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آ�	�

 رب .ا���3	�� وا�X-ة وا��-م  �? =�� ا�	�=��� ���>� !�	� و �? U�W وU��V أB	��3ا��	�

..أ!� �3�
أ07 ا�	C>�س �23 أول =:ال ����در إ�? ذه>[ ه� آ�O أ<]�وز ا���7ر دورة ����ش �>]�ح، وهPا

وcF[ =:ال !�C و��b ��? �]�`  �? هPا ا��:ال �]` أن �]�`  �? =:ال أه� وه� !�ذا 
�N�=d=دورة ����ش؟ �! �

�e! ًا�e�1آ ��N��e� F �e5 ،ر�e��7Fوز ا�e[> �e�N0 آ�eR fe"R �ebN� 27 دورة ����ش وه��4 !� ��	B إن
 اه2�Xe����� ��e وا��eCN وا�N�e=Fدة و=�e]� أن <]�eوز ا�e�ورة.ا��ورة و�������e[�� ��R 0وز ا�e��7Fر

gb3ا� gا و��PC� �ً3�> 0>d�.

آ� أود ا������
���(� ����� أ��� أن ه�ا ا����ح��100��� ���ل ( .���&�وز ا��,ورة (�) ه�� '&��د إ��$�ل%

�� وه� '� :, �$89 أو �567، إن ه�3 ا0وراق ه� 0ه1 ا0�/�ر � ���'<�و��= �>��$�ر �;8 
�� ه�3 ا�,ورة،  �9?@ ,� @G آ) '� ���E�?@ 8�F ا@���دكو��ا ����C أ>?� ';��9��Bا��:A وا�&

��� G' ه�3 ا0وراق E?@ ، HIJ:�Fأ K9�ى ه�3 ا0وراق��>' M:��F ء '�� أن��Oأ �P�> 'J ا�
�1 ا���م �<��ى ا�,ورة أوRا� ��� ه� '��:J '�� .�اء � S)�6' �ه� ����ا�,ورة ���Tآ, أن '� 

�� ا�>�U�ر =)�VWا =X��Y ��.
.وأ>�9اً أ.Tل ا\ ��� و�/1 ا����S9 وا�;,اد وا��?1 ا����J وا��) ا�$��]

 ا��	�� �0.م/ أ�7آ�
 ا��jآ� ا���3د�� ���Cb��ء

 !>6"� ا�"C!–��X>�س ا��-!�
 �B :0505205640ال
O>063220006: ه� 

�����> :35977
���� :humaid@saudi.net.sa 



!"�!�  � ا��ورة
jee<> Oeآ� �eC<! ف�eC2 ا�e� �e	�bا ا�PeeC� f��e3>? ا��	��e� �!-�eا� ��e�3�� دورة {�e�� ش�e��� دورة |

�!-��� -ً!�b�! �ً!�/� .4e! è=�<��� �C>دا�N!2 !��وره� و�bj> �> U��� 0 ��&=�س دورة إدار��CR
.ا��-!�

G9;: E?@ ي ا�,ورة��>F:

:ا0ول
و4eM( �/�م إدارة ���-!� وه�X�7�� 0ر  ��رة  7 �e	e�� !�ا�2e وه� {��"� و<2�V�N إ��jء

 ا�	�ا�eee�5 -�eee3Bس ا&داء– ا���f�eee6 وا���> –�eee��6��eee� 2beeec ا�	]�	4eee ا�0N�~�eee–ا�eee���=�ت 
. أ��م5و!�ة هPا ا�"��). وا�����5

:ا�`���
2e1! �}�e�	4 ا�e�	B 2	je>2 وe	34 ا�e5�! 0R ���6 �/�ي  �? ا&�67ر>)،�e�b���b�	ا� ،�e�@���Cbا�

 �ee�@��	�bا� (..... � ��ee> 0ee2 ا��ee!ا��3ا �ee���>و �}�ee�	2 ا�ee���> ق�ee} 4ee�	B أن �ee/�-! 4ee! ?ee� 
 ?e�  ��<�! ن�b�= �}��	ا� �P�5 ه�N>د و�Bو �e! ]e��R �e<ه �e!ورة و�eا� �e! ا&ول ��e"0 ا�eR Ue�	�3>

. أ��م5!�ة هPا ا�"��. إن اC�B�ت 0R ا�"�� ا&ول أL�V ا�"�� ا�0��1 ����اً إ�? �ٍ� !�

�� ا�,ورة ,V��3رات�U�<ا 

	�e>��7 0R U[ ا�e���0eR �" ا��jeآ� ����R�eM ه� ا���7Fر ا�3	�0 وه� <���6 <�م �2b !� <�3:ا0ول
.PRACTICAL EXAM و��	?  �? !� <�3	�0R U ا�"�� ا�0��1 !� ا��ورة

:ا�`���
.PAPER 1 ا�"�� ا&ول !� ا��ورة و��	?0Rه� ا���7ر

K��`ا�:
.PAPER 2 ا�"�� ا�0��1 !� ا��ورة و��	?0Rه� ا���7ر

.� 0R ا��2 ا��g���"! 0R ����1! ���3> 0 ����شو=>d<0  �? ا����ت وا��6ق ا�	��3

ا��ورة!���ى
: �SAFETY MANAGEMENT SYSTEM/�م إدارة ا��-!�:) أ��م5(ا�"�� ا&ول

2eا��! ��e	7 �e! ن�eb�� أن è[� م إدارة�e/� ن أي�eR ش�e��� �C3��� 0ا�>/��� ا�دار�� ا�� `��
 0eeت( وه�=���ee4 ا�eeM0–وN�~�ee4 ا�ee	�[	ا�–�ee��6وا�� f�ee6س ا&داء–ا����ee�5 -�ee3Bا�	ا� 



ا�>/��4e! è=�<��� �e أهe�اف �eRن ا�e�ورة أ �eدة ����eV و�	� أ�>� !�C	�eن �djeن ا�e�-!�) وا�����5
.ا��-!�

)POLICY(ا����=�: ا�	���� ا&و�?
أ�eBاء�eb�>)POLICY (�e!3ن ا�e���=�. وه0 !���� و4M ا����=�ت وا&�/	� و{�ق ا�3	2

:ه0
1-Statement of Intent :LeeM�> آ��jeeا� g�ee@ر �eeC35�� �ee"�9و �ee  رة�ee�  0eeوه

 �eeC3> ل-ee7 �ee! 0e63و� �!-�eeم إدارة ا��ee/<� �ee!�3اف ا��eا&ه)commitment (نdee�
.��� <��6 هPا ا�>/�م �2bj !	��ز

2-Organization :ى���ee! 2eآ ������ee!آ� و�je2 ا�eebه� L�eM�> ��ee� ء�e[ا ا�Pee0 هeRو
، !ee! 2ee1������ eee��![ ا��jeeآ�، ا�	�~Oee ا��eee3دي، إدارة ا�eee�-!�إداري <]�ee/� ��eeم 
.ا��.... ا�	"�ول، ا��وار

3-Arrangement :�eeR2 آ��eeV�N> ?ee�  ي�ee��� �ee�� ًا�eeB ��eeM �ee��3� ء�ee[ا ا�Peeوه
:�3R? =��2 ا�	�1ل ���ي.  Proceduresأ 	�ل ا��-!� أو !� ��3 ���ـ 

•Safety Inspection Procedure 
•Risk Assessment Procedure 

)Culture(أو ا�ـ ) Organizing(ا�	]�	4 ا��~�0N: ا�	���� ا�����1
�ر ��� Rـ0 ا��7Fـ � أ=ـ �ورة وا&آ1ـ R -ً�Xـ0 ا�ـ � <Nـ � ا&آ1ـ PAPER1 .�Pو<���3 ه0 ا�	���ـ Rـ0 هـ

: ا�	���� <�� !>��j5 �"���6 ر@������
�ــ�jء ا�	]�	ــ4 ا�ــ���0: ا&و�ــ? F ��ــ��0 �	���6ــ�ت ا�ــ�-!� ا�ــPي Negative Cultureأ=ــ��ب

.Positive Cultureوآ�� O	�b أن �� � و��>0 ا�	]�	4 ا��]��0

� =ــ��ك ا�Nــ�د: ا����1ـ 0  وهــfactors influences human on behavior �Pا��3ا!ــ2 ا�	ــ:�9ة Rـ
. ��X�c ا��Nد– ا��~��N-!>/�!� ا�3	2: ا��3ا!2 ه0

:1(!-�/ـ� =ــ�) Rــ0 �9: ��ب <]ــ�وز ا��7Fــ�ر آ	ــ� ا��3ا!ــ2 ا��ــ0 <ـ !ــ� أهــ� أ=ـ ��bن �ك ا�Nــ�د =ـ
�ً"�F ى�<=

) Implementation&Planning(ا���f�6 وا�����6: ا�	���� ا��1��1
� d!��� وه	ـ � <3>ـ? �ـ �P ا�	���ـ ��ا<�]��: وهـ �ت ووMـ4 ا��6ـ� ا�=ـ � ا&و���ـ و<���ـ � Mــ4 و!ـ� 9ـ

� F	bــ� ا�"�ــ�م �C	ــ�.ا&هــ�اف �ــc��! 2bjــ� و�ــ�ون د ــ� !ــ� أدوات <���ــ� وا&!ــ��� ا�ــ���"��



�� ا�	�ــ�{� �{� !1ــ2 <"�ـ Risk Assessment 2ا�	�ـ  Safe System of أو ا�>/ـ�م ا�!ــ� ��3	ـ
Work.

: ������Risk Assessment0و�	�b <���© �67ات <"��� ا�	��{�
 Identify Hazard<���� ا��1-�6
 Identify affected People<���� ا���j ا�	C�دون ����2-�6
)�]� ا��ر× ا���وث ا��	����(Evaluate Risk<"��� ا��3-�6
<ــ	� ا��ــ� !ــ� ا��6ــ�-4 {��"ــ� ا��ــ�رج ��=ــ���ام( Set ControlsوMــ4 ا�ــ�jوط ا��ــ0

)) ه��ارآ0{��"�(
5-�B` ا����"� �����3 ا���6ات ا�Bا�! 

ا !ــ�) ه��ارآــ0{��"ــ�({��"ــ� ا��ــ�رج <�3ــ� و<��6ــ�:)2(!-�/ــ� ��7Fــ�ر أهــ� أ=ــ��ب <]ــ�وز
آ	� =>�ى �F"ً��>]�ح

: ������Safe System of Work0آ	� �	�b <���© �67ات ا�>/�م ا�!� ��3	2
 �Select a task�د ا�	C	� أو ا�3	1-2
 �5Record the stages of the task ���]�2 �67ات هPا ا�3	2-2
 �5Evaluate the risk in every stage ��"��� �67رة آ2 �67ة-3
4-�"��} 4M �6ة ا���6ة��� �<!W Develop safe method for the task 
 Implement the safe method{�� ا���6"� ا�!>�-5
 Monitorرا5` ا�>��@°-6

: و<�C�� MEEP0<3 ه� �5 �ة !� أه� ا��3ا!2 ا��0 ��>?
(Material – Equipment – Environment – People)

 أه� أ=��ب <]�وز ا���7Fر �>]�ح آ	� =>�ى �5MEEP �!�ً"�F �ة <��3 و<���6):3(!-�/�

)Measuring Performance(��5س ا&داء: ا�	���� ا��ا��3
�B�����"��}�	ة وهdj<! 0 أيR �!-�س أداء �/�م إدارة ا���"� :
: U)Active System ���5ـّ-1 �ف !>Cــ� أن ه>ــ�ك 67ــ�) !ــ� ا&دوات ا��ــ0 <3ـ وهـ0 !]	� ــ�

 2 �{� �]` ا��� !>U �5ـ �� ا�	�ـ 2 <"�ـ �دث، !1ـ U �ـ �°  >ـ  أو ا�>/ـ�م Risk Assessment أن �>ـ
 وآــ�P[  	��ــ�ت ا��Nــ© وا���Nــ�³ ا��و<�>�ــ� Safe System of Workا�!ــ� ��3	ــ2

Routine Safety Inspection  .ــ�دة �/ــ�مB !ــ�ى CRــ�P ا&دوات <63ــ0 ا��ــ�Xر  ــ�
.ا��-!� و � !���ى ا&داء 0R هPا ا�>/�م 2�5 و�5ع ا���6

: U)Reactive System �3�ّ�ــ-2 !ــ�) �/ــ�م إدارة أن �Cــ� <�dآــ�ا��ــ0 ا&دوات وهــ0 !]	� ــ�
 ��5� � و<ـ � !�ا3Bـ � !ـ�  	��ـ - �ـ ��R 0ـ U و����ـ �ب !>ـ :دي ا�¶ـ�ض ا�	�6ـ � �ـ 4 �ـ �-!� ا�	��ـ ا�ـ

7ــ-ل �Rــ�ة ا��ــ�ادث ا���bــ�ة ��ــ�@° ا���"�ــ� Rــ0<ــj	2 ا&دوات وهــ�P.��>/ــ�م  ا��ــ0 و35ــ}



2 أ!�اض/ ا�X¶��ة ا�	��bرة وآ�P[ إ�V��ت وا���ادث ا��"��� � ا�3	ـ �X` !]	� ـ ا��ـ0 <ـ
.ا�3	�ل!� 

)Audit &Reviewing Performance( وا�����5!�ا�3B ا&داء: ا�	���� ا���!��
�م �`  ـ � =ـ ا�	���� ا&��C> ��7 �	"�ر�� ا&ه�اف ا�	�""� ��&ه�اف ا�	��C� f6 و!�ى !� <�"ـ� و!ـ

Rــ0 ا��Nــ�ة ا��!>�ــ� <�"�ــ� ا&هــ�اف و��  ��ــ��V�> 0ــ0 ����3ــ��-ت ا�	��6�ــ� �bــ0 <��"ــ� ا&هــ�اف
�ى  �ــ�� د!]C	ــ� &�C	ــ�. ا&7ـ 2 إF أ�C	ــ� 2X ــ� ا�	�ا3Bــ� آ�6ــ�ة  	ـ Bــ�ء !>Nـ و���3ــ� ا��ــ���5

C>ذا �	C	ف و�:د��ن ا��Cا� gN� ن�!����.

	��3!�ت ا�	����ةا�
�R�3! `[� 0ر وا���bR&د !� ا�ر ه>�ك  � �P ا&bRـ �C 2�5 و7-ل و�3� إ��jء �/�م إدارة ا��-!� وهـ

:�	�X� �bه� ��&=��� ا������

1-U�R :�9ة	ا�>/�م وا��3ا!2 ا� ��	أه.
هــ0 ا�ــ�واM�� 4Rــ4 �/ــ�م إدارة ؟ و��¶ــ� أ7ــ�ى !ــ� هــ0 أه	�ــ� وMــ4 �/ــ�م إدارة ��ــ�-!� !ــ�

 ���-!�؟ أو �>"2 �	�ذا ��j��� ��Cء �/�م إدارة ا��-!�؟
�:الو ���R ،Uـ � F�dل =:ال �7W أدق RـV�N> 0ـ�2 ا�>/ـ�م �Nـ 2�5 ا��B��  �? هPا ا��:ال، �	�ذا

 أو �	ــ�ذا �Cــ�� !Risk assessment	bــ� أن �bــ�ن �	ــ�ذا �]ــ` أن �"ــ�م �3	��ــ� <"�ــ�� ا�	�ــ�{� 
�jء 67ــ�ات ا�3	ــ2 ا�!ــ� RــSafe system of Work 0���ـ �ذا �"ــ�م ��ــ�ر�` ا�3ــ�!��� ، �	ـ

ـ 	�ذا !>dj<>�؟ و� 4 ا�ـ � <��5ـ �R �6ـ0 ا�	>/	ـ ��� ا��ـ�Policy ....0]`  �ـ? أ �ـ? =ـ � !ـ� ا&=ـ إ�ـ
�C�R ��bNا�� �b	� .

� ��d>� !ـ � �ـ � Rـ0 ا���bNـ �� ا�7ـ U واF<]ـ �م �ـ هPا ا<]�� 0R ا��� ��bN	�R�3 أه	�� ا�0jء و�	�ذا �"ـ
 ه0 ا��3ا!2 ا��0R �9:> 0 ا�0jء ا�Pي �"�م �U؟ 

d= �b��  2�}أ F 2 ا��ـ0 و��? � هـ0 ا��3ا!ـ �ى !ـ �ة أ7ـ dل !ـ ���"� dR=ـ � ا�ـ  �� �Bء !ـ� ا�����Bـ
�م  � ا�"�ـ �  >ـ ؟ و!� ه0 ا��3ا!2 ا��ـ0 �]ـ` !�ا �<Cـ �]` !�ا �<�C  >� إ��jء �/�م إدارة ا��-!�

Policy

Organising

Planning &
Implementing

Measuring 
Performance

Reviewing 
Performance

Audit



هــ0 ا��3ا!ــ2 ا��ــ0 �]ــ` !�ا �<Cــ�  >ــ� وMــ4 �/ــ�م ا��ــ�ر�` Rــ0 �3	��ــ� <"�ــ�� ا�	�ــ�{�، و!ــ�
.ا��..... ا�	>djة

<X> �b	� O����B3 �? =:ال ا��c��@ ,�أ : ر@��� وه�V�< 0 9-�9 إ�?أه9= ا��d�م أو 

�@�ا���$�/ ا�:�$�ديا���$�/ ا�X�����ا���$��Vا�/�:f<0ا 

أنو Eإ� �U��F أه1 ه�� �&8 أن ,�@ G9B9g دارةWا � ��Tة ه� ا�X���ن وا�:�$�دا��?9�?

:��R"���ن
•2	j��	/أ��ا و�5ا��� ا�PC� ض  ��[ ا�"��م�N> 0(ا&!�و�� ا���-!� أو أ��م ا��/�

��V�<  (4 ��ا!�تRدي د�N> ?�  آ��j2 ��ص ا�	j� �5مأوو����3ت ���]�  > 
 وا�"�ا���ا&�/	�ا���Fام ���[

أن• �b� Fن !���N<� �N�U و�U<b �:دي آ	�  و�5ع ��ادث <���` إ�? �م ا�"��م �PCا 5�
. ا��>��P�N و=]>�Cا�دارة !��آ	� إ�?�����  �? ا�	>djة 5� �R 0R 2X>ض  "���ت �5

: <j	2أن ا�X�5Fد�� 0CR اc	2 و�	�b أ!�
�ام• Pا إ�ـ �ون وBــ�د هـ <ــ�!�� �ـ � �¹R <��5ــ4 ا<�5�Nـ 5ــ� <ـ 0 �آ�ت ا��ــ�!�� ا��ـ  ا&!ــ�!ــ� cـ

)��V�<  �-!� أو أ��اأو) �/�م ا�Pد ه�Bون و�ا���!�� � �	4 �5R�> �5 �!&ا.

Pاا�• �م �Cـ �م ا�"�ـ ��`  ـ 4 �ـ � <"ـ �ادث وا��ـ0 5ـ �ة ���ـ � ا�	��cـ �ة و��ـ ���O ا�	��cـ � �bـ  ا&!ـ
ــ� ــ? ا�ــU !ـ ــ�C��> 27	ــ�  �ـ ــ4 !ــ� �ـ ــ� ا��ــ��ب B	�ـ ــ�Xد�� ا&=ــ��ب و >ــ�ه� �	bـ  ا�5Fـ

�N�b> 21! ة�c��	��R ـ-حVإ ��R� �ت ا�	�ـ �X��� و<��3ـ -ج ا�	ـ �ات و ـ � ا�	3ـ � أ!ـ  ��ـ
O5ــ�> � �ة CRـN�b> 0ـ �ج ا�	��cـ � و= ـا���ـ �jآ� واه�ــ�از 9"ـ �!��� وا��Nــ�ض 	�3 ا�ـ ا�	�3ـ

آــ�ن ا��ــ�دث آ��ــ�ا R"ــ� �ــ:دي ا��Cــ�ر  آ	�ــ� ا���6ــ�ت و<N�bــ� ا���"�ــ� Rــ0 ا��ــ�دث وان
��ق  ن ا�ـ �CBد�� و�7و�X�5ة اdj<	دي ا�:� � =ـ R 2ـ0 إ�ـ? آ	ـ �ءات  ـ� ا�3	ـ �وف ا�Nbـ   ـ

.ا�	>djة

���ا���ا') ا�� �? =:ال ا�����B	O�<X> �b آ	� �OhF 3 ا����c��@ ,��م أو أ�d?إ�ـ �  9-9ـ
�V�< 0وه ��ر@� :

 ا��و��وأ�/	��5ا���:������5

djة أ�/	�:ا�X�5د�� 4 ا�	>ـ � !ـ �و{�C ���5�3ـ �- �cآ�ت ا���!�� وcـ ���O ا�	��<�ـ �@° وا��bـ ا�>�ـ
  �? ا���ادث

organization!>/�!� ا�3	2



•��N~�	د ا��  
 ا��¶�ت وا��C]�ت 0R ا�	>djة•
ا• � ا�	��{� 3�U�R	2 و{����3 ��
) !�ا45 !�3�دة–ا�	����ت(�]� !�45 ا�3	2•
•�� �B-{���3 ا�	�45 ��� 
 =]2 ا���ادث ا����"�•
•��N~�	�� 0�6]2 ا��ا� 

أ�و Eإ� �U��F ن ه�� �&8 أن�/F ث و�f`ا� �c�ا��� ��)�Vإ (�F ن أن�/� 'G ا��jورة (
kX� �c�ا��� G' G9�O, أو ا�ودة (�ا,>'.

�} RـV 0ـ�` آ	� �� ا&ول ا��ـ0 وإن آ��ـ} ��ـ �ورة Rـ0 ا�"ـ �Cj ا�ـ  أن ه>�ك �¹3 ا�]�ا�` ا��0 <>�5ـ
�U وه0 :ا�>/�م إF أ��C دا 	�

�ة–ا�	���cةl9��/F (9c�RF) ا�<�ادث-1 � ا�	��cـ ��) ��ـ R 2ـ0 5ـ 2 ��5ـ �C�j �5ـ � !>�5ـ �P <ـ  وهـ
.أه	�� �/�م ا��-!�

&: '$�در ا��?�'�ت-2 .ي أ!� ����3 ����-!�!� أي <��"0 !��3!�<[
�jء �/ـ�م إدارة و�23 �أ إ�ـ � �ـ [  >ـ ��"0 !��3!�<ـ � <ـ � !ـ� أ�ـ �:ال هـ أ�5ب !�1ل  �? !21 هPا ا�ـ

 ا�� ...ا��-!�، و7-ل إ��jء ا�>/�م =��ا�d� UB/	� <"��� ا�	��{� وأ�/	� ا���ر�` 
:وا�]�اب ه>� �	"> �b��	U إ�? 5�	��

� �Xدر �7ر�Bـ � و�5ا:!ـ 2 أ�/	ــ� ا��و�ـ � !1ـ ��ه�(��>Cـ F <>ـ C! �P	ــ� � ا���3	�ــ�) هـ �P[ ا&�/	ـ وآـ
 21!ILO  وNFPA ���Bا����اء ا���ر ]�Pا��.... وآ 

U��7در دا�X!:)�� �jآ� أو ا�	:=ـ : !� �gN ا�ـ (���X � ا�ـ �ادث و=ـ]2 ا�	�ا�5ـ 2 =ـ]2 ا��ـ !1ـ
ــ�{�  ــ]2 <"�ــ�� ا�	�ـ ــ�(��	ــ�~��N و=ـ ــ� ا�ــ�:ال  >Cـ ــ0) إن �ــ� �bـ Rـ ، ا���ــ�اء

، إد  ا��... ارة ا��jآ� ا��jآ�

3-=�Vا��ء:أ.U�ب ا� � Bـ [ !�ا3Bـ  وه0  ��رة  � !]	� � !� ا&=��ب ا��N> 0ـ�ض  ��ـ
�=��� �{� أو ��ـ? ا�ـ �� ا�	�ـ �ر�` أو <"�ـ 2 ا��ـ �-!� !1ـ � ا�Nـº. !��3 !� �/ـ�م إدارة ا�ـ وه>ـ

ــSignificant change 0وNewآ�	�ــ��  ــ� آ��ــ�"و" B��ــ�" و<3>ـ ــ��4�6" <¶��ـ ــ� <ـ R	C<	ـ
: ا���1b !� ا&=��ب !21ا=���اج
NEW :� Rــ0 ا��و�ـ � �ت ا�ــ�-!�–�/ـ�م B��ـ � B��ــ�ة Rـ0 ه��ـ ���ام <�B���<bــ�– أ�/	ـ  ا=ـ

�د–B���ة 0R ا��jآ� �~��N ا�]ـ �jآ�–  �د آ��� !ـ� ا�	ـ �ى ا�ـ �ة �ـ �ت B��ـ �ت– !>�]ـ  �¶ـ
 ا��.... B���ة ���]� ����=4

changeSignificant :و�ى ا��ــ� Rــ0 !3ــ�Fت–�ــ� <¶��ــ� Rــ0 أ�ــ� ا&�/	ــ�  <¶��ــ� آ��ــ�
 ا��...- <¶��� آ��� 0R ا&�CBة وا�	3�ات– <¶��� آ��� 0R إدارة ا��jآ�–ا���ادث

.أ=���` و{�ق و�67ات ا���"�� 0R ا���ادث-4

������ ا�>������U�ر =?B�����.0ا G����' ً����9,اV �ً�����d� ل ه�����3 ا0:����;�م�������F �����' �ً����U��nوPAPER-1



: أ��م5(ا�"�� ا�0��1 : WORK PLACE HAZARD أ�67ر !�ا45 ا�3	2)

:وهPا ا�"�� ه� <  ���6	�� 0	� 0R �}��! �! UR�3> ���<[ ا�3	��� !21

• Electrical hazard 
• Welfare (Ventilation, Lighting, AC, House keeping) 
• Chemical 
• Biological 
• Environment (Air pollution, Water pollution, Land pollution, Waste disposal) 
• Psychosocial (Stress, Violence) 
• Physical (Radiation, Vibration, Extreme heat / cold, Noise) 
• Ergonomics ( Workstation, chairs, space, DSE) 
• Manual handling 
• Mechanical  
• Lifting operations 
• Transport 
• Fire Safety 
• First aid 

 
0Nb� U�& ًح �/�ا�c يd� U� ���6Xت و�� أ<�6ق � �Nـº ا�	ـ U هـ � �Rـ U�R ا�"�اءة واF{-ع وأه� !ـ

.ا�F]����� 5�ر ا�!�bن



E?@ رة,X9) ا�?>F�Oh وا��,ا�9) ا��:�9I=ةوا.����ج ا���ا'( ا�
إن B	�4 !� ورد =��"ً� ه� !]�د !���ى f"R و!� �� <���b� ��R ¹3�� U3� fن أآ�1 !� !]�د

[> F� �R �C<!@�ة �5 U��j! ��3!�ت!.

: إن ه�ف ا��ورة ا��@�g ه� أن <	��[
1-�!W ��� 4Mوث و�2 !� أو <�45 �	0  R �}��	ا� ���رة  �? <��ا�".
.ا�"�رة  �? <���� ا��3ا!2 ا��0R �9:> 0 هPا ا��4M ��� ا�!�-2
.!�R�3 ا��9ر ا��PC� ���X ا�	��{�-3
!�<�� !� ا���ا��� ا���5@�� ا��0 <���� ا�"�رة  �?-4 .�67رة  	2
.0R أ��  >��V ا��-!� 0R ا�	>djة) =��ً� أو إ�]��ً�(�رة  �? <���� ا��3ا!2 ا��0 <:�9 ا�"-5

=9I�:ا��,ا(�9 ا�� =PRECAUTIONS
FACTORS= ا���ا')

�� ا��97) �?X�� ل�&ا��] ا�
(/��. ~ G'2&1PAPER أ.B?= ا�>�U�ر%70ه�3 ا�����c ا�7

ذ :وه0 آ���ه� =��"ً� �P> ]�3آ� ا�	-�/�ت ا�1-ث ا��0

2

: وه�3 ا���ا') ه�factors influences human on behaviorا���ا') ا��Ohة �� .?�ك ا��Rد
•( �d�'Organization'= ا��
•=R9ا���The Job 
 7gThe Individual$9= ا��Rد•

��ControlsFوJP ا���وط���d= ه�9ارآ� F;�7,م  G ا�<, 'G ا��67 ا���j
)�Y�7)Risk Assessmentا��67ة ا��ا(�= '199XF G ا�

�� وJP ا���وط G9�' رج,F ا.�7,ام E?@ ه�9ارآ� =��d� ��FControls������آ :

1-Eا0و� =Vء: ا�,ر���WاEliminate :د�V�' �9n ن�/� K9>) �ً'�F 3وه�ا ���� إ���ؤ.
� و',ى ا����رReduce :3ا��X?9): ا�,رV= ا�`��9=-2&� 9)?XF J' �67ء ا��Xوه�ا ���� إ(.
ـ� و�/ــX� Gـ) و:ــ�F Aــ�ض: Isolateا���ل: ا�,رV= ا�`��`=-3&� ~Rا�67ـ� (ــ� EــXU� K9ـ>)

.ا���س ��
و�� ه�3 ا�<��= .EXU9 ا��67 (<&� و(�R~ ',ة ا���ـ�ض: Controlا��</1 ��9: ا�,رV= ا��ا(�=-4

ات ا��ــ� �Fا:Uــ� وF<ــ�ر '�ــ� �ـ� و�/ــG .�ــJj (�ــ¡ ا0دو 
8.��' (/�) .

.PPEارF,اء '�,ات ا��:��= ا��7$9=: ا�,رV= ا�7�';=-5
.Disciplineا��Uj�ط وا��</1 (����ل: ا�,رV= ا�;�د.=-6

="ERIC PD"و�/G ا>�$�ر ���d= ه�9ارآ� (/?

G'§ا (: وMEEP���F ه� :�@,ةSafe System of Workأه1 ا���ا') ا��� �d� E�U�م ا��
(Material – Equipment – Environment – People)

1

3



: �>��ج ���>��]� ا�������1+3	b>>� د!° !� ورد 0R ا�	-�/�ت

2��G ا�<, 'G ا�Controls�67وJP ا���وط���d= ه�9ارآ� F;�7,م jF ا��� 
)�Y�7)Risk Assessmentا��67ة ا��ا(�= '199XF G ا�

�� وJP ا���وط G9�' رج,F ا.�7,ام E?@ ه�9ارآ� =��d� ��FControls������آ :

7-Eا0و� =Vء: ا�,ر���WاEliminate :د�V�' �9n ن�/� K9>) �ً'�F 3وه�ا ���� إ���ؤ.
� و',ى ا����رReduce :3ا��X?9): ا�,رV= ا�`��9=-8&� 9)?XF J' �67ء ا��Xوه�ا ���� إ(.
ـ� و�/ــX� Gـ) و:ــ�F Aــ�ض: Isolateا���ل: ا�,رV= ا�`��`=-9&� ~Rا�67ـ� (ــ� EــXU� K9ـ>)

.ا���س ��
�9: ا�,رV= ا��ا(�=-10 و�� ه�3 ا�<��= .EXU9 ا��67 (<&� و(�R~ ',ة ا���ـ�ض: �Control ا��</1

�ـ� و�/ــG .�ــJj (�ــ¡ ا0دوات ا��ــ� �Fا:Uــ� وF<ــ�ر '�ــ� 
8.��' (/�) .

.PPEارF,اء '�,ات ا��:��= ا��7$9=: ا�,رV= ا�7�';=-11
.Disciplineا��Uj�ط وا��</1 (����ل: ا�,رV= ا�;�د.=-12

= و�/G ا>�$�ر ���d= ه�9ارآ�?/)"ERIC PD"

G'§ا (: وMEEP���F ه� :�@,ةSafe System of Workأه1 ا���ا') ا��� �d� E�U�م ا��
•Material 
•Equipment 
•Environment 
•People ا') دا>?9= وه�3وا��ي �<�ي�@ :

o( �d�'Organization'= ا��
oا��� =R9The Job 
oد�Rا�The Individual 

1



:و�/� j�F] ا�$�رة .��jب @,دا 'G ا0'`?=

 �XF) ��ادث ا�;9�رات .���ً� @,د آG' �9U ا���س: .hال ا�`�ل ا0ول
.'G ا��Y�7 ا��� ����ض ��� ا���س (;8U :9�دة ا�;9�رة اذآ� @,د–أ
: �Vاب ا�`�ل ا0ول

 '�Y�7 :9�دة ا�;9�رات-أ
�Y�7ANSWER RANGE ا�

 ',ى ا�&�اب

Equipment 
,�ةا�

 ا����ق- ا�R&�ر اYW�ر: ا��fXب
 @6) '9��9/�-ا�R&�ر اYW�ر: ا�6c,ام

 أ�&�ر '�6���ة: آ;� �� ا��V�ج
 (;8U >�ان ا��:�د أو ا���س آ��(�S��> :�I ا�

 ا�fRت ا��6Xرات
=: ��ازنا� ا>�fلd��' �9n ل� أ�
�� ا��آU�ت ا�/�9Uة: اWز@�ج 
�� ا��آU�ت ا�/�9Uة: ا�ه��از 

=Uآ� @,م و�Vد إP�ءة �� ا�

 أ>6�ر '9/��9/9=
=9I�)�� أ>6�ر آ
=9I�9)ا��:�د(أ>6�ر آ9
S��>أ>6�ر ا� 

�Uآ�ت ا�$��9ةا�
 ا��آU�ت ا�/�9Uة

 ا��6Xرات

S��6ا� E?@ =����>F ت��د ���Vم و,@ 
=����>F =9Pت أر�'f@ د�Vم و,@ 

 '�ا:d� =@�;?� =U�م @,م و�Vد
The Organization 

( '��d'= ا��
�= إ�E ا�/�ن ا�X$�د�; @,م '���= ا�

 @,م '���= ا�F&�3 ا�$<9]
 ا���?= ا�V =?��6,اً

 ا�زد��م
The Job 
(= ا���' 

People 
 ا��:�ف ا�5Y�7– ا�,وران �9n ا�$<9]– ا��&�وز ا�5Y�7- ا�;�@= ا���س

 @,م '�ا:U= ا��X�ط ا��9�ء �� ا�;9�رة
G��<§ل ��9&= 0>6�ء ا��Rا�� =@�. 
 @,م ا�X,رة @?E ا��</1 (���آU= ا�/�9Uة

G�9 ا�<�ر�n ة�� ا�
Gر���� ا�;�G9XI ا§>��G ا�

 �Y���' SI ا�7�ر وا�7,رات أو ا0دو�= ا��� E?@ �OhF ا���آ�9ا�;�

The Individual 
 ا��Rد

SI�;ا� 
G��<§ا G9XI�;ا� 

 ا���ة

Environment
( (B9= ا��

��?R; 6F��� ا0�&�ر �� ا��9n S��6 ا�
 ا0'6�ر
lcا���ا 
 ا�`?�ج
�� ا�8U;) S��6 ا0(�9= ا��X�ط ا��9�ءآ`�ة 

ة �� ا�S��6@,م و�Vد إP�ء
 V��F�ت ا�S��6 ا�/`�9ة
 ا��<�9�ت ا��967ة

 ا���Y�X�ت �9n '<,دة ا0و���=
��ة?� =Rcد أر�Vم و,@ 

 ا��6ق �9n ا��U,ة
 ا��6ق ا�;���=

=��, ا��6ق دا>) ا�

 ا0��ال ا�&��=

Material 
 ا��اد

 ا�9n =��'0 ا�`9V =�U,اً دا>) ا�;9�رة
�� ا�$�,و =�U` ا�$��9ة وا�/�9Uة�آU�ت ا��X)�ق ا��R?7 ا0��ل �9n ا�

)�7) (����ازن(ا�<) ا��اE?@ ,I ا�;9�رة
 أو 'f:�� Gت ا��:�د ا�/�9UةF;�ب ا��:�د 'G >�ان و:�د ا�;9�رة
 ارRF�ع ا�<) ���, @G ارRF�ع ا�&;�

( @,م �Fازن ا�<

=�U`' �9n دا>)('�اد
)و>�رج آ�9U= ا�9X�دة

 وزن ا��اد
 �&1 ا��اد
 ��ع ا��اد



E?@ S9?�F ا�&�اب
 !�ى ا�]�اب-1

أن. 0R ا�3	�د ا&��7 !� ا�]�ول�F ]�3�ANSWER RANGE/} و�Bد آ�	� ه>� ��د
0N�b� F ���>/� إ�? ا�	��{� ا��0 آ����C و!�ى د�C�5 �2 ���� أن ��ى  �:آ� أن !L�X ا���7Fر

N� 4> F�V 0R ]>�وق V¶�� و<��b أن إ2b� ��!�c ]���B ا&��ال وا�/�وف ا�		b>� أي  أن
�b	! 0ءc 2ض آ��N> ا� �2 �]` أن�> �! ?�  .

وه>� أؤآ�  �? إ��3د و!�L ا��Xر ا�Pه>�� ا�]�ه�ة ���[، 3R>�!� <"�أ ا��:ال ا����� �]` أن <�3�
 4��= ���} ?�  �Vة(!21  � ذه>[ أ�[ <"�د =��ر<[ ا����B–�b! (أو)ا����ض–��X"ا� (

. �9 <��أ ����2 ا&�67ر PCRا ��	ً� =�]23 !�ى ا�� ���B��B ��¶V ]�اًو!�

��R) ا�����-ا�	�اد-ا�>�س(��R اM��R>� أن آ2 إ�B��[ رآ�ت  �? أ �6ل ا����رة و<>�=} ا���05
���"> ?X5أ ?�  �Bر�2  �? أآ�1 !� ��9 ا�X�>.، و�� c	�} إ�B��[ آ2 ا��V�<3 ا&ر��3

 �  ]1��� 0R �bام و��6VFب وا-"�Fإ�? ا Fرة �� <��6ق إ���ر ا�{�را��[Nا� `���f"R 
.�PR[ =�]�3[ <��� �¹3 ا�3-!�ت

ا&و����ت-2

��ºR  �? <�<�` ا&و���ت 0R إ2bj� ]���B د�3�R ،��5[ ا���C} إ�? أ�>� 5	��7d�� �< ا�	�اد إ�?
 ?�  ºR��� ��R ا���0 ا��R ة�3	ا� {��Vأ �	ة ��>�"R �7W `�>�>MEEP.

�� أ�>� ��أ�� ���	�اد ا���� 0��c��! �5-  �C� {ة و���5 �����ادث R"� ���� �¹3 ا�3-!�ت &�>�
أن. 5�!>� ��� ا�	�C  �? ا&ه� .<��ºR  �? ا&و����توه>� <Pآ�

 �XF) ��ادث ا�;9�رات .���ً� @,د آG' �9U ا���س: .hال ا�`�ل ا�`���
. ا�;9�رات <9= ا��� :, ����� '��� ا���س (;8U ��ادث '� ه� ا§O�ر ا�$-ب

: �Bاب ا�	�1ل ا�0��1

هPا ا�]�اب ��3	� ����ر�B ا&و�?  �? !�R�3[ ا��3	�� وا�"�!�س ا��3	0 ا��]���ي ���[ و=dذآ�
 �C6�4 ر! ���Xت وا��9ر ا����Vد !� ا��ه>�   

 Fracture / dislocation of bonesآ��ر أو <��ك 0R ا�3/�م-1
 Skull fractureآ�� 0R ا�]	]	�-2
 Brain concussionار<]�ج 0R ا�	�-3
 Spinal injuriesإ�V��ت ا�3	�د ا�N"�ي-4
  ��Burnsوق-5



 Fatigueا�ره�ق-6
7-���N<د وا�¶�ط ا��CBا�Stresses  
 Polio Quadrupleا�2�j ا���� 8-0

� 'G ا���س �XF) ��ادث ا�;9�رات .���ً� @,د آ9U: ا�`��h.Kال ا�`�ل
.��ادث ا�;9�رات'R7F G' �Y�7¡/ اذآ� ا���ا') ا��� :, ��F,-ج
��-ج �OhF ,: اذآ� ا���ا') ا��� �Y�7' 199XFادث ا�;9�رات��.

: �Bاب ا�	�1ل ا����1
ا��3ا!2 ا��0 <>"© !� ا���ادث. ا&=��� ا����"� !�������X��� �N و�0R �C��j�! �C<b ا�	��6ب

"<��9d" !� ا���ادث و0R ا�>���C ا�>"© وا����دة ه� ا�N�7ؤه� ����
 MEEP=>����م �gN أ=��ب ا��2 وذ�[ �����6 �/���

 @�ا') ا���9OT ا��9R7¡@�ا') @�ا') ا����دة

Equipment 
 ا��,ة

�ً �V9��= دور�= �?;9�رة إc د�Vم و,@ 
�9n أو =Bأو ذات ا���@9= ا��د� =R��رات ا���YWا

=U.���آا�?� =U
 �R� 1<�أو >�ان ا��:�د (� U��;F�ت

 @,م �<� اPW�ءة ا�9R?7= وا0'�'9=
=jR7�' دة�V ءة ذات�Pآ89 إ�F 

(`' =Uآ��� ا� =9?. �9n =ه���V تf�,�F
9/9��/9 وا�/��(�9I==ا���,�fت ا�
9V =�U,اًوfcت ا��6Xرات '̀ �9n 

SI�;�9= ا�Uآ �� l?F @�زل ا�$�ت 
SI�;�9= ا�U9= آ�ا.� آ.�: 

) ً�ا�9X�م �V9��= دور�= �?;9�رة إ$ 
9V,ة ذات ��@9= .?9= إY�رات ا.�7,ام

�آU.��'=U=و?� 
�� >�ان ا��:�د �<� أي U��;F�ت 

�<� اPW�ءة ا�9R?7= وا0'�'9= 
 @���F =9آ89 إP�ءة ذات �Vدة

f�,�Fت �Vه��= �� @,م �Fآ89 أي
 =Uآ� إ� @G9$�7' S��Y Gا�

= و'c�>R=ت وfcت ا��6Xرا/>' 
SI�;�9= ا�Uآ �� .?19ا�$�ت 
SI�;�9= ا�Uآ�ا.� آ=>��' 

ً�ا�$9��= ا� �Vور�= �?;9�رة إ, 
Wرات ��@9= ا�Y 
='f. ان ا��:�د�< 
 اPW�ءة ا�9R?7= وا0'�'9=��@9=

��Fد�V و',ى 
 &�ه��= �� ا��آU=ا���,�fت ا�

 ا��6Xراتوfcت �Vدة
 ا�$�ت �� آ�9U= ا�;�SI@�ل

�� /�ا.� ��@9= ا�SI�;�9= ا�Uآ 

�X� تا���ا�?�S��6ا� E?@ =����>� 
 �<����=ا�ر9P=اf�0'�ت ��X ا�

=@�;?� =U:م '�ا�d� د�Vم و,@ 
 @,م و�Vد �d�م '�وري c�رم و��زم

 ����ت E?@ =����>F ا�S��6و�Vد
 �?�<���@f'�ت أر9P= و�Vد
���ل �d�م ا@��د �=@�;?� =U:ا� 

 d� S9U6F�م '�وري c�رم و��زم

 ا�?���ت ا��<����=
=9Pت ا0ر�'fا�� 

 �d�م '�ا:U= ا�;�@=
 �d�م c�رم �?�</1 (���ور

�@,م SI�;ا� =���' =��;إ�E ا�/�ن ا�F&�3و?
 ا�X$�د

 ا�V =?��6,اًتا���f@,م أ>� را�= >fل
 ا��6ق و@,م و�Vد �Yق (,�?= أو رد�R=ازد��م

I�;ا� =���'� S=� �;ا�F&�3 إ�Eو?
 (��Pحا�/�ن ا�X$�د

أ>� را��ت :$�9ة '�f< =�6Xل ا���fت
 ا���6?=

8�&Fو =Rوا��د� =?�,U9] ا��6ق ا�P�F
= ا��6ق ا��د�

�= ا���?=�;' 
 ا�F&�3 ا�$<9]
 ',ة ا���?=

 X��Y People= ا����9V وا��</1 (���ور
 ا���س

 ��X ا��,ر�E?@ 8 ا��</1 (��;9�رة
E?@ 8ا��,ر� �X�=9I�:ا�;9�:= ا�� 

=?9?Xة ا��U7ا� 
=9�,Uت ا�<;9= وا��:�@Wا 

E?@ �9OT7,رات وا0دو�= ذات ا���Y��F ا�7�ر وا�
 ا���آ�9

 ا��,ر�8 ا�/��� �?�</1 (��;9�رة
=9I�:ا�;9�:= ا�� E?@ �� ا��,ر�8 ا�/�

 ا�/��9=ا��U7ة
='f;9=ا��,Uا�<;9= وا� 

أ و '�J :9�دة ا�;9�رة �9OTF A>F ا�7�ر
E?@ �9OT7,رات أو ا0دو�= ذات ا��ا�

 ا���آ�9

 ا��,ر�E?@ 8 ا��</1 (��;9�رة
=9I�:ا�;9�:= ا�� E?@ 8ا��,ر� 
>�Uة ا�;�SI و(�:� ';�7,'�

S��6ا� 
G9XI�;س �,ى ا��;�Wى ا��;' 
ا�7�ر وا�7,رات وا0دو�= ذات

 ا��E?@ �9OT ا���آ�9

Environment 
( (B9= ا��

 �9n ا��U,ةا��6ق ا���9I=آ`�ة
 ا0��ال ا�&��= ا�$�F=U/�ر

S��6?� 5Y�719 ا�– '�<�9�ت–V��F�ت(ا��$
) �Y�XF�ت–�X�ط @9�ء

��ة?� =Rcد أر�Vم و,@ 

 آ`�ة ا��6ق ا����9n =9I ا��U,ة
=U�$ال ا�&��= ا���ر ا0�/F 

19(<R�� K9�دى �?S��6 ا�;?19 ا��$
– �X�ط @9�ء– '�<�9�ت–V��F�ت(

�Y�XFت�(
�9��Fة��?� =Rcآ) '/�نأر �� 

 U�' �9n,ة-ا���9I=(��@9= ا��6ق
–=���. (

 ا0��ال ا�&��=
S��619 ا�$F)ت�V��F د,@–
 @,د ا��X�ط–@,د ا��<�9�ت

) @,د ا���Y�X�ت–ا��9�ء

Material 
 ا��اد

.�9n ا�`�U=ا0��لوا0'��=
ا0��,Iرةةل ا��ا,: G@ا�;9�رة 

'  �اد :�(?= ���gf�لو�Vد
و(ا0��ل ارRF�ع @,م '�ا@�ة �Vد @�د F<,�, @,م
)ا�رRF�ع

A9U`F =��'0لوا�.(�/) 9V,ا0�
(9 '�ا@�ة :,رة ا��آE?@ =U ا��<

 �Fآ89 @�د F<,�, ا�رRF�ع :U) ا�&;�ر

A9U`F =X��Y =��'0لوا�.ا0�
=Uآ� وزن ا�<) (���;X� =U,رة ا�

 رRF�ع :U) ا�&;�ر@�د F<,�, ا�



J)ل ا��ا�` �XF) ��ادث ا�;9�رات .���ً� @,د آG' �9U ا���س: .hال ا�

ه�-د �' =9I�:ا��,ا(�9 ا���� ,@�;F 9¡ ا���R7Fادث��ه� ا�;9�رات@,د �Oوأ=>c E?@ 
.ا��Rد

: ا��ا��B4اب ا�	�1ل

R ��	��6ب ه>� ه�  � !� �]` 0R U�3R هPا ا��:ال ا�	��6ب !���O <	�!ً�  � ا&=��� ا����"�
<�¹�N"��"��2  �د ا���ادث، هPا !� �CB، و!� �CB أ�7ى �]` أن <>��U ���6` ا��7 وه� 

أن" أ�9 ا���ادث  �? ��V ا��Nد F �"�2  �د" ر�f ��ام ا&!�ن"و���L�M ه�P ا���3رة <Pآ�
!!و�U<b �"�2 ا&�9 ا��C� 0�X  �? ا��Nد.. ا���ادث

) ه��ارآ0{��"�(�:ال =>����م {��"� ا���رج 0R هPا ا�
: Eliminateا��¶�ء: ا��ر�B ا&و�?-1

.وهPا �3>0 إ�¶�ؤ� <	�!ً� ���� ��bن ��� !��Bد
: Reduceا��"��2: ا��ر�B ا�2-����1

.وهPا �3>0 إ�"�ء ا��[� 2��"> 4! �6	U و!�ى ا���jر�
: Isolateا��3ل: ا��ر�B ا�3-�1��1

�U���� ��"? ا� .�[� gN<� �6	U و��b �"2 و5} <�3ض ا�>�س
:Controlا���U�R �b: ا��ر�B ا��ا�4-�3

�Ue و�¹e3� 4e<= �eb ا&دوات و0R ه�P ا����� =��"? ا��[�� �6	U و�>gN !�ة ا���e3ض
`=�<! 2bj� U<! رP�>و U�5ا��0 <�ا .

.PPEار<�اء !3�ات ا�����5 ا���X�j: ا��ر�B ا���!��-5
.Disciplineا���Fط وا����b ���3	�ل: ا��ر�B ا���د=�-6

=9I�:ا��,ا(�9 ا�� 

Eا0و� =Vا�,ر :
ا��W�ء

Eliminate 

=B9;ال ا�&��= ا���ء ا0��O9�دة أXا� J�'.
.'�J ا�9X�دة �� ا��6ق ا��@�ة أو ا���9I= إ� �� ��ل ا�&�ه��= ا���'=

G9�' G. 1 ��&�وز� G' (/� 9�دةXا� J�')18(fً`' م�@.
'��?� ر>$= :9�دة  AU`F�E?@ ���$ ا��,ر�8 ا�/�� � G' (/� 9�دةXا� J�.

 '�J ا�9X�دة �9OTF A>F ا�7�ر وا�7,رات وا0دو�= ذات ا��E?@ �9OT ا���آ�9
) إUO�ت ا�R<� ا�,وري>F � =Uا�;�9 0ي '�آ J�'.

9�� ا���ة��� ا���SY ا��� �/`�  :?� �?�Vو �ً'�F ل ا���رع�R:إ G/�kX�.��ة 
: ا�,رV= ا�`��9=
(9?Xا�� 

Reduce 

 ا��Tآ, 'G و�Vد ا��f'�ت ا0ر9P= وا�?���ت ا��<����= �� ا��6ق
19 ا��6ق (�/) �G' (?X و�Vد ا����V�ت$F–9�ت�>�. ا���Y�X�ت– ا��X�ط ا��9�ء– ا�

fً9� �9;ا� G' ت ا��:�دf:��9ة و�U/ت ا�f:�ا�� J�'.
ذ ��9 و.�I) اF$�ل�F=9I�ا�� SY��.ات 96�F= آ�9Uة �?

: ا�,رV= ا�`��`=
 ا���ل

Isolate 

,�,>Fت ا��:�دf:��9ة و�U/ت ا����ر >�ص �?���;' 
'��ة :,ر اW'/�ن  وV JP;�ر 

=9/9��/9 وJP '/�ن ��:�ف ا�;9�رات @�, ا0@6�ل ا�
: ا�,رV= ا��ا(�=
�9�ا��</1 
Control 

[P�F =9ا�/��و� =����>F ت���� JPوS��6ا� E?@ =�9�' د ��وف�Vدث أو و��د �Vو 
��9Y��F ,�) 9�دةX��) [;� �  و�9U�F JP واE?@ [P ا0دو�= ا���

G;ر ا���c G9XI�;?� ًا,V l`/' �Uر�,F H'���) JPو.



: ا�,رV= ا�7�';=
ارF,اء '�,ات

ا��:��= ا��9$7= 
PPE 

.ر(k ��ام ا0'�ن
.�Fآ89 آ�ا.� �´RY�ل
.9I=و�Vد ا0آ9�س ا���ا

J��' م�dا����ق� ABS.
: ا�,رV= ا�;�د.=
ا��Uj�ط وا��</1

�ل ���)
Discipline 

 �d�م '�ا:U= ا�;�@=
 �d�م c�رم �?�</1 (���ور

=R`/' دور��ت �U@ �9;ا� =U:ا�' 
�9 �7�ر أو ا�7,راتY���) ��� G' (ف آ�Xا� 

=d�f' :
>Common Sense 6ا�;f'= ه� إ�;�س @�م � أرا3�V �9,اً :, �Fا3 أ�A أ:) >��6رة و'�� 

�kX، وه�� أود أن أؤآ, أن  ��??X� Aا3 ا��F ,: ا��67رة J�� �U<`��ن أرا3 أ�� � '$<<� ا�>�U�ر
 Eإ� �F�)�V�9 وأن إ/Rا�� ���� ه�3 ا0'�ر ا�,:X9= () ���,ون ا��Tآ, أ�� SU6F ا0.?�ب ا�$<9] 

=��UX'9= وX6�' �' ,�.
:�	�j5�<! �b ا��:ال ا����0) {��"� ه��ارآ0( ا���رج و����bR L�Mة {��"�

 !� ه0 ا���ا��� ا���5@�� ��"��2 �67 ا=���ام ا�¶�ز 0R ا���6 ا�	>��0؟

�]` أن ��bن ا�B ���N�! 2"3�اً ���� ���X ا&�67ر و �? هPا ا&=�س ���ا ��4M: ا�]�اب
 ا���ا��� ا���5@��

=9I�:ا��,ا(�9 ا�� 
Eا0و� =Vا�,ر :
ا��W�ء

Eliminate 
=9I�)�� ا.�U,ال أ��ان ا���ز (T>�ى آ

: ا�,رV= ا�`��9=
(9?Xا�� 

Reduce 

�9U/ا.�7,ام ا��7ان ا� G' �ً,) 1&>�9ة ا��c ا.�7,ام ا.�6ا��ت ا���ز 
=9I�)����ان آT) ان ا���ز�� ا.�U,ال (�¡ أ

 XF?9) @,د ا��fcت �� أ��Uب ا���ز
.وا�, �/) ا0��ان (,� 'G أ��Uب �/) ��نا��Tآ, 'G و�Vد أ��Uب n�ز

: ا�,رV= ا�`��`=
 ا���ل

Isolate 

~9Iا�� ¶U6��ن ا���ز �� '�:J >�رG@ ,9�) �V ا� JP9=(و��/'W8 ا;�(
J ا���س&F J:ا�' G@ إ(��د ا.�6ا��ت ا���ز.

=?X�;' =��n �� JP�� ��C� �9Uز آ�n ا.�7,ام >�ان ,�@.
�� Gد��V� ا�U6¶ @�, ا.�7,ام ��ن ا���زXF?9) @,د ا�

: ا�,رV= ا��ا(�=
�9�ا��</1 
Control 

���� 9V,ةF د�Vو 
��ة إ��ارVأ J' ¶U6�� ا� S��>;�.�ت �?��ز وا��د �Vو 

8�)S?�F إ',اد ا���ز إذا ��V�) ~>F 1د ��8(ا.�7,ام أ��ان ذات �;�.�ت �?
$F �  ,ر أي �gرا.�7,ام f9c�Fت وأ�9�ش آ��(�9I= ذات ��@9V =9,ة

: ا�,رV= ا�7�';=
ارF,اء '�,ات

ا��:��= ا��9$7= 
PPE 

 'f(~ وا:G@ =9 ا��اد ا�<�رة–:R�زات

: ا�,رV= ا�;�د.=
ا��Uj�ط وا��</1

�ل ���)
Discipline 

E?@ ¶U6 ا����') 'J ا���ز��) G9?'�ر�8 ا��,F 
 وJP ����ت .G9UF ='f >�6 ا���ز

 Tآ, 'S?n G ا���ز ����= دوام آ) ��م�9U�F ا���'?�P E?@ G9ورة ا��



ا�>�U�رات
����� ا%$#"!ر ا

����� ا������رات أ��� ���نأن ا�����ر ا�
	�� ��� إن ��� � !�� آ�� ��� ه�� �%���بر#�����"� 
(�)�� ;��: آ�����6 .-����� ا�	(��89ت ا���"(�7 6 و.-���م �����4 � ا�	���203ت ��01/ .-���م �+����رةأن��� و

"�� �<دارة 7	� رأ��>  ) 
�. ?6 و.�. � 

:أ7	/ةF :�4��4	�ذ�D �Dه+ا ���4 � ا�	�203ت ��Cي A�7 #� ا��/ا�6
 �ت �	203� ا1ول•
�(KLM(ا�!��F �/ر6D �%�رة• ، O���� ، ���7(
•Q��!�اءا�D>�6203	�ا S C"�� %��ب	�ا 
•T�� ا�	���T ا��ا�.6 ا�	��FU203ء��+

TIME SCALE ACTION TO BE TAKEN Priority 
(H , M , L) observations 

:وه(� ��� �7 ) ا��(�> �
/ة أ��ر

� ��ى ��/ر.) A��7 اآ���9ف ا�	��203ت ��� ه�� وا�D 6C�r/اً آ���9	p، ���/ أن أن ا�	"SC ه(�
����� ه���� ����Fع  )�v(����4 6 وآ���رة ا����%M�6 ا��D6 ���/ر.) و������0) #���� .- ��� : در���#�
�و��(��> ������/ 

.�� .�اه� ��C هwv ا�	�9آ�ا����ا�0ت ا�

1.���� �-�� ا�y�%M .��4 � ا�	��203ت #���	�/ىا� .�ا��7أنآ	�� ��(�� ����� .����نأن#	�!3 
O�-# ء����A��7 (.�203 ا���� T 	D O�-# z���C�6 ا�	2Fأ A��7 أو ���� ��� .���ن }����6أن

� ا�/ورة� �F�!�-4: ا�در��> #� ا �� :2
	� .

 �����نأن#	��� { ��� ا�	-����ل. �%���رة آ��� �C. ���# (4��LF K����). 6��203/���/�أن�����.2
� (	�� و��Dد ا��%�ا6F {��ز 7(�/" ��7�� ا�M%��رة"��� ���
!�� آ �� #� ا�%��z وه� و�Dد

�"/ر ��� ه� "O�����(KLM"أو"."

3.��0 ����� ����ن ه(��ك �%�� ��C/ق # 	�(�) ا����اح أآ!�� /�)
��� ا��(�> �(�7 6 ا���� 6، #
. ا�%���أ0/ه	� ���� و��� A�7 ا�	/ى



ا� آ	��� �����.4 � 	��/ة أن .�ا���7 ������Lت آ���ن ا�����/ال #���ذا، ا������ �ت �(v�� L ا����� .-������0
�و#�C ��:أن 3# �	�� أ����7ا�C��z ��4?�ق  ��� �# 6 ��� !!!ا���/ال ا�-�ا�T ا����

� ا������ر ا�
	��� ه������ �F��!�+ء ا���ا ����6 .-�� ����Cي �7/ة 7(�����أن����و ا�
� �� ���<دارةآ��
 وه�

6��� ا���%� .�S���r و���� و.����ر�� ا�+����رة وا�	�����4T ����7رة ���7�: INTRODUCTION ا�	-/
 ا�vي .	� ز��ر.>

�"���M���7�:  EXECUTIVE SUMMARY ا��(6���v L اUدارة  ا���%� .�5S��r ����7رة
6 ��7� أه��: ������"�ر }��/�/�� �
��K ا�(-���ط ا��������T ذآ���  ��./��Dو ��������203ت ا	�ا 

T��	�ا 
 ه�� ����� ا��-���� .�S�r # ��> ا�	��203ت ذات ا�M%���رة: OBSERVATIONS ا�	��203ت

. .�) ا�	���رة آ! �اأوا�
�� D 6/ا

 D �/ا ��� أ���ا و# �� .-��ح ����0 ��	��203ت و�� ��ن: RECOMMENDATIONا���� �ت

/ ذآ�� ا���C ��0ول) ه �ارآ����-6(���-6 ا��/رج ��-��
% �> .��6�L .-��� �6أن و. 

.إ� > ا�(�2م ا�
��	� ا�vي ا��(/ت ���C ا�	-��ح �T ذآ�
6	.�M�ا 

� ���4رة آ� ���ة إ���A �7/م .%� �z ا�	-�����0ت ��/ ���ديأن ���<دارة ا���%� .�S�r # ������75رة �7
� L���	�� ت������
��� 6�� �F 6آ�9���تأو���L��M� ��4�� 6�����C�ه�� ا�/ .-��� ����ت ا��������4 ا�?�ا 

 .�: .(�� ��: و��: أ��F: .�: اآ���9فإن6 ���9�آ6 ا��(��v L اUدارة ��Cآ	�6 إ��A ا1��� ا�34�6 و��/ ��"�
 إD�اء��vMوا

 0 �ل هwv ا�	�M��Lت
��9���D 6/ا #	�� ا�		������ Q� 0 ا�	�M���Lت �� Tا���	�ا T 	D ا �ن�2F6أنو������� أ�D+اء .-��م �� 

� ا�������ر #���3 .����ن �6���D�C إ����A و.����2LC ا�نا��-����� ��0 A���إ ����7 Q��C��وا ���� �
��Cو���6 ا�� 
 و�� ا�����ر D z r/اا�	L�دات �ن



 PAPER-2وا�+*( ا�PAPER-1 �1!2-�, ا�+*( ا)ول ا%$#"!ر
•6�+ ��FU6 ا?���� � ;/C�	�ا �? �67 �� �"F 6#�rإ :�� ��/ة ا�����ر ���7  .

 در6D �7 �� �40 ا���. � 100إ0/ى 97� ��اً� .: .�ز�T)11(�9	� ا�����ر•
:ا�����

)ت #-�ا3( در206D ا��4ال ا1ول•
. در�Dت A�7 آ� ��ال و�/ ���ن #-�ة وا0/ة أو #-�. �11:8-2ا6���1•

•��� �"M� ة�/ أن آ� #-��� ����ا A�7 6���1ا Tز��. Tوا� ��12O-# �ً���-. 6- د� 
6��DUا ��C�4. أن ��� Q 0 6��DUا �# � �L��� p �و O-# 6������ �L�� ����ا اvوه

���}�ة.

��R Uن آ��}  >� �5اءة ا��• 80R:ال ا�/� إ�?  �د ا�3-!�ت ا�	��Vدة ���� �CR ت�!-  
���Bال8ا�:��� �V�� �5أر�4 �"�ط و ���� �CR ت8 �"�ط وإن آ��} أر�4  -!�ت�!-  

.و��b ��6` أر�4 �"�ط !4 أر�4 أ!��1 وهPbا

•3R&ق آ��� ��� ا�R ك�<CR :ال�0 {�ح ا�R م����	23 ا�N�� U��<> ل وه0 �]` أن� :Define 
 Describe ،Explain ،Give ،Identify ،List ،State  ،Sketch ،Outline .3>�ان� �R�! O�! وه>�ك

Action Verbs]� �C�M��= ورة�0 ا�R �M��	أن ا� �	آ �C<�� ق�N��1 ا�!&�� LM�� .

•�b�= أن ��� ����b0 ا�R L��! ]3! يPأن ا�"�� ا� �آd> ورة�2�5 ا���ر �� ��	ة 7�	� U�
�U آ��1اً �Rن  ��[ =� �ت !������ �Rذا آ�ن ا�"�� ��� !��L أو أن أ�[ <�3` !� ا�!��ك

.<¶���� 2�5 ا���7Fر

•�ً��c `�b> �� ]�dbR {�5اءة !� آ�� L�X	46 ا���ذا �� ��R !� أن 67[ !"�وء �آd>.

�C و��b إذا �� ��b ��} !��=�ً�  �? ا&�67ء ا�!-@�� و�� ��� ��� أي  -!�ت ����•
����V ���B���3 ا�> ��R U��5 ���> �	� �ً�Mا�����3 وا.

أو(��B� ���NVن �7W 0R ور�5 ا�� ���B	b>[ ا=���ا!�C &ي ��ض• =�اءً �������
�7W ل �2 =:ال�	b�=F (]�63� �"R ���7رFة <�© أ=��� ا��N! د !��3!�ت�B0 ��ل وRو

�C��  2��5 !� ا�3-!�ت L�X	ا�.

 ANSWER PLAN ه� <��3 {��"� و4M �67 ا��B��أه6X� 1= ��&�وز ه�ا ا�>�U�ر•
�Cأ� �	آ L�X	و �? ا� ]��  ��C=و ��Mووا ��[C<! ]���Bوه0 ا��0 =�]23 إ

=��� �ك آ��1اً P> 0Rآ�  >��V ا��B�� و=���� LM	L�X أ�[ <�CN !� <���ث  >U و�� 
f"R U/N�>.



=)�VW6= ا< E?@ ل�`'

�� h :199XFالا�; �OhF ,: ا���س اذآ� ا���ا') ا��� G' �9Uادث ا�;9�رات .���ً� @,د آ�� (�XF
.'�Y�7 ��ادث ا�;9�رات

: ا�&�اب

=��d� S9U6�) (>7,م أ.?�ب ا��;�.MEEP
=)�VW9;9= >6= اIا�� =)�VWا 

Equipmentة,� ا�
=��9c
ت اYW�را
ا��:�د
اPW�ءة

Peopleا���س 
�=��;ا�F&�3و?

ا��,ر�8
ت �:�@Wا
 را�=

Environment =B9) 
(ا��

?���تا�
ر9P=اf�0'�ت ا�

Materialاد� ا�
ل��ا0
لارRF�ع �ا0�

 :�(?= ���gf�ل

�ا�$9��=ا�.1 �ً�,ور�=V9�رة إ;? 
 اYW�رات��@9=.2
3.='f.ان ا��:�د�< 
��اPW�ءة ا�9R?7= وا0'�'9=��@9=.4Fد�V و',ى 
 ا��,ر�E?@ 8 ا��</1 (��;9�رة.5
6.=��= وا�F&�3 إ�E ا�/�ن ا�X$�دا'���;� 
7.f�ل ا��f< =�اً@,م أ>� را,V =?��6ت ا�
8.=9�,Uت ا�<;9= وا��:�@Wا 
 �?���ت ا��<����= @?E ا�S��6ا.9

 ا��f'�ت ا0ر9P= ا��<����=.10
11.=9�Pل و��� ا��آU=ا0'��= وا0� 
12.Y=�9Uادا�� =��X�):�(?= ���gf�ل(ا�

:º�F ا�<0

1-�C��  �63[ �¹3 ا�3-!�ت� �5 L�X	ا� �bو� ���Bءاً !� ا��B {��� ���B�67 ا� .
2-`�b> 0 أن¶�<� F 2� `[� F"ام���=��MEEP "ـ� �رات ��U !ـ� ا��3ـ � أو !� cـ �أ ا��B�ـ 2 ا�ـ

.ا�P�MEEP �67 0R ���Bآ� ا�>"�ط !���cة و=��ى ا�	L�X ا=���ا![ �ـ
3-`�>�> �	�3> FMEEP � �ى أ�Cـ  �ºR�� 2  �? ا&و����ت bR	� <�ى ه>� ��أ�� ���	3�ة &�>� �ـ

. أه� !� ا�	�اد
4-�"��} gN� ��} ���Bرج �67 ا�� � ا��ـ �1>�)ه��ارآـ0( >� ا=���ام {��"ـ �ت ا&و��ء ��=ـ �ـ

.&�0R �ًN�= ��>�! �C ه��ارآ0
5-���Bو��� �67 ا� ��ا��@� ���Bا� ��� fق �]� ا���R º�F.

 !�ذا <23N  >� ا=�-م ور�5 ا��B��؟



� [ وا���6"ـ ��� �ـ �واه� ���>ـ F <�3	�ه� !� �� <�dآ� !ـ� Bـ �bة و���N! �Cأ� �Bأ �"��} {��B �ً�X�c
� ا��B�ــ�: هـ0  � ا=ــ�-م ور5ـ -ل  >ـ �@� R"ــfد74ـ 5ــ�اءة 5ـ � 4 ا&=ــ��� و >ـ �ــ��	�ور  �ـ? B	�ـ � 5ـ

�:ال ���X�7ر c��� ا��:ال =]2 أي �bRة <�Pآ�ه�  ��� �]�ار ا�ـ � ا&=ـ �  �ـ? ور5ـ �ن 5ـ b> ]�Pـ ، و�ـ
!ــ� ا&bRــ�ر ا�	ــ���j آ	ــ� أ�ــU  >ــ� =ــ�]� �3ــ¹ ا&bRــ�ر ا=ــ�]	3} �3ــ¹ �ــ�P[ ا�ــ�:ال وVــ��[

.ا��B��<>�/�ك ��R�أ ا���� ���B	� P�>آ� ��05 

 �Fز�J اE?@ =?B.0 '<����ت ا�X;1 ا0ول وا�`���

 PAPER-1ا�"�� ا&ول
7% Why Manage H&S? 
7% Accident Investigation 

20% Risk Management 
9% Human Factors 
6% Stress, Violence & Lone Working 
5% H&S Policy 
5% Monitoring 

13% Communication 
2% Training 
2% Control of Contractors 

11% Construction 
9% Fire 
5% Workplace (welfare) 

 
 PAPER-2ا�"�� ا�0��1

34% Occ H&H 
2% Pollution 
3% Radiation 
8% Transport 
6% Mechanical Handling  

10% Electricity 
12% Work Equipment 
2% Maintenance 
2% Confines Spaces 
4% Noise 
5% Manual Handling 
7% DSE 
5% PPE 

 



•=X��. 'J ه�ا ا�?9P�Fl] '<��ى ا�?R�ت ا�
oت ا0آ�و(�ت�R?'Day01Eإ� Day10

ه�P ا�	��Nت  ��رة  � ���� !�  �وض ا���ر���>} ا��"�= 0��C! ا�	���M أ9>�ء
آ2 ��م(ورة !� ه�P ا��	��Nت أ9>�ء ا��) ور��5(ا��ورة، =����� ���� !��6 � 

U!��� .(

oت ا��ورد�R?'Revision notes week 1 . وRevision notes week 2 
. ا�0��1/  ��رة  � !��Nت ��C !�ا2b� �3��= �3B !� !�  ��[ 7-ل ا&=��ع ا&ول

oت ا��ورد�R?'paper-1-qa وpaper-2-qa 
�U أ=��� !4 ا��B�� !]	�3 !� أآ�1 !� � ا33��7ا�	�O ا&ول 4 إC>���Bـ �ش !ـ �ر ���ـ

��ع ا&ول  �ص ��&=ـ � 7ـ �` ا�	�Mـ�ع وهـ �. وه0 !�ز � �ـ ��CR 0ـ O ا�1ـ � ا�	�ـ أ!ـ
.ول إF أ�U �7ص ��F=��ع ا��� U��j!0��1	�O ا&

ol?' ALL NEBOSH Q&A.rtf 
�>���ش !4 ا��B��ت ا�	����1 ا��0 و�C3M) <"���ً�( ا���7ر30هPا ا�	�O ���ي

U�N<� آ� ����ش�! .-! 4! F �/� أن ه>�ك أ=��� �V�7 ���"���ن ا����0��6 وه0
 ]�<3>)�<�3! �<= 0R ��3! وط ���5ن�c �  لd�� نdآ (R�C��3[ <]�ه�.

oA���)ر�Uت ا��R?'ELEMENT 1  Eإ� ELEMENT 8 
! 4 إ�C>���B وه0 !�ز � ��` ا��روس، B	�4 ه�P ا�	��Nت <��ي  �? أ=���

:ا&=��ع ا&ول
• Element 1:  Health and Safety Foundations 
• Element 2:  Setting Policy for Health and Safety 
• Element 3:  Organising for Health and Safety 
• Element 4:  Promoting a Positive Culture 
• Element 5:  Risk Assessment 
• Element 6:  Principles of Control 
• Element 7:  Incidents and Accidents 
• Element 8:  Monitoring, Review and Audit 

 
:ا&=��ع ا�0��1

• Element 1:  Work Equipment 
• Element 2:  Electrical Hazards and Control 
• Element 3:  Fire Hazards and Control 
• Element 4:  Chemical and Biological Hazards 
• Element 5:  Physical and Psychological Hazards 



• Element 6:  Construction Activities 
• Element 7:  Movement of People and Vehicles 
• Element 8:  Manual and Mechanical Handling 

 
ol?' ا��ورد Action Verbs 

2 ��� !1ـ �ل ا&=ـ ��0 أ3Rـ �Xاً �	3ـ � Listو���outlineي ��cً� !��ـ � �Cـ  وا��ـ0 <5�6>ـ
�ً"��=.

oا0آ�و(�ت l?' nebosh.pdf  

F <"ــ�م �3	ــ2 ا�	"ــ�ر �ــ2 <63ــ0 ا�	�اMــ�4هــ� !"ــ�ر ا�ــ�ورة و��	��3!�ــ� R>��ــ�ش
هــ�  � ��	"�ر ا�	�Rـ Pا Rـ �ر و�ـ Pا ا�	"ـ 2 هـ �م �3	ـ � !ـ� �"ـ �ة وهـ �ر�` ا�	�3	ـ � ا��ـ �	�اآـ

� RRC!� !�آ�  �ورة Rـ0 !�آـ � أ7ـPت ا�ـ ً� Rـ0 �3ـCHSS ¹ و�ـ � إR-�7ـ � <]ـ  R"ـ
.ا�>�ا�0 و�g�� �b اPB �ًR-�7ر�ً�

•l9اآ� �?,ورةآ�F .
o0Rآــ� �ورة ��5ــ} 2 ��ا�ــ� ا�ـ !ــ1ً-"�5ـ �� �� �اءة !�Nــ�ت ا&آ�و�ــ�ت" أ=ـ أ�ــ�X[ �"ـ

Day01 ?إ�ـ Day10 2bjــ� � و�ــ� �ورة و!��و�ــ� CR	C	ـ  وا�{ــ-ع  �ـ? !��ــ�ى ا�ـ
. !��ود

o0ءc و5} &ي �B�� F .  >� ��ا�� ا��ورة �]` أن <�3ف أن
oورة�أ ا��90<�R F0 إC�<> Fو �ً���V 5ًا�X  .
o2 �ورة {��ـ � &ن و5ـ} ا�ـ U !ـ� ا�¶ـ إذا �R<[ ��م �� <Pاآ� ��R U�R[ �� <��4�6 <��3ـ

.وا�	�دة آ��1ة
o0-�/ـ�ت ا��ـ	اءة ا�� �دة 5ـ �أ Rـ0 إ ـ �ً- و<�ـ �3� ا���وج !� ا��ورة �]` أن <�<�ح �5ـ

�M��	4 ا�! �C��[= 
oا cــ��U ا�	��Mـ� أو Pي �ــ�F{-ع  �ـ? !��ــ�ى  ـ�ض ا���ر���>ــ} ا�ـ � �	�Bــ�د 5ـ

 21! �ً"��! ]���Day01 
oU[>ا ]ذ� �و�3 �دة ا��ـ�0 ـ!���cة إ�? !��Nت ا&=��� ��� ا��ـ0 <¶6ـ0 ا�	ـ 2 ا&=ـ �ول �ـ

.در=�0R �C هPا ا���م
o���=&ورة ه0 أن <�3ف {��"� �2 ا�ا� �P0 هR 0ءc آ� أن أه�P>.
oورة�ا�ــ Oــ0 !�ــR  وB	�ــ4 ا�	��3!ــ�ت N�nebosh.pdfـB º	�ــ4 ا�	��3!ــ�ت ا�	�Bــ�د

. �� <�N�ك �dي 0cء !� �� <�2 ا&=��� �N�! 0RDay01ت ا&آ�و��ت !21
oورة�ا� O�! �5اءةnebosh.pdf ��� 2 ا&=ـ �¶2 ا��5ـ} Rـ0 �ـ  ��g ذا �R@�ة آ���ة �R=ـ

.إ��R�Mأو <����Mت وار4B إ�? ا�	�O إن ا��]} !��3!�ت
oR � U !ـ� ا�¶ـ �:ال ا�	��Mـ�  >ـ [ �ـ U هـ0 إذا �� <�CN أو �� <��46 �2 =:ال ��3Rـ 	C	�ـ

��3Xا&=��� ا� L�M�>.


