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مقدمة:

ينظر للكمبيوتر -خاصة في العالم العربي- على أنه الحل السحري لجميع ما يعن للبشر من مشكلات في مختلف المجالات، الأمر الذي جعل الباحثين -خاصة في مجال التعليم والتعلم- يلهثون وراء الموضوعات ذات الصلة باستخدام الكمبيوتر بالعملية التعليمية في مختلف المناحي بدءً من إدارة المؤسسات التعليمية والإشراف عليها ومرورا بالمناهج الدراسية وعمليات التقويم والمتابعة. ويكفي للتدليل على ذلك نظرة سريعة على الدوريات العلمية في العالم العربي وما تتناوله من موضوعات بحثية، وكذلك المشروعات البحثية والموضوعات المسجلة للحصول على درجات علمية للماجستير والدكتوراه بكليات التربية، حيث توضح حجم التوجه نحو الموضوعات التي تتناول التعليم الإلكتروني والمقررات الإلكترونية والجامعات الافتراضية.

 وتجدر الإشارة إلى أن التكنولوجي امهما تقدمت وتطورت لا يمكن أن تغني عن الطرق التقليدية في التعليم والتعلم، فكما لم يغن الكتاب الإلكتروني عن الكتاب التقليدي، ولم تغن التجارة الالكترونية عن التجارة التقليدية وكما لم يغن البريد الالكتروني عن البريد العادي، فان التعلم الإلكتروني لن يكون بديلا عن التعلم  التقليدي ولا عن المعلم الإنسان ولا الفصل المدرسي والمدرج الجامعي، وكما جاء على لسان رئيسة إحدى الجامعات الكندية تبريرها رفض التحول الكامل بجامعتها من جامعة تقليدية إلى جامعة إلكترونية حيث قالت "لن أستعيض عن أعضاء هيئة التدريس بأجهزة الكمبيوتر". من هنا ظهر مفهوم التعلم المولّفBlended Learning  كتطور طبيعي للتعلم الالكتروني، فهذا النوع من التعلم يجمع بين التعلم الالكتروني والتعلم التقليدي الصفي العادي, فهو تعلم لا يلغي التعلم الالكتروني ولا التعلم التقليدي بل هو مزيج من الاثنين. وكذلك ظهر التعلم المولف كمحاولة للتغلب على ما للتعلم الإلكتروني من سلبيات. وأشارت نتائج إحدى الدراسات إلى أن الطلاب في التعلم المولف والذين اتيحت لهم فرصة التواصل والعمل وجها لوجه استطاعوا القيام بمناقشات وعلاقات أكثر تماسكا من أقرانهم الذين كانوا في التعليم الإلكتروني فقط pure e-learning(
). والشكل التالي يوضح التطور من التعلم التقليدي face-to-face (F2F) إلى الإلكتروني ثم التوليف بينهما وصولا للتعلم المؤلف.
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شكل رقم (1)

وبالرغم من أن ظروف العصر الحاضر توحي بأن التعلم التقليدي سوف يستوعب التعلم الإلكتروني ويعتبره مكملا لما يوجد به من سلبيات، فإن هناك بعض وجهات النظر التي تري العكس في المستقبل القريب، حيث يتوقع ان يستوعب التعلمُ الإلكتروني التعلمَ التقليدي.

مفهوم التعلم المولف: 

يعد المصطلح  الانجليزي blended learning من المصطلحات الحديثة مما أدى إلى عدم وجود اتفاق على ترجمة له إلى اللغة العربية، فهناك من يترجمه إلى التعلم المولف، إضافة إلى العديد من الترجمات مثل التعلم المدمج أو التعلم الممزوج أو التعلم المزيج أو التعلم متعدد المداخل، أو التعلم الخليط، أو التعلم التمازجي. وفيما يلي بعض التعريفات للتعلم المولف.

 يعرف التعلم المولف بأنه "برنامج تعلم تستخدم فيه أكثر من وسيلة لنقل المعرفة والخبرة إلى المستهدفين منه بغرض تحقيق أحسن ما يمكن بالنسبة لمخرجات التعلم وكلفة تنفيذ البرنامج"(
)، ولا تكمن أهمية التعلم المُوَلَّف في مجرد مزج أنماط نقل مختلفة، بل في التركيز على مخرجات التعلم وقطاع العمل. ويعرف بأنه "ذلك النوع من التعلم الذي يركز على التحقيق الأفضل لأهداف التعلم، من خلال استعمال تقنيات التعلم "الصحيحة" لمقابلة أنماط التعلم الشخصية "الصحيحة" من أجل نقل المهارات "الصحيحة" للشخص" المناسب" في الوقت "المناسب" ومن ثم يتضمن هذا التعريف بعض المبادئ مثل:التركيز على أهداف التعلم بدلا من وسيلة نقل الخبرة، ضرورة دعم العديد من أنماط التعلم الشخصية المختلفة للوصول إلى الفئة المستهدفة، بناء الفرد خبرة التعلم على معارفه الذاتية(
). 
ويعرف أيضا بأته "مزج أو خلط أدوار المعلم التقليدية في الفصول الدراسية التقليدية مع الفصول الافتراضية والمعلم الإلكتروني, أي أنه تعلم يجمع بين التعلم التقليدي والتعلم الالكتروني. وأفضل مفتاح للتوليفة هو الذي يجمع ين عدة طرق مختلفة للحصول على أعلى إنتاجية بأقل تكلفة(
). كما أشار (Graham, 2005) (
) في تعريفه للتعلم المولف إلى أنه يتضمن ثلاثة أبعاد للتوليف؛ التوليف بين نماذج التعليم instructional modalities، والتوليف بين طرائق التعليم instructional methods، والتوليف بين التعليم الإلكتروني والتعليم التقليدي   online and face-to-face instruction. 
عيوب التعلم الإلكتروني Disadvantages of E-Learning

وتجدر الإشارة إلى أن هناك العديد من العيوب disadvantages للتعليم الإلكتروني والتي يعد اللجوء إلى التعلم المولف محاولة على التغلب على الكثير منها، ومن هذه العيوب(
):

· الشعور بالعزلة وغياب المشاعر, وقلة الإحساس بالمجتمع والتفاعل مع الأقران وجهاً لوجه: إن الاتصالات غير المتزامنة ربما تكون لها بعض القيود التي تقلل من جودتها, حيث أن غياب المشاعر والتعبيرات الجسدية " اللغة الجسدية" ربما يؤثر على تعلم وتفاعل الطالب(
), بالإضافة إلى أن نتائج الأبحاث تشير إلى تفضيل الطلاب الذين لديهم شعور بالخجل المشاركة بدرجة كبيرة في بيئة التعليم الالكتروني أكثر من التعليم التقليدى, وبالعكس فالطلاب الذين  لديهم طلاقة أدبية وفصاحة بلاغية ربما يتجنبون الكتابة أو الاشتراك في المناقشات الالكترونية غير المتزامنة.
· المشكلات المتعلقة بالوقت مع الحمل المعلوماتى الزائد:  تشير إحدى الدراسات إلى قلة الوقت اللازم للإعداد الكافي لعمل الواجبات وأن التدريس الالكتروني يستغرق وقتاً أكبر من التدريس التقليدي.
· المشكلات المتعلقة بالتقويم: لقد أصـبح الغش ظاهرة عامة في العملية التعليمية, حيث توجد إحصائيات مزعجة عن هذه الظاهرة توضح أن حوالي 70٪ من المدرسين بالمدارس العليا الأمريكية سمحوا بالغش – عـلى الأقل - في امتحان واحد, وأن95٪ من هؤلاء الطلاب الذين صرحوا بالغش لم يتم ضبطهم.
· مشكلة التسرب: يُعرَّف الهدر على أنه "عدد الطلاب الذين سجلوا في مقرر ما ولكنهم  لم يكملوا كل متطلبات المقرر أو لم يكملوا  المقرر أو أخفقوا في اجتيازه" , وتشير إحدى الدراسات إلى ارتفاع تلك  النسب حيث تتراوح ما بين 30: 50٪, وأعزى الباحث هذه النسبة العالية إلى الارتباك والقلق, والشعور بالعزلة, والإحباطات التكنولوجية.
· الكلفة: حيث أنه من بين معوقات التعليم الالكتروني ما يتعلق بالتكلفة اللازمة لتوفير أجهزة الكمبيوتر، والبرمجة، والصيانة, والتدريب, ودخول الانترنت. إلا أنه يمكن للتعليم الالكتروني أن يكون أقل كلفة كلما زاد عدد الطلاب المستخدمين له، حيث أن كلفة  الساعة المعتمدة سوف تقل تلقائيا.
· الاستخدام الخاطئ للتكنولوجيا:Misuse of Technology والذي قد يرجع لأسباب فنية كنقص التدريب على استخدام الأجهزة، أو أخلاقية أو صحية كمشكلات العين eye strain.
· المشكلات الفنية: حيث تشير بعض الدراسات إلى  شعور طلاب التعليم الالكتروني بنوع من الإحباط والقلق نتيجة  التدفق الضعيف للاتصالات والمشكلات الفنية, والاعتماد الكلى على التكنولوجيا وأنظمة الدعم الخارجي, وضعف المستوى المهارى للطلاب عند التعامل مع تكنولوجيا الاتصالات والمعلومات. 
ومن مميزات التعليم الالكتروني أنه يراعي: الملاءمة Convenience: حيث تزود تقنيات التعليم الالكتروني الطلاب والمعلمين بأوضاع ملاءمة لظروفهم, بمعنى  الحصول على العديد من تلك التقنيات من داخل المنزل عبر مؤتمرات الفيديو كونفرانس, أو عن طريق القمر الصناعي, أو من خلال شرائط الفيديو التي يمكن الاطلاع عليها ومراجعتها في أي وقت. وكذلك المرونة  Flexibility: حيث يستطيع الطلاب اختيار الوقت المناسب لتعلمهم ومشاركتهم على أساس فردي, فبينما يشاهد طالب شريط الفيديو في منتصف الليل يقوم آخر بقراءة بريده الالكتروني في الصباح, وبينما يستعرض أحد الطلاب الموقع الالكتروني لمدة نصف ساعة, يقضى طالب آخر ساعة لنفس الغرض وهكذا كل حسب ظروفه.إضافة إلى الفاعليةEffectiveness: فليس التعليم الالكتروني ملاءماً فقط بل ذا فاعلية أيضاً, فقد وجدت العديد من الدراسات أن التعليم الالكتروني مساوٍ إن لم يكن أكثر كفاءة من التعليم التقليدي(
).
وكذلك من مميزات التعليم الإلكتروني أنه يراعي تنوع الحواسMulti-Sensory: والتي تقابل احتياجات كل فرد, فبعض الطلاب يتعلم عن طريق الصورة المرئية, وآخر عن طريق الصوت والصورة, وثالث عن طريق برامج الكمبيوتر حتى يتم القضاء على الملل وتصبح العملية التعليمية متجددة. والتفاعلية Interactivity: حيث تتيح مقررات التعليم الالكتروني تفاعلات أكثر مع الطلاب. فالطلاب الذين لديهم خجل من طرح أسئلة في الفصل, غالباً ما ينفتحون عندما تقدم لهم الفرصة للتفاعل عبر البريد الالكتروني أو أي وسائل فردية أخرى، الأمرالذي يساعد المعلم على  تلبية حاجات الطلاب الفردية. إضافة إلى التكافؤ Equity: حيث يعد ضعف تكافؤ الفرص أمرا واضحا في التعليم النظامي التقليدي, حيث أن هناك فجوة واضحة بين الريف والحضر, وبين الذكور والإناث فى بعض الأماكن, وبين السود والبيض فى أماكن أخرى وغير ذلك من المتغيرات, ولكن عندما يتم تطبيق التعليم الالكتروني يمكن أن يُحدث نوعاً من التكافؤ في تقديم الخدمات التعليمية بواسطة تكنولوجيا المعلومات والاتصالات(
).

ويشير سالم (2007)(
) إلى انه توجد ثلاث صيغ لتوظيف التكنولوجيا فى عمليتي التعليم والتعلم فى مؤسسة تعليمية ما، والتي قد توظف مجتمعة أو منفردة وهي:
الصيغة الأولى: النموذج الجزئي أو المساعد: 

ويقوم على استخدام بعض أدوات التعلم الإلكتروني فى دعم التعليم التقليدي، وقد يحدث ذلك داخل حجرات الدراسة أوخارجها وفي وقت اليوم الدراسي أو خارج ساعات اليوم الدراسي. وذلك مثل: توجيه الطلاب إلى الإطلاع على بعض المواقع بالإنترنت، ووضع الجداول الدراسية، وأسماء الطلاب ونتائج الاختبارات والأعلانات على الموقع الإلكتروني، واستفادة المعلم نفسه من الإنترنت فى تحضير دروسه وفى تعزيز المواقف التدريسية التي سيقدمها فى الفصل التقليدي.
الصيغة الثانية: النموذج الكامل للتعلم الإلكتروني:
فى هذا النموذج يعتبر التعلم الإلكتروني بديلا عن التعليم التقليدي ولا يتقيد بحدود الحجرات الدراسية، بل يتم التعلم من أي مكان وفى أي وقت خلال 24 ساعة من قبل المتعلم، حيث تتحول الفصول إلى فصول افتراضية، وهذا ما يطلق عليه التعلم الافتراضي Virtual Learning ويتم فى مؤسسات أو جامعات افتراضية Virtual University، ويلعب المتعلم فيه الدور الأساسي، حيث يتعلم ذاتيا بطريقة فردية على حدة أو بطريقة تعاونية مع مجموعة صغيرة من زملائه عبر الخط بطريقة تزامنية Synchronous أوغير تزامنية  Asynchronousعن طريق غرف المحادثة chatting rooms، مؤتمرات الفيديوvideo conference ، السبورة البيضاء، مؤتمرات التليفونtelephone conference ، البريد الإلكتروني e-mails، مجموعات المناقشة، لوحة الإعلانات Bullet Board باستخدام أدوات التعلم الإلكتروني المختلفة سواء القائمة على الحاسب أو على الشبكات. 
الصيغة الثالثة: النموذج المختلط أو المخلوط: 
ويعتمد على الجمع بين أساليب التعليم الصفي التقليدي والتعلم الإلكتروني داخل حجرة الدراسة، أو فى معمل الحاسوب أو فى مركز مصادر التعلم، أوفى الصفوف الذكية أي الأماكن المجهزة فى المدرسة بأدوات التعلم الإلكتروني القائمة على الحاسوب أو على الشبكات. ويمتاز هذا النموذج بالجمع بين مزايا كلا النوعين من التعليم مع التأكيد على أن دور المعلم ليس الملقن بل الموجه والميسر والمدير للموقف التعليمي، ودور المتعلم هو الأساس فهو يلعب دورا إيجابيا فى عملية تعلمه.
وتأخذ عملية الجمع بين التعلم الإلكتروني والتعليم الصفي أشكال عديدة منها أن يبدأ المعلم بالتمهيد للدرس ثم يوجه طلابه إلى تعلم الدرس بمساعدة برمجية تعليمية ثم التقويم الذاتي النهائي باستخدام اختبار بالبرمجية (تقويم إلكتروني) أو اختبار ورقي (تقويم تقليدي)، وقد تبدأ عملية التعلم بالتعلم الإلكتروني ثم التعليم الصفي، وقد يتم التعليم الصفي لبعض الدروس التي تتناسب معه والتعلم الإلكتروني لدروس أخرى تتوفر له أدوات التعلم الإلكتروني ثم يتم التقويم بأحد الشكلين (التقليدي أو الإلكتروني).
وأشار (Carman, 2002) (
) إلى أنه توجد خمس مكونات رئيسة للتعلم المولف وهي:

· الأحداث الحيّة  Live Events حيث يقدم المعلم أحداثا متزامنة يشارك فيها كل المتعلمين في نفس الوقت وصولا إلى ما يمكن أن يسمى الفصل الافتراضي virtual classroom. ويمكن ذلك من خلال نموذج ARCS الذي قدمه Keller والذي يتكون من أربع خطوات متمثلة في: جذب انتباه الطلاب Attention، والصلة Relevance وذلك حفاظا على تركيز المتعلم بإدراكه الصلة بين التدريب واحتياجاته المختلفة، والثقة Confidence حيث يجب أن يثق المتعلم بما لديه من مهارات وإمكانات ليبقى متحفزا لعملية التعلم، الرضا Satisfaction والذي يتمثل في ضرورة أن يرضى المتعلم عن نتائج خبرات التعلم التي مر بها. 
· التَعَلّم ذو الخطو الذاتي Self-Paced Learning وذلك بتقديم خبرات تعليمية يستطيع المتعلم إنجازها بمفرده وبما يتناسب مع سرعته في التعلم وفيما يناسبه من وقت.
· التعاون Collaboration وذلك من خلال توفير بيئات تعليمية يستطيع المتعلم فيها أن يتواصل مع الآخرين عن طريق البريد الإلكتروني أو الدردشة على الإنترنت. ويوجد هناك نوعان من التعاون الأول ما يسمى Peer-to-Peer ويسمح في هذا النوع بمناقشة العديد القضايا بين المتعلمين بعضهم البعض، والثاني ما يسمى Peer-to-Mentor ويتم فيه النقاش بين المتعلم والمعلم.
· التقييم Assessment وذلك حيث يتم تقييم معارف الطالب سواء تلك التي لديه قبل المرور بخبرات التعلم عن طريق التقييم القبلي Pre-Assessment أو تلك التي اكتسبها نتيجة المرور بالخبرات التعليمية عن طريق التقييمPost-Assessment .
· المواد الداعمة للأداءِ  Performance Support Materialsوهي تلك المواد التي تدعم عملية التعلم في التعلم المولف.
أبعاد التوليف Dimensions of the Blend
يستخدم مصطلح "التعلم المُوَلَّف" للتعبير عن الربط اليسير بين التدريب التقليدي في حجرة الدراسة وأنشطة التعلم الإلكتروني، وقد تطور المصطلح ليشمل مجموعة أغنى من إستراتيجيات التعلم أو "الأبعاد"، وقد يضم برنامج التعلم المُوَلَّف واحدا أو أكثر من الأبعاد على النحو الآتي(
):
· التوليف بين التعلم الشبكي والتعلم غير الشبكي: تضم خبرات التعلم المُوَلَّف أنماط التعلم الشبكي online learning وغير الشبكي offline learning، ويتم التعلم الشبكي عادة من خلال تقنيات الإنترنت والإنترانت، أما التعلم غير الشبكي فيتم في المواقف الصفية التقليدية، ومن الأمثلة على هذا النوع من التعلم المُوَلَّف تلك البرامج التي تتطلب بحثا في المصادر باستخدام الشبكة العنكبوتية web ودراسة المواد المتاحة من خلالها وذلك أثناء جلسات تدريبية واقعية في الفصول الدراسية وبإشراف المدرب.
· التوليف بين التعلم بالخطو الذاتيself-paced ، والتعلم التعاوني الفوريlive collaborative :  يتضمن التعلم بالخطو الذاتي عمليات التعلم الفردي والتعلم عند الطلب on-demand learning والتي تتم بناء على حاجة المتدرب ووفق السرعة التي تناسبه، أما التعلم التعاوني فيتضمن اتصالا أكثر ديناميكية بين المتدربين، يؤدي إلى تشاركية المعرفة  knowledge sharing والخبرة، وقد يشمل التوليف بين التعلم الذاتي والتعلم التعاوني ـ على سبيل المثال ـ مراجعة بعض المواد والأدبيات المهمة حول منتج جديد، ثم مناقشة تطبيقات ذلك في عمل الطالب من خلال التواصل الفوري باستخدام شبكات المعلومات.
· التوليف بين التعلم المقنن (المعد سلفا) structured learning والتعلم غير المقنن unstructured learning:  يحدث التعلم في أحيان كثيرة دون وجود برنامج تعليمي معد مسبقا أو مبني بشكل منظم ومخطط وهذا ما يمكن تسميته تعلما "غير مبني "unstructured learning، بخلاف "التعلم المبني"structured learning الذي يظهر (على سبيل المثال) في الوحدات الدراسية أو التدريبية التي تكون مصممة وفق تسلسل وتنظيم محدد. وبناء على ذلك فإن التعلم المُوَلَّف يهتم بالتقاط ما تتضمنه المحادثات أوالوثائق التي تتم في أحداث التعلم غير المبني ويخزنها في مستودعات للمعرفة والمعلومات ويصنفها ويجعلها متاحة لجميع المستفيدين من خلال شبكات المعلومات للاستفادة منها عند الحاجة.
· التوليف بين المحتوى الخاص (المعد حسب الحاجة) custom content والمحتوى الجاهزoff-the-shelf content:  المحتوى الجاهز هو المحتوى الشامل أو العام الذي يغفل البيئة والمتطلبات المتباينة للمؤسسات المختلفة، ومع أن كلفة شراء أو توفير مثل هذا المحتوى تكون في العادة أقل بكثير وتكون قيمة إنتاجه أعلى من المحتوى الخاص الذي يعد ذاتيا، فإن المحتوى العام ذا السرعة الذاتية يمكن تكييفه وتهيئته من خلال توليفة من الخبرات (الصفية أو الشبكية)، وقد اتجهت المؤسسات نحو تحقيق مرونة أكبر في توليف المحتوى الجاهز والمحتوى الخاص لتحسين خبرات المستخدم بكلفة أقل.
· التوليف بين العمل والتعلم Work and Learning :  إن النجاح الحقيقي وفاعلية التعلم في المؤسسة يرتبطان بالتلازم بين العمل والتعلم، وعندما يكون التعلم متضمنا في عمليات قطاع العمل مثل المبيعات أو تطوير المنتجات، يصبح العمل مصدرا لمحتوى التعلم، ويزداد حجم محتوى التعلم المتاح عند الطلب بما يلبي حاجةالمستفيدين من هذا المحتوى. يُستَشَّف مما سبق أن العديد من المعوقات ذات الصلة بالوقت، والمكان، والشكل والتي ترتبط بالفصل الدراسي لم تعد موجودة، وحتى البناء التنظيمي المعد مسبقا للبرنامج التدريبي يمكن تحويله إلى عمليات أو خبرات تعلم مستمرة.
وأشارت دراسة  (Oravec, 2003)(
) إلى أن المدونات Weblogs (والتي تعد أحد أشهر أمثلة الشبكات و المواقع الاجتماعية المتمركزة على المستخدمين  وتتميز بالتفاعلية، الوصول المباشر من قبل المستفيدين إليها، وتشكيل التجمعات الإلكترونية بين محرريها والمستفيدين منها، وذلك بصورة أكثر فعالية من غيرها من وسائل الاتصال الأخرى مثل البريد الإلكتروني والقوائم البريدية(
)) يمكن استخدامها في التعلم المولف عن طريق: إرسال أعمال الطلاب Posting student work لهم أولأقرانهم أو أولياء أمورهم، وتبادل الارتباطات الدعائية Exchanging hyperlinks كأحد الأنشطة الدراسية، والمساهمة في تكوين ودعم مجتمعات المعلومات Forming and maintaining knowledge communities.  
وعرضت دراسة (Tick, 2006) (
) لمكونات استراتيجية للتعلم المولف يوضحها الجدول التالي:

	المكون
	الافتراضي
	غير الافتراضي

	تبادل المعلومات

Information transfer

Instruction
	النظم الإدارية LMS
البريد الإلكتروني

لوحات الإعلانات على الإنترنت
	التليفون

لوحة الإعلانات

الاجتماعات

	الدراسة الذاتية

Demonstration/
Self

study
	الكتاب الإلكتروني

روابط المصادر على الإنترنت

الموديولات المعتمدة على الإنترنت

قواعد البيانات
	المكتبة التقليدية- الكتب

المواد المطبوعة

كتب الاعمال التحريرية workbooks

قاعة الدروس التقليدية

	جلسات المحاكاةِ
Emulation session
	سيمنار على النت Webinars
البريد الإلكتروني
	الفصول التقليدية F2F
ورش العمل

	مُناقشة / إستفسارات
Discussion/queries
	منتديات الحوار على الانترنت
منتديات النقاش- الماسنجر

البريد الإلكتروني

المجتمعات الإفتراضية 
	ورش العمل
لقاءات المجموعات

Group meetings

	التقويم Assessment
	تقويم ذاتي على الانترنت
اختبارات على الإنترنت 
	اختبارات مطبوعة

	الدعم/ التغذية الراجعة
Support/feedback
	البريد الإلكتروني
النظم الإدارية LMS
التوجه الإلكتروني e-mentoring
	تقارير مكتوبة
البحث الذاتي


 وأشار (Mason, 2005) (
) أن المقرر المثالي في التعلم المولف يتكون من العناصر التالية:

· قراءة من كتاب أو مجموعة من الكتب: 18 ساعة.
· تصفح browsing وتحليل مصادر من الإنترنت: 16 ساعة.
· العمل من خلال مواد تعطى في فصل افتراضي virtual classroom: 8 ساعات.
· العمل مع مجموعة في مشروع تعاوني: 16 ساعة.
· التواصل مع المعلم بالبريد الإلكتروني: ساعتان.
· مناقشة على الشبكة online discussion مع طلاب آخرين: 4 ساعات.
· واجبات فردية Individual assignments : 16 ساعة. 
فوائد التعلم المُوَلَّف:
تنبع فكرة التعلم المُوَلَّف من أن التعلم عملية مستمرة وليس حدثا ينتهي في مرة واحدة، والتوليف يوفر فوائد متعددة مقارنة بأنماط التعلم التي توظف وسيلة اتصال واحدة، ومن هذه الفوائد: زيادة فاعلية التعلم، حيث توجد دلائل على أن استراتيجيات التعلم المُوَلَّف تحسن مخرجات التعلم من خلال توفير ارتباط أفضل بين حاجات المتعلم وبرنامج التعلم؛ زيادة إمكانات الوصول للمعلومات، وذلك حيث تحد أنماط التعلم التي تقتصر على وسيلة اتصال واحدة من إمكانات الوصول للمواد التعليمية والمعارف خلافا لما يقوم به التعلم المولف؛ تحقيق الأفضل من حيث كلفة التطوير والوقت اللازم، حيث يتيح ضم أو دمج أنماط التوصيل المختلفة أمكانية تحقيق التوازن بين البرنامج التعليمي وبين الكلفة والوقت اللازم لذلك؛ تحقيق أفضل النتائج في مجال العمل؛
تظهر المؤسسات من تطبيقاتها الأولية للتعلم المُوَلَّف نتائج استثنائية إذ وجد أن تحقيق الأهداف التعليمية قد تحقق بوقت أقل بنسبة 50% من الإستراتيجيات التقليدية، وتم تخفيض كلفة السفر والانتقال لأماكن التدريب إلى نحو 85%..
مميزات التعلم المولّف:
من المميزات التي تنتج عن استخدام التعلم المولف ما يلي(
):
· خفض نفقات التعلم بشكل هائل بالمقارنة بالتعلم الإلكتروني وحده.
· تمكين المتعلمين من الحصول على متعة التعامل مع معلميهم وزملائهم وجها لوجه.
· تعزيز الجوانب الإنسانية والعلاقات الاجتماعية بين المتعلمين فيما بينهم  وبينهم وبين معلميهم وبين المعلمين أنفسهم أيضاً .
· المرونة الكافية لمقابلة الاحتياجات الفردية وأنماط التعلم لدى المتعلمين باختلاف مستوياتهم وأعمارهم وأوقاتهم.
· الاستفادة من التقدم التكنولوجي في التصميم والتنفيذ والاستخدام.
· إثراء المعرفة الإنسانية ورفع جودة العملية التعليمية ومن ثم جودة المنتج التعليمي وكفاءة المعلمين.
· التواصل الحضاري بين مختلف الثقافات للاستفادة والإفادة من كل ما هو جديد في العلوم.
· المدى  Scale ويقصد به التحاق أفراد وجماعات من مختلف دول العالم في نفس الوقت على مدى واسع ويمكن أن يلتقوا في مكان ما في وقت ما بكيفية ما. 
· كثير من الموضوعات العلمية يصعب للغاية تدريسها إلكترونيا بالكامل وبصفة خاصة مثل المهارات العالية (رسم الخرائط والخط العربي وقواعد التجويد) واستخدام التعلم المولّف يمثل أحد الحلول المقترحة لحل مثل تلك المشكلات.
· من المزايا الواضحة لهذا النوع من التعلم هو أنه يوفر التدريب في بيئة العمل أو الدراسة ,ويشمل التعزيز ويستخدم حداً أدنى من الجهد والموارد لكسب أكبر قدر من النتائج, فهو يمكن الناس من تطبيق المهارات باستمرار لتصبح مع الممارسة عادة.
· يمكن أن يفصل على الأشخاص حسب  احتياجاتهم, فيكتسب الإنسان المعرفة بقدر ما يملك من مهارات وما يحتاج إليه ,وقد شبه ذلك بالملابس فما يفصل من أجلك وعلى مقاسك أفضل بكثير من أن تذهب إلى محل للملابس الجاهزة وتأخذ ملابس بحجم موحد, وهذا مثل التعليم بالطريقة التقليدية.
· يسمح للطالب بالتعلم في حال عدم تمكنه من حضور الدرس فإنه يستطيع تعلم ما لم يتمكن من حضوره في نفس الوقت الذي يتعلم فيه زملاءه دون أن يتأخر عنهم, وهو مفيد للطلاب الذين يعانون من أمراض مزمنة كما أنه مفيد للطلبة سريعي التعلم في الحصول على كم أكبر من المعلومات.
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