




 
 
 
 

 
                              

 
                                                    

  
 
 

                                               
 
 
 
 
 

  
 
 

  
 
 
 
 

                                                                                                       

 
 

                            
                                  

 
                                                                                                               

 
 
 
 
 
 
 
 
 

ى المساھمون ف
 صدور

  مجلة أفكارنا
 42ص 

    تنمية قدرات الطلاب فى الإبداعتنمية قدرات الطلاب فى الإبداعتنمية قدرات الطلاب فى الإبداعتنمية قدرات الطلاب فى الإبداع

كثيرا ما جاء مدرس�ون : ھاجر
�ذه ����ل ھ����ن مث����ا ع����وا لن���ليقول

لكن لم يأت أح�د م�رة  ،الوحدة 
ا كبي�ر4 أخرى لذلك أنا أرى أم

    11صصصص........ الوحدة الوحدة الوحدة الوحدةفي ھذه

تكريم الوزيرلط4ب إدارة بنى 
ر الحاصلين على المراكز مزا

 فى مسابقة اAولى 
 

 
 

 ص
28 

 ص
16 

 إلى
أخصائى 

 ..المكتبة
 26ص

 إلى
اAخصائى 
 ..اHجتماعى

 24ص 

 اقرأ فى ھذا العدد
 10 رشميدس أبو العلم التجريبىأ •
 25عليمية الوسائل الت •
 30  مصر واقتصادھا •
 31 . ك4 م  مش Hزم يتقال •
 32 كلمات •
 36 حكام مصر الحرة •
 36؟ماذا لو دخل مبارك القضبان •
عايشة ومش عايشة فيك يا مصر  •
 37)شعر(
 38)خواطر شعرية( أيھا القمر •
 39المعلم يسأل والطالب يجيب  •
 ك4م فى التعليم موزون •

 آراء وتعليقات ط4ب
 33ص....ومعلمين

 29:الفيس بوك ص •
 

�وف�������ستنا الخ�������ورة أن������ الث
�سينا اAدبوأ������و أH تن�����- رج

 6 ص:تحقيق صحفى  
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bãŠb��bãŠb��bãŠb��bãŠb�� 

    تكريم المعلمتكريم المعلمتكريم المعلمتكريم المعلم
 ھل تعرف عقاب المجتھد في عمله ؟

المبدعون والمتميزون ھم اAكثر 
 عرضة للمساءلة ؟

المسئولون H يطبقون نظريات 
  )17(  ص.  التحفيز للمعلمين

�ايلى ����������موب
�ان ��������������������ك

 ....صديقى
�ذت������������� فأخ
�ورس ������������ك
�يانة �������������ص
�شان ������������عل

 أصلحه
 12:ص

 رئيس التحرير
عبد البديع العشرى.أ  

 

 نائب رئيس التحرير
حسن عبد العزيز ھندى.أ  

 :شراف العامyا
 رشا أحمد محمود رشدان.أ

 أخصائية مكتبة مركز مصادر التعلم
 

 مستشار التحرير
 .محمد رشدى عبد الباسط.أ

مدير وحدة الدعم الفنى بإدارة سمالوط 
 التعليمة

 
 مراجعة فنية ولغوية 

 ممدوح  أنور عثمان.أ
 موجه لغة عربية

 

 شارك فى التحرير
 

 جمالأحمد حسين 
 طالب بمدرسة الثانوية بنين بنى مزار

 
 خراج الفنىyا
 محمد أحمد أنس •

 طالب بمدرسة الثانوية بنين

 رشا رشدان •
 

 تصميم الغ4ف
 محمد أحمد أنس

 H تتعجب
 43ص
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ھذا ھو العدد اAول للمجلة قد خرج إلى النور ،وأصبح بين ي�ديك وم�ابين الفك�رة  

ًوالتنفيذ قطعنا شوطا كبيرا من الجھد لنكتسب شرف المحاولة واyصرار ً. 
لع�دد اAول ال�سابق ھ�و ع�دد تجريب�ى وقد كان اقتراح الزم4ء بالمجل�ة أن يك�ون ا

وطرحناه لكم بما فيه وما عليه بحسناته وسيئاته وعيوبه ،وھذا H يقلل من ش�أن 
�ة��شات ....المحاول��سات والمناق��د الجل��و ونعق��اول ونخط��رب ونح��ا أن نج��ط أردن�فق

لنستطلع الرأى ونسمع النق�د لن�ستفيد من�ه ف�ى ھ�ذا الع�دد الجدي�د اAول ال�ذى ب�ين 
على يقين أن أى عمل بشرى Hبد وأن  يحوى بعض النق�د وأن ال�ذين يديك،فنحن 

 .يخطئون ليس Aنھم مقصورون ولكن Aنھم  H يحاولون
 

 :عزيزى القارىء
يك مھم عندنا وأنه المحرك والدافع  لبحر مي�ت وأن م�ن ي�دعى أًنؤمن دوما بأن ر

 والحقيقي�ة أنه يملك ناصية الحقيقة فھو واھم وم�ن ي�دعى أن كلمت�ه ھ�ى اAخي�رة
 .فھو يبعد عن الحقيقة

�ر ��فناه وا�خ��د ض��ه مفي��زم4ء ان��ا رأى ال��افة وم��د واyض��ر والتجدي��ا التغيي�حاولن
 .طورناه والبعض حذفناه

طرحنا موضوعات جديدة وتركنا الناس تعبر عن رأيھا بحرية ولعلھا إحدى ثمار 
�ورة ��ر25ث��ر الكثي��وف تغي��رت وس��ى غي��اير الت��دعو الله أن يح...ين��ط ن��ن فق��ا م�ميھ

 .المتسلطين والمدعيين
 :عزيزى القارىء

واجھتنا بعض الصعوبات فى ھذا العدد ولكننا اقتحمناھا بعزيمة وإص�رار H ينك�ر 
 ليصل ھذا العدد بين يديك

 .والحكم لك عزيزى القارىء لك وبك نحن نقوم باyعداد والتنفيذ
�ذا ��ى ھ��ارك ف��ن ش��ل م��د ولك��ن انتق��ل م��شكر لك��ل ال��شكر ك��را ال��ى ًواخي��دد ،وحت�الع

 .نلتقى لكم كل الود والتقدير
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 مدير مركز مصادر التعلم
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 مكتبة مركز مصادر التعلم ببنى مزار
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 يتظاھرُ بالمرهْ 

 ًكن فعا � ْ ُ 
ِواستنكر أقوال الجھ�ء َ ْ 

 َوأخبار الحمقى
 َوالمرضى النفسيين

ِوألفاظ السفھاء َ 
ِفبادر با*ص�ح ْ 

َعن المدن المُثلى ِوبا*فصاح ْ ِ 
ٍن شمس تسطعُعَ ٍكل صباح ْ � 

َتحملُ فى كفيھا � 
 ًإشراقا يت45

ِفى عين المحبوبة ِ 
ٍوالطفل المترقب لحظة عشق ِ : ِ 

>من أم ْ ْلم تولد ِ ُ  ...ْإ له  ْ

 

] ¼‰^fÖ]<‚fÂ<ï‚�…<‚Û¦¼‰^fÖ]<‚fÂ<ï‚�…<‚Û¦¼‰^fÖ]<‚fÂ<ï‚�…<‚Û¦¼‰^fÖ]<‚fÂ<ï‚�…<‚Û¦<<<<

 مستشار تحرير مجلة أفكارنا
Mroshdy72@yahoo.com 

ْكن إيجابيا لو مره ْ� �ً َ ُ 
:خذ عينا منى ُِ ً ْ 

ْ كل ا4شياء المرهْتردع � �ِ َ 
ِأو فلتصدر أمرا با*عدام المشتاق إلي ِ ً  كَـْ

ِتناول كأسا من إقدامى  ِْ ًْ 
َفا*حجام سبيلك ُ 

ْوالسبلُ ا4خرى ليست لك ْ َ 
ًحاول يوما  ْ 

ِأن تتظاھر ضد الطير الجارح ِ � َ ْ 
 ٍفى ملكوتٍ قاس

ر ذلك َكر: ْ 
 لن تقدرَ ْ 

ٌفالسلبى جبان T 
 

 
 

 الثائر الحق ھو من يثور على الفساد ثم يھدأ ليبني ا�مجاد : الشعراوي

تلك كانت أبيات شعرية ألقائھا إمام .. ''وقدم روحه للحتف والمكان قربانا لحريته ونھر ا+ستق(ل.. وقبر لتنشر رايته..  مات لتحيا أمتهشباب''

 .ين ضحايا حادثة كوبري عباس الشھيرةب حفل تأ فى جامعي ، وھو طالبمتولي الشعراويالدعاة الشيخ محمد 

 

 

Ð£]<†ñ^nÖ]Ð£]<†ñ^nÖ]Ð£]<†ñ^nÖ]Ð£]<†ñ^nÖ] 

 12ھ  ذه ا&ي  ام وبع  د أكث  ر م  ن 

ي ل، ًعاما من رحيل ال شيخ الجل

يت          داول عل          ى ال          شبكة 

العنكبوتي      ة، وعل      ى مواق      ع 

التواص   ل ا;جتم   اعي، ت   ويتر 

وفي   سبوك ويوتي   وب، وعدي   د 

م  ن القن  وات الف  ضائية، مقط  ع 

فيديو Iمام الدعاة الشيخ محم د 

رحم     ه (مت     ولي ال     شعراوي 

  ، يتحدث فيه عن الثورة )الله

 إح دى  وھو يف سر الفسادىوالثوار عل

ج اء تح ت عن وان .ريمآيات القرآن الك

�شعراوي''��شيخ ال��ق لل��ائر الح�، ''الث

ًويحمل تفسيرا لXمام للثورة وأس بابھا 

الله  رس ول م ن رس ل ك ل ًموضحا أن

ه ي   أتي عل   ى ف   ساد ينتف   ع ب   ه ئ   وأنبيا

 ناس،

وأوض        ح ،ُويلح        ق ال        ضرر بأخرين

 م   ن نال   شعراوي أن الم   دنيين ق   د يث   ورو

ًنھاء ما يرونه فسادا، و;بد ان يكون أجل إ

ًف   سادا ملحوظ   ا، م   شيرا إل   ى أن  ً الث   ائر ''ً

اdفة ھو من يظل ث ائرا، وأن الث ائر الح ق 

ھو الذي يث ور ليھ دم الف ساد ث م يھ دأ ليبن ي 

يرد مظ الم لوالثائر ھو من يأتي . ''ا&مجاد

الن  اس، وأن  ه ; يج  يء ض  د طائف  ة، إنم  ا 

ي ليأخ ذ م ن يجئ ضد ظلم طائفة، وأنه يأت

الظ  الم ويعط  ي للمظل  وم ث  م يجعلھم  ا أم  ام 

ًوفقا لتف سير ال شيخ الجلي ل ل بعض . ''هيعين

 سوسن عبد الرحمن:إعداد .آيات من الذكر الحكيم
 أخصائى إع4م 
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ية ھا ھو شعب مصر و ھاھو صوت الحق يرتفع فوق أى صوت،إنھا العزيمة واyرادة المصر

نتقل�ت إل�ى  الشعب كله فى مي�دان التحرير،وافكانت ثورة المصريين التى اشترك فيھا طوا ئف

 .فكان التوفيق والنجاح من الله سبحانه وتعالى..كثير من المحافظات والمدن

 !؟ولكن بعد تحقيق حلم جميل وثورة عظيمة Hبد أن نسأل أنفسنا ماذا بعد الثورة
 ر إلى أين نحن ذاھبون؟الكثير يسأل ھذا السؤال ويفك •
 كيف حال الشباب بعد الثورة؟وماذا غيرت فيھم؟ •
 ما مدى الوعى السياسى لدى الشباب بعد الثورة؟ •
 ماذا حققت الثورة حتى ا�ن؟وكيف يمكن حمايتھا؟ •

 .وكان حوارنا مع الط4ب والمعلمين لنستشعر ونذوق معھم ح4وة الثورة وحال مصر بعدھا
 
 
 
 
 

بح واجب على كل مصرى السعى لتغيير نفسه بعد الثورة أص
 عادتھ ا إلين ا ف ى حياتن اأًوفقا للقيم الت ى زرعتھ ا فين ا الث ورة و

،مدير مدرسة الثانوية ممدوح مبروك:لنا ا&ستاذھذا ما قاله ..
 : بنين الجديدة

 قبل الثورة كانت متجھة إل ى المجھ ول ب سبب ن مصر إوقال 
م  ل لبن  اء م  صر بتحقي  ق انت  شار الف  ساد،فجاء بع  د الث  ورة ا&

أھ    داف الث    ورة وا;نتم    اء لل    وطن وبم    شاركة ك    ل أبن    اء 
 .ًالوطن،وسيكون الخير قادما إن شاء الله

 
�ى وك   ان رأى ���تاذ عل��اAس

�تح ���������د ف���������د المجي��������عب
،معلم تربية رياض ية الباب

 يك ن لم ستقبل م صر مع الم قب ل الث ورة نه ل مإ: بالثانوية بنين 
ًل ك ان يقاوم،وق ال أي ضا أن ه وكان الكل فى حالة يأس إ; القلي

وبع   د الث   ورة ف   الخير وا&م   ل .إذا فق   د ا&م   ل فق   دت الحي   اة
 .ومستقبل مشرف بإذن الله

 رئ يس وح دة ال دعم أس�امه محم�ود مط�اوع:وأضاف ا&س تاذ
نن   ا قب   ل الث   ورة كن   ا س   نفقد الثق   ة ف   ى إ:الفن   ى بج   ودة التعل   يم

ب شكل أنفسنا،وكنا نرى الفساد ونصمت أما ا&ن فسوف نتقدم 
ًخر،مؤكدا على ضرورة تطبيق أخاف من التأقوى ،وإن كنت 

مع  ايير الج  ودة وذل  ك ل  ن يح  دث ب  الكrم و; اIع  rم ولك  ن 
 .بتحديد ا&ھداف والعمل على تحقيقھا

،معلم بمدرسة عثمان بن عفان أحمد فتحى.اوفى لقا ءمع 
ردد كلم     ات ال     شيخ أفق     ال إن بع     د الث     ورة أح     ب أن 

 ھو الذى يثور على الفساد ليھدمه الثائر الحق"الشعراوى
م  صرى التواج  د ف  ى وعل  ى ك  ل  .ث  م يھ  دأ ليبن  ى ا&مج  اد

 ً.خrص وأن يرفع رأسه عالياإموقعه والعمل ب
مدير مدرسة الثانوية للبنات عصام خضر،أما رأى ا&ستاذ 

مح ن ،وم صر قب ل لن المؤشرات تثبت أن المصرى ابن اإ
الثورة وبع دھا كان ت وس تظل 

ك   ن قب   ل الث   ورة كا&س   د ،ول
 كأس     د اً راق     داًكان     ت أس     د

. السيرك ولكن اdن ھى كا&سد الذى بدأ يكشف عن أنياب ه
والمطلوب من الشباب بعد الث ورة أن يھ دأ ويفك ر ف ى بل ده 

 .ويستغل ثروات البلد ويعود باIنتاج &على مستوى
�د ���شعب بع���ى ال���ورة ف���ه الث���ا غيرت���سأولنا عم���ول ت��وح

ن الكل بدأ فى التغيير ولكن إ ممدوح مبروك.،فقال أالثورة
ن ضباط ثل الفھم الخاطىء للحرية وا;مًالبعض تغير سلبيا 

نتم اء والح  ب ;ًوال بعض تغي ر ايجابي  ا  مث ل ظھ ور قيم  ة ا
 .للوطن والمشاركة المجتمعية ونشر القيم

 

 

 نستنا الخوف وأرجو أH تنسينا اAدبأالثورة 

 مصطفى أحمد قرنى:تصوير     أحمد حسين جمال: تحقيق
  بنى مزارمدرسة الثانوية بنينمن طrب 
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 عصام خضر،مدير الثانوية بنات.لقاء مع أ

 فقال إن أى ثورة يعقبھا فوضى وعل ى الطال ب أن عصام خضر.أما أ
 .يشعر بالمسئولية

�ال:وق  ال ا&س  تاذ��سين جم� بالثانوي  ة بن  ات الث  ورة أن  ستنا الخ  وف ح
 .وأرجو أ; تنسينا ا&دب

 
 أما عن الوعى السياسى لدى الشباب

 أن وجود الروابط التى تسعى لنشر القيم من كح مبرومدوم.أ فيرى 
بين أھدافھا نشر الوعى السياسى والدليل على ذل ك الم ؤتمرات الت ى 
حدثت فى بلدنا ،وجو الحرية يرتفع معه الوعى السياسى ودلي ل ذل ك 

 .حضور عدد كبير من المواطنين لrستفتاء
ن ا ئ بأنه واجب علينا أن نتمرس الوعى ف ى أبناعصام خضر.ورأى أ 

 .ونزيد منه فى مجتمعنا
�اطفوقال  ت الطالب  ة ��م ع�ن إ ة بمدرس  ة بن  ى م  زار الثانوي  ة العام  ري

ًالوعى السياسى انتشر مع الثورة فأنا شخصيا لم أك ن اھ تم ب البرامج 
 .السياسية واdن انتظرھا

�دينأم  ا الطالب   ات ��ور ال���سن،رحاب ن��رف،علياء ح���ة أش� م   ن فاطم
 ة ال سياسى انت شر ب صورة كبي ر أن الوعىلنمدرسة الثانوية بنات فق

 .وأسباب انتشاره الفيس بوك
 :جمع الجمع علىوحول ما حققته الثورة أ

 سقاط النظامإ
 .إزالة الخوف وتعميم الحرية

 .سقاط أمن الدولةإ
 ا;نتماء وا;لتفاف حول علم واحد علم مصر

�روك.وأض اف أ��شجرة  أن مم�دوح مب��رس الب�ذرة ل�الث�ورة بمثاب�ة غ
لثمار تأتى بعد نم�و الج�ذر والف�روع واAوراق وذل�ك ًالوطن ودوما ا

 .يحتاج لوقت فصبر جميل
 

 لحديثة بناتطالبات  مدرسة ا  بمدرسة الثانوية بنات جمال حسين.أ

 
 طالبات مدرسة الثانوية بنات

 

  مبروك،ممدوح . أ
 مدير مدرسة الثانوية بنين الجديدة

 ى اع4م بمدرسة عثمان بن عفانأحمد فتحى،اخصائ.ا
اسامه مطاوع ،رئيس وحدة دعم فنى .لقاء مع أ

 بالجودة بإدارة بنى مزار
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�دير  •��شكر والتق��ز بال��ة المرك��دم مكتب�تتق
 :ل�ساتذة

 .ا&ستاذة كوثر حمدى بمدرسة التقوى الخاصة  -أ 
ا&س    تاذ مج    دى عب    د الله،  أم    ين مكتب    ة مدرس    ة  -ب 

 النظامية ا;بتدائية  
  ا;بتدائية ا&ستاذة  رشا جمال بمدرسة صفط -ج 
إيم   ان محم   د مرس   ى أخ   صائى إع   rم  /ا&س   تاذة  -د 

 بمدرسة العروبة اIعدادية
 ا&ستاذة نادية أخصائى مكتبة بمدرسة الثانوية بنين -ه 
ھاجر ناصر وا&ستاذة شيماء،بمدرسة بنى /ا&ستاذة -و 

 .مزارالثانوية العامة
مرف   ت عزت،أخ   صائية مكتب   ة  بمدرس   ة /ا&س   تاذة -ز 

 .عثمان بن عفان
 إيم  ان ع  ارف أخ  صائى –ة عدول  ه ھن  دي ا&س  تاذ -ح 

 المكتبات بمدرسة التجارة بنات
 محمود عيد،معلم جغرافيا بمدرسة صفط الثانوية.د -ط 

�راءة �����ى الق�����4ب عل�����شجيع الط�����شاركتھم وت����لم
�ه ��ذى تقيم��ية ال��ات النقاش��شاط  الحلق��4ع بن�واHط

 .مكتبة المركز
�شكر ��دم بال��ا تتق�لجمي  ع أمن  اء المكتب  ات المدرس  ية كم

 بط     ة أخ     صائى المكتب     ات ، وا&ع     ضاءمؤس     سى را
�دوا&س  تاذة ��ام  فري�،موج  ه أول مكتب  ات ،وت  سعد  ھي

 فى ورش تدريبية  م ن التعلم بمركز مصادرباستضافتھم 
 .أجل تبادل الخبرات ومن أجل عملية تعليمية أفضل

 

Email:librarycenter@yahoo.com 
     

Face book: مكتبة مركز مصادر التعلم ببنى مزار 

 تتقدم مكتبة المركز بخالص الشكر والتقدير
�راھيم/ ل�س   تاذة���اء إب���د ،وا&س   تاذة دع���ھام أحم��،م   ن س

 عل ى دورھم ا فريق وح�دة تنمي�ة ق�درات الط�4بأعضاء 
اءة وا;ط rع واIب داع،من فى ت شجيع الط rب عل ى الق ر

خ  rل أن  شطة الوح  دة الت  ى تق  ام بتع  اون وإش  راف مرك  ز 
 .مصادر التعلم والتطوير التكنولوجى
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وعنى تجديد وتقوية ا;بعاد ....اشحذ نفسك وذاتك وھمتك بحيث يمكنك التعامل مع الحياة بشكل افضل: اشحذ المنشار-10

 روحك-قلبك-عقلك-جسدك:ا;ربعة ا;ساسية فى حياتك بشكل منتظم وھى 
 

     

ففى كتاب العادات السبع للمراھقين  يقدم لنا مؤلفه شين كوفى بأس�لوبه  .....ًكونك مراھقا أمر رائع ومثير للتحدي في الوقت نفسه
 الممتع  خريطة طريق دقيقة تقود المراھقين  نحو مستقبل أفضل

ح4مھ�م أفھ�و ي�ساعد الم�راھقين عل�ى تحقي�ق ... ت اyن�ساننحو  اAمل وكيفية التغلب عل�ى تح�دياخطوة بخطوة   لكدليالكتاب ھو  
 .والوصول بقدرتھم إلى اقصى ما يمكن أن تصل إليه

 ص�داقة قوي�ة ، ومقاوم�ة ض�غط نظ�رائھم عل�يھم ، وتحقي�ق ق�ات بن�اء ع4 تح�سين ص�ورتھم أم�ام أنف�سھم ، وف�ي  ي�ساعدھم نح�و 
 .يرآبائھم ، وغير ذلك كث عم ، واHنسجام  فى الحياةأھدافھم

 

أما عن محتويات الكتاب  فھو  ينقسم *
  أجزاء،ةإلى ث4ث

يتحدث عن العادات وكيف : الجزء ا&ول
ًقد تبنيك أو تحطمك،مقدما لك نماذج عن 
 اdخرين

كيف تبدأ بنفسك،ثم تحدث : الجزء الثانى
3-2-1عن العادة  

7-6-5-4العادة :الجزء الثالث  
 
 **فقرات  من   الكتاب:

العادة ھى خادم :العادة تبنيك أو تحطمك-1
: الفاشلون،وتقوم علىبخاصةالعظماء و  

• rازرع فكرة،وسوف تحصد فع.ً  
.ًازرع فعr وسوف تحصد عادة •  
ازرع عادة وسوف تحصد  •

.شخصية  
ازرع شخصية وسوف تحصد  •

ً.مصيرا  
 

).النماذج(ما تراه ھو ما تحصل عليه-2  
ن وھ  ى مث  ل النظ  ارات الت  ى توض  ع للعين  ي

ف إذا كان ت  بن  اء عل ى وص  فة طبي ة خاطئ  ة 
عل  ى عيني  ك ف  سوف ت  ؤثر ھ  ذه العدس  ات 

ًفم  ثr اقتناع  ك .عل  ى كيفي  ة رؤيت  ك ل�ش  ياء
ثبات ًحدا غبى ستبحث عن أى شىء Iأبأن 
وھ   ذا م   ا س   يحدث إذ انطب   ق عل   ى ..ذل   ك

.نفسك  
:حساب البنك الشخصى-3  

ھ   و ح   ساب الم   دخرات ف   ى بن   ك فيمكن   ك 
ًم  ثr إذا التزم  ت إض  افة أو س  حب إي  داع ف

ًبعھ  د قطعت  ه فھ  ذا إي  داع،وإذا اخلف  ت عھ  دا 
.مع نفسك فشتشعر باIحباط وھذا سحب  

ًأن تكون مبادرا ھى الخط وة : ًكن مبادرا-4
ا&ول                    ى نح                    و تحقي                    ق 

والمبادرون يحددون...النصرالخاص  
 

وھو الحساب ال ذى :حساب بنك الع4قات-7
تت  ضمنه م  ع ك  ل ش  خص تعرف  ه،فمثr إذا 
ابت  سمت ف  ى وج  ه أح  دھم فھ  ذا إي  داع وإذا  
ًقطع  ت عrق  ة او خالف  ت وع  دا م  ع ص  ديق 

 .فھذا سحب
 
�م -8���ع أوH أن نفھ��وبع   د ذل   ك يك   ون .ًاس

ًمفھوم  ا وھ  و م  ا ي  تلخص ف  ى أن ل  ديك ف  م 
ن وبالت  الى اIن  صات الحقيق  ى ول  يس وأذن  ي

 .التظاھر باIنصات
 
فالحياة مائدة تضم :فكر بطريقة فوز فوز-9

أى تف   وز أن   ت .ك  ل م   ا ل   ذ وط   اب للجمي   ع
وھذا عك س تف وز أن ت وأخ سر ...وأفوز أنا

وھ  ذا ي  تم ...أن  ا أو أخ  سر أن  ا وتف  وز أن  ت
بالبع  د ع  ن المقارن  ة والمناف  سة بين  ك وب  ين 

 .سلميةشخص آخر وخصوصا غير ال
 

�شار-10���حذ المن�اش  حذ نف   سك وذات   ك : اش
وھمت  ك بحي  ث يمكن  ك التعام  ل م  ع الحي  اة 

ويعنى الكاتب تجديد وتقوية ....بشكل أفضل
ا&بعاد ا&ربعة ا&ساس ية ف ى حيات ك ب شكل 

 روحك-قلبك-عقلك-جسدك:منتظم وھى 
 
�راءة أ��وكم لق��ذا دع��ه  ھ��ذى قرأت��اب ال�الكت

�ن ��ر م��س أكث��راتخم��ابى م��رة إعج��ن كث� م
 .استفادتى منهو
 

 اقرأ فى مكتبة مركز مصادر التعلم
 :بقلم

 أمنية اسماعيل
 ثانوية العامهطالبة بمدرسة بنى مزار ال

خي         اراتھم بن          اء عل          ى الق          يم 
إنھ     م يفك     رون قب     ل أن ..والمب     ادىء

ركون أنھ    م ; يمك    نھم يت    صرفوا،ويد
ال     سيطرة عل     ى ك     ل ش     ىء يح     دث 
لھم،ولك    نھم يمك    نھم ال    سيطرة عل    ى 

 .تصرفاتھم حيال ھذا الذى يحدث
 
تحك م ف ى : حدد أھدافك ذھنيا مسبقا-5

 .مصيرك وإ; سيتحكم فيه شخص آخر
 
6-Hات أو����ع اAولوي��ق   وة س   أفعل : ض

وقوة لن أفعل ويشرح  مربعات الوق ت 
ج  ل واIمع  ه ومنھ  ا العاج  ل والغي  ر عا

 .والمھمل
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 بو العلم التجريبىأرشميدس أ

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
�ات ���ى النظري���صر عل���م يقت���الم ل���و ع���رھ��رب ويختب��ان يج��ل ك��ار ب��ل .واAفك�ھ

H مر عليه ولم يستطع ؟ تعلم أن أحد الملوك طلب  منه أن يعرف إن كان تاجه من الذھب أمAى أرشميدس أفتعسر ا�ن يجيب�ه ف
�ى ��اء ف��اع الم��اء زاد ارتف��ى الم��سمه ف��ن ج��ور م��زء المغم��ا زاد الج��ه كلم��ظ أن��وض ف4ح��ى ح��ستحم ف��ان ي��وم ك��ى ي��ة ،وف�البداي

فأحضر التاج ووضعه فى إن�اء ب�ه م�اء،وHحظ ارتف�اع الم�اء ف�ى الح�وض  !!". وجدتھا..وجدتھا"فخرج إلى الشارع..الحوض
ًخرج التاج ووضع بدH من�ه قطع�ة م�ساوية ل�ه ف�ى ال�وزن م�ن ال�ذھب الخ�الص،وHحظ م�رة أخ�رى أثم "...اyزاحة"نتيجة تلك 

الثاني�ة،وھنا عل�م أن الت�اج ل�يس م�ن  اAول�ى يخ�الف اHرتف�اع ف�ى الحال�ة ةفوجد أن اHرتفاع ف�ى الحال�..ارتفاع الماء فى اyناء
 ".قانون الطفو واyزاحة" ھى مدخل أرشميدس لقانونه الشھير ةكانت ھذه التجرب.الذھب الخالص

 .مما سھل رفع اAحمال الثقيلة إلى اAماكن المرتفعة)البكرات(كما اكتشف أرشميدس قوانين الروافع 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 بمكتبة مركز مصادر التعلم
 تغريد طلعت:الطالبة/إعداد

 ةمدرسة  بنى مزارالثانوية العام

 :عزيزى القارىء
 ترح ب بك م مكتبة مركز مصادر التعلم   

 من اط rع واس تعارة  لكمو تقدم خدماتھا
وانترنت وندوات وحلق ات نقاش ية لجمي ع 

r   ب والمعلم   ين بمختل   ف الم   دارس الط
والمراح      ل التعليمي      ة،وترحب بفئ      ات 

 .المجتمع المحلى
 ،وقم استمارة عضويةفقط  احصل على 

بختمھ    ا م    ن مدرس    ة أو جھ    ة معتم    دة 
 .كارنية العضويةلتحصل على 

Email:Librarycenter@yahoo.com 
 

com.facebook.www://http 
 مكتبة مركز مصادر التعلم ببنى مزار

 

 

تك       ريم م       دير 
مدرس    ة عثم    ان 
بن عفان &فضل 

 قارىء
بمكتب     ة مرك     ز 
م    صادر ال    تعلم 

 مھذا العا

 

تك                   ريم 
طالب               ات 
مدرس               ة 
التجارة بن ات 
لنشاطھن ف ى 
الق                راءة 
وا;ط         rع 
بمكتب                 ة 

 .المركز
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أحب أن أعرض لكم كتاب عظماء ومشاھير لل�دكتور أيم�ن اب�و ال�روس و يق�دم لن�ا في�ه المؤل�ف مجموع�ة م�ن أش�ھر العلم�اء 
والمكتشفين والمخترعين ال�ذين س�طر لھ�م الت�اريخ ص�فحات م�ضيئة س�تظل س�اطعة  ف�ى س�ماء الب�شرية طالم�ا بقي�ت الحي�اة 

�تمرت��ن أراواس��ي4  لم��سن د،ليكونوا دل��شرية وتح��دم للب��ن التق��د م��ى مزي��4 ف��م أم��ى درب العل��سير عل��داھم وي��دى بھ�ً أن يھت
 .أحوالھا



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

yة ا�ب�داع والبح�ث ل�دى الط�4ب فريق تنمي
�زار ����ى م����ر ببن����ض   يم����صول بع����ى ف���عل

 .المدارس لنشر الفكرة وتحفيز الط4ب

�انين ��ن ثم��ر م��اع أكث��ض�م أول اجتم��ى اًطالب� ف
 والقدرة على اHبداع أعينھم الحماس واHمل

 

 

 

 

 

 

 

 

 وكانــت كيفيـة الوصــول إلــى ھــذه الــصفات ؟ مــا الـذي تتوقعونــه مــن ھــذه الوحــدة ؟و
،ثــم قامــت ا9ســتاذة ســھام أحمــد بــداع ھــؤ0ء الط-بإجابــات كثيــرة ومعبــرة عــن ا%

وا9ستاذة رشا أحمد بشرح برنامج الوحدة وأھم ما سنتعلمه فيھا،وشـارك فـى ھـذه 
وقامت ا9ستاذة دعاء بعـد ذلـك بتعريـف نشوه ،معلم بمدرسة الثانوية بنات ،. الفقرة أ

مسابقة الدولية للعلوم والھندسة مع عرض فيديو عـن عن مسابقة المبدع الصغير و ال
ھذه المسابقة و ستكون ھذه المسابقة الھدف ا9صغر من ھذه الوحـدة بعـد تحقيـق 
الھدف الكبير وھو إخراج ط-ب مبدعين وبعد ذلـك قامـت ا9سـتاذة رشـا بوضـع قواعـد 
 العمل ودعت إلى من يـرى فـي نفـسه صـفات القائـد ترشـيح نفـسه وقـام كـل قائـد

 وبعدما عرف الجميع القواعد كان ھنـاك ً وطالبةاً طالب24باختيار مجموعته المكونة من 
 المجموعات ثم انتھت الورشة مع وعد بورشة جديـدة و بدايـة للعمـل ادةاجتماع مع ق

 .بعد اختبارات نھاية العام
محمد عبد العظيم مشرف التطوير الذى رحب .شارك فى ھذا ا0جتماع ا9ول أ

 وسعد بمشاركتھم فى الوحدة بالط-ب 
لم أكن : تفاوتت آراء الط-ب مع انبھار بعضھم بالوحدة فقد قالت الطالبة ھاجر محمد 

أتوقع أن يأتي المعلمون مرة أخرى بعد إع-نھم عن ھذه الوحدة فكثيرا ما جاء 
مدرسون ليقولوا لنا عن مثل ھذه الوحدة لكن لم يأت أحد مرة أخرى لذلك أنا أرى 

 .كبيرا في ھذه الوحدةأم- 
أما بعض الطالبات كانت لديھن تساؤ0ت مثل الطالبة نادية ياسر التي تساءلت عن 

 .وھذا ھو ما سنعرفه في الوحدة. ISEFكيفية تنفيذ مشروعات الـ 
 

 مريم حلمى    :تقرير
 تنمية قدرات الطrب والبحث العلمىطالبة بوحدة 

Email: mariam.helmy96@yahoo.com 
                                                  

 

لطـ-ب يـوم دى ا البحـث العلمـي لـ ا%بـداع والورشة ا9ولى لوحدة تنمية قدراتكانت 
 بمركز مصادر التعلم ببنى مزار ھى الطريق إلى أح-م  21/4/2011الخميس الموافق 

 وتلتھـا ، المسئولين عن الوحـدةبدأت بمقدمة مميزة منالط-ب وأفكارھم وإبداعتھم ،
كلمة ترحيب للط-ب المشتركين ثم جاء وقت العرض المميز الذي أسـر عقـول جميـع 
الط-ب وجعلھم يـدركون حقـا معنـي وقيمـة الوقـت وكانـت تعليقـات الطـ-ب متفاوتـة 

جميعھا تدل على تأثير ھذا العرض عليھم وعلى مفھوم الوقـت بالنـسبة إلـيھم  ولكن
 .ا0ستمارات لجمع معلومات بسيطة عن الط-بثم وزعت بعض 

ومن ثم عرضـت ا9سـتاذة 
 بعـــــض  إبـــــراھيمدعـــــاء

جابات التـي كانـت فـي ا%
ا0ستمارات وناقشتھا مـع 
الطــ-ب مــع وجــود العديــد 

 .جابات المضحكةمن ا%
وبعد ذلك كان ھناك شـرح 
مفــصل عــن ھــذه الــورش 
ـــي  ـــدھا والت ـــن مواعي وع
ســــتبدأ بعــــدما تنتھــــي 

 الفصلية وكانت ا0ختبارات
: ھناك عـدة أسـئلة منھـا 
 ما ھي صفات المبدع ؟ 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

�ة ��د والعزيم��ن العن��وال م��نوات ط��د س��اء بع��دفة،ولكن ج��ه ص��ن نجاح��م يك�ًل
فق�د نعم�ة ......سنوات من المث�ابرة والتح�دى وتخط�ى ال�صعاب...واyصرار 

�ى ��ث ف��ر والبح��ب التفك��ه أح��صر ولكن��هالب��دور حول��ا ي��ل م��م .... ك��ب العل�أح
ك�ان الن�اس حول�ه ي�صيبونه بالي�أس واyحب�اط، . فى بداية حيات�ه ....وعشقه

ًولكنه رسم لنفسه  م�ن فك�رھم ورأيھ�م في�ه طريق�ا نح�و إثب�ات ال�ذات طريق�ا  ً
نحو النجاح مھده فضل الله الذى H يستحيل عليه شىء، فسبحانه يرزق من 

 .يشاء بغير حساب
 

�ه��صلنا مع��ا ات��ستعدا لزيارتن��ا م��دناه مرحب��ا فوج��ه بمجلتن��وار مع��راء ح�ً yج
 .......بمركز مصادر التعلم  ببنى مزار

مع حوارنا مع رجب وج�دناه H يتمي�ز فق�ط بأن�ه مخت�رع ب�ارع ولكن�ه يتمت�ع  
�ديدة،��راحة ش��ة وص��ل وروح جميل��ة ظ��شيق   بخف��وار ال��ذا الح��ا ھ��رج لن�أخ

ي�ق تنمي�ة ق�درات الط�4ب بالبح�ث الكثير من فري�ق إع�داد مجل�ة أفكارن�ا وفر
 .العلمى 

 

  

 وھنا مكتبة مركز مصادر التعلم ھ4 بك فى مركز مصادر التعلمأ

 

 فيه عدد أكبر منتظرك فى القاعة
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 بماذا تعرف نفسك؟ �
 رجب محمد رضا

 طالب بمدرسة النور للمكفوفين بالمنيا
م يك  ن ھن  اك ن  ه ل  أس  نة ب  سبب 12دخل  ت المدرس  ة وأن  ا عن  دى 

نساه أنا صغير وأحفظ القرآن وأكنت .تعليم للمكفوفين بالصعيد
 ع  ن ف  تح ت  م اIع  rن أن ل  ىست إئ  وف  ى فت  رة ي الي  وم الت  الى،

ول دفع   ة ت   دخل أ  ض   منمدرس   ة المكف   وفين بالمني   ا وكن   ت
التربي    ة الرياض    ية -الم    سرح-تعلمن    ا الموس    يقى :المدرس    ة

 منھ ا مرك ز وحصلت على مراكز عديدة فى م سابقات مختلف ة
 .م2010أول على الجمھورية فى مسابقة فرسان قراءة التحدى

 
  كأمنية حيات �

من الصف السادس ا;بتدائي حاولت ألعب في الكھرباء وكنت 
 .أتمنى أن يكون لي دور في العمل بھا

 
 ي4ت؟اكيف بدأت فكرة  اختراعك ؟ولماذا بدأت بالموب �

 فكرة بسيطة...........الحاجة أم ا;ختراع 
 وربن ا 6600فى يوم ما جاءتنى من صديق بال سعودية موبي ل 
ش ھور،وفى 6رزقنى بواحد يشغل عليه برن امج ن اطق اش تغل 

 المنب ه رن يوم كنت ض ابط المنب ه لموع د المدرس ة ص باحا،;
 و; الموبيل فتح؟؟؟؟

  ث م ل م  software فق ال ل ى أن ه يحت اج لمسئول صيانه دھبت
  ي  ا ام  ا يحت  اج نبعت  ه icر اليعم  ل ،وبع  دين ق  الوا ع  ايز نغي  

ص بحت أ ؟ي هإعمل أفكرت .....جنيه700التوكيل بمصروفات 
ماذا بعد أن فقدته ؟ماذا وأن ا ....بدون موبايل وكان ھو صديقى

; أمل   ك الم   ال وقتھ   ا ل   شراء موباي   ل جديد؟ف   ذھبت لمھن   دس 
 وسألته ع ن المتخ صص ال ذى علم ه ال صيانه،فأخذت ةالصيان

م  ا الب  ورد اقت  رح أيrت،اانة الموبدورات بمرك  ز دول  ى ل  صي
ن يق   وم معل   م التربي   ة الرياض   ية بمدرس   تى أ المھن   دس ىعل   

لتكبيرھا فى شكل مجسم كبير ،وبالفع ل تعلم ت وقم ت بتحلي ل 
ن أول اجمعھ  ا  م  ن الب  وردات القديم  ة ،وك  أ الت  ى كن  ت icال 

 . ھو موبايلى   icصلحت الأجھاز 
 كيف تتولد اAفكار عندك؟ �

فالفكرة ف ى س نوات ولك ن ....ابتدائى6 مثr من فكرة الكھرباء
وكن  ت اق  رأ مراج  ع أجنبي  ة كثي  رة . التنفي  ذ يك  ون ف  ى ش  ھور

 ،واستعين بالrب توب الناطق
 خبارك مع التكريم والتقدير ؟ما أ �

 .واحنا شايفين طبعا شھادات وميداليات كثيرة جدا
كث  ر أن  ت واخ  د ش  ھادات أ :ع  صام ش  رف. دق  ال ل  ىالحم  د £،

نھ ضة ص عيد :"سوان بعن وانأناء عودتى من مؤتمر  منى،وأث
مج دى . دى والذى ذھبت ب ه ب دعوة ش رفية  و ك ان مع "مصر

  بالط ائرة الحربي ة اع صام ش رف ورجع ت معھم .يعقوب،و د
 .سعدنى كثيرا ھذا التقدير أنزلتنى بالمنيا ،وقدأو
 

�اع د���ه انطب���دراتك .اي���ى ق���رف عل���ا اتع���رف لم���صام ش��ع
 اHبتكارية؟

اح    د ك    ان ص    احى وفج    أة لق    ى نف    سه ف    ى ك    ان زى و
 .طالب بالمنيا بل وكفيف....حلم

ان ا ھك  ون أول كفي ف عل  ى م  ستوى ال وطن العرب  ى ھي  دخل 
ھندسة، ده غير انى حصلت على منحة ماجيستير ودكتوراه 

 .willingالف جنيه وغير مرتبط بسن من 64تقدر ب
 

م ف ى 2010 لى منذ ع ام نعصام شرف من المتحمسي.وكان د
بقة ا;يسف الدولية وشاركنى معه فى اجتماع  ھ ام يبح ث مسا

 .عن المشاكل التى تعانى منھا مصر 
 

 ع4قتك مع الناس قبل وبعد النجاح؟ �
كل الناس كانت تصيبنى باليأس ،دل وقتى الحم د£ كل ه بيق ولى 

 .كمل
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 نظرة الناس لك ؟ما *
ق  رأه أحف  ظ الق  رآن عل  شان  كن  ت أن  ى أالن  اس كان  ت معتق  دة 

 المقابرعلى 
 وبعد ما التحقت بمدرسة قالوا ھيأخد شھادة

 حد المساجدأ حتى يعمل ب
 

 دلوقتى بعد تسجيلى لبراءات ا;ختراعات
 وادرجة عرف180 اتغيرت نظرتھم 

  حسابنه مفيش مستحيل،يرزق من يشاء بغيرأ 
 
 

 Aشعرتطوع فى الجيش أكان نفسى 
 ن مفيش حاجة نقصانىإ

 اAنشطة و المواھب أخدتھا فى ما المراكز التى *
 .لقاء الشعرإخذت مركز أول فى أ
 .الطويل الوثب خدنا مركز ثالث على الجمھورية فى فريق أ
 ما عن كرة القدم فالمنيا اكتسحت وقريبا سنصل للتصفياتأ

ذاعة إعrم الدولى &نه يھمل نشر وIبس احنا مضايقين من ا
 .ھذه المباريات

  مع العلوم؟ماذا لو تعارضت الكرة*
 .أفضل العلوم

 وماذا عن السباحة وكيف تعلمتھا؟*
كان تعليمى لھ ا داف ع غري ب وھ و موق ف عن دما  ...اللهسبحان 

ل ى غ يط أبى،وك ان ھ ذا الحم ار يع رف إذھب بحم ارى أكنت 
ب ى فاس تيقظت ل م أخ ذھا اًبدا ،وف ى ي وم أطريقه جيدا ; يضله 

  تسير بخطوات ذ بھاإعرفھا وأخرى ; أجده ،فركبت حماره أ
وف   ى أق   ل م   ن دق   ائق كن   ت أن   ا والحم   ارة ف   ى س   ريعة ج   دا 

،وعرفت بع دھا أن ھ ذا الجح ش ك ان أعم ى  ،وحملن ى الترعة
ھ  ذا الموق  ف عل  ى تعل  م ال  سباحة وبالفع  ل ذھب  ت ال  ى حم  ام 

 .السباحة بالجامعة واشتركت به
 .وقد حصلت فيھا على بطولة على شمال الصعيد

 ھل حفظت القرآن الكريم؟*
 ً.لحمد £ ،وسأدخل مسابقة قريباا

 ؟ھدا وصلت لكل كيف*
 أحلى حاجة  العند بس العند فى الصح

 دول الغرب H يستخدمون اHتارى والبليستشن
 ذكاء المصرى خارق يفوق الغرب

 ما ھو الشىء الدى H تقوم به؟*
عملھ  ا،لكن أكي  د ف  ى حاج  ة م  ش بع  رف أب  س .الحم  د £ 

ت ك وس وقته وكم ان س قت س وق ت ك أامبارح كان نفسى 
 .عربية

 و زعلتك؟أحاجة مضايقاك؟ *
دى الخدم   ة أ    لم   ا م   ا دخل   تش الج   يش ك   ان نف   سى 

ن في      ه حاج      ة إالع      سكرية،ومكنتش ع      ايز اح      س 
 .تطوع فى الجيشأوبتمنى ...نقصانى

 موقف طريف مع مدير مدرستك؟*
 .ستمع لمباريات كأسخرج من المدرسة &أنى إرفض 

 

وع  املنى بح  دة ،حت  ى  التف  رغ الم  سموح ل  ى  ا&م  م ا&فريقي  ة ،
للخ  روج للبح  ث العلم  ى ھ  ددنى بع  دم خروج  ى لعمله،فات  صلت 

محم   ود وھ   دان ،وعل   ى الف   ور ج   اء لزي   ارة .بوكي   ل ال   وزارة ا
 .ھميتىأشعرنى بقيمتى وأالمدرسة  و

 ذا اختلف مع المدير؟إنصيحتك للطالب *
 لو كان على حق يتصل عليا

  رجب الطالبصورة تذكاررية مع

 ذا اختلف مع المدير؟إنصيحتك للطالب *
 لو كان على حق يتصل عليا

 نصيحتك للطالب المبدع؟*
 العلم يھتم بك....ھتم بالعلما

الفك    رة ............انح    ت ف    ى ال    صخر...........ل    و عن    دك فك    رة
ن  ت الل  ى ھتفي  د الفكرة،حت  ى أولي  اء أم  ش ...................ھتفي  دك

ممك  ن ..فك  اركأحrم  ك وأيھم فك  رة ع  ن ا&م  ور ق  د ; يكون  ون ل  د
ابح   ث عن   ه ،كم   ا ق   ال ...ح   اول أن   ت ف   العلم موج   ود ...يحبط   وك

 .عصام شرف البحث عن العلم وليس البحث العلمى.د
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 ماذا عن مسألة الظھور للمبدع؟
ًالظھور أحيانا يفيد المبدع ولكن الظھور الذى يأتى غضب عن ه 

 .غير مبدعة الذى يحاول يظھر فھو شخصية  الشخص،أما
 نصيحتك للطالب فى دراسته؟*

 تخاط ب  نفسنا فى حاج ةة ، عقيمةل�سف  مناھج الثانوية العام
-خ رى كت بلتوسيع مداركھم من خrل م صادر أ. الفكر والعقل

 .انترنت
ًوإن شاء الله المناھج ستغير ج ذريا ،وك ان ھ ذا م ن أھ م أھ داف 

 .مجدى يعقوب.مؤتمر د
 ؟تمر حضرتك  شاركت فى ھذا المؤ*

مثل المع اق حيد الذى كان يمثل المؤتمر وكنت أكنت الطالب الو
 ذھنيا وبصريا وسمعيا

  اHقتراح اللى حضرتك قدمته فى المؤتمر؟ما *
اعتن       ا الل       ى عامل       ه زى دفت       ر تلھ       م الكت       ب ب خ       ذتأ

 بم   سائل رياض   ية لفظي   ة توس   ع الم   دارك ھموط   البت...التم   وين
 .ثلثيةوكذلك جھاز يساعدنا فى رسم الدوال الم

 ؟ للوقت ط4بنا وشبابنا المصريين استغ4ليه فىإتقول *
ھ     م إن دول الغ     رب ; ي     ستخدمون ا;ت     ارى  لق     ولأنف     سى 

، &ن ذكاء المصرى ا يلھونا بھكىوالبليستشن  اللى نزل مصر 
 دول الغرب،وإحن  ا ل�س  ف تراخين  ا  ذك  اء ش  بابخ  ارق يف  وق

 .مجاد الفراعنة أواعتمدنا على 
 رب مش عايز مصر تتقدم؟و فى رأيك الغ*

كل ،لو عايزك تتنمى وتتقدم كان بنى مصانع وشجع الصناعات 
حاجة استيراد لكن ازاى الحاج ة دى اتعمل ت م ش ش غلتك،حتى 

واحن ا ال سبب ف ى ك ل ھ ذا الت أخير . علبة الكبري ت م ن باك ستان
 .سنة20ثورة مصر كان ;زم تقوم من 

 ھل معنى ذلك أنك لن تسافر بالخارج؟*
ً عل  ى فع  r ال  سفر إل  ى أمريك  ا م  ن ش  ركة انت  ل وغي  ره اتع  رض

 ،لكنى أرفض السفر خارج بلدى
خ ذت ت صريح &ى أ فأن ا هن ا ع ايزأ،أنا فى بلدى ھحقق كا الل ى 

 .فدان200 على تجارب فى الصحراء
 لكن علشان ترجع بلدك ھتدفع هنا محتاجألو سافرت ھوفر اللى 

 .ثمن العيشة عمرك وبلدك
وعمل  ت اختراع  ى ف  ى ال  ديناميت وم  صر تفتك  روا ل  و س  افرت 

 .يبقى مصرى ضرب فى بلدهھوأمريكا اتحاربوا 
 ھل سافرت بالخارج من قبل؟*

ال سعودية -ا&ردن-البحرين-نعم فى مباريات الكرة سافرت قطر
 .والحمد £ قمت بعمل العمرة وقتھا

 ماذا عن مشروعاتك القادمة؟*
 ،وأن  ا ع  ضو ب  دأنا ف  ى جمعي  ة ب  rدى لتنمي  ة المجتم  ع بمط  اى

حن   ا عرفن   ا طري   ق إمؤس   س وم   ؤثر فيھ   ا،وخrص الحم   د £ 
 زويل القطرية-عصر العلم-كاديمية البحث العلمىأ

وھنفذ قريبا مولد كھربائى ،حتى تكون فك رة الطاق ة الكھربائي ة 
ون  شاط ھ  ذه الجمعي  ة البح  ث ف  ى ق  درات ً.تعم  ل بك  ل قري  ة ذاتي  ا

 .المصريين ودعمھا

  

 

 شھادات وميداليات التكريم

وحدة تنمية القدرات فى صورة مع  الط4ب بفريق
 الطالب رجب محمد

 

  

 شرفتنا يا رجب
  تشرف مصر فى العالم كلهاريبونتمنى ق

 وياريت تزورنا تانى

شغال الحمد £ فى حاجات كثير  فى الديناميت وتقلي ل *
كيل  و ف  ى 100عل  ى م  ساحة fmوك  ذلك اذاع  ة ،تكلقت  ه 

 .جنيه فقط200كيلو  من كل ا;تجاھات بتكلفة 100
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إلى من يقومون بعمل ا&نبياء نقدم لھم بعض النقاط المھمة في عملنا كمعلمين قبل ال دخول ف ي الن واحي الفني ة وط رق الت دريس 
 .رھا وغـي
 وھ ذا ي ضع عل ى وھ و العق ل ،ًإن عملنا يختلف كثيرا عن باقي ا&عمال ف نحن نتعام ل م ع أرق ى ج زء م ن أرق ى مخل وق : ًأو;

ًكاھلنا عبئا كبيرا فنحن وبدون مبالغة مسئولون عن مستقبل بلدنا الجميل  ً.  
 ونحن ورثتھم ولنتحلى بخلقھم ف ي ال صبر وحقن ا واص ل ُإنه مھما دفع لنا فھو أقل من حقنا ولكن كان ا&نبياء أصبر الناس: ًثانيا

 .عنق الزجاجة  ًدون نقاش إن شاء الله ولكن علينا ببعض التحمل كما تحملنا كثيرا حتى نخرج من
  .ليس مھنة يمتھنھا الناس فإن امتھنا التدريس أھناه وأھنا أنفسا وقللنا من قيمتنا وقيمناوإن التدريس فن كسائر الفنون : ًثالثا 
 .إن الطالب لوحة بيضاء نرسم عليھا ما نشاء إذا أجدنا استخدام ا&لوان : ًرابعا

ًوالت�ي نتمن�ى أن تفي�دنا جميع�ا وس�أطرح ف�ي ھ�ذا  " أفكارن�ا" نبارك لمكتبة مركز مصادر التعلم أول إصداراتھا م�ن مجلتھ�ا 
  .ًعمليا بالتدريس المقال بعض اAفكار التربوية وكيف يمكن ربطھا

���ي ھ��ددف� س  أتحدث ع  ن فك  رة ذا الع
وھ ي بب  ساطة  الم رآة أو ا;نعك  اس 

ًأن تت  ذكر أي  ام كن  ت طالب  ا ت  درس 
وت  ضع م  رآة أمام  ك وھ  ذه الم  رآة 
ستحكي لك عيوب ك ومميزات ك ع ن 
طري   ق ت   ذكرك لعي   وب وممي   زات 

. ن ل ك المعلمين الذين كانوا يدرسو
ًفم   ا أس   ھل أن تك   ون ناق   دا لغي   رك 

ھ   ذا أم   ر ج   د . كووبال   ذات مدرس   
طي   ر ف   إذا كن   ت ت   ذكر اdن أن   ك خ

كنت تنقد معلميك فل تعلم أن طrب ك 
وإذا كن   ت ق   د أعطي   ت . ق   دونكتين

لنف    سك ھ    ذا الح    ق ف    ي الماض    ي 
فلطrبك الحق اdن في نق دك ودون 
ًانزعاج &ن النقد قد يكون مفي دا إذا 

 .ّتقبلته وأخذته قاعدة للبناء 
ً سأقدم لكم مثا; عملي ا لفك رة الم رآة وكي ف يم ك ن اس تخدامھا ً

ًعندما كنت طالب ا ف ى ال صف  . في تطوير أدائنا داخل الفصل
مدرس  ة تدرس   ني الدراس   ات كان   ت ھن   اك ُ ا&ول اIع  دادي

ًوف   ي ي   وم م   ن ا&ي   ام كن   ت مري   ضا وكان   ت . ا;جتماعي   ة 
ّالمدرس    ة تن    وي عم    ل امتح    ان وأص    رت عل    ى أن أؤدي 
ا;متح  ان ب  الرغم م  ن مرض  ي وقام  ت بت  صحيح ا;متح   ان 

ت بمعاقب ة أص حاب ال درجات المنخف ضة وب الطبع كن  ت وقام 
ًأح  دھم &نن  ي كن  ت مري  ضا ج  دا وأجري  ت عملي  ة استئ  صال  ً

ولكن ; أنسى العصاة التي كان ت . اللوزتين في نفس ا&سبوع
والله ي   ا جماع   ة كرھ   ت الدراس   ات . ّتت   زين ب   اللون ا&زرق 

درجات ال عل ى أق ل  فيھ ا وطول عم ري أح صل  ا;جتماعية 
 تعلم  ون م  دى ت  أثير ھ  ذا الي  وم عل  ى . ثانوي  ة العام  ةحت  ى ال

ًھ    ل تعل    م أن    ك ق    د ت    ؤثر س    لبيا ف    ي م    صير . ستقبليم    

ًبمجرد ت صرف ; تلق ي ل ه ب ا; إنسان  ّ . 
 &س    اتذتي ف    ي ًا إيجابي    اوأت    ذكر موقف    

. الثانوية العامة وقت اختيار أوائ ل الطلب ة
ًوقد رفضت ا;ن ضمام  للفري ق خوف ا م ن 

ك  ن أس  اتذتي وأذك  ر تحم  ل الم  سئولية ول
/ محم   د ش   اكر وا&س   تاذ/ م   نھم ا&س   تاذ 

أحم  د ح  سين ووكي  ل المدرس  ة ف  ي ذل  ك 
ط  اھر مرس  ي ب  ارك الله / الوق  ت ا&س  تاذ 

ب أنني طال ب متمي ز  ًلھم جميعا أخبرون ي 
ھ  ذا ل  يس "وش  جعوني وق  الوا ل  ي ب  اللفظ 

ل  ن ت  صدقوا م  دى وق  ع " . وق  ت تواض  ع
 وعل     ى ِھ     ذه الكلم     ات الب     سيطة عل     ي

ًجدي دا وأس لوبا  ًفقد ب دأت عھ دا. لي مستقب ً
وف   ي . جتھ   اد والم   ذاكرة ;ًجدي   دا ف   ي ا

حياتي لن أنسى ھاتين اللحظتين اIيجابية 
وأص   بح أس   لوبي ف   ي . منھم   ا وال   سلبية

التدريس التشجيع الدائم للجميع والبعد عن القسوة ف ي التعام ل 
والت شجيع الم ستمر ك افي &ن يح ول أق ل طال ب . مع الط rب

&ن الله . إل ى طال ب متمي ز) من وجھة نظرنا ( مستوى  في ال
نظري  ة ال  ذكاءات المتع  ددة  خل  ق الجمي  ع متمي  زين وھ  ذه ھ  ي

ًوالتي قد نفرد لھا مقا; خاصا في ا&ع داد القادم ة إن ش اء الله  ً
. 
�رآة   ��ل الم��اء حم��ات، الرج��ذه اللحظ��ل ھ��نكم مث��ل م��اة ك��ى حي�ف

�وير اAداء��رة لتط��ذ العب��ا وأخ��ر فيھ��ن والنظ��صول م��ل الف� داخ
أرجو أن أكون قد أشرت إلى فكرة تع�ود . خ4ل فكرة اHنعكاس 

 والله ولي التوفيق. في بلدنا الحبيب بالنفع على مستقبل التعليم

 

 

:بقلم  
 عزت محمد ذكى

  بمدرسة ا&ميرية التجريبية للغات لغة انجلزيةمعلم أول
 مدرس حضارة عربية ومبادىء لغة عربية

  بمدينة بيرلنجتون و;ية ايوا بالو;يات المتحدة ا;مريكيةنوتردام الثانوية مدرسةب

ezzat.gadelmola@gmail.com  
alaaabdu20052@yahoo.com 
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 حمد محمود رشدان أرشا :تحقيق �

librarycenter@yahoo.com 

 

ع�ب تيشق وي�ك�م ف المعل�م H خ�4ف عل�ى مھن�ة
ب�ذل الوق�ت والجھ�د ف�ى يجتھد وي،كم هفى عمل

�الة �������اHت رس�������م الرس�������ن أعظ�������الة م������رس
 ولكن ماذا عن تكريمه ؟.المعلم
�ا ��ريم  م��اب تك��ديثى ب��ى ح��رق ف��ذبني أن اط�ج

المعلم  ما Hحظت�ه م�ن كث�رة الح�ديث عن�ه ف�ى 
ا�ونة اAخيرة ما ب�ين معل�م ت�م تكريم�ه وآخ�ر 

�سليم��م ت�م ت��ظ ب�التكريم ومعل�ه ي�ستحق ول�م يح
، جائزة ولربما ش�ھادة ولك�ن ب�شكل غي�ر Hئ�ق

�ا ����م آراء معلمين����دم لك����ع وأق����أردت أن أجم���ف
اAفاضل حول مسألة تكريم المعلم،وكيف يرى 
المعلم تكريمه؟ وھل يشعر بأنه فى حاج�ة إل�ى 

 !؟تقدير وتكريم من المسئولين 
وكما اختلف المعلمون ف�ى  احتي�اجھم للتك�ريم 

����ضا ف���سئولون أي���ف الم���د اختل���ة ،فق��ى طريق
�ا ��بعض وربم��سنھا ال��ا يستح��ى ربم��ريم الت�التك

 .ن ويرفضھا الكثير
�ررت أن ��ذا ق��ل أل��ا اAفاض��م آراء معلمين��دم لك�ق

�ع ���ى واق���م ھ���وع Aن آراءھ���ذا الموض���ى ھ��ف
�د أن ُ��شوھا  Hب��ف عاي��ة ومواق��رم وحقيق�تحت

 . ھى كلمة معلم ...تقدروُ
 

 معايير تكريم
  المعلم المتميز 
 بإدارة بنى مزار

 ستثنى فئة معينةت
  من المعلمين

Khhhh�cK‚|LKhhhh�cK‚|LKhhhh�cK‚|LKhhhh�cK‚|L))))17 



 نشوه محمد.أ

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 إيمان محمد صفوت،معلم بمدرسة المرحوم قطب محمد موسى بالمودة:اAستاذة
،وق د س عدت بتكريم ي ف ى مدرس ة الجندي ة رغ م أنن ى اس تلمت الك أس ًطبعا التكريم ي سعد المعلم
 .بمكتب المدير بدون حفل

 

 معلم لغة فرنسية بالتجارة بنات:ماجدة ثروت صادق:اAستاذة
ًلم أر تكريما للمعلم ولم أسمع عنه،وأشعر أنه يتم بشكل روتينى وليس بناء على حافز نفسي  َ. 

 

 عيد سيد،معلم رياضيات بمدرسة القيس اHبتدائية:اAستاذ
فكرة عن م سابقة المعل م المتمي ز،فr ي تم تفعي ل سمع عن مسابقات تكرم المعلم ،وليس عندى ; أ

ع  rن  وأرى أن ع دم وج ود إ... ھ ذا اIع  rن يناس بھام سابقة المعل م المث الى وھن  اك م دارس ; 
 .قية فى ا;ختيارا المعايير يعنى عدم وجود مصد ھذهيوضح

 

 معلم لغة عربية بالثانوية بنين: أحمد الدمرداش:اAستاذ
مث  ل م  سابقة  :والت  ي تك رم المعل  م ثي  رة ف ى الم  سابقات  قواع  د ومع  ايير كيج ب إع  ادة النظ  ر ف ى

حق على تقدير مما تيس ظلم معلم مجتھد أو يحصل من ;ُيز،حتى ; يمالمعلم المثالى والمعلم المت
  .قد يحبط المعلم المجتھد

 
 معلم اقتصاد منزلي بمدرسة بنى مزار الثانوية العامه فاطمة أحمد طه،: اAستاذة 

ًطريقة تقديم الھدية أو الحافز تتم ب شكل غي ر ;ئق،ھ ل م ن المعق ول م ثr أن يت سلم معل م متمي ز 
 وكأن ه ش ىء ";ب ت وب" وھ ى على مستوى إدارته جائزته من أمين المخ زن الخ اص ب اIدارة

 .اد التخلص منھُالھدية عبء على كاھل اIدارة ويراخفى أو ; يستحقه أو أن ھذه 
 

 جر ناصر أخصائية مكتبة بمدرسة الحديثة بناتھا: اAستاذة 
نع  م نحت  اج  إل  ى ش  ھادة تق  دير لتثب  ت جھودن  ا ولتوض  ع ف  ى مل  ف اIنج  از &ن بل  دنا ھ  ى دول  ة   

 .الورق واIثبات
ثباتھا مع لجان الجودة بمدرستنا ني أن اطلب بنفسى شھادة تقدير تثبت جھدى وعملى Iنوقد أحز

 . ير أو تكريم،وأنا ; اعتبر ھذه الشھادة تقد
المكتبة  أخصائي  التى حظيت بمركز أول على شمال الصعيد ولم يحظني مكتبة مدرستنانتحزوأ

وھ  و ا&خ  صائي الق  ائم بالعم  ل وال  ذى وص  ل بالمكتب  ة لھ  ذا  تق  دير م  ن اIدارة أو المديري  ة،ب  أى 
 .النجاح

 موجه حاسب آلى   ،كامل  منتصر :اAستاذ
وائز فى مسابقة المعل م المتمي ز ولك ن ھ ذه لي ست م سئولية الحاس ب لم تعجبنى طريقة توزيع الج

 .اdلى  &ن موجه أول حاسب آلى كان من ضمن لجنة المقيمين وليس له عrقة بعملية التوزيع 
 

  بمدرسة الثانوية بنات  معلم أول أحياء وجيولوجيانشوة محمد عبد الله: اAستاذة 
ً بإدارتنا طبقا لشروط محددة وتعلن ف ى المدرس ة ويتق دم بھ ا أرى أنه يجب اختيار المعلم المثالى

 . خذ رأى المتعلمين فى اختيار المعلم المثاليأًالمعلم ويتم ا;ختيار طبقا لھذه الشروط مع 
 م ونافس المعليتن ل) ح ديثى التخ رج(كما أرى أن يتم اختيار معلم مثالى بالنسبة للمعلم ين الج دد 

 . على ھذا المركز وتشجيعھم
 

 .طارق عبد الرحمن رئيس قسم المكتبات بإدارة بنى مزار.أ
 

 وعنً.قول له شكراًطبعا يحتاج المعلم إلى تكريم ،كل شخص فى زمننا يحتاج لمن ي
  أخصائى المكتبات  فr يوجد تكريم لھم &نه ; يوجد معايير حقيقية للتقييم و; يوجد دافع

ًأم  ا ع  ن  التك  ريم  عموم  ا فق  د اص  بح الي  وم اق  رب إل  ى العrق  ات الشخ  صية وم  دى التق  رب ال  ى الم  دير أو ... للتف  وق والمناف  سة
لتكريم على مستوى اIدارة أو المديرية أن نصلحھا على مستوى المدرسة حتى تف رز وأرى أنه ;بد قبل أن نصلح معايير ا.المسئول

r و;ب د أن ن ضع ف ى مع ايير التقي يم م دى الجھ د ال ذى يبذل ه المعل م م ع الطال ب للنھ وض بم ستواه س واء الدراس ى .لنا المجتھدين فع
 .أوالثقافى

 

 

 فاطمة أحمد طه.ا

 
 منتصر كامل.أ

 

 
 ھاجر ناصر.أ



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 رئيس قسم التطوير التكنولوجى ببنى مزار..  ناصر إيھاب.أ
التكريم يأتى لمن قام بإنجاز و; يطلب الشخص الذى قام باIنجاز تكريمه وإنما يأتي من منطلق 

 .ًالشعور بقيمة اIنجاز وتلقائيا دون طلب من أحد 
 

 مدرسة الثانوية بناتمعلم ب .. صر أنورتمن.أ
 . لم فى تغيير وضعه وثقافته بالمجتمعأرى تكريم المع
ً  للمعل م ورافع اًم شجعاًا  ف سوف يك ون أم ر..المعلم ال ذي ي ستحق التك ريم ب شفافيهولو تم اختيار 

لق  دره وعزم  ه عل  ى العم  ل،وأتمنى أ; يك  ون اختي  ار المعل  م المتمي  ز ب  شكل ع  شوائى وأ; يك  ون 
 .حسب الميل

ُفى به داخل إدارتنا فمثr أنا كرمت كمعلم مثالي ولم أرى أن تكريم المعلم يجب أن يغير بل ويحت ّ ُ ً
أجد أى احتفاء أو تقدير لى على م ستوى اIدارة،ف التكريم داخ ل الم دارس خط أ إذا ك ان التف وق 
والمركز على م ستوى اIدارة فrب د أن تق در اIدارة ذل ك،والتكريم م ن وجھ ة نظ رى ل يس ف ى 

معلم فى حفل ومكان يحتفى بالمعلمين،ل ذا يج ب ض رورة استrم الشھادة ولكن فى تقدير كامل لل
ًتكريم المعلمين المختارين على مستوى اIدارات ويكرم ا&ول تكريما خاصا،وكذلك المديرية ً 

أما ما يحدث اdن على مستوى المدرسة وا;دارة والمديري ة اش عر انھ ا مھم ة ثقيل ة عل ى كاھ ل 
 .كارثة أن نفقد ھدفنا الحقيقى من التكريم ًالكل يريد التخلص منھا سريعا،وأرى أنھا

 مشرف تطوير... محمد أحمد عبد العظيم .أ
 ويكلف لجنتھا المعلم المتميز الذى تقوم به المديرية  لتوزيع جوائزة; توجد معايير حقيقة وشفاف

مدير اIدارة الذى يقوم بدوره بتشكيل لجنة المقيم ين الت ى أرى أنھ ا لي ست عل ى أس اس ص حيح  
الت    الى تك    ون مقوم    ات الترش    يح للج    ائزة  ھ    و العrق    ات الشخ    صية المباش    رة بأع    ضاء وب

ًاللجنة،واعتقد أن دليل ذلك توزيع الج وائز ف ى س رية كامل ة دون إع rن أوحفل،ھ ذا ف ضr ع ن 
 . عدم اIعrن عنھا وعن معاييرھا  بالشكل الrئق 

ر س لوك وطريق ة تفكي ر أبنائن ا أما التكريم من وجھة نظ رى فھ و أن ت رى ثم ار جھ دك ف ى تغيي 
 .الطrب،وھذا أفضل تكريم

 معلم لغة انجليزية بمدرسة بنى مزار الثانوية العامة ... عبير سيد عبد.
 طريقة التكريم الrئقة والتى نفتقدھا ; تتعلق باIدارات فح سب ولك ن تن سحب عل ى الم ديريات،

ديرية فى مجا;ت مختلفة ،ولربم ا تق وم فكم من طالب ومعلم فازا وحققا مراكز على مستوى الم
وأن ا . بعد ش ھر أو ربم ا ع ام زة للفائزينئشارة بالتھنئة أو شھادة أو جاإالمديرية أو تغفل إرسال 
 .ًأرى أن ھذا ليس تقديرا 

ً فكان حفr رائعا وتكريم ا ممي زا أما  تكريم وزير التربية والتعليم لط4ب مشاريع اHنتل الفائزة ً ً ً
لطrب بشكل حماسى أشعر الطالب بقيمتھم لتقدير المسئولين لھم ،إ; أنه لم ينقص ھ ذا قدر فيه ا

الحفل ال ذى ت م في ه تك ريم الط rب وم شرف التط وير ورئ يس الق سم ب ا;دارة والم سئول بالمني ا 
،ھ ذا رغ م  .ووكيل الوزارة سوى إغفال تكريم المدرب الذى قام بتدريب طrب المشاريع الف ائزة

ك ان ل ه  الف ضل يد الوزير فى كلمته التى ألقاھا بالحفل على وجوب تكريم المعل م ال ذى تأكيد الس
 ،فكنت  أرى ضرورة تكريم المعلم فى ھذا الحفل ولو ب شھادة للوصول بھم لھذا المستوى الrئق

 .تقدير 

 

 أخصائي مكتبة مدرسة الثانوية بنات... ناديه محمود .أ
ى حد ذاته ولكن نحتاج إلى التقدير المعنوى حت ى ن ستطيع مواص لة ; نحتاج التكريم المادى ف   

 .التقدم وا;زدھار
َوإذا قمت بإنجاز داخل المدرسة أو خارجھ ا تق وم إدارة المدرس ة بتكريمى،ولكنن ا ل م نح ظ عل ى 
أي تكريم مادي أو معنوي من خارج إدارة المدرسة س واء م ن اIدارة التعليمي ة  أو المديري ة أو 

 . رغم فوز مكتبتنا بمركز أول على شمال الصعيد وخامس على مستوى الجمھوريةالوزارة
 
 

 

 منتصر أنور.ا

 

 

 محمد عبد العظيم.أ

 نادية محمود.ا

 

 ايھاب ناصر.أ
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 محمد رشدى.أ

 

 مدير مدرسة الثانوية بنين ... محمد محمود.أ
نعم يحتاج المعلم إلى التكريم،فھو أول واحد يستحق التكريم،وھذه ھى طبيعة الب شر تحت اج إل ى م ن ي شكرھا وھ ذه فط رة م ن 

وكأن ه يق ول لھ م ... ع ييكلما أكرم أتحول Iنسان غير طب :تذكر عالم ألماني قال أ.Iنسان آخر ًا تشكر إنسانا يتحول الله،فعندم
 .أنا مثل البشر

 ومتدنية،وانتقد بشدة أن يتم بث خبر تھنئة المعل م أو الطال ب ًأما عن ثقافة الشكر فى اIدارات والمديريات فھى ضعيفة عموما
ا كإدارة مدرسية ; نھ تم بالم سابقات الخارجي ة لع دم التق دير،أما  تك ريم ال وزارة في تم الفائز بإشارة تليفونية أو ورقية،فأصبحن

 .بشكل ;ئق يقدر فيه المعلم 
 .وحول معايير التقييم فr توجد مصدقية

 ...ّ وعن حفل محافظ المنيا للمعلمين المتميزين لم يكن حفل تكريم ولكن كان حفل قلة تقدير 
 

  التعليميةسمالوطإدارة مدير وحدة الدعم الفنى ب.. .محمد رشدى عبد الباسط  . أ
ًن dخر وقد تتنوع وتتعدد أنواع التحفيز فقد يكون معنويا آكل منا يحتاج إلى التحفيز والتشجيع من 

ّوقد يكون ماديا وقد يجمع بينھما وما نراه فى الواقع التعليمي ; يسر إطrقا حيث ; يحفز المبدعون  ً ً
ًنجدھم دائما ھم الفئات ا&كثر عرضة للمساءلة والمحاسبية والتشھير فى حال ّأو المتميزون بل 

القيادات التعليمية الحالية ; تدرك أھمية التميز ... حدوث أى خطأ ولو كان غير مقصود بالمرة 
أو المشروبات أو  وكافة ا;حتفا;ت التى يتم التكريم فيھا ; يكون اIسراف إ; على القاعات الفخمة 

.. لطعام فى حين أن شھادة التقدير فقط ھى ما يصل للمعلم أو المتميز بحجة أن الميزانيات ; تسمح ا
ًأرى أن التكريم المادي أيضا مطلوب فى ھذا العصر وفى ظل ھذه الظروف على ا&قل لخلق نوع 

ا تمثل مجرد من التنافس الشريف فمجرد الشھادة ; تخلق ھذا التنافس فالكثيرون ; يؤمنون بھا &نھ
كانوا يتھموننى بأننى ... ورقة عديمة الجدوى فى نظر من يشمتون و; يقدرون الجانب المعنوى 

ًأضيع وقتى فى كتابة الشعر ونصحونى كثيرا بأن أتجه للدروس الخصوصية لXنفاق على أسرتى  ّ
بأحد ا&ماكن  ًوأطفالى كنت ; أستمع إليھم إطrقا وعندما حصلت على جائزة كبيرة وتكريم يليق

معقولة الشعر يأتى : ّالشھيرة بالدولة واسم ;مع فى الصحف تغيرت النظرة وبدأ الجميع يتساءلون 
ول�سف تم تكريمى من مؤسسات ثقافية وأدبية كبرى فى مصر ولم يتم تكريمى !  بكل ھذه المبالغ ؟

ٍ التربية والتعليم التى ; تعلم عنى شيئا كشاعر من خrل المحافظة على ھذا اIنجاز أو حتى مديرية ً
 م بل أن أحد 2000وكمبدع ورد اسمه فى معجم أدباء مصر الصادر عن ھيئة قصور الثقافة عام 

: " المسئولين عندما ذھبت له لعمل مأمورية ;ستrم جائزة رفيعة المستوى قال لى بالحرف الواحد 
 .فى ا&صل معلم للغة العربية واعتبر فوزى مسألة شخصية ونسي أننى " ما عrقة الشعر بعملك ؟ 

ضرورة أن يجمع التقدير بين المعنوى والمادى وأن تكون ھناك صناديق لدى : ما أردت قوله 
القيادات بھا مخصصات مالية لتحفيز العاملين لديھم وتقديرھم التقدير الrئق على أن توضع معايير 

ً ومعايير واضحة أيضا ;ختيار المتميزين والمبدعين لمنع أى أى انحرافات  واضحة للصرف تمنع 
 مجامrت أو فساد عند ا;ختيار 

والحقيقة أشكركم للقيام بھذا التحقيق المتميز والذى تستحقون عنه الشكر والثناء على ا&قل كتقدير 
ً سابقا ًلمجھودكم فى جمع اdراء حول موضوع سيظل شائكا وإن كان من الصعب الخوض فيه ّمنى

لسبب واحد ھو أن القيادات التربوية فى حاجة إلى تغيير جذري للتعامل مع متطلبات الكفاءات 
  .وطموحات المتميزين والمبدعين التى تفوق تصوراتھم 

 

 مصطفى محمود حمايه،موجة لغة عربية.أ
وله تكريم المعلم يبدأ من المدرسة،والتكريم الفعلى أن يجد المعلم من الطrب من يلتفون ح

 ويستفيدون بما عنده من معلومات ويظلون على الوفاء
ًوالمعلم الذى يستحق التكريم يكون معروفا لدى الجميع بما تركه من بصمه فى عمله ومجال 

 .تخصصه،وتظل ھذه البصمة سيرة للمعلم سواء تم تكريمه أم ;
بحت ترتبط اdن بمدى وأجد أنه ل�سف يم بشكل روتينى كما ; تعجبنى معايير التقييم التى أص

 .عrقات المعلم واجتماعياته وقربه من إدارة المدرسة أو مدير اIدارة
 

 ھيام فريد،موجه اول مكتبات.أ
ً; يسعنى سوى أن أقول إنه قريبا سيقوم توجيه المكتبات بعمل حفل يُكرم فيه ا&خصائيون المجتھدون &نھم وراء 

 .ل التقدير وا;عتزاز فھم جيل المستقبلكل نجاح وتفوق فى المكتبات فلھم منى ك

 ھيام فريد.ا

 مصطفى محمود.أ
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 ھمس محمد الفاتح،أخصائى وسائل تعليمية بمركز مصادر التعلم.أ
ًخrل سنوات دراستى الجامعية درست م رارا وتك رارا نظري ات التعزي ز وأنواع ه المختلف ة وتأثيرھ ا عل ى العم ل  ً

ط فى التربية والتعليم ولو حتى باIشارة إلى تل ك النظري ة وتطبي ق الجان ب المعن وى واIنتاج، ولكن ھذا  لم أجده ق
منھا دون المادى،وأرى أنه يجب أن يلم بھذا ا&مر ك ل قائ د ف ى عمل ه ،ول�س ف نح ن نعم ل ف ى واق ع يح بط أكث ر 

ًالن اس محاس بة وعقاب ا  ًالناس تفاؤ;،فقد وجدت أن  من يخلص فى عمله ويبدع ويحاول إرضاء الله تعالى ھو أكث ر 
-من الذين يتخذون من عملھم وسيلة للتسلية وض ياع الوق ت ب ل ربم ا يك رم &ن ه شخ صية محبوب ة عل ى ح د ق ولھم

 .منافقة على حد قولى
أتمن ى أن أرى الي وم ال ذى ي تم في ه ...إننا ; ندرس نظريات بذل فيھا جھد كثير على عقود من الزمان كى ; نطبقھا

ً يستحق فى الوق ت المناس ب ك ى ي أتى بثم اره ف ى ت شجيع زمrئ ه عل ى اتخ اذه م ثr أعل ى وعل ى تحفيز وتقدير من
ًتحفيزه ھو شخصيا على استمرار العطاء وزيادته بد; من إھداره وحجبه ً. 

ول  م يعجبن  ى ف  ى  مع  ايير تك  ريم المعل  م المتمي  ز أن ي  تم اس  تثناء  معلم  ى التربي  ة الرياض  ية وأخ  صائى التكنولوجي  ا 
 .تبة بالرغم ما يقدموه من أعمال تكنولوجيا وجودة بالمدارسوالمك

أما عن فكرة التكريم عندى فقد وجدت لنفسى الحل كى أرضيھا با;ستغناء عن مج رد التفكي ر ف ى التك ريم أو حت ى 
التقدير بعد سنوات من العمل الجاد وأثرت ال صمت ،فأن ا أعم ل م ا اس تطيع £ فق ط دون انتظ ار أى مقاب ل م ن أى 

 .فرد

 ھمس الفاتح.أ
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 ممدوح أنور عثمان.ا:إعداد
 موجه لغة عريبة

Email:mamdouhanwar@yahoo.com 

 قانون  الھيئة لضمان جودة التعليم وا;عتماد بنشأت •
 .م2007 والrئحة التنفيذية له لسنة 2006 لسنة 82

عط       اء ش       ھادة إوالھ       دف م       ن إن       شاء الھيئ       ة ھ       و 
ب  أن المؤس  سة  حقق  ت المع  ايير العالمي  ة  )اعت  راف(ا;عتم  اد

عل  ى مسايرةالع  صر الح  ديث  لتخ  ريج من  تج تعليم  ى ق  ادر
 .وتحديات المستقبل

  أفرعالفرع الرئيسى للھيئة بالقاھرة ومن حقھا أن تفتح •
 .أخرى فى المحافظات

 قب    ل (ش    روط الح    صول عل    ى ا;عتم    اد للمؤس    سات •
 : سواء للتعليم العام أو ا&زھرى)الجامعى

أن تكون المؤسسة أتمت دورة كاملة أخرجت  .1
 .دفعة

أن تكون لھا رؤية ورسالة وتقييم ذاتى حقيقى  .2
 .وخطط تحسين ومتابعة

شكل ًتتقدم المؤسسة للھيئة بملف يتم فحصه  جيدا ثم ت •
ين متدربين على أعلى مستوى رجالھيئة مراجعيين خا

 :من التدريبات
 تقييم ذاتى .1
 .نواتج تعلم وخرائط المنھج .2
 .المراجعة الخارجية .3
 .نظم معلومات .4

 وال ذى أف رادأربع ة المك ون م ن )فري ق المراجع ة (ىيتول •
تحق ق م ن  المؤس سة وم دى لل أيام ة إلى الميدان أربعيتوجه

تفعي  ل الممارس  ات الت  ى وض  ع لھ  ا التقي  يم ال  ذاتى خط  وط 
 م ن أرض الواقع،وينق ل  الخط ط التح سينعريضة وفحص

ر ا;عتم اد أو إرج اء صورة كاملة ;دارة ا;عتماد لكى تقر
 . فريق المراجعة بذلكصيةأو عدم اعتماد بعد تو

 
 :أما عن الدورات التدريبية المعتمدة من قبل الھيئة

 .دورة تقييم ذاتى وخطط التحسين .1
 .دورة نواتج تعلم وخرائط منھج .2
 .دورة مراجعة خارجية .3
 .اختبار مجمع للدورات .4
 ) .IT( نظم معلومات واختبار نظم .5
 .ة بالھيئة لعضو الجودةمقابلة شخصي .6

 
 

 :ومن خ4ل ما سبق
 ي يعطًيا قدرات المراجع الخارجى ليصبح قاضتم صقل

توصيته باHعتماد أو عدم اHعتماد،ومن حق الھيئة أن 
 بھا حسب الوزن النسبى ا خاصاتأخذ به أو تعطى تقدير

 .ومراجع التقرير النھائى
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م    ن خ    rل ح    صولى عل    ى ت    دريب 
ين بمركز مصادر المراجعين الخارجي

ببن  ى م  زار اتق  دم بتحي  ة ح  ب ال  تعلم 
وتق  دير للق  ائمين عل  ى العم  ل بمرك  ز 
م  صادر ال  تعلم لم  ا ب  ذلوه ف  ى عملھ  م 
Iعداد دورات تدريبية بالمركز للعمل 

وا;س       تعانة ) مراج       ع خ       ارجى(
ن ال  ذين أدوا عملھ  م يس  اتذة الم  دربا&ب

بسھولة ويسر وب شاشة وك انوا ال سبب 
ج  زاھم .الرئي  سى ف  ى نج  اح ال  دورات

 . ًخيراالله عنا 
و��
	�������ن�و��
	�������ن�و��
	�������ن�و��
	�������ن.أ� 

 موجه لغة عربية

 
 
 
 
 
 
 
 
 


���א�������
���א�������
���א�������
���א�����������
 عضو دعم فنى بالجودة

أكث  ر م  ا أمتعن  ى ف  ى ال  دورة ھ  و 
اس تفادتى م  ن ا&س اتذة الم  دربين 
،ل     يس فق     ط عل     ى الم     ستوى 
المعرف  ى ،أو ;عتم  ادى مراج  ع 
خ  ارجى ،ولكن  ى اس  تفدت ب  صفة 
شخ     صية م     ن كف     اءة ھ     ؤ;ء 
الم      دربين وطريق      ة ت      دريبھم 

 .الممتعة

ñ…ì¦a@ò÷îç@ÝîÛ…ñ…ì¦a@ò÷îç@ÝîÛ…ñ…ì¦a@ò÷îç@ÝîÛ…ñ…ì¦a@ò÷îç@ÝîÛ… 

pb��û½a@…bànÇa@ì−pb��û½a@…bànÇa@ì−pb��û½a@…bànÇa@ì−pb��û½a@…bànÇa@ì− 
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 :           بقلم 

 دعاء حسان مراد.    د
    موجه اقتصاد منزلى

 
 

مع اقتراب موعد امتحانات آخر العام كثير من الطلبة ي�شتكى 
�سه،لماذا��سأل نف��ا ي��را م��ذاكرة وكثي��ستطيع الم��ه H ي��ن ان� H ًم

 ؟أذاكر
 :لذا جمعت لكم ا&سباب التى تمنع الطالب من المذاكرة وھى

اھ   تم بخط   وات التركي   ز (ال   سرحان وأح   rم اليقظ   ة  .1
 ).للقضاء عليھم

غير مكان الم ذاكرة ،غي ر الم ادة،غير طريق ة : (الملل .2
 ).ا;ستذكار

ابح  ث ع  ن وس  ائل تعين  ك (ع  دم الرغب  ة ف  ى الم  ذاكرة .3
 ).وحاول تشجيع نفسك

التلخيص والمراجعة المستمرة مع ضرورة :( النسيان .4
 ).ا;بتعاد عن المعاصى

 ).ا;ستعانة بمعلمك وبأصدقاء الخير(صعوبة الفھم  .5
ابتعد عن مصادر التشتيت الح سية :( مصادر التشتيت .6

 ).والمعنوية وھى أخطر 
ابتعد عن كلمة سوف حتى ; تكث ر ال دروس وي ضيق  .7

 .الوقت
 .استخدام جميع الحواس فى ا;ستذكار .8

 

 

 

 :المعلوماتلماذا يكذب اAطفال ،وإليكم بعض 
ًإن ا&طف  ال يتعلم  ون ال  صدق ش  يئا ف  شيئا م  ن البيئ  ة إذا ك  ان  ً
المحيط       ون بھ       م يراع       ون ال       صدق ف       ى أق       والھم 

وع  ودھم،ولكن إذا ن  شأ الطف  ل ف  ى بيئ  ة تت  صف بالخ  داع وو
وعدم المصارحة فم ن المؤك د أن ه س يتعلم نف س ا;تجاھ ا ت 

 .السلوكية
ًفالكذب صفة وسلوك مكتسب ول يس ص فة فطري ة أو س لوكا 

وعندما يلجأ ا&ب إلى الزج بإبنه فى مواقف يضطر ً.موروثا
ًغ م فع r فيھا الكذب إن الطفل يشعر فى ھذه المواق ف أن ه ار

 .على الكذب
-إدع ائى-إلتباس ى-ك ذب خي الى:وللكذب عن د ا&طف ال أن واع

 ك  ذب -ك  ذب لrنتق  ام والكراھي  ة-ك  ذب بغ  رض ا;س  تحواذ
 .كذب لمقاومة السلطة-الخوف من العقاب

 نصائح لمعالجة الكذب؟
ًأو; أن يكون اdباء خير مثل يحتذى ب ه الطفل،ف العrج يب دأ 

 .الطفلمن البيئة التى يعيش فيھا 
; ج   دوى م   ن ع   rج الك   ذب باللعق   اب والتھدي    د  •

 .والتشھير والسخرية
 .تجنب الظروف التى تشجع الطفل على الكذب •
 .أن يشعر الطفل أنه يعيش فى بيئة مرنة متسامحة •
 .تقليل النصائح والوعظ كأسلوب عrجى  •

 أسرة مكتبة التجارة بنات نى مزار
 إيمان محمود عارف-عدولة محمود ھندى

 

 أولياء اAمور وزيارات المدارس
 

ا&س   رة ھ   ي ال   ركن المفق   ود ف   ى العملي   ة التعليمي   ة ف   ى 
كتمل البن اء التعليم ى مدارسنا رغم أھميته القصوى حتى ي

وھذا ھو الشيء المحزن الذي تفتقده معظم المدارس إن لم 
تك   ن جميعھ   ا، ف   أتمنى أن تختف   ي ا;جتماع   ات الورقي   ة 
لمجالس اdباء وأن تتم بشكل دورى شھرى وفعال يجتم ع 
في  ه أولي  اء ا&م  ور م  ع إدارة المدرس  ة وبع  ض المعلم  ين 

الحل   ول والط   rب وي   تم فيھ   ا ع   رض الم   شاكل واقت   راح 
والوقوف على أية صعوبات وتوجيه الشكر للمعلم المتميز 
ّوالن   صح للمعل   م المق   صر ، وإب   داء المقترح   ات المعين   ة 

 .والمفيدة

 

فقد يساھم ولى ا&مر بفكرة 
صائبة، كما يجب أن يحاضر 

م والتربية أولياء ا&مور أھل العل
لرفع مستوى ا&سرة فى 

النواحى التربوية والخلقية 
والدينية، كما اقترح أن يتسلم 

ولى ا&مر المثالى جائزة لحسن 
 .متابعته وتواصله مع المدرسة 

 

 إسماعيل سعيد سنارة
 معلم أول بالصناعة بنين
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 ثروت محمود محبوب جوھر: إعداد
 عضو ضمان الجودة بادارة بنى مزار التعليمية

�وادر ��م الك��ن أھ��اعى م��صائى اHجتم�اHخ
�ل ����ه يمث����ث إن����دارس حي����شرية بالم���الب
العمود الفقرى فى المدرسة فعلى عاتق�ه 
�ة������وض بالعملي������سئولية النھ������ع م����� تق
التعليمية داخل المدرسة حي�ث إن�ه داع�م 
قوى فى تفعي�ل اHن�شطة التربوي�ة داخ�ل 
�أمين ��ه ك��4ل عمل��ن خ��ك م��ة وذل�المدرس
�ان ���ة ولج���شاط بالمدرس���س الن���ر مجل��س
�ات ���ة والجماع���4ب بالمدرس���اد الط��اتح
�ة ��رح4ت وجماع��ة ال��ة كجماع�اHجتماعي
�4ل ���سكرات والھ���ة والمع���ة العام��الخدم

 .رھا اAحمر والوعى القومى وغي
كما أن له دور ھام مع اyدارة المدرس�ية 
�الس ���ر المج���ين س���ه أم���4ل كون���ن خ��م
�س ��اء ومجل��س اAمن��ل مجل�المدرس�ية مث
اyدارة ،وله دور ھام مع أھم عنصر من 
�تعلم ��و الم��ة وھ��ودة بالمدرس�عناص�ر الج
�ه ���دم ل���ث يق���ه حي���ديق ل���ر ص���دى يعتب��ال
�ة ��ة واyنمائي��رامج الوقائي��ن الب��د م�العدي

�ة ����ع ك,والع4جي����ام م����ه دور ھ����ا أن ل���م
ًالمعلمين بالمدرسة،ھدا فض4 ع�ن دوره 

 . فى تفعيل المشاركة المجتمعية 
 
 عزيزى اAخصائى اHجتماعى*

لكى يكون ل�ك دور ھ�ام ف�ى ح�صول 
�اد ����ھادة اHعتم����ى ش����تك عل���مدرس
التربوى من الھيئة القومية لضمان 
جودة التعليم واHعتماد عليك العمل 

�سج�����د لل�����داد الجي�����ى اyع����4ت عل
المطلوبة من اAخصائى اHجتم�اعى 

 :وھى 

 

 

 سجل الجمعية العمومية لمجل�س -1
 اAمناء

 .اء سجل اجتماعات مجلس اAمن-2
�دريس -3��ة الت��ات ھيئ��جل اجتماع� س

 . بالمدرسة   
  سجل مجلس اتحاد الط4ب -4
�ة -5��ة الطارئ��ف اليومي� س�جل المواق

    والسريعة 
  ملف المشاركة المجتمعية       -6
   ملفات دراسة الحالة الفردية -7
  سجل رعاية الموھوبين -8
 ً سجل رعاية المتفوقين دراسيا   -9

ًلمتأخرين دراسيا  سجل رعاية ا-10
  سجل قيد الحاHت الفردية -11
�صادية -12��ساعدات اHقت��جل الم� س

 .للط4ب
�دوات -13�������ة بالن�������ات خاص������ ملف

 واللقاءات
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ندوة ع�ن نت�ائج التقي�يم ال�ذاتي ي�شارك *
 .فيھا العاملون والط4ب وأولياء اAمور 

�اء *���ة واHنتم���يم اAخ4قي���ن الق���دوة ع��ن
 .وثقافة المواطنة  

 سجل
  اجتماعات اتحاد الط4ب

ع لمجلس اتح�اد الط�4ب محضر اجتما*
 .لصياغة رؤية المدرسة

�4ب *��اد الط��س اتح��اع مجل��ضر اجتم�مح
 .لصياغة رسالة المدرسة 

�دد *���س  ) 2( ع���اع لمجل���ضر اجتم��مح
�ة ����وعي بأھمي����شر ال����4ب لن����اد الط���اتح

 .تطوير المدرسة 
محضر اجتماع اتحاد الط�4ب لمناق�شة *

 .مشكلة الغياب وكيفية ع4جھا 
�س *�����ات مجل�����ر اجتماع�����اد محاض����اتح

 .الط4ب الدورية 
�اد *������س اHتح������اع مجل������ضر اجتم�����مح

 .لمناقشة نتائج التقييم الذاتي 
�4ب * ��اد ط��س اتح��اب مجل��ضر انتخ�مح

الفصول وكذلك انتخاب المكتب التنفي�ذي 
 .Hتحاد ط4ب المدرسة

محضر اجتم�اع مجل�س اتح�اد الط�4ب * 
�صل ����ل ف����ة لك����ة الداخلي����ع ال4ئح���لوض

 .لمدرسة وال4ئحة الداخلية للط4ب با
محضر اجتماع مع اتحاد الط4ب ل�دعم *

 .العمل والحث على اyنجاز 
�ة *�����صياغة ال4ئح�����اع ل�����ضر اجتم����مح

 .الداخلية للط4ب 

 تكريم وتحفيز الط4ب
�ي *���ائزين ف���املين الف���وائز للع���ديم ج��تق

 .مسابقة البحوث اyجرائية
�دمين *�����املين المتق�����وائز للع�����ديم ج����تق

 .بمبادرات إبداعية 
�وائ*���ديم ج���ي تق���زين ف���4ب المتمي��ز للط

 . استخدام التعلم النشط 
�ي *���زين ف���4ب المتمي���وائز للط���ديم ج��تق

 .التعلم الذاتي 
�وقين *��4ب المتف��ة لط��وائز مادي��ديم ج�تق

 .والموھوبين في اAنشطة المدرسية 
�ي * ���شطة ف���ي اAن���زين ف���ريم المتمي��تك

�م ���ام زم4ئھ���يھم أم���اء عل���ابور والثن��الط
������ة وي�����جل اyذاع�����ي س�����ك  ف����سجل ذل

�ية،���ضأ *المدرس���وقين وأي���ريم المتف��تك
 .في المواد الدراسية

 

 
 الوسائل التعليمية

 بمركز مصادر التعلم ببنى مزار
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�ه لمر��ائز اAربع��د الرك��ة أح��ائل التعليمي��سم الوس��صادر إن ق��ز م�ك
ًى عموما ليس فق�ط  بالم�ساعدة عل�ى عنالتعلم ببنى مزار ،والتى ت

َ◌بتنمية المھارات والقدرات  شرح الدروس والمناھج وإنما أيضا
لدى كل من الطالب والمعلم فى محاولة من�ا Hس�تغ4لھا اHس�تغ4ل 
اAمثل لقد بدأنا  بالفعل خطوات بسيطة فى التعرف على امكاني�ات 

لحاج�ات كثي�رة ومتنوع�ة وھ�ذه اارس من الوسائل ،وحاجات المد
تحتاج إلى الكثير والكثير من العمل والجھد والوقت،وقد آثرن�ا أن 
�ن ��دد اAول م��ذا الع��ن ھ��صيفية ،وم��ازة ال��ى اHج��شاطنا ف��ف ن�نكث
المجلة فإننا ندعو كل معل�م ص�احب فك�رة كان�ت  أو ك�ل م�ن ي�دور 

�الر��ين ب��ذ درس مع��ة لتنفي��يلة أو طريق��ه وس��سم بذھن��ى ق�جوع إل
 لتنفي�ذ الوس�يلة مھم�ا كان�ت التكلف�ة مصادر التعلمالوسائل بمركز 

�اف��سعدنا أن نتن��ا لي��اHت ،وإنن��ن المج��ال م��ى أى مج��ة وف� شالمادي
ًونتبارى من أجل تعليم شيق ومفيد،وH ننسى أي�ضا دع�وة أبنائن�ا 
�سم ��ع ق��ل م��دة للعم��ار جدي��ة وأفك��درات فني��ديھم ق��ن ل��4ب مم�الط

�وم ���ائل لنق���ة الوس���اH فني���ضم أعم���ا ي���ازة معرض���ة اAج���ى نھاي��ًف ً
 .ووسائل تعليمية

وفى النھاية أود أن اقدم جزي�ل ال�شكر لك�ل م�ن تع�اون م�ع الق�سم 
�ة ��صرنا الحبيب��ى لم��را نتمن��ساعدة وأخي��دا أو م��دم جھ��رة أو ق�ًبفك ً

 .الخير كله

 بقلم
 ھمس الفاتح
 صادر التعلمأخصائية الوسائل بمركز م

Hams_elfateh2002@yahoo.com 

 



 ھاجر ناصر :تقرير
 أخصائية مكتبة بمدرسة بنى مزار الثانوية العامه

Sarah.nasser16@yahoo.com 
 

 
 
 

�ار ��ل تب�ادل اAفك��تعلم  م�ن أج��ز م�صادر ال��ي م�زار  بمرك��صائي المكتب�ات ببن��ع فيھ�ا أخ��ة عم�ل يجتم�ف�ي أول ورش
والخبرات ونقل كل ما ھو جديد في المكتبات ، كانت فكرة الورشة مبادرة من رابطة أخ�صائي مكتب�ات بن�ي م�زار 

وترحيب من اAخصائيين  والمشرفين سواء حديثي التخرج أو ذوى الخبرات الطويلة في العمل ، بناء على طلب 
   .ھيام فريد ، موجه أول مكتبات: وتمت بتشجيع ودعم من توجيه المكتبات وعلى رأسھم اAستاذة 

و	�ن��������������و	�ن��������������و	�ن��������������و	�ن��������������
��������������������������������������������������������������������
א��������������א��������������א��������������א��������������
�������و��������������و�����א���������و�����א���������و�����א��א

����::::א! �א! �א! �א! �
�
أن ج                  ذب * 

الط        rب إل        ى 
ام المكتب    ة اس    تخد

وا;س    تفادة منھ    ا 
م    ن ض    روريات 
وأساس    يات أم    ين 
المكتبة &ن كل م ا 
يقوم به في المكتبة 

ي ات مكتب  ة نمات مكتبي ة وأن  شطة ومقتدم ن عملي  ات فني ة وخ  
 جيدة يحتاج إلى ترويج وتشجيع للطrب على ا;ستفادة منھا 

 
شخ   صية أم   ـين المكتب   ة نف   سھـا * 

 الجــ   ـذب فعلي   ـه أن لم   ن عوام   ـ
تقطـب الـط     ـrب ويجـ     ـذبھم ي     س

 بالتعامــــل معھم بشكل جيد 

 

مظھ     ر المكتب     ة م     ن الناحي     ة * 
على أمين المكتب ة أن ي سعى لت ـجميلھا والمحافـظ ـة : الجمالية

 ً.عـلـى أن تكــون مــرتـبة ونظيفة دائما
 

م ن خ دمات : خدمــات المكتـبـة م ن أھ ـم وسـ ـائل الج ذب * 
جعي  ة وخدم  ة البيئ  ة المحيط  ة اس  تعارة وانترن  ت  وخدم  ة مر

واIحاط   ة الجاري   ة لمتابع   ة ك   ل التط   ورات ف   ي ا&ح   داث 
 .الجارية وكل جديد في المكتبة

 
ا&ن شطة الت  ي يق وم بھ  ا ا&خ صائي م  ع الط rب م  ن عم  ل * 

 .ألبوم وأرشيفات ومجrت ومطويات وابتكارات ومعارض
 

ي   تم ج   ذب الط   rب للمكتب   ة م   ن خ   rل فري   ق الدعاي   ة * 
r   عIذاع   ة واIل اr   ن بجماع   ة أص   دقاء المكتب   ة وم   ن خ

ي شعر الطال ب سالمدرسية التي إذ ما قدمت بشكل جيد ومميز 
 .بأھمية المكتبة وقدرھا

 
 

ال        رحrت والزي        ارات * 
للط     rب المت     رددين عل     ى 
المكتب   ة م   ن ا&م   ور الھام   ة 

شعر الطال ب أن ه ممي ز ت  التى
;رتي     اده المكتب     ة وي     شجع 

 .ة منھاا&خرين على ا;ستفاد
 

رعاي  ة الم  وھبين وھ  و م  ا * 
ي  سمى ب  اليوم المفت  وح لتنمي  ة 
مواھ     ب الط     rب وت     وفير 
مصادر المعلومات وا&دوات 

 .الrزمة لكل نشاط 
  

جذب الط rب إل ى المكتب ة * 
م   ن خ   rل جماع   ة أص   دقاء 
المكتب  ة الت  ي تعل  ن عنھ  ا م  ن 

م   ن    للم   شاركة فيھ   ا العدي   دبداي   ة الع   ام الدراس   ي ،ويتق   دم
r  ب ،وبع  ض الم  دارس ت  ستعين ب  المقررين الثق  افيين ف  ي الط

الف  صول  الت  ي ت  دعو العدي  د م  ن الط  rب 
عل   ى ا;ش   تراك فيھا،ھ   ذا وتق   وم بع   ض 
المكتب  ات المدرس  ية بعم  ل أوش  حة خاص  ة 
لجماع    ة أص    دقاء المكتب    ة تمي    زھم ف    ي 
التنظ   يم أثن   اء الف   سحة وف   ى ا;س   تعارات 
 وفى اIذاعة المدرسية في يــوم المكتـبة ،
 كـمـا أن اختـيـــار أفــضـل  المشـاركـــين

      أصدقـــاء المكتــبة وتكريمـــــھم    ب شكل دوري م ن في
 .ا&مور المشجعة 

 
أن تج  ذب المكتبـ  ـة الـ  ـطrب مـ  ـن  خــــ  ـrل الن  ـدوات  *  

والمحاضــ ـرات والحــ ـلقات النقاش  ية الت ي تعــ ـدھا   ،وك  ان 
وة ـاول     المكتب ات المدرس ية دعـ  ـھن اك اقت راح  بـ ـأن تحــ 

 أم ر ليـ ـس بعي د  الكتب لمناقشتھا مع الطـــrب،وھذا مؤلفي 
 من قب ل حدى المكتبات المدرسية بـإدارتناالمنال فقـــد قامت إ

بدعوة مؤلف كتاب لمناقشته مع الطrب كالدكتور محمد عب د 
ا  درامــــ ـ" حسين ال ذي ش ارك م ع الط rب مناق شة كتاب هالله

 .  "الفrح المصري
                 

يعتب  ر تكلي  ف فري  ق الطال  ب  ب  بعض الم  سئوليات ي  شعره * 
بق  دره ويحبب  ه ف  ي المكتب  ة وي  شعر بأنھ  ا ملك  ه فيح  افظ عليھ  ا 
ويح   اول أن ي   ستفيد منھ   ا وي   شجع اdخ   رين عل   ى ذلك،مث   ل 
الم  ساھمة ف   ي تنظ   يم الكت  ب أو فھرس   تھا أو عم   ل اس   تعارة 

 .للطrب أو تجميلھا

òî�‰†½a@òjnØàÜÛ@lýĐÛa@lˆu@Ýöb�ë@
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تكريم وتقدير الط rب الف ائزين ف ي م سابقات المكتب ة س واء * 

تن   وع ت ف   ي اIذاع   ة أو ف   ي حف   ل مدرس   ي  ب   شكل ;ئق،كم   ا
الج  وائز م  ا ب  ين ف  وز الطال  ب برحل  ة مدرس  ية مقدم  ة ل  ه م  ن 

 .المكتبة
يتبقى أن ندعوكم زم4ئى أخصائى المكتبات لمتابعة كل جدي�د 
�ار ��ادل اAفك��ى تب��ا ف��شاركتم معن��ية ولم��ات المدرس��ى المكتب�ف
�صادر ���ز م��ھريا بمرك��ورش ش��ذه ال��د ھ��ث تعق�ًوالخبرات،حي

�رة ��ة وكثي��وعات مختلف��اقش موض��وض التعلم،وتن��دفھا النھ�ھ
بالمكتبات المدرسية التى عليھا العبء فى تنشئة جي�ل مثق�ف  

 ً.واع مبدع قادر أن يشارك فى بناء وطنأ أكثر تقدما
�ا ��ضافته لن��ى است��تعلم عل��صادر ال��ز م��دير مرك��شكر لم��ل ال�ك
�ين �����رات ب����ل الخب����ى نق����ساھمة ف����ون للم����د الع����ديم ي���وتق

�ه أول ��دير لموج��شكر والتق��ل ال��ات المعلمين،وك��ام .امكتب�ھي
 .فريد على دعمھا  ومساندتھا ل�خصائيين

 

 
 

 
–تھانى –عروض كتب –أفكار –أح4م 

  ط4بعلمين و مبداعاتإ–نجازات إ
�4ت ���ية مج���ات المدرس���صدر المكتب���اذا ت���بعض لم���ب ال���د يتعج��ق

 ...ع4م التربوىy،ويعتقدون أنھا تصدر فقط عن ا
تعب�ر ...فھ�ى ص�وت المكتب�ة..إنھا تصدر عن المكتب�ات المدرس�ية 

تھ�تم ...تھتم بالقراءة وال�دعوة لھ�ا.. عنھا وعن المجتمع المحيط 
 .كل جديد ومفيدبالمستفيدين تقدم لھم من خ4لھا 

�ا  ���ية بإدارتن���ات المدرس���ا للمكتب���م عروض���دم لك���ت أن أق���ذا أحبب��ًل
 .والتى  كانت أو ما زالت تصدر المج4ت 

 
 

 
 
 
 
 
 
 

 مكتبة مدرسة الصناعة بنين بنى مزار
�صدر ���ات ت���ا أن المكتب���ت فيھ���ية تعلم���ة مدرس���ى أول مكتب��وھ
مج4ت لتعبر عنھ�ا وأن إص�دارھا للمجل�ة م�ن س�مات المكتب�ات 

ھناء أب�و بكر،فم�ا تعلمت�ه :ُالنموذجية  ،وأدين بالشكر ل�ستاذة 
�ا ��و م��ة  ھ��ات النموذجي��سابقات المكتب��اء م��ه أثن��ذه المكتب��ى ھ�ف
حملنى Aن أقوم  وقتھ�ا بھ�ذا الن�شاط ف�ى مكتبت�ى بمدرس�ة بن�ى 

 .مزار الثانوية العامة
 

 ةمكتبة مدرسة بنى مزار الثانوية العام
�دايتھا ��ذ ب��سھا من��ا وبتأسي��ل بھ��ى الله بالعم��ة أكرمن��ذه المكتب�وھ

علمت فيھا نشاط إص�دار المجل�ة ، وت2010حتى بداية ھذا العام 
�ام ��دد اAول  ع��دورى للع��ة ص��ذ بداي��ة من��ى 2006المطبوع�  حت

 صدر العدد الخامس 2011 ،وفى ھذا العام 2010العدد الرابع  
�ة أ��صائيات المكتب��شكر Aخ��دم بال��ذا أتق��ا ،ل��يماء ،أ.لھ��اجر .ش�ھ

لجھدھما المب�ذول ون�شاطھما  Hس�تكمال ھ�ذا الن�شاط وأھنئھم�ا 
����صدور الع���ه ب���ن ان���الرغم م���ان ب���ذى ك���ة ال���امس للمجل��دد الخ

�زة��ة متمي���ت مجل��ا كان���دارھما اAول إH أنھ��م ...إص���اتى لھ��تمني
 .بمزيد من التميز 

 مكتبة مدرسة عثمان بن عفان
�ى ���ة ف���ذه المكتب���دأت ھ���د ب���امإوق���ة ع���ة المطبوع���دار المجل�� ص

�ا2009��ث لھ��دد الثال��در الع��ام ص��ذا الع��ى ھ��ذه ...،وف��صدر ھ�ت
�ر��د وإش��ة بجھ��زة المجل��شيطة والمتمي��ة الن��صائية المكتب�اف أخ

 .تمنياتى لھا بمزيد من التميز..مرفت عزت.أ
 

 مكتبة مدرسة الثانوية بنات
�ى ��ة والت��ات العريق��ة بن��ة الثانوي��ة مدرس��رف مكتب��ا نع�وجميع

�دد ��در الع��د ص��اريخ طويل،وق��ذ ت��ة من��ع المدرس��شأت م� اAولن
 تت�ابع أن  العام الماض�ى،وتوقف ھ�ذا الع�ام ،ونتمن�ىوالثانى لھا

خ�صائيات مكتب�ة أصدورھا Aنھا مكتبة مدرسية نموذجية تضم 
�زات ���ات ،متمي���ن الطالب���ل م���م ھائ���ضم ك���ة ت���ا أن المدرس�� كم

 .تالمتميزا
 

 مكتبة مركز مصادر التعلم
�ت م����ا قام����وكم����ا "تكمجل����ددھا اA" أفكارن����ى ع����رض ول ف���بع

كم زم4ئ�ى ت�دعوفھ�ى   المدرس�ية لمكتب�اتاyصدارات الجديدة ل
ا عل�ى ص�فحات ھ�ذه  معن�تت4قوا  ل  المكتبات المدرسيةأخصائى

���ب بن��ة ،وترح��ا يھمالمجل��ل م��م شر ك��ى ك��ار ف��ن أفك��تكم م�مكتب
 وإنجازات وإبداعات  الط4ب

 

 رشا رشدان:تقرير
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 أكثر شيء أعجب لجنة التحكيم في المشروع الفائز؟

ة في بني مزار و الم شروع ك ان يالفريق قدم مشكلة حقيق : عبير
 .ًشامr وكان له دراسة جدوى

تفكي  ر الطالب  ات ف ي م  شكلة البطال  ة ومكافحتھ ا وھ  م ف  ي  : دع اء
 . عدادي وأمراحل صغيرة ابتدائي

 بت�دريبھم تِين فوز مشروعات الطالبات التي قم� تتوقعِھل كنت
 بمراكز على مستوى الجمھورية؟

 .نعم على مستوى الجمھورية ،ولكن ليس ا&ول:  عبير
 .لوجود مشروعات كثيرة وجميلةلم أتوقع :  دعاء

 مركز أول- طالبات مدرسة بنى مزار الثانوية العامه
 مركز ثانى على الجمھورية

����א�!������א�'���א��&�א"%��$ א�!������א�'���א��&�א"%��$ א�!������א�'���א��&�א"%��$ א�!������א�'���א��&�א"%��$ 
 ما شعوركن في الحفل؟وما أكثر ما حاز إعجابكن؟*

كن ت س عيدة ج دا و; : المرك ز ا&ولل ى والحاصلة عسارة عماد
وأكثر شيء حاز إعجابي أنھ ا  ، استطيع أن اصف مدى سعادتي

ومنظم   ة وص   وت الت   صفيق الع   الي م   ن كان   ت حفل   ة جميل   ة 
 . الجمھور جعلني أحس إحساس جميل

ولكن أكثر ما حازإعجابي  ، شعر نفس الشعور أ: فاطمة ممدوح
 .Iò�ì×@üë@òîiì�ª@“îÐßH  ھو ا;ختيار العادل

  
�ذه*��ى ھ��ة ف��ى الجمھوري��ز أول عل��ى مرك��صولكما عل��د ح� وبع

�ى��م ف��ا رأيك��يم والتكنولوجيا،فم��ين التعل��ع ب��ى تجم��دورة الت� ال
 استخدام التكنولوجيا فى التعليم فى مناھجنا الدراسية؟

 .أتمنى أن تكون أفضل مما ھى عليه:ساره
  أكث ر بحي ث تك ون ش يقة ويك ونً أي ضا أن تك ونىأتمن:فاطمة

 . لناًاحببم وًاالتعليم ممتع
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�ع ال��وب جمي��ة قل��ة والبھج��شاعر الفرح��ت م��يء عم��ل مل��ان حف��دربين وط4ب،ك��ن م��رن م��ل لي��سابقة انت��ي م��ائزين ف�ف
المرك�ز  ًبالمفاجآت والجوائز تكريما لجھودھم المتضافرة في مشروع اyنتل ليرن،ذھب ط4ب مدارسنا H يدرون ما ھ�ى 

ام التكنولوجي�ا والجوائز التى سيفوزوا بھا ،بعد أن شاركوا بتنفيذ مشروعاتھم فى ھذه الدورة التى تعلم�وا فيھ�ا اس�تخد
�ستوى ��ى م��ة وال�سادس عل��ى والثاني�ة والثالث��اة المراك�ز اHول��ع المجتمع،فكان�ت المفأج��اون والتواص�ل م�والتفكي�ر والتع

 .الجمھورية ،تفاوتت الجوائز ما بين Hب توب وكاميرات وھدايا
 محمد عبد العظيم ،.يھاب نصر،أا.أوتتقدم أسرة المجلة بخالص التھنئة والتقدير للتطوير التكنولوجى بإدارة بنى مزار

و ل�ستاذة  المدربين عبير سيد ،دعاء إبراھيم، لما  حققوه من فوز طالبات إدارة بني مزار بمراكز متقدمة على 
 :ط4ب الفائزين ، وإليكم تقرير عن الحفل،كما تھنىء المستوى الجمھوريــة

 مركز ثالث على الجمھورية

 مع طالبات المركز  لث4ث مراكزالمدربة
  سادسال

 

 المدربة مع طالبات المركز الثانى



 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 الفيس بوك قبل وبعد الثورة


	� ا���رة 
 )بيوم الغض (2011 يناير 25الث4ثاء 

 
 كال�ـ اyنترن�ت عب�ر المواق�ع اHجتماعي�ة عل�ى الم�صري ال�شعبتن�ادى 

 2011يناير 25 إلى إع4ن يوم الث4ثاء يوبيوت والـ تويتر والـ فيسبوك
 يوم غضب بأنه) "عيد الشرطة"وھو يوافق اHحتفاHت الرسمية بـ(م 

 كثي�ر م�نفلب�ى  .ب�الثورة التون�سية ال�شعبية لل�شعب الم�صري مت�أثرين
�اء ��ف أرج��ي مختل��سلمية ف��اھرات ال��ت المظ��دعوة وخرج��ين ال�المحتج

 .مصر
ين�اير ك�ان ي�سودھا  25كل صفحات الفيس ب�وك الت�ي كان�ت ت�دعو لي�وم 

�انوا ���ذين ك���صفحة وال���ذه ال���سى ھ���ن مؤس���ة م���وتر وخاص���ق و الت��القل
�ه��م أھتمامات��ت أھ��صفحة وكان��ي ال��ضاء ف��ل اAع��ى رد فع��دون عل�: يعتم

نشر ھذه الفكرة بشتئ الطرق و قد فع�ل ذل�ك بالفع�ل ع�ن طري�ق رس�ائل 
ًالمحمول و بالفعل انتشر ھذا الموضوع انتشارا كبيرا  ً 

 
 مستخدمي الفيس بوك فالبعض كان يأخذ ھ�ذا الموض�وع و بالنسبة إلى

ًكأنه مظاھرات عادية لن تغير شيئا و البعض اAخ�ر ك�ان يراھ�ا و كأنھ�ا 
مطالبة بالمستحيل و ا�خ�ر يق�ول لم�ا H بع�د م�ا ح�دث ذل�ك ف�ي ت�ونس؟ 
سنتحدث عن الثورة عن طريق أكبر صفحه دعت إلى ذلك والت�ي وص�ل 

و أدم�ن ) كلن�ا خال�د س�عيد (  ص�فحة  عضو ھي1.137.394عددھا إلى 
الصفحة وائل غنيم والقصة التي أشيعت في ذل�ك الح�ين و الك�ل مترق�ب 

 ين�اير يعمل�ون 24و ك�ل م�ستخدمي الف�يس ب�وك ف�ي م�صر ي�وم اHثن�ين 
�ى ��ين عل��ك الح��ي ذل��ا ف��ى قرأتھ��ات الت��م التعليق��ديدة،ومن أھ��ة ش�بجدي

�س أن�ى بعم�ل حاج�ة( الف�يس ب�وك ھ�ي ��ن أول م�ره أك�ون حاس� مفي�دة م
  )على الفيس بوك بس ياريت تكون بجد

 
ومن ذلك الحين تحول ھذه الموضوع الى خارج نطاق اHنترنت و ب�دأت 

الجميع يستغرب م�ن ذل�ك كي�ف تق�وم ث�ورة لع�زل ....رحلة تحقيق الحلم 
رئيس دول�ة م�ن من�صبه ع�ن طري�ق ش�باب ك�ان ك�ل ھم�ه كومن�ت عل�ى 

 المسؤلون فى مصر Hيخافون   على اليوتيوب كان-شات ياھو -الفيس 
يقولون لعب شباب ومستحيل تحقيق حلمھ�م و لك�ن م�ع ش�باب .... منھم

 . . . . . مصر دائما توقع المستحيل 
 

 �� ��رة 
25����� 

 )جمعة التحدي أو جمعة النصرجمعة الزحف أو (
�ال��ضمان  وائ  ل غن  يم ق��ه ب��د في��ذي تعھ��يش ال��ان الج��ب ببي��ه يرح�أن

�دا أن ���4حات، مؤك��ة"ًاyص���ن  حرك���ن أي م���ازل ع���ن تتن���شباب ل��ٍّال
وق�ال , الث�ورة وح�ذر م�ن اyع�4م الموج�ه ال�ذي ي�ستھدف". مطالبھ�ا

�ا ��د ولكنن��يش جي��ان الج��يم إن بي��ددة"غن��وات مح��ى خط��اج إل� نحت
�ة ث��اك أزم��ريعة Aن ھن��ةوس��سات الدول��ة مؤس��ع كاف��ة م��ب , "ق�وطال

ص�4ت مباش�رة ب�ين قي�ادات حرك�ة ال�شباب ولجن�ة " ب�ضرورة إيج�اد
، وق�ال فاس�دينعل�ى محارب�ة ال ّوح�ث". الحكماء والمجلس العسكري

وأن مط�اردة  ،"ًوجوھ�ا محروق�ة"إن الم4حق�ة الق�ضائية اس�تھدفت 
 30ى الكثيرين ممن نھشوا الب4د على مد"الفساد يجب أن تستھدف 

�ا��ه ".ًعام��صريحات ل��شرت ت��4م ن��ائل اyع��ض وس��يم أن بع��ر غن�وذك
الرئيس مبارك، باعتبار أنھا ذكرت عقب الخط�اب،  أعلنھا قبل خطاب
ًحربا مع وسائل إع4مية تق�وم بعملي�ات  لن يدخلوا"وقال إنه ورفاقه 

مب�ارك كلمت�ه، كت�ب غن�يم،  وفي ي�وم الخم�يس، وقب�ل إلق�اء, "توجيه
ف�ي م�صر،  " ين�اير25ث�ورة "ذي أصبح أحد رم�وز خبير اyنترنت ال

�ويتر��ع ت��ى موق��ة "أو  "mission accomplished" عل�المھم
اAنباء التي رجحت أن يعل�ن مب�ارك تنحي�ه، اAم�ر  وذلك بعد" أنجزت

�وض��ث ف��دث، حي��م يح��ذي ل��تفظ  ال��ه، واح��4حياته لنائب��رئيس ص�ال
عل�ى  محمد البرادعي حذر المعارض المصريد و ًبموقعه رئيسا للب4
�ن ��ويتر م��ع ت��ار"موق��ى " انفج��يش إل��ا الج��صر، داعي��ي م��ع ف�ًالوض

 yنقاذ الب4د كي H تنجرف مع التيار"التدخل 
علن في�ه رئ�يس الجمھوري�ة محم�د ًصدر بيانا من رئاسة الجمھورية ي

�سنى��سليم إدارة  ح��ة وت��يس الجمھوري��صب رئ��ن من��ه ع��ارك تخلي�مب
  اAعلى للقوات المسلحة المصرية شئون الب4د للمجلس

 الحلم تحقق
أھم حاجة بعد الثورة و بعد تحقيق حلم المصريين أن  يع�يش ال�شعب 

 :و يقول النكات على الرئيس المخلوع ،ومنھا
ھ�اه؟ س�م وH : مات قابل السادات وعبد الناصر، س�ألوهمبارك بعد ما 

 !فيسبوك:  بحرقة وقالامنصة؟ رد عليھم
 

ًاختلفت الفيس بوك كتيرا بعد الثورة و تزايد عليه اyقبال كثي�را و ق�د  ً
 عل�ى اHلكترون�ي وثقتھ�ا ش�ركات الت�سويق الت�ي اyح�صائياتس�جلت 

 م�صر بمع�دل يف� الف يس ب وك موق�ع شبكة اHنترن�ت زي�ادة ع�دد زوار
   وبعدھا يناير 25 مليون شخص قبل ثورة

 عدد ھؤHء الزوار خ4ل شھر يناير أن إلى اyحصائيات ھذه وأشارت
�ي��ان الماض��ون و 4 ك��ف 200ملي��ع أل��خص ارتف��ى ش��ين 5 إل� م4ي

 مم�ا ي�دل عل�ى وج�ود الماض�ي  شخص خ4ل شھر فبراي�رألف 200و
 ف�ى ًيارئي�س ً ع�ام4 ك�انال�ذي غير مسبوق للدخول على الموق�ع إقبال

  .عداد لھاyتواصل شباب الثورة وا

 محمد أحمد أنس:إعداد
 طالب بمدرسة الثانوية بنين
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لق   د ش   ھد الع   الم تط   ورات س   ريعة 
ومتrحق    ة ومتع    ددة ف    ى الجوان    ب 
ال                  سياسية وا;قت                  صادية 

 إلخ....وا;جتماعية
ولق  د تج  سدت ھ  ذه التح  و;ت ب  صفة 

زال  ة التدريجي  ه للح  دود Iعام  ه ف  ى ا
ر الجغرافية بين ال دول والكيان ات غي

السياسية المختلفة،بحيث أصبح يسود 
ا;تج   اه نح   و توحي   د الق   وانين الت   ى 
تحك        م الكثي        ر م        ن ا&ن        شطة 
ا;قتصادية،وھذه التح و;ت وغيرھ ا 
ش      كل م      ا أص      بح يطل      ق علي      ه 
العولمة،فأص      بح مفھ      وم العولم      ة 
وخاص   ة اIقت   صادية يعن   ى أن ك   ل 

 م  ع كي  ان اقت  صادى يتكام  ل وين  دمج
غيره م ن الكيان ات ليتك ون م ن الك ل 
مجم    وع اقت    صادى عل    ى م    ستوى 
العالم،يخ     ضع للق     وانين والقواع     د 

بغ  ض النظ  ر ع  ن خ  صوصية "ذاتھ  ا
ھذه الكيانات س واء أكان ت متقدم ة أم 

غنية أم فقيرةو; يفرق بينھما .متخلفة
س  وى إعط  اء مھل  ة م  ن الوق  ت لك  ى 

 ".تلحق الكيانات الضعيفة بالجموع
 

ذا الم صطلح خاص ة بع د وقد ش اع ھ 
توقيع اتفاقات النظ ام الع المى الجدي د 

اتفاقي            ة (للتج            ارة العالمي            ة
،وال      ذى أس      فرت عن      ه )الج      ات

مفاوض        ات جول        ة أورج        واى 
،وتم التوقيع عليھا ف ى 1993:1986

،وأدت إل     ى إن     شاء منظم     ة 1994

ًعام ا 17وبعد مضى ...التجارة العالمية
)  1994(عل   ى توقي   ع تل   ك ا;تفاقي   ات

أص  بح ال   سؤال المط  روح أي   ن م   صر 
ولم   اذا  واقت  صادھا م   ن ھ   ذا التط   ور؟

;بد أن ت شارك م صر ف ى ھ ذا اIنت اج 
ى الكبي  ر ؟ولم  اذا اجل  ت م  صر الع  الم

م  ساھمتھا ف   ى تل   ك ا;تفاق   ات الدولي   ة 
للنظام العالمى الجديد للتج ارة الدولي ة؟ 
وكي  ف تك  ون م  صر ق  ادرة عل  ى ذل  ك 

ًوتصبح نمرا أفريقيا؟ ً 
نح    ن ; نري    د أن نتح    دث ع    ن ف    شل 
نظامن   ا ال   سياسى الراح   ل وع   ن دوره 

بم ا فيھ ا م  ن -المتجل ى ف ى جع ل م صر
م   ن - عامل   هخب   رات وم   وارد وق   وى

ًأض  عف ال  دول اقت  صاديا مقارن  ة ب  دول 
المف     روض أنھ     ا م     ن دول الجن     وب 

 .المتخلف
وم  ن أمثل  ة الدول  ة الت  ى نھ  ضت كثي  رة 
مث  ل ماليزي  ا الت  ى نھ  ضت ف  ى اdون  ة 
اdخيرة نھ ضة اقت صادية ش امله وذل ك 
بوض  ع خط  ط تنمي  ة اقت  صادية وال  ذى 

س   مير (وض   عھا وزي   ر ماليتن   ا الح   الى
 ).رضوان

 
ى ال    سؤال كي    ف ن    ستطيع واdن يبق    

ًاللحاق بالدول المتقدمة اقتصاديا،ونحن 
من الدول النامية التى طغت عليھا تل ك 
التطورات ؟ تل ك التط ورات الت ى أدت 
إل  ى ف  رض العدي  د م  ن التح  ديات عل  ى 
الدول النامية ومنحھا عديد من الفرص 

فرص  ة -إن اس  تطاعت أن ت  ستفيد منھ  ا

ط  ورت جھازھ  ا اIنت  اجى وص  ارت 
تن   تج بتكلف   ة اقت   صادية أف   ضل م   ن 

 .غيرھا وھو ما فعلته الصين
ومن ھنا  يجدر عل ى م صر ال ساعية 

 :إلى التقدم أن تقوم با&تى
 
تنمي  ة الم  وارد الب  شرية،وتأتى م  ن  •

اIھتم  ام ب   التعليم والتركي   ز عل   ى 
 .عنصر الجودة التعليمية

 ا;ھتم         ام بالبح         ث العلم         ى •
والتطوير،وا;تف   اق عل   ى إج   راء 
البح   وث العلمي   ة خاص   ة القابل    ة 

 .للتطبيق
ًتطوير اIنتاج كما ونوعا،وانتھاج  • ً

السياسات واتخاذ اIجراءات الت ى 
ت   ؤدى إل   ى خل   ق قواع   د إنتاجي   ة 
متط   ورة مرن   ة تت   سم بم   ستويات 

 .عالية من اIنتاجية
خل  ق ن  وع م  ن التكام  ل القط  اعى  •

داخ         ل اIقت         صاد ال         وطنى 
 ).القطاعين الخاص والعام(ذاته

خل   ق تكام   ل اقت   صادى فيم   ا ب   ين  •
،ويف   ضل أن تب   دأ .ال   دول النامي   ة

ال دول العربي  ة بتفعي ل مال  ديھا م  ن 
ال    سوق العربي    ة :اتفاقي    ات مث    ل

 .المشتركة
تح  سين ق  درات أف  راد الدول  ة لك  ى  •

يتمكن   وا م   ن المناف   سة ف   ى قط   اع 
اIنتاج والخدمات فى ظل العولم ة 

 .الميةوتحرير التجارة الع
 

 على محمد خديوي
طالب بمدرسة الثانوية بنين 

 بنى مزار



 
 
 
 
 

 

 للشريعة ف�ى ًافى حياتنا اليومية بنقابل ناس بتقول ك4م ممكن يكون مخالف
 المشكلة أنن�ا ممك�ن نك�ون واح�د أو واح�دة ..يدرون وھم H...ةلھيyالذات ا

خلى بالك قال رس�ول الله ص�لى الله علي�ه ....من الناس اللى بتقول الك4م ده
ًإن العبد ليتكلم بالكلم�ة م�ن رض�وان الله H يلق�ى لھ�ا ب�اH يرف�ع الله :"وسلم

ً الله H يلق�ى لھ�ا ب�اH،يھوى بھا درجات،وإن العبد ليتكلم بالكلم�ة م�ن س�خط
 ".بھا فى جھنم

 رزق الھبل على المجانين
ًفالرزق من الله وحده و; أحد يملك لنفسه و; لغيره رزقا 

ًو; نفعا و; موتا زاق ذو { :قال الله تعالى...ً ُإن الله ھو الرَّ ٌْ ََّّ َ َُ
ِالقوة َّ ُالمتين  ُ ِ  ، فالرزق بيد الله سبحانه 5:الذاريات(} َ

 .إ; ھو عالى يقسمه لحكمة ; يعلمھاوت
 

 H بيرحم وH بيخلى رحمة ربنا تنزل
فا£ تعالى ; ... كلمة ; ينبغي لنا أن نقولھا على اIطrق 

  سلطانه منازع يؤده شئ و; ينازعه فى
rِما يفتح الله للناس من{ : قال الله جل و ع ِِ َّ ُ َّ ِ َ ْ َ َ  rحمة ف َرَّ َ ٍ َ ْ

َممسك لھا وم َ َ َ َ ِ ْ ِا يمسك فr مرسل له من بعدهُ ِ ِ ِ ِْ َْ َُ َُ ُ َ َ ْ ِوھو العزيز  ْ َ ْ َ َُ
ُالحكيم  ِ َ   )2-فاطر(} ْ

  لذا؟رحمة الله  ن يمنعأفمن ھذا المخلوق الذى يستطيع 
 فھذا القول ; يجوز

 
 ثور الله فى برسيمه

ھ     ل ھن     اك ث     ور £ وثي     ران أخ     رى !!كلم     ة عجيب     ة
البrھ ة م ن دون للناس،ولماذا ثور الله ينظر إليه بالغب اء و

ق ال ...ن ه س وء أدب م ع الله ع ز وج لإ....الثيران ا&خ رى
 ً"مالكم ; ترجون £ وقارا:"الله تعالى

 
 أنا عبد المأمور

 &ننا كلنا عبيد £ الواحد ا&حد،وھى توحى طأھذه كلمة خ
م  ره رئي  سه بفع  ل م  ا أب  أن قائلھ  ا ل  يس علي  ه أى ذن  ب إذا 

 فك ل إن سان م سئول ع ن والحقيقة غي ر ذل ك....يغضب الله
فعن ابن عمر رض ى الله عنھم ا ع ن .ةأفعاله مسئولية كامل

عل   م الم   رء الم   سلم ال   سمع "النب   ى ص   لى الله علي   ه وس   لم
م ر أك ره إ; أن ي ؤمر بمع صية ف إذا أحب وأوالطاعة فيما 

 .بمعصية فr سمع و; طاعة
 

 H حول الله
ول ھنا يريد ا;ختصار،ولكن المعنى نفى أن يكون £ ح 

 .و; قوة
ًھذه الكلمة مذمومة شرعا والواجب علينا التأدب م ع الله 

 .ديت ما على والتوفيق من اللهأ:،وا&حرى أن يقال 
 

 شاء القدر
 فالقدر أمر معنوى والله وحده ھو الذى يشاء

 .......أو.....ده عامل زى القرد أو
 ك&ن ... ا&خطاء الجارية على أل سنة الن اسأكثرھذا من 
لق د :" ب ه،قال الله تع الىةخط من خلق الله وس خريفيه تس

 ".خلقنا اIنسان فى أحسن تقويم
 

 نبت أو زرع شيطانى
ھذا قول خاطىء فإن الشيطان عليه لعن ة الله ;زرع و; 

أل م ت ر أن الله أن زل م ن ال سماء م اء :"قال تعالى.خلق له
ً ف  ى ا&رض ث  م يخ  رج ب  ه زرع  ا مختلف  ا عف  سلكه ين  ابي ً

 ".ألوانه
 

 تعجل عطلك اللهمس
 ولكن. وطبعا الغلط واضح فا£ جل شأنه ; يعطل أحدا 

ھي خطأ لحديث أنس بن مالك ) ستعجال;ا( العجلة 
 عليه و سلم  رضى الله عنه، عن النبي صلى الله

 .. ) التأني من الله والعجلة من الشيطان: ( قال
 

 البقية فى حياتك
،وھ  ل يم  وت فم  ا ھ  ذه البقي  ة؟؟; ح  ول و; ق  وة إ; با£

قي ة يرثھ ا أح د بإنسان قبل انقضاء عمره بحي ث تك ون ال
 .أوليائه
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 .تقال حاجة من الك4م اللى مش Hزم يH تكن ممن يقولونتمنى يارب أالك4م ،و ھذا عرض عليك أمثلة من سأ
 

 إعداد
 فاطمة ص4ح محمد ھريدى

 مدرسة صفط الثانوية



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 من نجازإات وحكم وعبارات رائعة قيمة صدرت ممن كان لھم دور فى التاريخ ،من أصحاب فكر وفى تاريخنا كلم
 .علماء وف4سفة كبار ممن سطور إنجازات حملھا لنا التاريخ نحو حياة بشرية أفضل

    .ف4 يجب أن تمر ھذه الكلمات على أذاننا مرور الكرام Aنھا كلمات لم تأت إH بأعمال وخبرات قرون كثيرة
 

 

 أحلى ما قالوا
وإذا لم تثق بنفسك فمن ذا الذى ...يجب أن تثق بنفسك*

 )وليام جيمس.                                        (سيثق بك
 
ًم ببناء فريق فإنى أبحث دائما عن أناس يحب�ون عندما  أقو*

�إنى ��نھم ف��ى أى م��ر عل��م أعث��وز،وإذا ل��اس أالف��ن أن��ث ع�بح
�ه����������������������������������������������������ون الھزيم���������������������������������������������������.                                                        يكرھ

 )روس برت(
 
ولكنن�ى H ..يلوم الن�اس ظ�روفھم عل�ى م�ا ھ�م في�ه م�ن ح�ال*

ال�دنيا أن�اس بحث�وا ع�ن أؤمن بالظروف فالن�اجحون ف�ى ھ�ذه 
 .الظروف التى يريدونھا فإذا لم يجدوھا صنعوھا بأنفسھم

                                                                   
 )برنارد شو(
 
 يعش أبد الدھر بين الحفر.....ومن يتھيب صعود الجبال*
 .ةإن ما تحصل عليه من دون  جھد أو ثمن ليس له قيم*

 ).يام جيمسول(
 

وم�ن ش�كر ل�ه , ومن توكل عليه كفاه, وقاه  من أتقى اللهإن *
وج�4ء , قلب�ك جع�ل التق�وى عم�اداف, ومن أقرضه ج�زاه. زاده

, خ�شية ل�ه وH أجر لمن H, نية له فإنه Hعمل لمن H, بصرك
 خلق له Hُ وHجديد لمن

 )عمر بن الخطاب رضى الله عنه (.
 

 ًا واترك ث4ثًاخذ ث4ث

 
أوحى الله إليه فجع�ل باس�مه س�ورة تتل�ى إل�ى ..لنحلا*

ًقيام الساعة فقد أكل طيبا ووضع طيبا فخذ منه ث4ثا ً ً 
 .ونفع ا�خرين..وكف اAذى..أكل الطيب

 
�وت*���ى ..العنكب����ث4 ف����ا م����ت بيتھ����ت وأوھن����ا ھزل���ًلم

 الھشاشة
 ً فاحذر منھا ث4ثا

 ھشاشة اAركان...ضعف البنيان....عدم اyتقان
 
�د* ��ليمان   ..الھدھ��د س��تكلم عن��د ف��الة التوحي��ل رس�حم

 ونال اAمان وذكر الرحمن
 ًفخذ منه ث4ثا 

 وحمل ھم الدعوة....سمو الھمة....اAمانة فى النقل
 
 ًلما سقطت ھمته ذكر مذموما فى الكتاب..الذباب*

 ً فاحذر منه ث4ثا
 .ونجاسة ا�ثار...خسة الطباع... كفر الجميل

 
�طورا*���ا س���طرت لھ���ة س��ام ًالنمل���ى قي���ى إل���مھا تتل�� باس

 .الساعة فقد حذرت بنى جنسھا 
�ا������ا ث4ث������ذ منھ������لً:فخ������ى العم������دأب ف������ة ...ال�����محاول

 وتصحيح الخطأ...التجربة
 

 

 
 محمود محمد عيد.د: إعداد

 معلم جغرافيا بمدرسة صفط الثانوية

�ألك ���ى H أس���م إن��اللھ
�صاك ��سان ع��رأة ل�بج
�ين ��الك بيق��ى أس�ولكن
قلب رجاك  أن تطھر 
�ى ����ر ذنب����ى وتغف���قلب
وتعفو عنى وتقوينى 

 يا الله
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 ك4م  فى التعليم موزون

 مين يسمع؟؟؟؟؟؟؟؟
ھذه الفقرة من فقراتنا الجدي دة بالمجلة،أق دمھا لك م 
م   ن تعليق   ات طريف   ة للمعلم   ين والط   rب ،ھ   ذه 
التعليقات قد تبدو مجرد مزاح أو نقد ولكنھ ا بداي ة 

 .ظومة تعليمية أفضلحقيقية  وتفكير واع لمن
  

 
 
ما رأيك عندما تذھب إلى مدير مدرسة ويتعامل *

نع   م فھن   اك بع   ض م   ديرى  !مع   ك كأن   ك جم   اد
الم    دارس ل    يس ل    ديھم الق    درة عل    ى الترحي    ب 
واس  تقبال اdخ  رين ب  شكل ;ئ  ق ،وھن  اك ال  بعض 
اdخر يب ادر بالترح اب والتعام ل الجي د م ع زوار 

 .المدرسة
  م ديرى الم دارس ومن أجل ذل ك اقت رح أن يأخ ذ

دورة تدريبية ف ى ثقاف ة التعام ل م ع اdخ رين &ن 
المدير ھو واجھ ة المدرس ة ،ل ذا أتمن ى أن يتحق ق 

 .ذلك ويrقى صدى من المسئولين
 سھام عبد العزيز

 
العم   ل ل   يس تجمي   ع إس   طوانات وإ; تح   ول إل   ى 

العم ل ..مسابقة جمع أسطوانات أكثر تكسب أكثر 
تنمي   ة ط   rب ھ   و ب   ذل جھ   د وع   رق وثم   ار و

               أحمد الدمرداش.صالحين للمجتمع
 
لم  اذا تتجم  ل الم  دارس وق  ت لج  ان الجودة؟لم  اذا 

 ًتضطر أحيانا إلى الفبركة لتحصل على الجودة؟
ولم   اذا ; ت   ذھب لج   ان الج   ودة ب   شكل مف   اجىء 
للم  دارس الت  ى تق  رر اعتمادھ  ا لت  رى العم  ل ف  ى 
ا واقع     ه دون تجمل،لم     اذا ; يك     ون ان     ضباطن
 ونشاطنا  واحد أثناء زيارة لجنة الجودة وبعدھا؟ 

 يسرية مصطفى توفيق.أ
 ًمديرة مدرسة سابقا

 
 

ًلماذا ; يرفع المعلمون بالم دارس تقري را س نوٮا  ً
ع  ن المدير،وم  دى تعاون  ه معھ  م وت  شجيعه لھ  م، 

تمن  ى أن أكم  ا ؟.ًكم  ا يرف  ع الم  دير تقري  را ع  نھم
 براھيمدعاء إ.ا.يكون مدير المدرسة با;نتخاب

 اخصائى تطوير بمدرسة الثانوية بنات
 

أخ�صائى  توجي�ه المكتب�ات بالمديري�ةمتى يقد ر 
 ؟المكتبة

�د.بع  د احتف  ال وتك  ريم ا ��ام فري� &خ  صائٮين المكتب  ات ھي
سنوات ع التوالى بمرك ز أول 3بإدارة بنى مزار لفوزھم 

عل  ى م  ستوى القطاع،وك  ذلك تك  ريم ا&خ  صائى المث  الى 
مھوري   ة ،يبق   ى ال   سؤال إل   ى مت   ى عل   ى المديري   ة والج

   تقدير أخصائى المكتبة؟ستتجاھل المديرية 
 رابطة أخصائى مكتبات بنى مزار

 سھام أحمد عبد العزيز:  إعداد
 معلم بمدرسة العروبة اyبتدائية
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ذھبت وأس رتى ف رحين لتكريم ى  ف ى حف ل مح افظ 
ام   ه والمعلم   ين المني   ا وتك   ريم أوائ   ل الثانوي   ة الع

م ،وزع   ت ال   شھادات والمكأف   ات 2010المتمي   زين
المادية على الطrب والمعلمين وھ م جال سون عل ى 
المقاع  د وق  د اس  تمعوا إل  ى الحف  ل العظ  يم وا&غ  انى 
الوطنية  للنظام القديم وقتئذ ،ولكن لم ت شعر أس رتى 
ف  ى ھ  ذا الحف  ل  بتكريم  ى فك  انوا يتمن  ون أن ن  صعد 

ا لنت  سلم ال  شھادة ب  شكل ;ئ  ق للمن  صة  وين  ادى علين  
وسط تصفيق ا&ھ الى والح ضور ن شعر في ه بتق دير 
الم  سئولين، كم  ا ل  م تعجبن  ى فك  رة أن تت  سلم ج  ائزة 
نقدي  ة وتمني  ت ل  و كان  ت ج  ائزة عيني  ة ن  شعر فيھ  ا 
بتقدير الدولة ل�وائل،فكان انطباعى عن ھذا الحف ل  

والمؤس ف .بأنھا مج رد عملي ة روتيني ة dداء واج ب
 م  رة -م  رة ت  دريب::ھبن  ا ثrث  ة أي  ام متتالي  ةأنن  ا ذ
 م  رة حف  ل التك  ريم وف  ى اdخ  ر ش  ھادة غي  ر -تأجي  ل

 .معتمدة من المحافظ الوزير
 الطالبة إيمان أحمد مرسى

اHولى فى الثانوية العامه على إدارة بنى  مزار 

 ًفق دوما مع رئيس العمل؟؟؟؟؟؟؟من منا يت
قد تختلف مع مسئول أو م دير ولك ن يج ب أ; يقع ك اختrف ك مع ه أن 
ًتنك  ر جھ  ده ودوره ،حت  ى ; تك  ون ن  اكرا للجميل،وھ  ذا  العرف  ان ; 

عل ى  "آم�ين"ف r يمك ن أن تق ول ...يمنعك حق ك ف ى ا;خ تrف والنق د
ي  سك  أو ش  ىء ; يرض  يك ويعطل  ك ف  ى عمل  ك تقولھ  ا  لمج  رد أن  ه رئ

ًنحن جميعا نعمل فى ...&نك تكن له التقدير أو تدين له فى إنجاز عملك
�منق  ول ...منظوم  ة واح  دة ;ب  د أ; نحي  د فيھ  ا ع  ن م  صلحة العم  ل� نع

 . لمصلحة العمل  Hونقول...لمصلحة العمل
رشا احمد 

 

 
 
 

 مصطفى عبد الظاھر.لمدير عام اyدارة التعليمية أ
كنت أتمنى مشاركة حضرتك معنا وتشجيعك لنا فى يوم تقي يم م سابقة 
المكتب  ات النموذجي  ة لھ  ذا الع  ام ،كم  ا الح  ال ف  ى الم  سابقات بالمكتب  ات 

 السابقة
 مرفت عزت

 أخصائية مكتبة مدرسة عثمان بن عفان
 

 لوم وعتاب

 فكرة ھائلة
فرح  ت عن  دما اقترح  ت عل  ى م  دير مدرس  تى أن يجتم  ع المعلم  ون ب  الطrب ف  ى 
جلسات ودية بصفة  مستمرة   لتقريب الم سافة بينھم ا ،وبھ رت بموافت ه وتط وير 

 وصرح أن تلك الفكرة ستظل ما بقيت الثانوي ة الفكرة بعمل منتدى داخل المدرسة
محم  د .فتحي  ة ش  كر وتق  دير واج  rل لن  صير الط  rب وص  ديق المعلم  ين أ..بن  ين

 محمود،مدير مدرسة الثانوية بنين
 طالب بالثانوية بنين.                                      أحمد حسين 
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 لقاء مع مأمور شرطة بنى مزار
 
 Hمن أحد أھم ضروريات و متطلبات الحياة ، و لقد افتقد المجتمع حماAعر ة أمنه عند قيخ4ف على أن ا�يام الث�ورة ، و ش

 .ّبالخطر الشديد ، و تحمل عبء حماية نفسه بنفسه ، و جثم الخوف على صدره
 

 وإذ ما تحدثنا عن ا�مان  والنظام ف�ى م�صر ف4ب�د أن نتح�دث ع�ن ال�شرطة الم�صرية س�واء اتفقن�ا أو اختلفن�ا عل�ى نظ�ام 
حدة نتفق عليھا جميعا  ھو أنن�ا H يمك�ن ان نع�يش  ولكن سمة حقيقة وا وسبلھا لحماية النظام والوطن،الشرطة المصرية

 ،ھذه السلطة تتمث�ل  وتحافظ على حقوق المواطنينتطبق ھذا النظام  تنفيذية خدميةفوضويين  بدون نظام أو بدون سلطة
 .فى جھاز الشرطة المصرى

ا ي�دور ف�ى أذھ�ان ط�4ب ك�ل م�ع�ن  مع مسئول ھام فى جھ�از ال�شرطة بم�دينتنا بن�ى م�زار لن�سأله افقررنا أن نجرى حوار
 . عن جھاز الشرطة المصريةالعامةالثانوية 

�رر كوAول م�رة ن��ةق��رأة والحري��ى الج��ل ھ��شرطة،H ن�درى ھ��ز ال��ارة مرك��دارس زي��ة وط�4ب الم��ر المجل��ق تحري��ى  فري�الت
 .خلفتھا لنا الثورة

�رطة��ز ش��ا مرك��ا زرن��م أنن��زارالمھ��ى م��ا  بن� والتقين
 محم�د س�عد أش�رف/ العقي�دبالسيد مأمور المرك�ز

 .الدين عبدالعال
 

استقبلنا المأمور بترحاب وتحدث معنا بصدر رح�ب 
�ع��ة المجتم��ى رؤي��ه  ف��ا مع��ا اختلفن��صرى،ربم�  الم

 للشرطة المصرية و لكننا اتفقن�ا عل�ى دور ال�شرطة
�دھا���ن وجھ���ة أم���ى حماي���اره  ف���ن إنك���ذى H يمك�� ال

�اتھم،���واطنين وممتلك���شرطة الم���ز ال��ورغم أن مرك
ك�ان اكل اليومية المستديمة إH أنه ًكان مكتظا بالمش

ابط شرطة يدرك ضلنا ھذا الحوار الموجز والدقيق ل
 .تماما مسئولياته حتى فى حواره معنا

 
�شعب *��ان ال��ظ آم��ى حف��شرطة ف��رى دور ال��ف ت�كي

 المصرى؟
 .حماية المواطنين وممتلكاتھم وخدمتھم

 وماذا بعد الثورة؟*
 .لثورةلم يختلف ھذا الدور فھو واحد قبل وبعد ا

ھل استخدام الشرطة وإرھاقھا فى جميع المجاHت أثر *
 على كفاءتھا؟

أو -وھ  ذا دورنا،فق  د نحم  ل ب  بrغ  أوحري  ق....ھ  ذا ق  درنا
ربما مباراة كرة قدم يحتمل فيھا أو سرقةأو شاكى و حادث

; يمكن أن نتخلى عن عملنا مھما الشغب بين المواطنين و
 . والمواطن طالما فى إطار أمن الوطنًاكان شاق

فى رأيك لماذا اخت�ار ال�شباب عي�د ال�شرطة ليك�ون ي�وم *
 التعبير عن غضبھم؟

أن   ه دھ   شنا أ ب   شكل وت   ساؤلم   ن ھ   ذا ا&مروف   ى تعج   ب 
;يدرى لماذا الشعب قرر ھذا اليوم خصيصا ليك ون بداي ة 
الثورة،وقال أنه ربما أراد الشعب أن يوجه رس الة ل بعض 

 أن السلبيات  ; تخص السلبيات الغير موافق عليھا،مقررا
 .فقط جھاز الشرطة فكل جھاز أو مصلحة بھا سلبيات

وعن يوم تكريم الشرطة فھل تكرم ال�شرطة م�ن النظ�ام  *
 أم الشعب؟

 

ي  وم عي  د ال  شرطة ھ  و تك  ريم م  ن وزارة الداخلي  ة وھ  ذا 
التك ريم يعتم  د عل  ى أن يك  ون ال  شخص المك  رم أدى دوره 

 .فى خدمة الوطن والمواطن
*���ت ال��اء اتھم��اھريين أثن��دث للمتظ��ا ح��را فيم�شرطة كثي

 الثورة فما رأيك؟
كلن ا فق دنا ش ھداء الث ورة و; ننك ر دورھ م و; ت ضحياتھم 
ومن ينكر ذلك جاھل،أما عن المسئولية فاعتقد أنھا عملي ة 

فكلك  م راع وك  ل  معق  دة ج  دا ودخ  ل فيھ  ا أط  راف كثي  رة،
 .راع مسئول عن رعيته

 .ة اتھام ; صحة لهلكن مثr اتھام الشرطة بالقناص
�ر *��ان أم��ورة ك��د الث��شرطة بع��ع ال��شعب م��ل ال��ل تعام�ھ

 طبيعى؟
; أعتقد أن الشعب قام بالتجاوزات التى س معنا عنھ ا مث ل 
ا;عت   داءات عل   ى المن   شأت العام   ة وھ   ذا أم   ر مخ   الف 

 .للقانون،وھذه ا;عتداءات قام بھا قلة خارجة عن القانون 
زار من تخريب،لم أثناء ما حدث فى مركز شرطة بنى م*

يكن داخل المرك�ز أى ف�رد م�ن رج�ال ال�شرطة،بما تف�سر 
 ذلك؟

ًابتسم المأمور بتعجب من ھذا السؤال مقررا أنه لو لم يكن 
أح  د داخ  ل المرك  ز ل  تم حرق  ه أو عل  ى ا&ق  ل ت  م تھري  ب 

 ًالمساجين،مؤكدا أن الضباط كانوا موجودين لتأمين 
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  طالب بمدرسة الثانوية بنين بنى مزار-أحمد حسين: جرى الحوارأ

 طالبة بمدرسة بنى مزار الثانوية العامه-ريم عاطف               

 مصطفى قرنى :ةــــــــــــعدس

 
 

ُالمركز،وقد حافظوا فعr عليه واصيب  ً
ًع    ساكر ،مؤك    دا أن  6م    نھم ظ    ابط و

سيناريو مركز بن ى م زار وق ت الث ورة 
ك   ان م   ن أكث   ر المراك   ز آمان   ا عل   ى 
م  ستوى الجمھوري  ة،فلم يم  ت أح  د ول  م 

ُث  ضرب طلق  ة ن  ار عل  ى 
 .  مواطن

�ب �����ن التخري�����اذا ع����وم
�اوزات ��سرقات والتج�وال
�ة ���ى مدين���دثت ف���ى ح��الت

 ًبنى مزار وقت الثورة مثل المرور مث4؟
ا;ج راءات القانوني ة حي ال ذل ك وعرض ھا عل ى تم اتخ اذ 

 .النيابه العامه
 رأيك فى سياسة أمن الدولة الت�ى كان�ت تت�دخل ف�ى ك�ل *

 شىء؟
جھ    از أم    ن الدول    ة ك    ان يعم    ل 
باس   تقrلية تام   ة ل   يس ل   ه عrق   ة 

 .بباقى ا&جھزة
�دي4ت * ����ى التع����ضرتك ف���رأى ح

 الدستورية؟
نح  ن فق  ط ننف  ذ الق  انون ول  يس لن  ا 

ولكنى م        ع ح        ق الت        صويت،
ا;س   تقرار ال   سريع لوض   ع البل    د 

 .ًحفاظا على آمنھا
�ال *�����ض رج�����رى أن بع�����ل ت���� ھ

�سلطة ��ستغلون ال��انوا ي��شرطة ك�ال
 لمصلحة شخصية؟

اس   تغrل ال   سلطة مخالف   ة للق   انون 
ً اوجھاز الشرطة يملك من ا&جھزة الرقابية ما يجعله قادر

 . تقويم أى خروج عن المسار الصحيحىعل
 رطة فى خدمة الشعب؟كبف ترى  شعار الش*

دور ال  شرطة  ھ  و خدم  ة ال  شعب وتنفي  ذ الق  وانين وحماي  ة 
 .المواطنين وممتلكاتھم

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 داخ�ل جھ�از كيف تتم اyص�4حات*

 الشرطة؟
جھ   از ال   شرطة بخي   ر ويمل   ك م   ن 
ا&دوات ما يكف ل ل ه ا;س تمرار ف ى 
 أداء رسالته بكفاءة واقتدار

�شاكل *��������ى الم��������ا ھ�������م
تع�رض والضغوطات التى ي
 لھا ضابط الشرطة؟

طبيع       ة عم       ل ض       ابط 
ال  شرطة وم  ا يتطلب  ه م  ن التعام  ل م  ع ش  رائخ مختلف  ة م  ن 

 .المجتمع يتطلب طبيعة خاصة
 الشعب والشرطة؟ماذا عن الثقة بين *

 . &ن فاقد الشىء ; يعطيه;بد أن تكون موجود ومتزايدة
 اكثر حاجة حضرتك تتمناھا تتغير فى مصر بعد الثورة؟*

 أن تعم  ل ب  دالن  اس ;
 .بإخrص بعد الثورة

�اذا *�����ك لم�����ى رأي����ف
�دة ���اس بح���شعر الن��ي
�ى ��شرطة ف��ابط ال�ض
�ا ��م وربم��ه معھ�تعامل
�بعض �������وف ال������يتخ
�ورة ����ل الث���منھم؟وھ
�شعور ��ذا ال��رت ھ�غي

 لدى الناس؟
ض        ابط ال        شرطة 
كطبيع  ة الب  شر ك  ائن 
يت    أثر  بم    ا يج    رى 
ًحول  ه ويت  أثر ايجاب  ا وس  لبا ،ولك  ن يج  ب علي  ه ال  تحكم ف  ى  ً

 . &قصى درجةانفعا;ته
�ز ��أمور مرك��د م��سيد العقي��شكر ال��وار ن��ة الح��ى نھاي�وف

�زار��ى م��رطة بن��عة /ش��ى س��دين ،عل��عد ال��د س��رف محم�أش
صدره وما اعط�اه لن�ا م�ن وقت�ه الثمين،ونتمن�ى لل�شرطة 
�ت ��ذل الوق��از يب��ت جھ��ا كان��ضل مم��ود أف��صرية أن تع�الم
�ة ��لطته التنفيذي��صرى وس��شعب الم��ة ال��ى خدم��د ف�والجھ

ه من احترام الشعب المصرى،ولھم منا وضغوطه H تمنع
 .كل الشكر والتقدير

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 :انتظرونا فى العدد القادم
 نى مزار ؟جولة بخدمات وأقسام مركز شرطة  ب •
 ما ھى حقوقك ؟وكيف تطالب بھا؟ ولمن تتوجه بمركز الشرطة لتطالب بحقك؟ •
 ............راسلنا •

 دورات الحاسب ا�لى بمركز مصادر التعلم ببنى مزار
 . مجھزة مكيفة تعقد الدورات التالية  لجميع فئات المجتمع بأسعار رمزيةقاعة
 ICDL pbÉua‹àìpbÉua‹àìpbÉua‹àìpbÉua‹àìNNNNدورات  -
 .دورات متخصصة -
- lí’ímíÐlí’ímíÐlí’ímíÐlí’ímíÐ@N@N@N@NMMMM@pbäbïi@‡ÈaíÔ@pbäbïi@‡ÈaíÔ@pbäbïi@‡ÈaíÔ@pbäbïi@‡ÈaíÔ–@@@@Orcal@@@@–pbÙj’pbÙj’pbÙj’pbÙj’MMMM@paŠì†@æà@êäíubn¥@bà@ÞØì@@paŠì†@æà@êäíubn¥@bà@ÞØì@@paŠì†@æà@êäíubn¥@bà@ÞØì@@paŠì†@æà@êäíubn¥@bà@ÞØì@ 

- KKKKLlþ$ÝÜ@ç�Ü@Þnäa@paŠì†Llþ$ÝÜ@ç�Ü@Þnäa@paŠì†Llþ$ÝÜ@ç�Ü@Þnäa@paŠì†Llþ$ÝÜ@ç�Ü@Þnäa@paŠì†كما نقدم لكم كل التسھي4ت الممكنة، للحصول على شھادة 
 ICDL.والمركز يوفر لكم مدربين  أكفاء على اعلى مستوى-دةالمعتم. 
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 الثورة المصريةصفحات 

 
 ابكى انزف اموت وتعيشى يا ضحكة مصر حكام مصر الحرة 

�رب ��ر المغ��ا قم��يش ي��صر وتع��سيم الع��ا ن��يش ي�وتع
 . التوت يا شجر وتعيش

 ابكى انزف أموت وتعيشى يا ضحكة مصر
 

اسمحول الى أن اعود بكم إلى حرب السادس من أكت�وبر 
ًتخليدا لذكرى تاريخ عودة الكرامة الم�صرية ب�ل الكرام�ة 
�رورا ��ا م��س ومين��ام أحم��ن أي��ذ اAزل م��ة كلھا،فمن�ًالعربي
�صرى ��شعب الم��ز وال��ول اyنجلي��ى وص��ى حت��د عل�بمحم

�ل وا��صبر والتحم��رف بال��ا ع��ن ،ودائم��د المح��وض بع�ًلنھ
 .كانت نھاية المحتلين فى مصر أم الدنيا

�ورة ��رورا بث��ت4ل وم��ع اHح��ر م��ل ومري��اح طوي��د كف�ًوبع
�ن 19��رف ع��روب ،وع��اء الح��شعبية أثن��ة ال��ى المقاوم�حت

المصريين تمسكھم باAمل ورفضھم اح�ت4ل م�ن أى ن�وع 
 .فيظھر معدنھم عند الشدائد

�ورة ����زوع ث����ع ب����رة 1952وم����رئيس وAول م����ان ال���ك
 تخيل Aول مرة فى التاريخ المصرى.مصرى

يكون الرئيس من أبناء البل�د فك�ان ال�رئيس محم�د نجي�ب 
�سادات،وكان ��ور ال��م أن��ر ث��د الناص��ال عب��رئيس جم��م ال�ث
�الى ���سد الع���اء ال���ر بن���د الناص���ال عب���م لجم���دور اAعظ��ال

Aن�ور ال�سادات ھ�و  وتوحيد ل�واء العرب،وال�دور اAعظ�م
 متوقع مع الفريق تصار الغيرقرار الحرب واHن

 

الشاذلى وغيرھم ولكن دستور ال�ب4د ش�ابه الكثي�ر م�ن 
العيوب ومعه معاھ�دة كام�ب ديفي�د،ولم يغ�ب ع�ن ب�الى 
�ا ���وع كم���رئيس المخل���سابق أو ال���رئيس ال���ر ال��أن اذك
�ولى ���ذ ت���سنى مبارك،فمن���د ح���ه ا�ن محم���ون عن��يقول
�ع ���ام المطي��ن كالحم��ب4د ونح��م ال��ارك لحك��رئيس مب�ال

�ة ،و���تنا الداخلي���ا سياس���ة أم���ة رائع���تنا الخارجي��سياس
فمعدومة وتزايدت الديون على م�صر وظھ�رت م�شكلة 
ًالبطالة والفقر والجھل وأصبح الم�صرى مھ�ان داخلي�ا 
ًوخارجيا وتزايدت سلطة الشرطة وت�داخلھا ف�ى ش�ئون 
�ى ���رة ھ���بحت الھج���ارج ،وأص���ى الخ���واطنين ،وف��الم

إن كان ثمنھا السبيل الوحيد للخروج من المحن حتى و
 .الموت

 ضاع كل شىء ض�اعت اAح�4م وھان�ت كفى عھد مبار
�ام���ا أوھ���ھ4 .وكأنھ���تق4ت س���ى المع���دخول إل���بح ال��ًأص

 والحصول على حقك أو حريتك أمر صعب
وظھر عھ�د م�ن رج�ال اAعم�ال Hي�صنعون ش�ىء غي�ر 

�واطن��ى الم��اء عل��ادة اAعب��ه ...زي��واطن لكون��ان الم�وك
 .يرى H يتكلمHيسمع H:مصر بسلطات بلده 

 للشباب انتشرت المخدرات فى مصر وكان ھذا مدبر
 

     

 

  عباس،معلم التاريخ بمدرسة بنى مزار الثانوية العامهرعبد الناص.أ:بقلم 
كلنا يعرف جرائمه وكلنا يعرف انه جمع مب�الغ طائل�ة ھ�و وأس�رته ط�وال فت�ره حكم�ه ولك�ن ال�سؤال م�ا فائ�دة أن ي�دخل 

�اريخ��ذه أول م�رة ف�ى الت��ة س�ابقا  وھ��صرى وھ�و  رئ�يس جمھوري��عب مب�ارك ال�سجن الم��وة ص�وت ش�  يح�بس ح�اكم بق
 وبقضاء وطنه؟

ل ن ي سامحه عليھ ا التاريخ،فالمل ك ف اروق حينم ا و&ن جريمة التسبب فى موت الم واطنين جريم ة ل م تح دث ف ى الت اريخ 
 ....رحلقامت ثورة الجيش خشى أ ن يقتل الحرس الجمھورى شعبه ف
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�ة ���ن الحقيق���نھم ع���وا اعي���ى يعم��حت
أن ،وأثبتت البحوث أنه م�ن ال�صعب 
����ا ك���صرى كم���شباب الم���ود ال��ن ايع

�دين �����اح للفاس�����صريون،مما ات����الم
�يھم ��نھم أو عم��اب ع��تمرار وغ�اHس
الله أنھم يتعاملون مع نوع استثنائى 
�اة ��ع بن��املون م��م يتع��شر فھ��ن الب�م

قاھرو الھك�سوس والتت�ار مع الھرم 
�سيين واyنجليز،���عوالفرن���اء م�� علم

�م ��الم بھ��ر الع��ين يفتخ��اء ومثقف�وأدب
ين�اير وج�اء عھ�د 25ذ ويقدرھم  فمن

�د ���سنا عبي���رار ل���بحنا أح���د وأص��جدي
�يش��ة الع��و ...لقم��شعب ھ��بح ال�وأص

�ى ���ن يرض���اھى ل���ر الن���اكم ا�م��الح
فليأت الرئيس .......مجددا بالتوريث 

جل فى سالقادم وليتذكر أن اسمه سي
التاريخ ول�ن يحاس�به الت�اريخ وح�ده 
لو فرط فى حق بلده ولكن سيحاسبه 

 .ھذا الشعب العظيم
 

 
 عايشة ومش عايشة فيك يامصر

 
 

 كنا زمان عايشين ومش عايشين
 كنا زمان فى الرمل مدفونيين

 كنا زمان مكبوتين وحق اللقمة الشريفة مش ;قيين
 كنا وكنا وكنا وكنا

 رشوة وظلم وجھل ومحسوبية
 خير ايه بس اللى كان فى الدنيا دا

 انا كنت خrص اتخنقت من كل اللى بيحصل حوليا
 وت عشان تعيشناس بتم

 وناس نايمه على مخدرات ريش
 ليه بس كده يا دنيا
 ليه دايما جايه عليا

 انا مكنشى حلمى غير انى اعيش معاكى عيشة ھنية
 ا;قى فيكى مكانى ومكان للى بعديا

 فجأة وفى وسط الزحمة ديا وانا ; ليا و; عليا قامت ثورتنا المصرية
 ولت ياااااااا كفارة يا بلدقالولى اصحى قووووم البلد فاقت خrص ق

 فرحت وكانت السعادة ماليا عينيا
 طلعت من ھمى ونزلت الشاعر اھتف وانادى تحيا يا مصر يا ام الدنيا

 خربونا بھدلونا وعينا سالت مھا دموعنا من غازتھم اللى عميتنا
 شوفت الموت بعينيا لكن و; ھمنى ابدا

 قلت تحيا مصر الحرة ا;بية
  ايام كتيريوم ورا يوم عدت

 ومحصلشى لسا التغيير
 افعد وابقا و; نكمل

 ونسير على خطا ارواح كثير استشدوا عشان مصر بحياتھم
 نكمل علشان يجى التغيير

 وفعr كملنا المشوار
 وقف مينا جمب رمضان ; ھما الغازات  و; ضرب النار

 طلعنا نھتف ونقول ; للظلم ; للفساد ;ا للدمار
 غير خrصطلع الريس وقال ھ

 وبعد ايه ما كان من ا;ول
 زھقنا خrص من الكذب قلت كتير وما عملت غير القليل

 و; ينفعنا ا; رحيلك يا ريس 
 ارحل ياريس ارحل ياريس

 سنة مش كافيين30احنا آسفيين بس انت شايف ان 
 سنة رحل الريس30وبعد 

 رحل معاه الظلم والبطالة والتفليس
 تسلم يا شعب اصيل

 ھما بينغلى بيجى الوقت ويفورواللبن م
 من النھاردة مش ھنسكت عن حقوقنا تانى

 مش ھنبيع كلمتنا عشان القوت
 ومحدش ابدا بيموت من الجوع

 مش ھنسيبك يا بلدى تانى تضيعى
 مش ھنكرر الغلطة تانى

 احنا دفعنا الثمن غال
 احنا و;دك ھنرفع راسك وھنعوضك عن كل اللى فاتك

 

 :بقلم الشاعرة
  ص4ح محمد فاطمة

 طالبة بمدرسة صفط الثانوية
 شعب مصر الحر
سيحاسب كل 

 رئيس قادم
 

 يسرا حسن حسنى: بقلم
 صفط الثانوية-الصف ا&ول الثانوى

 



 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 من نافذة القطار

ً رجr عجوزا كان جالسا مع يحكى ان بن له يبل غ اً
وب  دا الكثي  ر م  ن .. س  نة ف  ي القط  ار25م  ن العم  ر 

البھجة والفضول على وجه الشاب الذي كان يجلس 
 ..بجانب النافذة

أخرج يديه من النافذة وشعر بمرور الھواء ف صرخ 
 rق                                                                                                           ائ: 

 .ن     ااءنظ     ر جمي     ع ا&ش     جار ت     سير وراأب     ي "
 بن   هاًفتب   سم الرج   ل العج   وز متماش   يا م   ع فرح   ة 

وك  ان يجل  س بج  انبھم زوج  ان وي  ستمعون إل  ى م  ا 
 .بن          هاي         دور م          ن ح         ديث ب          ين ا&ب و

 بقليل من اIحراج فكيف يتصرف شاب ف ي اوشعر
 ! س                       نة كالطف                       ل25عم                       ر 

نظ ر إل ى ا.. أب ي: "فجأة ص رخ ال شاب م رة أخ رى
نظر الغيوم تسير م ع اما فيھا من حيوانات البركة و

 ".القط                                                                                                     ار
واس  تمر تعج  ب ال  زوجين م  ن ح  ديث ال  شاب م  رة 
 .أخ                                                                                                         رى

ثم بدأ ھطول ا&مطار، وقطرات الماء تتساقط على 
 م       ت� وجھ       ه بال       سعادةاي       د ال       شاب ال       ذي 

نھ  ا تمط  ر، والم  اء إ.. أب  ي : "وص  رخ م  رة أخ  رى
 ؛..!"نظ           ر ي           ا أب           يالم           س ي           دي، 

ل  م ي  ستطع الزوج  ان ال  سكوت .. وف  ي ھ  ذه اللحظ  ة 
 : الرج                       ل العج                       وزوس                       أ;

لم   اذا ; تق   وم بزي   ارة الطبي   ب والح   صول عل   ى "
 ".ن                                           ك؟;بع                                           rج 

إننا قادمون من المستشفى : "ھنا قال الرجل العجوز
ًن إبن   ي ق   د أص   بح ب   صيرا &ول م   رة ف   ي أحي   ث 

 ".حيات                                                                                                        ه
 

 : تذكر دائما ً
 
 "H تستخلص النتائج حتى تعرف كل الحقائق"
 

 خواطر شعرية
 

 أشعر بإحساس فريد.... أشعر بإحساس غريب 
 وأبحث عنك .... ربما أشعر بھذا &نك بعيد 

 أين تختفي باقي الشھر ؟
 !خلف النجوم أو مع الغيوم  أو حول الزھر ؟

ك  م أص  عد مع  ك إل  ى ... فأن  ا ف  ى ع  شقى ل  ك خي  الى بعي  د 
 .السماء

 .لني وأنا أكلمك أتخي.... أبحث عنك ھنا وھناك 
وأن   ت ماس   ة ت   ت�& ..... أن   ت ج   وھرة ي   صعب ش   راؤھا 

 يصعب احتواؤھا
وأن  ت الحل  م ال  ذي .... أن  ت الخي  ال ال  ذي ي  صعب تحقيق  ه

 .يصعب تحطيمه
 :أيھا القمر 

 ومھما كنت حزينة.. مھما كنت غاضبة 
عندما أراك تأكد من ظھور ضحكتي ....ومھما كان بكائي 

. 
 !مي ؟كيف ; أفرح وأنت أما

 !ولماذا ; أحب النوم &نك فى أحrمي ؟
 أصبح عالمة من العلماء ا&فذاذ..... أتمنى عندما أكبر 
 ألحق بأكاديمية فاروق الباز... أتمنى عندما أكبر 

 وتكون أنت أول من أغامره.... أتمنى أن أعيش المغامرة 
 وليس عند البعد المحال... أتمنى أن اراك عن قرب 

 م�ت نفسي التي كانت فناء.... ق والسعادة وأنت باIشرا
 ونظرتي لك تكون الدواء.. وعندما أكتب فيك 

 وشاعرة الفضاء... وأنت من لقبنى بأميرتك 
ًلو;ك ما كتبت حرفا و; أحببت الفضاء َ 

 خالدتغريد  :بقلم
 سة بنى مزار الثانوية العامهطالبة بمدر

  أيھا القمر
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 :إعداد
 نيره أحمد غنوم 

 طالبة بمدرسة اyعدادية بنات
 
 

ًلمــاذا يعطــي المــاء صــوتاعندما  :ا�ســتاذ
 يغلــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــي؟

 تطلــــب النجــــدة9ن الجــــراثيم :التلميــــذ
 

ماذا يحدث لـو اخـتلط البحـر : المعلمسأل 
ـــــالبحر ا9حمـــــر؟ ـــــيض المتوســـــط ب  ا9ب

ــذ ــه التلمي ــك البحــر : فأجاب ــتج عــن ذل ين
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــوردي  ال

 ّفــسر لــي ، لمــاذا القطــار مھــم ؟:المعلــم
 9ّن تحته خطين يا أستاذ : الطالب

 

 كيــــــف يتكــــــون النــــــدى؟: ا�ســــــتاذ
عنــد دوران ا9رض تتعــب وتعــرق  : التلميــذ

ــــــــــــــــــــــدى ف  .يتكــــــــــــــــــــــون الن
 

ــدرس ــذ ؟ : الم ــا ت-مي ــورة ي ــي الث ــا ھ  م
ــسول ــذ ك ــتاذ : تلمي ــا أس ــور ي ــة الث  زوج

 

 ما تعريف الصخور الراسبة؟:ا�ستاذ
 ھي التي تذاكر طوال العام و 0 تنجح:التلميذ

 
 ماذا يعجبك في المدرسة؟: ا�ستاذ
 ..!!الجرس يا أستاذ  : التلميذ

 
  متى يحدث الزلزال؟:ا�ستاذ

 في فصل الشتاء: ميذالتل
 لماذا؟: ا�ستاذ

تصاب ا9رض ببرد شديد ،فتعطس :لتلميذا
 ،ويحدث زلزال

 ھل تعرفون من ھو المنافق؟ :المعلم
 نعم يا أستاذ ،ھو :التلميذ

 التلميذ الذي يدخل من باب
 !ً المدرسة مبتسما 

 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 
ك     ل ال     شكر والتق     دير لجھ     دكم *

المب  ذول ف  ى إن  شاء مرك  ز م  صادر 
 .التعلم ببنى مزار 

 أسرة مركز مصادر التعلم
 
باس              م فري              ق عم              ل *

�اأ"مجل ة�بن شكر م  دير ا;دارة  "فكارن
�اھر.أ���د الظ���صطفى عب���ه وتو م��جي

 لما قدموه لنا من يد الع ون المكتبات
;ص   دار ھ   ذه المجل   ة الت   ى ت   وزع 

مدرسة ب اIدارة 160على أكثر من 
التعليمي     ة،فلھم من     ا ك     ل التق     دير 

 .والعرفان
 .رشا أحمد       

أخصائية مكتبة مصادر التعلم 
 ومشرف عام بالمجلة

 
�درات تتق     دم وح     دة *�����ة ق����تنمي

�زار����ى م����ى ببن����ث العلم���  البح
شكر والتق    دير لم    دير بخ    الص ال    

 .لتدعيمه فكرة إنشاء الوحدةاIدارة 
   

 

 مبروك النصر لشعب مصر
 

 
�ا تتق    دم مجل    ة ���بخ    الص أفكارن

التھنئ  ة ل  شعب م  صر بك  ل فئات  ه 
�ورة عل   ى ���ة25ث���اير المبارك�� ين

 .التى ستغير وجه التاريخ
كم     ا يتق     دم بخ     الص ال     شكر 

 عل ى Aمھات ال�شھداءوالعرفان 
 ما قدمه أبناؤھن من تضحيات

ææ<…^f}_æ<îÞ^ãic<l]‡^¨

 مبروك لمكتبة عثمان بن عفان

Ùæ_<ˆÒ†ÚÙæ_<ˆÒ†ÚÙæ_<ˆÒ†ÚÙæ_<ˆÒ†Ú<<<<
  على قطاع شمال الصعيد

 لھذا العام المكتبات النموذجيةفى مسابقة 
 م2010/2011

 
 
 
 
 
 
 

 
مرف�ت ع�زت . أمكتبة مركز م�صادر ال�تعلمتھنىء *
�سين.،أ���د ح��عل   ى ..  بمكتب   ة عثم   ان ب   ن عف   اناحم

للوص     ول بالمكتب     ة لھ     ذا ا  ومثابرتھم     اجھ     دھم
الم    ستوى، كم    ا تھنىءجمي    ع فري    ق العم    ل م    ن 

والع  املين بالمدرس  ة والط  rب أخ  صائى المكتب  ات 
وتوجي  ه المكتب  ات بف  وز إدارتن  ا للم  رة الثالث  ة عل  ى 

عل ى ش مال ال صعيد وت صعيدھا أول التوالى بمركز 
 .على مستوى الجمھورية

 
�ة بنھن ىء *��ة مدرس��مكتب��ة العام��زار الثانوي��ى م� ةن

 آيه عبد الناصر أحم د ف ؤاد عل ى تينبحصول الطالب
المرك    ز اول عل    ى المديري    ة ف    ى م    سابقة نج    وم 

 .القراءة،وتصعيدھا على مستوى الجمھورية
 
�اتنھن    ىء *����ة بن����ة الثانوي����ة مدرس��� بف    وز مكتب

أمي    رة ھ    شام وزين    ب عل    ى م    ستوى :ن يالط    البت
ھوري ة ف ى  عل ى م ستوى الجماالمديرية وتصعيدھم

 . نجوم القراءةمسابقة
 

�روك��ف مب�م  ع تمنياتن  ا بمزي  د م  ن النجاح  ات ....ال
ع         املين بالمكتب         ات  لطrبن         ا وللوالتوفي         ق 

  موجه اول مكتباتھيام فريد،ول�ستاذة المدرسية
 

  مكتبة مركز مصادر التعلم
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 معلم نقدره وHزم نشكره
 على عبد المجيد.أ

مدرس التربية الرياضية بمدرسة 
معلم يعمل فى .....الثانوية بنين

شغول بالعمل ًدوما م.صمت 
فھو يقدره ويعشق المدرسة 

محبوب ...مجتھد..مخلص.
نا أن باحب.ھو قدوة لنا متعاون...

نقدم له على صفحات مجلة 
 تحية  شكر وعرفان أفكارنا

 . وتقدير
 بنى  مدرسة الثانوية بنين من ط4ب

 مزار
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  للمساھمين

  بفريق إعداد المجلة
 

 الطrب
 الثانوية بنين

 محمد احمد أنس-أحمد حسين
 مدرسة بنى مزار الثانوية العامه

 .مريم حلمى
 :أصدقاء العدد

 
 الحديثة بنات.ھاجر ناصر*
 الثانوية بنات.دعاءإبراھيم*
 سھام أحمد،مدرسة العروبة*
 يثةالحد.سوسن عبد الرحمن*
 مصادر التعلم. ھمس الفاتح*

 رشا أحمد
 المشرف العام بالمجلة

�دارس ������روووووووك للم�����مب
�اد���ى اHعتم���صلت عل���ى ح�� الت

�ودة��ًتمنياتن   ا لھ   م دوم   ا ،والج
ف    ى العم    ل وا;داء  ب    الجودة 

 .ومزيد من التميز
 مدرسة التجريبية للغات
 مدرسة الس4م الخاصة
 مدرسة الثانوية بنات

 مصادر التعلممركز 
 

 لھم منا كل التقدير

 
�ودم.أ���د محم��، م   دير مدرس   ة حم

 الثانوية بنين
 ،م دير مدرس ة وفاء عل�ى عم�ار.أ

 بنى مزار الثانوية العامه
ه تمولما قدمعبارات شكر وتقدير 

عم ومشاركة ط4ب من د
م اHيجابية  والمتميزة كمدارس

 فى أنشطة 
 مكتبة المركز

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 بقرية ام ال ساس بغ رض رابطة تطوعية للمعلمين*

 . أداء المعلم فى العملية التعليميةتحسين
 
�زار*����ى م����ات بن����صائى مكتب����ة اخ��� بغ    رض رابط

الوص  ول إل  ى مكتب  ات مدرس  ية أف  ضل تخ  رج جي  ل 
 .واع مثقف

�ى *�����ى ببن�����ث العلم�����درات البح�����ة ق�����دة تنمي����وح
�زار�طال  ب مب  دع متمي  ز مبتك  ر ،تع  اون واش  راف :م

 .التطوير التكنولوجى ومركز مصادر التعلم
 :موقعنا

بمدرس�ة التج�ارة  ومميزة ج دا  جدارابطة صغيرة*
عدوله ،أخصائى المكتبة بغ رض . تقوم عليھا أبنات

تح   سن الم   ستوى التعليم   ى ل   دى ط   rب التجارب   ة 
 .بنات

 شكر وتقدير
لمجل     س أمن     اء اIدارة بقي     ادة  
�سانين.أ����دى ح����امى . ،و أحم���س

�ل��� لت    دعيم ا عل    ى موافقتھم    جلي
مرك     ز م     صادر ال     تعلم عل     ى 

 .مستوى ا;دارة
  إدارة مركز مصادر التعلم

 مدرب اHنتلل تھانينا 
�دمرداش.ا��������د ال������� احم

بمدرس   ة الثانوي   ة بن   ين 
  وتكريم    ه م    ن بف    وزه

ال   سيد ال   وزير كم   درب 
 .انتل ليرن

ط4ب ومعلمون  متميزون فى أنشطة  
 مكتبة المركز
خصائى ا;عrم أشكر وتقدير;ستاذ ساھر حافظ ،

بالثانوية بنين على تعاونه  ومجھوده فى 
 . أفكارنااصدارمجلة

�دمرداش.أ:ش   كر وتق   دير للمعلم   ين  •���د ال��احم
بمدرس  ة الثانوي  ة بن  ين  لم  شاركته الممي  زة ف  ى 

عب�د الناص�ر .أحلقة نقاشية عن إدارة الوق ت و،
�اس�، بمدرس  ة بن   ى م  زار الثانوي  ة العام   ه   عب

 على لمشاركتھما المتميزة  فى محمود عيد.ود
 .حلقة  مصر ودول حوض النيل

س عم  اد ومحم  د رش  دى كي  رل:تك  ريم الط  rب  •
وفاطم    ة مم    دوح وس    اره عم    اد لم    شاركتھم 

 المتميزة فى العدد التجريبى لمجلة المركز
تكريم الطالبتان المتميزتان فى نشاط الحلق ات . •

النقاش  ية بمدرس  ة العروب  ة اIعدادي  ة ومدرس  ة 
 .صفط الثانوية

�صفحة  ��ذه ال��ى ھ��ى ف��ا ف��شارك معن�إذا أردت أن ت

از أو تط�وير ف�ى نج�إ لتحقيق تقديم شكر أو تھنئةل

 فتواصل معنا...العملية التعليمية

com.yahoo@librarycenter 

 

 فى
 إدارتنا

 

 أخبار

Øq^Â<æ<Ý^â<�}Øq^Â<æ<Ý^â<�}Øq^Â<æ<Ý^â<�}Øq^Â<æ<Ý^â<�}<<<<
�ين ًقريب   ا انتخاب   ات *���ة المعلم��ف   ى بن   ى  نقاب

ص وتك امان ة  لتخت ار ...صوتك ادلى ب ...مزار
 .من يمثلنا

 سوسن عبد الرحمن،أخصائى اع4م

 .مبروك المعلم المثالى
 محمود عيد.د

معل     م الجغرافي     ا بمدرس     ة 
ص   فط الثانوي   ة  وح   صوله 

�ز اAولعل   ى �� ف   ى المرك

�الىم   سابقة ���م المث�� المعل
 .وتصعيده على الجمھورية

 



 المجلة إعداد كل الشكر لفريق 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

 .كان Hزم يوصل صوت القراءة والمكتبة  إلى كل المستفيدين •
 .فكرنا نعمل مجلة  مكتبة مركز مصادر التعلم •
مين اللى ھيحررھا؟مين اللى ھيكتب فيھا؟مين اللى ھيقرأھا؟مين اللى ھيصرف عليھا؟ازاى تتوزع على كل مدارس بنى  •

 مزار؟ تحبوا يكون اسمھا إيه؟
 وابداعاتكم؟ازاى تكون أفضل بافكاركم  •
 أسئلة وصعوبات كثيرة لكن طالما الھدف والفكرة موجودة كان Hزم نبدأ •

 المشرف العام بالمجلة:تحياتى
 

�ة أص   دقاء مكتب   ة مرك   ز م   صادر ال   تعلم ب   دأوا م   ن  •���ة الثانوي��مدرس
،والتى بمجرد أن طلبنا منھا أعمال الطrب والمعلمين المبدعين وجدت بنين
ً أم  را واھتمام  ا م  مم  نھ دھ  شنى أن ال  صعب أن تج  ده ف  ى أى مدرس  ة ولربم  ا ً

ع   rم الترب   وى Iعم   ال م   ع أخ  صائى اوقتھ  ا أن تھ   تم مدرس   ة وترس  ل ا&
�افظ.أ����اھر ح���شكل كبي    ر ف    ى ص    دور الع    دد  ال    ذى ب    دوره س    اعدنا ب    س

�وك  ذلك  التجريبى،��ة العام��زار الثانوي��ى م��ة بن�ھ  ا و فطrبھ  ا ومعلمةمدرس
�فط  م  شاركة ص  دقاء وزوار دائم  ين لمكتب  ة المرك  ز،ثمأ��ة ص��4ب مدرس�ط

،فكان نتيجة ھذا كله .الثانوية بنات مدرسة ًا ،واخيرمحمود على. وديةالثانو
ن بتحري   ر مجل   ة المكتب   ة لتعب   ر ع   ن أفك   ارھم وأن ق   ام الط   rب والمعلم   

ن وثبت وا ب ه أنھ م ق ادرأخرجوا لنا ب اكورة ش غلھم الجمي ل ال ذى أوأحrمھم و
 . فريق واحد لتصدر المجلةعلى تحمل المسئولية على العمل بروح

�شرى.ك    ان موافق    ة ا •����ديع الع����د الب��� م    دير المرك    ز عل    ى ص    دور عب
ًدافع ا ل ى &بح ث ع ن  نائب المدير حسن ھندى.أ،وتشجيعه للعمل مع المجلة

مصدر تمويل لھا لتكون أول مجل ة عل ى م ستوى إدارة بن ى م زار التعليمي ة 
ت  صدر ع  ن مكتب  ة وت  وزع عل  ى جمي  ع م  دارس اIدارة،و&نھ  ا المجل  ة الت  ى 

تمويلھ  ا المكتب  ات ً لم  دير اIدارة اقتراح  ا ب  أن يك  ون م  صدر ناالمرك  ز فق  دم
�د. وتع   اون توجي  ه المكتب  ات أالمدرس  ية بموافقت  ه��ام فري�� ،فك  ان لموافق   ةھي

�اھر.ا م  دير اIدارة التوجي  ه و��د الظ��صطفى عب� ف  ى  الف  ضل بع  د ع  ون اللهم
مكتب  ة مدرس  ية 160كث  ر م  ن أع  دادھا  إص  دور المجل  ة ال  ذى اش  ترك ف  ى

 .بإدارتنا
وبدأنا نتابع مع طrبنا  ومعلمينا عل ى ص فحة المكتب ة عل ى الف يس ب وك  •

،فجاء عمل الطrب وتحقيقاتھم بالمجل ة كل أفكار العمل بالمجلة واقتراحاتھم
عبد البديع الع شرى .بإشراف مكتبة المركز وبدعم وتشجيع مديرى المركز أ

 .حسن ھندى،نائب مدير المركز.وأ
ة ح   د الشخ   صيات الھام   أ  عل   ى الف   يس ب   وكت ص   فحة المكتب   ةج   ذب •

والم  ساھمة ل  صدور المجل  ة فك  ان لھ  ا ال  دور ا;ست  شارى وا&فك  ار البن  اءة 

�دى.ألمجل  ة أفكارن  ا ھ  و ��د رش�ى  ف  ةب  الجودم  دير وح  دة ال  دعم الفن  ى  ،محم
ثمر تعاونه معنا وزيارته ومتابعته للمجلة عن صدورھا بھ ذا أسمالوط،الذى 
كم  ا ج  ذب الع  دد التجريب  ى بمجلتن  ا ى أن يحظ  ى بإعجابكم،تمن  أال  شكل ال  ذى 

يسھم ويتعاون معنا لتصدر المجلة ل ،موجه لغة عربية ممدوح انور عثمان.ا
دنا التجريب   ى المعلم   ين والط   rب لي   سھموا دأف   ضل،كما ج   ذب  ع    ب   شكل

 . ا&عداد التاليةببموضوعاتھم 
�راء  •��ل  الق��وة لك��را دع��ين"ًوأخي��4ب ومعلم��شارك" ط��داد لم��ى اAع�تنا ف

�وعات الم���اء أو الموض���د البن���واء بالنق���ة س���دة فالقادم���تكم و Aي���ا مجل��نھ
ًمشاركتكم بھا تعنى عددا أفضل وأكثر تميزا ً. 

"أفكارنا"صدار مجلتكم إشكر وتقدير لكل من ساھم فى 
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 :عزيزى القارىء

 
ً; تتعج  ب إن رأي  ت أقrم  ا ح  رة ت  سطر فك  را أو رأي  ا أو موقف  ا عل  ى ص  فحات ..; تتعج  ب ً ً ً

لعلك تعلم مثلى جيدأ أن ھذه الحرية ھى شرف ودماء ثورة ذكية ما كان ت لن ا قب ل ...المجلة
 . كل ما ;يعجبك..قل..انقد..الثورة ،&ول مرة تحدث

ًرحت كثي را أثن اء عم ل فري ق المجل ة حينم ا وج دت حري ة مطلق ة ف ى ال سياسة وأوض اع ف
 .مصر فى كل ما يدور حولنا

 ارتن   ا ومعلمين   اأم   ا ع   ن الحري   ة ح   ول الح   ديث ع   ن أوض   اع التعل   يم ف   ى مدارس   نا وإد
،وكل ما يخص العملية التعليمية فلم يكن حالھا واح د عن د الجميع،ف البعض يتح دث ناوطrب

ر يعلن عن كل ما ;يعجبه  فى العملية التعليمية &نه يدرك أھميته ويتمن ى تغيي ره  حنبلسا
 ف  ى أوض  اع تخ  صنا ف  ى العملي  ة ًانن  ى وج  دت آراء ونق  دأل�ف  ضل،كما ; أخف  ى عل  يكم 

ًالتعليمية وكلما ھم القلم ليسجل رأى اصحابھا نجد منھم س طورا أخ رى م ن الك rم تح اول 
 .ھان يرفضووارر حقيقية معينة حتى وإن كانأن تتجمل &نھا تستحى أن تق

 :عزيزى القارىء
تح رر ...تح رر م ن م صالحك الشخ صية...تحرر من خجلك...ھاھى الحرية تمد يدھا إليك 

 .تحرر من منصبك،لتكون حريتك مطلقة مثل حريتنا السياسية التى نتمتع بھا...من مقعدك
ذ م  ا تم  سكنا إ التعل  يم أف  ضل &نن  ا ًوتأك  د أنن  ا إذا تحررن  ا جميع  ا م  ن ھ  ذه القي  ود سي  صبح

بالحرية فسننتقد لنغير ولنتقدم حتى ل و انتق دنا أنف سنا،وإننا إذ م ا فق دناھا ف سنتجمل وس يبقى 
 .حالنا كما ھو فى التعليم

 
 للحصول على حق أو للتغيير ل�فضل ولكن دون أن  تخرجنا  تكونولكن تذكر أن الحرية

 .ًأبدا عن حدود أخrقنا الحميدة
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