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المؤهلات العلمية

· ماجستير في  إدارة الأعمال من جامعة لينكولن     – المملكة المتحدة - 2002

· دبلوم الدراسات العليا في إدارة الأعمال من جامعة لينكولن  -  المملكة المتحدة – 2000
· بكالوريوس التجارة من جامعة عين شمس  - جمهورية مصر العربية  -  مايو 1975

· دبلوم معهد إعداد الفنيين التجاريين – القاهرة – يونيو  1969

الوظائف
· خبير التنمية الإدارية ( تدريب – استشارات – بحوث) متعاون مع العديد من كليات ومعاهد ومراكز التنمية الادارية في العالم العربي.  
· خبير تدريب  – عضو الهيئة العلمية بمعهد الإدارة العامة  (مسقط)  سلطنة عمان   ( تدريب – بحوث – استشارات) منذ 19 أكتوبر 1989م   حتى 19 مايو 2008م .

· عضو هيئة التدريب بمعهد الإدارة العامة بالمملكة العربية السعودية (تدريب – بحوث – استشارات) .

·  بالمركز الرئيس بالرياض ( 24 سبتمبر  1980– 15 يونيو 1985 ) .

· بفرع المنطقة الشرقية بالدمام ( 16 يونيو  1985 – 17 أكتوبر 1989 ).

· مدرس المواد التجارية والإدارية بوزارة التربية والتعليم بالمملكة الأردنية الهاشمية (15 ديسمبر 1975  - 20  سبتمبر 1980) .

· رئيس قسم إنهاء الخدمات والإجازات بإدارة وسط القاهرة التعليمية ( 27 سبتمبر 1969  - 14 ديسمبر 1975)
المعاهد والمراكز المتعاون معها
· المنظمة العربية للتنمية الإدارية.
· مركز الأعمال الأوربي للتدريب والتطوير.
· المؤسسة العربية للتنمية الإدارية.
· مركز المنارة العلمية للتدريب والاستشارات.
· المعهد العربي للخط والتدريب الإداري.
· الطويل للإستشارات الادارية والتدريب.
· جمعية إدارة الأعمال.
· اتحاد الخبراء والاسشاريون الدوليون (intec)
· شبكة المدربين العرب.
· مركز خبراء التدريب والاستشارات   (TTCC)
· أكاديمية تطوير الأداء والاستشارات (CDC Academy)
· مركز الخبرة والتميز المهنى للتدريب والإستشارات  (Expert)
الدورات التدريبية

· دراسات في علم التجويد – معهد معلمي القرآن الكريم بمركز العمرانية الإسلامي – القاهرة ( يونيو 2008 – ديسمبر 2009)
· دورة في قواعد اللغة العربية والرسم (الإملاء) بالمسجد الأكبر بمسقط (23 فبراير – 5 مارس 2008م).
· ورشة عمل تدريب الكفيف على استخدام لوحة مفاتيح الحاسب الآلي الناطقة – معهد الإدارة العامة – مسقط – 2007م
· ورشة عمل المهارات المتقدمة في إعداد وتقديم العروض باستخدام برنامج  (Power Point) معهد الإدارة العامة – مسقط – 2005م
· ورشة عمل حول برنامج تسجيل المعاملات الواردة والصادرة (Mail Register)  بالتعاون بين شركة الأنظمة المتحدة للبرمجيات ومعهد الإدارة العامة ( مسقط)  2003م.
· برنامج التحليل الإحصائي للبيانات باستخدام برنامج SPSS  للهيئة العلمية   (8 – 12 / 12 / 2001) معهد الإدارة العامة  (مسقط)  .

· ورشة عمل الشبكات المحلية بالتعاون مع شركة OHI  و معهد الإدارة العامة 1999م
· ورشة عمل الإنترنت والشبكات المحلية للهيئة العلمية لمعهد الإدارة العامة بالتعاون مع شركة جي تاول مسقط 1998م
· برنامج إعداد العروض باستخدام برنامج  Power Point  للهيئة العلمية - معهد الإدارة العامة  (مسقط)  - 1997

· برنامج تقديم (MS ACCESS)  للهيئة العلمية بمعهد الإدارة العامة (مسقط) - 1996

· برنامج تدريب الهيئة العلمية على استخدام بيئة ويندوز – معهد الإدارة العامة  (مسقط) - 1995

· عدد (4) دورات  تعليم اللغة اليابانية (هيراجانا – كاتاكانا – كانجي – رومانجي) بجمعية الصداقة العمانية اليابانية (مسقط) 1990 – 1991م
· قواعد البيانات - مركز الحساب العلمي - معهد الإحصاء – جامعة القاهرة  (القاهرة) – 1990

· برنامج تخصصي في اللغة الإنجليزية بجامعة الملك فهد للبترول والمعادن (الظهران) – أبريل – يونيو 1988م.
· برنامج الإعداد لامتحانات شهادة Cambridge First Certificate  بالمجلس الثقافي البريطاني (الخبر) أبريل – يونيو 1988م
· برنامج اللغة الإنجليزية العام – (6A2) المجلس الثقافي البريطاني (الخبر)  يناير – مارس 1988  

· برنامج اللغة الإنجليزية العام – (6A1) المجلس الثقافي البريطاني (الخبر) – أكتوبر – ديسمبر  1987م.  

· برنامج اللغة الإنجليزية العام – (5B) المجلس الثقافي البريطاني (الخبر) – مايو – يوليو 1987م.
· برنامج اللغة الإنجليزية العام – (5A) المجلس الثقافي البريطاني (الخبر) – يناير – مارس 1987م.  

· برنامج الإعداد لاختبارات (TOEFL) معهد الإدارة العامة ( الرياض) 1986م.
· برنامج إعداد مدربي إدخال البيانات  - معهد الإدارة العامة (الرياض) 1985م.
· برنامج الهيئة العلمية لمعهد الإدارة العامة بالرياض للتدريب على استخدام حزمة نظام التحليل الإحصائي (SAS)  - 1983م.
· برنامج تدريب المدربين على استخدام أجهزة تدريب الطباعة  (GUTMAN) – مؤسسة GUTMAN الألمانية – معهد الإدارة العامة (الرياض) 1983

· تنمية مهارات المدربين بواسطة مؤسسة الجارديان البريطانية – معهد الإدارة العامة الرياض  - 1982

· برنامج تدريب المدربين على استخدام الأجهزة والوسائل التعليمية – معهد الإدارة العامة (الرياض) 1981

· برنامج تنمية مهارات معلمي المواد الفنية – وزارة التربية والتعليم (عمان ) 1980

· برنامج الحاسب  الآلي بالجمعية العلمية الملكية (عمان) - 1978

· برنامج اللغة الإنجليزية – المستوى الثاني – معهد اللغات (عمان) 1977

·  برنامج اللغة الإنجليزية – المستوى الأول – معهد اللغات (عمان) 1977

· برنامج إعداد معلمي  الطباعة  - وزارة التربية والتعليم بالمملكة الأردنية الهاشمية (عمان) - 1976

الكتب والبحــــوث

· الإدارة المكتبية الحديثة : مسقط ، معهد الإدارة العامة (2008).
· الإدارة الداخلية وتنسيق المكاتب : مسقط ، معهد الإدارة العامة (2005).
· أساسيات إنشاء الدار الوطنية للمحفوظات في سلطنة عُمان ( بحث مشترك ) ، مسقط ؛ معهد الإدارة العامة (1994) .

· الدليل الموحد للمحفوظات في سلطنة عُمان ( مشترك ) ، مسقط : معهد الإدارة العامة (1993)

· التقنيات الحديثة وأثرها على العمل المكتبي بوحدات الجهاز الإداري للدولة في سلطنة عُمان، مسقط : معهد الإدارة العامة (1991).

· تأثير التقنيات الحديثة على مناهج التدريب في مجال الإدارة المكتبية في البيئة العربية، الخبر : الشركة العربية الأمريكية للزيت (أرامكو) (1986)

· دليل الآلة الكاتبة العربية ، الرياض : معهد الإدارة العامة (1985).

المقالات المنشورة

· تقرير عن ندوة التنمية المستدامة للقطاع الزراعي وتنظيم سوق العمل – الاداري السنة 29 - العدد (108) مارس 2007م
· تقرير عن ندوة تطوير العمل المكتبي في ظل المتغيرات التقنية المتسارعة ، الإداري – مسقط ، السنة (26) العدد (97) يونيو 2004م ص ص 181 - 196
· ملامح ندوة الأرشيف المركزي للدولة ، الإداري – مسقط، السنة (18) العدد (64)مارس  1996م ص 201 - 209

· التقنيات الحديثة وأثرها على العمل المكتبي بوحدات الجهاز الإداري للدولة في سلطنة عُمان (ملخص دراسة ميدانية)، الإداري – مسقط، العدد (59) ديسمبر 1994 ص 215 - 242

· ظاهرة اندماج البنوك: تجربة بنك مسقط الأهلي العُماني ، الإداري – مسقط، العدد (55 ) ديسمبر 1993 ص 235 - 255

· أهمية إنشاء منظمة عربية في مجال الحاسب الآلي ، الإداري – مسقط، العدد (50)  سبتمبر 1992 ص 191 - 211

· وحدة التطوير الصناعي بوزارة التجارة والصناعة ، الإداري – مسقط، العدد (47) ديسمبر  1991 ص 337 - 357

· ملامح الإدارة المكتبية في المنظمات الإدارية الحديثة، الإداري – مسقط، العدد (45 – 46)يونيو – سبتمبر 1991 ص 233 - 252

· نظام معلومات الموارد البشرية في سلطنة عُمان ، الإداري – مسقط، العدد (43)  ديسمبر 1990 ص 291 - 314

· انعكاسات التقنية على الإنتاجية في العمل الإداري ، الإداري – مسقط، العدد (41)يونيو  1990 ص 247 - 256

· ظروف تحسيب فهارس الأسماء العربية ، الإداري – مسقط، السنة السابعة العدد (22 – 23) نوفمبر  1985 ص 117 - 129

· تأثير التقنيات الحديثة على مناهج التدريب في مجال الإدارة المكتبية في البيئة العربية ، الإدارة العامة – الرياض  السنة 23 العدد (44) ، 1405هـ ديسمبر  1986 م .ص ص 267-287
· ذاكرة الناسخات في خدمة الإدارة المكتبية، الإداري – مسقط، السنة السابعة العدد (20)مارس  1985 ص 82 - 97

· تطور الآلة الكاتبة، الإدارة العامة – الرياض السنة (22)  العدد (40)، ربيع الثاني 1404هـ  يناير 1984م ص ص 260 - 279
الاستشارات

· المشاركة في التقييم الأولي لدراسة أعدتها مؤسسة الشرق الأوسط للاستشارات الاستراتيجية (MESA)    لمؤسسة عمان للصحافة والأنباء والنشر والإعلان بتاريخ 2007م
· دراسة استطلاعية للتطوير الشامل لمؤسسة جريدة عمان للطباعة والنشر ووكالة الأنباء العمانية والشركة العمانية للإعلان والعلاقات العامة والتوزيع والتسويق – سلطنة عمان ( ديسمبر 2004) إدارة الاستشارات – معهد الإدارة العامة (مسقط).
· إعداد مشروع إنشاء مركز للوثائق الإدارية والمالية للجهاز الإداري للدولة بسلطنة عمان مقدم لمجلس الوزراء 2004  .
· دراسة مسحية لنظم المعلومات والاتصالات بوزارة القوى العاملة شملت الوزارة وكليات التقنية ومراكز التدريب – سلطنة عمان ( مايو – ديسمبر 2003 ) إدارة الاستشارات – معهد الإدارة العامة (مسقط).
· دراسة استشارية لنظام الحفظ والاسترجاع لبلدية ظفار – سلطنة عمان  (28 أبريل 2001 – 30 يونيو 2002م). إدارة الاستشارات معهد الإدارة العامة (مسقط).

· دراسة مسحية لنظم الحفظ والاسترجاع للمديرية العامة للتعليم والتدريب بوزارة الصحة بسلطنة عمان  2001م
· دراسة مستوى الأداء في إدارة الشئون الإدارية والمالية بمعهد الإدارة العامة -  مسقط (2000)

· دراسة مسحية لنظام الملفات بوزارة الأوقاف والشئون الدينية والوحدات التابعة لها –  مسقط 2001م .

· دراسة استشارية متكاملة لتطوير نظم الاتصالات والحفظ بالمديرية العامة للطيران المدني والأرصاد الجوية – مسقط 1999م .

· دراسة استشارية متكاملة لتنظيم وإجراءات الحفظ والاتصالات الكتابية بوزارة الزراعة والثروة السمكية – مسقط 1998م .

· دراسة استشارية متكاملة لوضع النظام الإداري والفني للمحفوظات والاتصالات بالهيئة العامة للتأمينات الاجتماعية – مسقط 1998م .

· دراسات مسحية في مجال الاتصالات والحفظ للهيئة العامة لأنشطة الشباب الرياضية والثقافية واللجنة العليا للاحتفالات ووزارة الكهرباء ووزارة موارد المياه بسلطنة عمان 1995 – 1997م.

· تنظيم الحفظ بمكتب مستشار الوزارة لمتابعة التعمين بوزارة الخدمة المدنية بسلطنة عمان 1993م .

· دراسة استشارية متكاملة لإعادة تنظيم نظم الاتصالات والمحفوظات بالمديرية العامة للبريد بالمنطقة الشرقية بالمملكة العربية السعودية  1988م.

· دراسة مسحية لوضع نظام لحفظ وثائق ومستندات مشروع إنشاء جسر الملك فهد بين السعودية والبحرين وإنشاء نظام لحفظ الوثائق الجارية لجهاز إدارة الجسر ، 1987م .
· دراسة استشارية متكاملة لتنظيم الإجراءات المكتبية وأعمال الاتصالات والمحفوظات بمطار الإحساء المحلي – الإحساء/ السعودية 1986م.

· دراسة ميدانية تحليلية لتقييم برامج تدريب الطباعة بالمديرية العامة للسجون بمكة المكرمة بالتنسيق بين معهد الإدارة العامة وديوان الخدمة المدنية بالرياض ، 1983م . 

· دراسة تقييم وتطوير البرامج التدريبية وإعداد الحقائب لبرامج التدريب الكتابي بمعهد الإدارة العامة -  الرياض  1983- 1985م .

· إنشاء نظام محاسبي ونظام معلومات لشركة البوجي وأبو خاص بالمنطقة الصناعية (عمان) يناير – يونيو 1980.

عرض وتحليل الكتب

· الإدارة الإستراتيجية: : تأليف                    – الإداري – مسقط (السنة 30 – العدد 113) يونيو 2008م
· الرقابة الإحصائية على العمليات : تأليف محمد عبد الرحمن إسماعيل – الإداري – مسقط (السنة 29 - العدد 108) مارس 2007م
· إدارة التنوع الثقافي في الموارد البشرية: تأليف عبد الناصر محمد علي حمودة – الاداري – مسقط (السنة 28 – العدد 107) ديسمبر 2007م
· أمن شبكات المعلومات : تأليف حسن طاهر داوود ، الإداري – مسقط (السنة 27 – العدد 100) مارس 2005م.
· البرمجة اللغوية العصبية (LNP) الآن أكثر سهولة 
· استخدم ذاكرتك : تأليف توني بوزان ، الإداري – مسقط (السنة 25 - العدد 95)ديسمبر 2003م  .
· التسويق الإبتكاري : تأليف نعيم حافظ أبو جمعة ، الإداري – مسقط (السنة 25-العدد 93)يونيو 2003م 
· العولمة (الكونية) وأبعادها الإدارية (Globalization and its managerial Implications) : الإداري مسقط (السنة 25- العدد 92) مارس 2003م ص ص 189- 208
· التدريب عن بعد (Web-Based Training) : تأليف عبد الرحمن توفيق ، الإداري مسقط (السنة 24 – العدد 91) ديسمبر 2002م ص ص 239 – 254.
· الحاسب وأمن المعلومات ، تأليف : حسن طاهر داوود، الإداري - مسقط (السنة 24 - العدد 89 )  ربيع الثاني 1423 هـ – يونيو 2002 م ص ص 181 - 201.

· إصلاح الإدارة العامة في آسيا : تجارب من الصين وكوريا والهند واليابان والمملكة العربية السعودية ، تحرير عبد الرحمن بن أحمد الهيجان ، الإداري – مسقط  (السنة 24 - العدد 88 )  ذو الحجة 1422هـ  - مارس 2002 م  ص ص 182- 200.

· تطوير المنظمات (تدخلات علم السلوك لتحسين المنظمة): تأليف وندل فرنش وسيسل بيل جونير ، ترجمة وحيد بن أحمد الهندي ، الإداري مسقط (السنة 23 – العدد86) سبتمبر 2001 ص ص 193 – 206.
· الإدارة الحديثة في منظمات الأعمال ( البيئة – الوظائف – الاستراتيجيات) : تأليف علي حسين علي وآخرون ، الإداري مسقط (السنة 22 – العدد 83) ديسمبر 2000م ص ص 213 - 222
· كيف تقتل الإبداع ؟ (How To Kill Creativity?) تأليف تيريزا م. أمابايل- الإداري  مسقط (السنة 22 العدد 82) سبتمبر 2000م ص ص 197 - 202.

· إدارة الفنادق ورفع كفاءتها الإنتاجية : تأليف محمد أمين محي الدين السيد إسماعيل، الإداري مسقط (السنة 21- العدد 79) ص ص 209-219 .
· الإدارة الفندقية -  الإداري.

· المساومة عبر الحدود ( كيف تتفاوض بنجاح في مجال الأعمال بأي مكان في العالم) تأليف دين ألن فوستر ، ترجمة نيفين غراب، الإداري مسقط (السنة 21 – العدد 76) مارس 1999م ص ص 163 – 174.
· مشاركات استثمارية من أجل الرخاء ( بناء وإدارة التحالفات الاستراتيجية): تأليف جوردان د. لويس، ترجمة سعاد الطنبولي ، الإداري مسقط (السنة 20- العدد 74) سبتمبر 1998م ص ص 173 – 183.
· الإنترنت (الشبكة الدولية للمعلومات): تأليف فاروق حسين ، الإداري مسقط (السنة 19 – العدد70) سبتمبر 1997م ص ص 229 – 235.
· معوقات السكرتارية الفعالة في الأجهزة الحكومية: تأليف هلال العسكر وعجلان الشهري، الإداري – مسقط (السنة 18 – العدد 66) سبتمبر 1996 ص ص 191 – 197.
· أساسيات البحث العلمي بين النظرية والتطبيق  : تأليف حنان عيسى سلطان وغانم سعيد العبيدي،   الإداري مسقط (السنة 8 العدد 27) ، ديسمبر 1986 ص ص 189-210 .

· المراجعة والرقابة الداخلية على أعمال الحاسبات الإليكترونية ، مكتبة الإدارة – الرياض (المجلد 12 العدد 3 ) رمضان 1405مايو/يونيو 1985م ص ص 124-141.

· مشكلة المخزون الراكد في مستودعات الأجهزة الحكومية تأليف أمين عبد العزيز حسن ، مكتبة الإدارة – الرياض ( المجلد 11 العدد 3 ) رمضان  1404 ص ص 178-194.

·  أعمال النسخ في الأجهزة الحكومية بالمملكة العربية السعودية ، تأليف بشير زنداح وعبد الحميد رضا ، مكتبة الإدارة – الرياض ( المجلد 10 العدد 3 ) رمضان 1402هـ  ص ص 160 - 174.

 تطبيقات الحاسب الآلي

إعداد وتطوير الأنظمة التالية:
· نظام البريد الوارد والصادر لتدريب موظفي القطاع الحكومي.

· نظام البريد الوارد والصادر لمعهد الإدارة العامة.

· نظام المراجع البحثية .
· نظام الوثائق الإدارية .
· نظام نتائج برامج التدريب.
· نظام تكشيف وفهرسة دورية الإداري.
· نظام تسجيل وتصنيف الكتب الإدارية.
المشاركة في المؤتمرات والندوات العلمية

· ندوة إستراتيجية تنمية الموارد البشرية الوطنية في دول مجلس التعاون لدول الخليج العربية ودور معاهد الإدارة العامة والتنمية الإدارية في تنفيذها والتي عقدت في معهد الإدارة العامة (سلطنة عمان) في الفترة من 24 إلى 25 مارس 2008 بتقديم ورقة عمل بعنوان (استراتيجيات الموارد البشرية لدعم القوة التنافسية في ظل عالم دائم التغير)
· الندوة الدولية "بناء نظام عصري للوثائق والمحفوظات" المنعقدة بمعهد الإدارة العامة بالتعاون مع هيئة الوثائق والمحفوظات – مسقط 28 – 30 أكتوبر 2007م، المنسق العلمي للندوة ورئيس جلسة وتقديم ورقة عمل بعنوان : نظرة تحليلية للوضع الراهن لأنظمة المحفوظات في وحدات الجهاز الإداري للدولة في سلطنة عمان. 
· لقاء الممارسات الإدارية الناجحة: ورشة عمل المواطن الرقيب (التجربة التونسية) – معهد الإدارة العامة مسقط (2-5 ديسمبر2008).
· اللقاء العلمي حول الاستراتيجيات الناجحة لقيادة الذات وإدارة الأولويات المنعقد بمعهد الإدارة العامة – مسقط بتاريخ 7 مايو 2007م
· ندوة التطوير الإداري كأداة لتحقيق التنمية الإدارية (وحدات الاستشارة الداخلية) – معهد الإدارة العامة – مسقط  3 – 4 ديسمبر 2006م مشاركة برئاسة جلسة وتقديم ورقة عمل بعنوان : أهمية التكامل بين دور الاستشاري الخارجي ووحدة الاستشارة الداخلية – تجربة معهد الإدارة العامة بسلطنة عمان.
· ندوة أمن المعلومات وأمن الإدارة – مركز المنارة العلمي – مسقط هوليدي  مايو 2006
· ورشة عمل قوة الصرخة المنعقدة بمعهد الإدارة العامة بمسقط مع خط الاحتراف لخدمات التدريب و د.علاء الجرجاوي للتدريب والإدارة بتاريخ 6 ديسمبر 2005م
· المؤتمر السنوي العام السادس في الإدارة (الإبداع والتجديد من أجل التنمية الإنسانية) تحت عنوان (دور الإدارة العربية في إقامة مجتمع المعرفة – المنظمة العربية للتنمية الإدارية ومعهد الإدارة العامة – صلالة 10 – 14 سبتمبر 2005م – المشاركة في التنسيق العلمي للمؤتمر وتقديم ورقة عمل بعنوان : هجرة العقول وعلاقتها بالإبداع في المؤسسات العربية، والمشاركة في ورشة عمل حاضنات الأعمال المرافقة للمؤتمر.
· ندوة تطوير الإدارة المدرسية – المديرية العامة للتعليم – وزارة التربية والتعليم – مسقط هوليدي – تقديم ورقة عمل بعنوان تطبيق مفاهيم وآليات الجودة الشاملة لتطوير التعليم
· ندوة تطوير العمل المكتبي في ظل المتغيرات التقنية المتسارعة – معهد الإدارة العامة (مسقط) 10 –11 ربيع الآخر 1425هـ  / 30 – 31 مايو 2004 م (مقرر ومقدم ورقة عمل بعنوان: التغيرات التقنية المتلاحقة ودورها في الإدارة المكتبية ورئيس جلسة).
· ندوة الرقابة المالية بين التشريع والتطبيق (تجربة إنشاء وحدات التدقيق الداخلي في وحدات الجهاز الإداري للدولة) معهد الإدارة العامة – مسقط 11-12 أكتوبر 2003م.
· ندوة القيادات العليا حول إدارة الجودة الشاملة  بين المفهوم العلمي ومتطلبات التطبيق (2 – 3 يونيو 2002) معهد الإدارة العامة (مسقط) 

المشاركة في الحضور وفي الإعداد الإعلامي .  

· ندوة القيادات العليا حول الحكومة الإليكترونية      (2002) معهد الإدارة العامة (مسقط) المشاركة في الحضور وفي الإعداد الإعلامي.  

· المشاركة في التحضير العلمي والإعلامي لاحتفالات معهد الإدارة العامة ( مسقط) باليوبيل الفضي (2002) والفعاليات العلمية المصاحبة من ندوات ومحاضرات ومعارض.
· شارك في حضور فعاليات ورشة عمل البنك الدولي للتعمير المنعقدة في مقر وزارة الاقتصاد الوطني بالخوير بسلطنة عمان حول شبكة نظام التعليم عن بعد  GLDN مايو 2002.

· إعداد وتنسيق وإدارة جلسات ندوة مديري شئون الموظفين ومكاتب الأمن - وزارة الخدمة المدنية (مسقط ) 5/5/2001 – 7/5/2001

· شارك في فعاليات المؤتمر العربي الأول للبحوث الإدارية والنشر  (    3  -  4   أبريل 2001 )   المنظمة العربية للتنمية الإدارية ( إحدى المنظمات المتخصصة التابعة لجامعة الدول العربية)  بالتعاون مع معهد الإدارة العامة وجامعة السلطان قابوس  (مسقط) وقدم في المؤتمر ورقة عمل بعنوان "واقع البحث العلمي في المجال الإداري في سلطنة عمان" ، والبحث منشور ضمن أدبيات المؤتمر ، إلى جانب وضع خطة إعلامية وعضوية اللجنة الإعلامية للمؤتمر.

· إعداد وتنسيق وإدارة جلسات ندوة  شئون الموظفين و الأمن – معهد العلوم الصحية - وزارة الصحة (مسقط )  2000 م.
· ندوة مشكلة سنة 2000  لمؤسسات البرمجة والحاسب الآلي والمتخصصين في تقنية المعلومات-  فندق انتركونتيننتال  -  مسقط  -  1998م.
· محاضرة الاستاذة سالي سوارتز المختصة بالقانون الدولي بالولايات المتحدة الأمريكية بعنوان (الإدارة المسؤولة وأثرها في خدمة الوطن) يوم الثلاثاء 12 مايو 1998 م ومحاضرة بعنوان (الأبعاد القانونية للإدارة العامة) يوم الأربعاء 13 مايو 1998م
· المشاركة في حضور ورئاسة بعض جلسات ندوة مديري العموم بالجهاز الإداري للدولة حول تحسين الإنتاجية في القطاع الحكومي والمنعقدة بمعهد الإدارة العامة (مسقط) بسلطنة عمان 1 –4 شعبان 1418 هـ الموافق 21 – 24 ديسمبر 1997م.
· المشاركة في تخطيط وتنفيذ ندوة "الأرشيف الوطني" و "معرض الأجهزة المكتبية والمحفوظات" الذي صاحب انعقاد الندوة ، وقد قدم ورقة عمل بعنوان "مشكلات الحفظ بالوحدات الإدارية بسلطنة عمان" وورقة أخرى بعنوان "التقنيات الحديثة للمحفوظات" ، كما ترأس لجنة توصيات الندوة  في الفترة من 30 – 31 ديسمبر 1995 بمعهد الإدارة العامة (مسقط)  - سلطنة عمان .

· المشاركة في تخطيط وتنفيذ ندوة "النظام الموحد للمحفوظات" ، وقد قدم ورقة عمل بعنوان "مشكلات الحفظ بالوحدات الإدارية بسلطنة عمان" وورقة أخرى بعنوان "التقنيات الحديثة للمحفوظات" ، كما ترأس لجنة توصيات الندوة  في الفترة من سبتمبر 1994 بمقر المركز الثقافي التابع لوزارة التراث القومي والثقافة (صلالة)  - سلطنة عمان .

· ندوة تصنيف وتوصيف الوظائف  -  وزارة الخدمة المدنية  -  مسقط  سنة  1994

· المشاركة في تخطيط وتنفيذ ندوة "النظام الموحد للمحفوظات" ، وقد قدم ورقة عمل بعنوان "مشكلات الحفظ بالوحدات الإدارية بسلطنة عمان" وورقة أخرى بعنوان "التقنيات الحديثة للمحفوظات" ، كما ترأس لجنة توصيات الندوة  في الفترة من 18 – 20 أبريل 1994 بمقر وزارة الشئون الاجتماعية والعمل بالمنطقة الداخلية  (نزوى)  - سلطنة عمان .

· ندوة التخطيط الاستراتيجي – معهد الإدارة العامة – مسقط 27 – 29 مارس 1994م
· المشاركة في تخطيط وتنفيذ ندوة "النظام الموحد للمحفوظات" و "معرض الأجهزة المكتبية والمحفوظات" الذي صاحب انعقاد الندوة ، وقد قدم ورقة عمل بعنوان "مشكلات الحفظ بالوحدات الإدارية بسلطنة عمان" وورقة أخرى بعنوان "التقنيات الحديثة للمحفوظات" ، كما ترأس لجنة توصيات الندوة  في الفترة من 18 – 20 ديسمبر 1993 بمعهد الإدارة العامة (مسقط)  - سلطنة عمان .

· ورشة عمل مدراء عموم الشئون المالية والادارية بالأجهزة الحكومية حول الاستخدام الأمثل في القطاع الحكومي – معهد الادارة العامة ووزارة الخدة المدنية – مسقط 21 – 22 مايو 1991م
· ندوة الإنتاجية  -  معهد الإدارة العامة  -  مسقط  سنة 1990  (المشاركة بورقة عمل).

· المشاركة في حضور مؤتمر الكمبيوتر الوطني التاسع  والذي نظمته  جامعة الملك فهد للبترول والمعادن   (الظهران) بالمملكة العربية السعودية  سنة 1987  .

· المشاركة في مؤتمر الكمبيوتر الوطني الثامن  ومعرض الكمبيوتر المصاحب والذي نظمته  شركة الزيت العربية ( ارامكو)  بفندق الميرديان   (الخبر) بالمملكة العربية السعودية  سنة 1985 (المشاركة بورقة عمل) تم نشرها في أدبيات المؤتمر كما تم عرضها في اليوم الثاني لفعاليات المؤتمر .

· المشاركة بحضور جلسات مؤتمر الكمبيوتر الوطني السابع(إدارة واستخدام شبكات الكمبيوتر) – معهد الإدارة العامة  -   الرياض  18 – 22 ربيع الثاني 1404هـ  سنة 1983م.
· ندوة نظم المعلومات والميكروفيلم ، معهد الإدارة العامة – الرياض 27 – 30 صفر 1401هـ .
· ندوة الاتصالات الإدارية ، معهد الإدارة العامة – الرياض
المشاركة في اللجان

· عضوية هيئة تحرير دورية (الإداري) المتخصصة والتي يصدرها معهد الإدارة العامة – مسقط.
· لجنة التخطيط والتطوير بمعهد الإدارة العامة - مسقط
· اللجنة الإعلامية الدائمة لمعهد الإدارة العامة - مسقط
· فريق بلورة استراتيجية معهد الإدارة العامة - مسقط
· لجان امتحانات المتقدمين للوظائف بالجهاز الإداري للدولة بالتنسيق مع وزارة الخدمة المدنية – سلطنة عمان
· لجان امتحانات المتقدمين لوظائف ديوان البلاط السلطاني العماني.
· لجان إعداد وتنفيذ اختبارات المتقدمين لشغل بعض الوظائف لشرطة الصرف الحي وبعض الشركات الأخرى.
· لجنة إدخال برامج الحاسب الآلي لأنشطة معهد الإدارة العامة – مسقط .
· لجنة المعينات السمعية البصرية ومشروع إنشاء استوديو لتصوير الحالات التدريبية – معهد الإدارة العامة – مسقط .
· لجان الندوات والمؤتمرات العلمية والإعلامية – معهد الإدارة العامة – مسقط.
· لجنة تطوير النماذج – معهد الإدارة العامة  (الرياض – مسقط).
· لجان التخطيط للبرامج الإعدادية والتأهيلية بمعهد الإدارة العامة.
· لجان وضع خطط البرامج التدريبية السنوية .
الدراسات والتقارير غير المنشورة

· مشروع إنشاء مركز الوثائق الإدارية والمالية للوحدات الإدارية بسلطنة عمان- 2003م – دراسة مقدمة ضمن مشروعات الخطة الخمسية لمجلس الوزراء بسلطنة عمان 
· ترشيد استخدام الأوراق كخطوة أساسية في اتجاه المكتب اللاورقي ، لندن : جامعة لنكولن (أطروحة ماجستير ) 2002

· مقترحات سلطنة عمان فيما يتعلق بنظام تبادل الإعارة بين مكتبات  معاهد التنمية الإدارية في دول مجلس التعاون لدول الخليج العربية (2001).

· تقرير عن مشاركة سلطنة عمان في شبكة البنك الدولي للتعليم عن بعد (2001 – 2002).

· تقرير مقدم للأمانة العامة لمجلس التعاون لدول الخليج العربية عن إقامة معارض  معاهد التنمية الإدارية بدول المجلس (1998م).

· الخطط الإعلامية لمؤتمرات وندوات معهد الإدارة العامة (1990-2003م).

 المشاركة في البرامج التدريبية كمنسق ومحاضر

· إدارة المكاتب العليا
· برنامج فن إدارة الأوراق.
· برامج التدريب الكتابي العام.

· برامج الإبداع في  إعداد المراسلات والتقارير.

· برامج أساليب الكتابة الإدارية.

· برامج تنمية المهارات الإدارية لموظفي وزارة الخدمة المدنية.

· برامج تنمية مهارات السكرتيرة .

· برامج تنمية مهارات المنسقين باستخدام الحاسب الآلي.

· الحلقة التطبيقية للمكتب الإليكتروني (مكتب بلا أوراق).

· الحلقة التطبيقية للأرشيف الإعلامي للعلاقات العامة.

· برامج المحفوظات ونظم المعلومات .
· برامج التقارير الإعلامية.
· برامج التقارير الدبلوماسية والاقتصادية (بالتنسيق مع وزارة الخارجية).
· برامج إدارة وتنظيم المخازن.
· برامج الأرشيف الإليكتروني.
· برامج وموضوعات الاتصالات الإدارية.
· التقارير الإدارية والمالية
· إدارة وتنظيم الاجتماعات.
· إدارة مكاتب القيادات العليا.
· أمن المعلومات.
· التعامل مع المراجعين في المستشفيات.
· تنمية مهارات المنسقين الاليكترونية.
· أساليب التنظيم والتخطيط وتبسيط الاجراءات.
· الإدارة المكتبية الحديثة .

· تقنيات المكاتب.

· إدارة الذات والوقت.
· التميز في العلاقات العامة والإعلام
· الحقيبة التدريبية لبرامج السكرتارية (مبتدئ – متوسط – متقدم ) -  لكل من المدرب والمتدرب .

· الحقيبة التدريبية لبرامج الطباعة باللغة العربية (مبتدئ – متوسط – متقدم ) -  لكل من المدرب والمتدرب .

· الحقيبة التدريبية لبرامج الطباعة باللغة الإنجليزية (مبتدئ – متوسط – متقدم ) -  لكل من المدرب والمتدرب .

· الحقيبة التدريبية لبرامج رؤساء مراكز النسخ  (الطباعة ) -  لكل من المدرب والمتدرب .

· قواعد الإتيكيت والمراسم
· المحفوظات وأنظمة المعلومات .

· الاتصال الفعال
· تحديد المواعيد واستقبال الزوار .

· تحديد الارتباطات باستخدام الحاسب الآلي .

· التعامل مع الزوار والمراجعين.
· الابتكار في المراسلات والمذكرات والتقارير .

· الجوانب اللغوية في المراسلات والتقارير .

· محاضر الاجتماعات .

· تنظيم وإدارة الاجتماعات واللجان.
· التقارير الإدارية والمالية .

· تقارير المخازن .
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