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المحويتوالتي يقيمها فريق التطوير بمدرسة عائشة للبنات بمديرية مدينة 
المحويتبالتعاون مع إدارة الجودة والاعتماد بمكتب التربية والتعليم بمحافظة 
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رسالة 
 المعلم

@áÜÈn¾a@óÜÇ@‹qþa@áîÄÇ@åß@éÛ@b¾@ÙÛˆë@Lòîi�Ûa@Òa‡çc@ÕîÔ¥@À@ÝßaìÈÛa@áçc@åß@áÜÈ¾a@‡Èí
òÐÜnƒ¾a@bèjãaì¡@énî—ƒ’@õbäië@éÜî—¥ëN

@@áç@bèibz–cë@LÝ�‹Ûaë@õbîjãþa@òäèß@ïçë@L�ýjã@bç‹r×cë@åè¾a@Ò‹’c@åß@áîÜÈnÛa@òÛb�Š@‡Èm
òÏ‹È¾aë@æbº⁄aë@áÜÈÛa@Šìã@¶g@áèãìÜÔäíë@LÝè§a@‘bäÛa@åÇ@æìÈÏ‹í@åß@áçë@Lõbîjãþa@òqŠëN

@@â‡Ôm@À@òàèß@òßbÇ†ë@òàîÄÇ@òäèß@ïç@b¹g@bèîÛg@óànãaë@áÜÈ¾a@bçŠbn‚a@�Ûa@áîÜÈnÛa@òäèß
áÜÈ¾a@¶g@ïÓ‹Ûaë@ñŠb›¨a@pübª@À@bèyb−@ëc@bèÜ“Ï@áßþa@xÈi@ë�Èmë@Lbèm†bî�ë@áßþaN

@òßþa@æìØm@åÛë@LÝjÔn�¾a@Éãb–ë@LÞbu‹Ûa@ïãbi@ìç@áÜÈ¾bÏ@Lb�bu‹i@‘bÔm@áßþa@oãb×@aˆgë
�îànß@áÜÈß@òàîÄÇ@òîi‹m@Ý×@õaŠëë@òàîÄÇ@òîi�i@üg@òàîÄÇN

kma‹Ûa@âýn�aë@âaë‡Ûa@òÄÏby@óÜÇ@ÉîÓìnÛa@�‹Ìi@ò�Š‡¾a@Ý‚a†@ê†ìuë@@: المعلم السلبي
lýĐÛa@ô‡Û@ïib°g@�qdm@t‡±@æc@æë†@bèäß@x‹²ë@ò—¨a@Ý‚‡íë@L‹è’@Ý×@òíbèãN

µàÜÈn¾a@ô‡Û@ïib°g@�qdm@ta‡yg@Þëþa@éàç@ð‰Ûa@ìçë@@): النشط(المعلم الإيجابي 
@@‹–bäÇ@Éîà§@éßa‡ƒn�aë@òĐ“ãþa@Þý‚@åß@éiý�@õa†c@µ�¥@Ò‡èi@òîÜÇbÏë@‡¡@ÝàÈîÏ

µàÜÈn¾a@pbî×ìÜ�@À@ïÔîÔy@�îÌm@ta‡yg@åß@åØàní@óny@LòîàîÜÈnÛa@òîÜàÈÛaN

 التنمية المهنية للمعلم وفقاً لمعايير الجودة

أنواع 
 المعلمين

خالد مطهر العدواني/ أالتنمية المهنية للمعلم وفقاً لمعايير الجودة                                  

الاتجاهات الحديثة في 
 تدريب المعلمين

@@À‹�y@kíŠ‡m@†‹ª@÷îÛë@Lòîäèß@òîàäm@òîÜàÇ@ì®@µàÜÈ¾a@kíŠ‡m@À@òrí‡¨a@pbçb¤üa@��m
òîÛe@òÔí‹Đi@á�bàÇc@æë†ûí@áèÜÈ¤@�Ûa@paŠbè¾a@xÈi@µàÜÈ¾a@lb�×g@óÜÇ@‹—nÔíN

لـذا

�bnÐãüaë@�îànÛaë@Êa‡i⁄aë@�ØÐnÛa@‹—Ç@ìç@ïÛb¨a@‹—ÈÛa@æþ@[òßa‡n�ß@òîÜàÇ@µàÜÈàÜÛ@òîäè¾a@òîàänÛa@æìØm@æc@k°N

�bîmaˆ@áè�Ðãc@òîàäm@óÜÇ@åíŠ†bÓ@aìãìØí@óny@bèîÜÇ@µÜjÔß@òîäèß@òîàäm@áè�Ðãc@òîàäm@À@µjËaŠ@aìãìØí@æc@µàÜÈ¾a@óÜÇN

paŠbè¾a@À@szjÛaë@ÝßdnÛa@óÜÇ@òàöbÓ@òÇìänß@µàÜÈàÜÛ@òîma‰Ûa@òîàänÛa@æìØmN
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أداة نافذة 
 )هاري- جو(
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أداة سوات 
SWOT 
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ملف الإنجاز وتوظيفه 
بفاعلية في تطوير 

 الأداء المهني

@@@@@@��Ûa@ñb�Ônä¾a@ñ��îàn¾a@Þb�àÇþa@åà�›ní@ïöbäi@�èß@Ýv�@Œb−⁄a@ÑÜß
@âìÔí@æc@k°@bßë@LáÜÈ¾a@†ìèu@¶g@�“m@é�i@@@@@Lê��väí@b�ßë@Lé�Ï‹Èí@b�ßë@L

@ï²Šb��nÛa@Šì��ĐnÛa@å��Ç@���Èm@ña†c@é��ãc@¶g@òÏb��š⁄bi@LŒb��−⁄a@ò��îÐî×ë
@ïº†b×þa@êì¹@ðc@[éma�väßë@éma�©ðŠbè¾aë@ïÇa‡i⁄aë@ïãa‡uìÛaëN

أهداف 
تكوين 
ملف 
 الإنجاز

‹àn�¾a@�è¾a@‹íìĐnÛaë@µ�znÛa@ì®@ïib°⁄a@êb¤üa@�í�ÈmN

òîäè¾a@�íbÈ¾a@óÜÇ@�Øm‹í@‹àn�¾a@�è¾a@ìàäÜÛ@ïÈu‹ß@Šb�g@åíìØmN

@�è¾a@ÝßdnÛa@Ýîè�mIïma‰Ûa@OïãëbÈnÛaNH

ÞbàÇþa@Ý›Ïc@Šbîn‚aë@LbèÔîqìmë@Lòîäè¾aë@òî—ƒ“Ûa@paŒb−⁄aë@pa�©a@Éîà¤ë@‹—yN

paŠbè¾aë@pa�©aë@ÒŠbÈ¾aë@pbçb¤üa@À@�è¾a@ìàäÛa@ÕîÔ¥@‡—Ôi@LòÛ†þaë@‡çaì“Ûbi@Šbîn‚üa@òz–@pbjqgN

òîäè¾a@�íbÈ¾bi@�b�bîÓ@â‡ÔnÛa@ô‡ß@Œ�í@�bîäßŒ@Éibnnß@kîm‹m@ÕÏë@�è¾a@õa†þa@À@ŠìĐnÛa@‡–ŠN

@‹×‰m–@áÜÈ¾a@ï‚c–@@@b�ç‹íìĐmë@bèrí‡�¥ë@émbíìn«@ÞbàØn�aë@LÚŒb−g@ÑÜß@†a‡Çg@À@ÙnÔí‹�@æc
Ùma‰Û@Ú‹í‡Ôm@ô‡ßë@Ùnî—ƒ’@÷ØÈm@Ša‹àn�biN
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Œb−⁄a@ÑÜß@pbãìØßë@pbíìn«@áçc@åßZ محتويات ملف الإنجاز

âb���È��Ûa@á�ÔÛaZالغلاف، الفهرس، المقدمة: يحتوي على.

ï—ƒ“Ûa@á�ÔÛaZ
.البيانات الشخصية، والسيرة الذاتية، والمهام والأدوار والمسؤوليات العملية: يحتوي على

ï��ä�è�¾a@á�ÔÛaZ

يحتــوي علــى مجموعــة مــن الأدلــة والشــواهد التــي ترصــد إنجازاتــك لتحقيــق المعــايير     
أحدهما ثابـت،  : رئيسين جزئينالمهنية من وجهات نظر متعددة، ويتكون هذا الجزء من 

.والآخر متطور

@õ�§aoíbrÛa@åà›níZ
.١@Õöb�����qìÛa@á�����çc

@òíŠaŒìÛa@ pbàîÜÈnÛaë
òÇìän¾aN

.٢@ò����îäè¾a@�íb����È¾a
áÜÈàÜÛN

.٣@ô‡�����¾a@Þëa‡�����u
@@òäà��›n¾a@Éib��nnÛaë

I@ÒŠbÈ¾aë@Lpbçb¤üa
paŠbè¾aë@Lpa�©aë@H

@@��Ûa@†aì¾bi@ò–b©a
bè�Š‡mN

åà›ní@ŠìĐn¾a@õ�§aZ
.١@ÁĐ©a@åß@xˆb¹Ipa‡yìÛbi@‘ëŠ‡Ûa@ÁĐ‚ë@L@òîÜ—ÐÛaë@òíìä�Ûa@òĐ©aN
.٢@@@@@@Ý�rß@Lòî��aŠ‡Ûa@ñ†b�¾a@ò�ß‡©@bç†a‡�Çhi@o�àÓ@�Ûa@ÞbàÇþa@åß@xˆb¹@Z@@@LÝ�àÈÛa@•Šë@LòĐ�“ãþa

@òîöa‹u⁄a@tìzjÛa@Lòíìi�Ûa@pa‹“äÛaNNNN�aN
.٣òÈibn¾a@paë†cë@LáçŒb−g@ô‡ßë@áèÜî—zni@òÔÜÈn¾a@pbãbîjÛa@ÝîÜ¥ë@µàÜÈn¾a@áîîÔm@pbãbîiN
.٤@pbî–ìmë@pbèîuìm@åß@„�ãë@LïÐîÃìÛa@õa†þa@‹íŠbÔmë@paë†c@åß@xˆb¹Iò�Š‡¾a@ñŠa†g@Oµèuì¾aH@L

@‹í‡ÔnÛaë@‹Ø“Ûa@pbibĐ‚ë@pa†bè’ë@òî×�nÛa@pbibĐ‚@åß@xˆb¹ëNNN�gN
.٥@bèÔîÔ¥@òĐ‚ë@LòîjíŠ‡nÛa@pbubînyüa@ÝîÜ¥I�bîmaˆ@Hðìi�Ûa@kíŠ‡nÛa@�×‹ß@Õí‹�@åÇ@ëcN
.٦òîãëbÈnÛa@paõa‹u⁄aë@pbîÜàÈÛa@åß@xˆb¹I@@@o�àÓ@��Ûa@b�èi@@@@@@@É�àn�a@Šb��g@À@õý�ßŒ@É�ß@ò×a‹�“Ûbi

�è¾aNH@@òß‡‚ë@òîÇìĐnÛa@ÞbàÇþaëÉàn�a@ZÉàn�a@òîàäm@À@âbè�⁄aë@òîÇìnÛa@pýàz×N
.٧ïàÜÈÛa@xbnã⁄a@åß@xˆb¹@Z@@@@@@@@Þb�àÇþaë@Lò�îàÜÈÛa@tb�¢þaë@òî��aŠ‡Ûa@paŠ‹�Ô¾a@‹íì�Đm@À@âbè��⁄a

@ÝàÈÛa@•Šëë@Lpaë‡äÛaë@pa‹¸û¾a@À@ò×Šb“¾aë@LòîÇa‡i⁄aNNN�aN
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 مجتمعات 
 التعلم 
 المهنية

المعلم الناجح يسعى دائماً إلى التأمل ذاتيـاً لتطـوير مهاراتـه المهنيـة، ويحـرص علـى       
التعاون والمشاركة الفعالة مع زملائه في كل ما يثـري ويحسـن أداءه المهنـي، وهـذا     
بــدوره يســهم فــي بنــاء بيئــة محفــزة للتطــوير المهنــي فــي المدرســة؛ بمــا يــنعكس     

.المهني كافة التعلميإيجابياً على المتعلمين وعلى مجتمع المدرسة 

اNالات 
المهنية 

التي يمكن 
تطويرها 
في إطار 
مجتمع 
التعلم 
 المهني

: المعرفة بالمادة الدراسية
@òÈibnà×ÙiýĐÛ@bè�Š‡m@�Ûa@ñ†b¾a@kãaì¡@âb¾⁄aë@LÙ——¦@Þbª@À@pa‡vn�¾aë@paŠìĐnÛa@‹‚eN

: المعرفة بالجانب التربوي والنفسي
@áèÐ×á�ìîßë@Láèmbubînya@Òb“n×aë@Láè—öb—‚ë@µàÜÈn¾a@áÜÈm@Âb¹cN

: الإلمام بمهارات التدريس واستراتيجياته
@åØànÛb×â‡ÔnÛa@ÕîÔznÛ@‡í‡u@Ý×@óÜÇ@Êý�üaë@LòÐÜnƒ¾a@émbîvîma��aë@LbèjîÛb�cë@÷íŠ‡nÛa@Õöa‹�@paŠbèß@åßN

: فهم واستخدام تقنيات التعليم ومصادر التعلم
@æbÔmgáÜÈà×@ÙmõbÐ×@µ�¥ë@áÜÈnÛa@�í�ÈnÛ@LòÐÜnƒ¾a@áÜÈnÛa@Š†b—ßë@pbîäÔnÛa@âa‡ƒn�aëN

: قدرتك على الاضطلاع بدور جديد
@Éß@@@@‹íìĐnÛb�i@áÇ‡�Ûa@¶g@xb�n¥@ñ‡í‡u@pbí‡¥@éuaìí@éãhÏ@Lñ‡í‡u@pbîÛëû�ß@éîÛìmë@éöa†c@À@áÜÈ¾a@Ša‹àn�a

‹àn�¾a@�è¾aN
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áÜÈàÜÛ@�è¾a@âa�nÛüa@åß@�aõ�u@êŠbjnÇbi@ÝàÈÛa@æbØß@À@‹Ïaìnm@�è¾a@‹íìĐnÜÛ@òîÜÇbÏ@‹r×þa@‹çbÄ¾a@æg



٠٨/٠٥/١٤٣٥

٦

 ممارسات التطوير المهني المستمر في إطار مجتمع التعلم المهني

µàÜÈn¾a@áÜÈm@áÇ†ë@‹íìĐnÛa@Ýuc@åß@ÝàÈÛa@æbØß@À@‹àn�¾a@�è¾a@‹íìĐnÜÛ@�a‡îu@�buˆì¹@òîäè¾a@áÜÈnÛa@pbÈànª@‡Èm@NN@@ñ‡�í‡Ç@�aŠì–@ÙÛˆ@‰ƒníë
Þbr¾a@Ýîj�@óÜÇ@bèäßë@Lµíìi�Ûa@µÏ‹“¾a@Éßë@LÙöýßŒë@ò�Š‡¾a@‹í‡ß@Éß@ÙãëbÈm@óÜÇ@‡ànÈmZ

.تطلع على المعارف الجديدة من خلال القراءة المتخصصة�
.تشارك في العمل الجماعي مع الزملاء�
.تلاحظ طرائق تدريس زملائك وأساليبهم وممارساتهم المهنية، ومناقشتها معهم�
.تخضع دروسك وممارساتك المهنية لملاحظة زملائك، وتقويمهم، وتتلقى تغذية راجعة منهم�
.التحصيليتراقب ممارسات زملائك ذوي الخبرة في تحسين تعلم المتعلمين ومستواهم �
.تتعاون مع زملائك لحل المشكلات والمشاركة في تطوير المنهج الدراسي�
تشارك في برامج الإشراف التربوي المختلفة المنعقدة فـي مدرسـتك، أو خارجهـا، وتشـارك زمـلاءك فـي       �

.المدرسة بخبراتك ومهاراتك المكتسبة
تجتمع مع زملائك بشكل دوري للمشاركة في حوارات حول التدريس؛ لتشـكيل لغـة أدق لوصـف تجربـة     �

.التدريس بكل ما تنطوي عليه من تجارب وخبرات ثرية
.تتعاون مع زملائك في التخطيط للوحدات والدروس معاً، وتقويم أثر ذلك على التعلم والتقدم الدراسي�
تبادر إلى الالتحاق بالبرامج التدريبية التي تلبـي احتياجاتـك، وتشـارك زمـلاءك فـي الخبـرات والمهـارات        �

.التي اكتسبتها
تحــرص علــى الانتمــاء لإحــدى الشــبكات المهنيــة التخصصــية عبــر شــبكة الانترنــت لتطــوير قــدراتك     �

.المهنية، وتشارك زملاءك في المدرسة بخبراتك ومهاراتك المكتسبة
ــلاءك فــي المدرســة بخبراتــك         � ــة، وتشــارك زم ــة والتربوي ــات العلمي ــى إحــدى الجمعي ــاء إل ــادر بالانتم تب

.ومهاراتك المكتسبة
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انتهى العرض
شاكرين لكم حسن استماعكم

 


