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بحانك لا علم لنا إلا ما علمتنا س" 
   "العليم الحكيمأنت نك إ

  صدق االله العظيم
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  "مدى فاعلية تطبيق أنظمة الأمن والسلامة المهنية والتقنية"   : الرسالةموضوع

  دراسة مسحية على معامل الأقسام العلمية بكليات البنات                      
  ن محمد بن عبد االله المديفرفهد ب  :إعداد الطالب

  أبو الفضلمحمد في ا عبد الش/كتوردال :راف ـــإش
  :لجنة المناقشة 

  مشرفاً ومقرراً           أبو الفضل محمدعبد الشافي/ الدكتور  - ١        
  عضو     محمد بن سليمان الرويشد/ الدكتور  – ٢        
  عضو                 عمر الشيخ الأصم/ الدكتور  - ٣        

  ٢١/٣/٢٠٠٥ والميلاديهـ١١/٢/١٤٢٦  يوم الاثنين الموافق:تاريخ المناقشة 
   ملخص الرسالة 

  : مشكلة البحث ًأولا ـ 
 تدريس مقررات العلوم     تعتمد عليها  من أهم الوسائل التعليمية التي     تعتبر المعامل   
 المعاملفي هذه التقنية وعدم وجود أنظمة للأمن والسلامة المهنية إلا أنه عند ، ةالتطبيقي

  ذلك  يؤدي المعامل  هذه أو الجهل أو الإهمال عند استخدام الأدوات والمواد والأجهزة في         
. يمتد إلـى خارجـه    قد   نفسه أو    المعملشمل  وقد ت ،  وقوع بعض الحوادث المعملية   إلى  

مدى فاعلية تطبيـق أنظمـة الأمـن والـسلامة  " في وتتمثل مشكلة البحث في دراسة    
   . " في معامل الأقسام العلمية بكليات البنات والتقنية  المهنية
  : أهمية البحث ثانيا ـ 

البحث لكونه يسهم في التعـرف علـى جوانـب الـضعف وجوانـب              تبرز أهمية         
 الأمن والسلامة المهنية والتقنيـة     في أنظمة ) الجوانب السلبية والجوانب الإيجابية   (القوة

، ومن ثم العمل على معالجة أوجه القصور، ية بكليات البناتبمعامل الأقسام العلم المطبقة
مما يسهم في تفعيل تطبيق هـذه الأنظمـة فـي           ،وكذلك العمل على تدعيم جوانب القوة       

  :  ما يلي كما تتضح أهمية البحث من، المعامل
تطبيق أنظمة الأمن والسلامة المهنية والتقنيـة       ب أن البحث يوضح ضرورة الاهتمام     -١

  . قسام العلمية بكليات البنات بمعامل الأ
نظمة والطالبات لأ معامل  ن   وقدرة كل من المسئولات ع     أن البحث يوضح مدى معرفة     -٢

  .بمعامل الأقسام العلمية بكليات البنات المطبقة الأمن والسلامة المهنية والتقنية 
 نظمة الأمن لأ  الفعال التطبيقتحديد متطلبات    أن نتائج هذه الدراسة سوف تسهم في       -٣

  .بمعامل الأقسام العلمية بكليات البناتوالسلامة المهنية والتقنية 

  : أهداف البحثًثالثا ـ 
التعرف على أنظمة الأمن والسلامة المهنية والتقنية المطبقة بمعامل الأقـسام العلميـة              -١

  . بكليات البنات
مة الوقوف على مدى معرفة كل من مسئولات المعامل والطالبات بأنظمة الأمـن والـسلا       -٢

 . المهنية والتقنية المطبقة بمعامل الأقسام العلمية بكليات البنات



  

التحقق من مدى فاعلية أنظمة الأمن والسلامة المهنية والتقنية المطبقة بمعامل الأقـسام              -٣
 . العلمية بكليات البنات

أنظمة الأمن والسلامة المهنية والتقنية بمعامـل        تطبيق ليفع ت متطلباتالتعرف على    -٤
 . ام العلمية بكليات البناتالأقس

ولات عن المعامل والطالبات نحو     وجهات نظر كل من المسئ     الوقوف على مدى تباين    -٥
   : تساؤلات البحث  ـ رابعا   .الأقسام العلمية بكليات البناتتطبيق أنظمة الأمن والسلامة المهنية والتقنية بمعامل 

بقة بمعامل الأقسام العلميـة بكليـات       ما هي أنظمة الأمن والسلامة المهنية والتقنية المط        -١
 البنات ؟  

ولات المعامل والطالبات بأنظمة الأمـن والـسلامة المهنيـة          ئما مدى معرفة كل من مس      -٢
 بمعامل الأقسام العلمية بكليات البنات ؟  والتقنية المطبقة 

لميـة  ما مدى فاعلية أنظمة الأمن والسلامة المهنية والتقنية المطبقة بمعامل الأقسام الع            -٣
 بكليات البنات ؟  

ما هي متطلبات تفعيل تطبيق أنظمة الأمن والسلامة المهنية والتقنية بمعامـل الأقـسام               -٤
 العلمية بكليات البنات ؟ 

 المعامل والطالبات نحو تطبيق أنظمة      ولات  ئأي مدى تتباين وجهات نظر كل من مس       إلى   -٥
   بالمعامل ؟  والتقنيةالأمن والسلامة المهنية

  :  وأدواته البحث يةمنهج ًخامسا ـ
لتغطية  ، وذلكالتحليلية هالوصفيينتمي هذا البحث إلي فئة البحوث :منهج البحث -١

   .أبعاد مشكلة البحث  في تحديد تهلمناسب  وقد اختار الباحث هذا المنهج،الجانب النظري
 ةسالدرا  التطبيقي منباستبانة لتغطية الجان)٢(عدداعتمد الباحث علي :أداة البحث -٣

   .) للطالباتخرىل والأئولات المعاماستبانة لمس(
  : أهم النتائج ًسادسا ـ 

توافر الكثير من عناصر الأمن والـسلامة التقنيـة         تطبيق و عدم  توصل البحث إلى     )١
  الشخـصية  الوسائل والأدوات والمتطلبات العامة للأمن والسلامة المهنيـة للحمايـة         و

  .بمعامل الأقسام العلمية بكليات البنات
 المعامـل وطالبـات     كشف البحث ضعف مستوى معرفة ووعي كل من مـسئولات          )٢

معامـل الأقـسام العلميـة      المطبقة ب وسائل الأمن والسلامة المهنية والتقنية      وبأنظمة  
 المسئولات عن المعامـل      كل من  الوعي لدى المعرفة و نشر  مما يتطلب    ،بكليات البنات 

التدريب الدوري  و  التوعية المستمرة  يقعن طر  هذه الأنظمة،  تطبيق بأهميةطالبات  الو
  . هذه الأنظمةعلى كيفية استخدام

 الأمن والسلامة المهنيـة والتقنيـة       وسائلوأنظمة  بين البحث تدني مستوى فاعلية       )٣
، مما يتطلب تطبيق الإجراءات اللازمـة        بمعامل الأقسام العلمية بكليات البنات     ةقالمطب

 . هذه الأنظمةتفعيلل
 المعامـل  اك فروق وتباين في وجهات نظر كـل مـن مـسئولات      كشف البحث أن هن    )٤

المطبقـة  وسائل الأمن والسلامة المهنية والتقنية      و أنظمة    في مدى فاعلية   طالباتالو
  .الأقسام العلمية بكليات البناتمعامل ب
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:Research Problem 
      Laboratories are Very important teaching aids on which the study of 
applied sciences depend greatly. Yet, because of the lack of the application 
of professional and technical security and safety systems in such labs, or 
because of careless handling and usage of tools, materials and equipment in 
these Laboratories, accidents may take place. 
      Such accidents can happen inside the laboratory or they can 
extend outside, too . 
       This study is an attempt to present a survey For the efficiency of the 
application of professional and technical Security and safety systems in the 
laboratories of Scient: Fic Female Education Sections.  

 -:Research Importance  
1-It shows the necessity of applying Professional and technical          
          security and safety systems in the laboratories of Scientific 
Female      Education Sections. 
2-It presents to which extent the instructors and students are aware 
of      such systems in their laboratories. 
3-It also decides to which extent those instructors and students are 
able    to deal with such systems .      

 4-It is hoped that the results of this study will help in determining        
           requirements needed in bringing about effective application          
                 professional and technical security and safety systems in the 
laboratories      of Scientific Female Education Sections. 
 5-It is also hoped that the results of this study will help greatly in      
           developing and improving those professional and technical 
security     and safety systems applied in the laboratories of 
Scientific Female          Education Sections all over the kingdom of 
Saudi Arabia.   



  

Research Objectives   
A)Introducing the answers for the Following Scopes: 
1-Deciding which professional and technical security and safety systems are there       in the 
Laboratories of Scientific Female Education Section.     
2-Deciding to which  extent both of the instructors and the students are  well-              acquainted of 
those security and safety systems.              
3-Making sure the such systems are laboratories of Scientific Female                            Education 
Section.    
4-Identifying the requirements needed For brining about the efficiency  of the             application of 
such professional and technical security and safety systems. 
5-Stating the different points of view of both the instructors and the students towards    the application 
of safety systems in their laboratories. 

   B)Introducing some important practical recommendations and                      suggestion for 
professional and technical security and safety                systems in the laboratories of Scientific 
Female Education Sections.      

 
:Questions/ Hypotheses Research  

1-which security and safety systems are there in the Laboratories of Scientific      
       Female Education Sections?     

2-To which extent are those instructors and students well- acquainted of such      security and 
safety systems inside their colleges? 
3- Are those security and safety systems really reliable?  
4-What are the requirements needed for the application of professional and              technical 
security and safety systems in the laboratories of Scientific Female     Education Section?      
5-To which extent are  the  instructors points of view different and students well     acquainted 
of such security and safety systems inside their colleges? 

 
:Research Methodology 

A)The method used in the present study is the descriptive analytic method                as long as it is 
the most appropriate approach For the  nature and content of     the study.  
B)As For the tools used, the researcher has introduced two(2)                                     questionnaires 
related to the practical procedures of the study : One                  questionnaire is Filled in by 
instructors and the other is  Filled in by the            students   

:Main Results 
1-The study has come to the Fact that there is a lack of applying many  aspects                    regarding the 
safety of individuals as well as the absence of many tools, means     and requirements needed For 
security and safety In the laboratories of                  Scientific Female Education Sections.  
2-The study indicates that there is a low standard of awareness of the                                    importance of 
professional and technical security and safety measures , precautions     and systems inside the 
laboratories of Scientific Female Education Sections. 
    Training courses and orientation lectures are advisable in this respect. 
3-It is noticed from the study that the security and safety systems in the                               laboratories of 
Scientific Female Education sections are not so efficiency in these         systems should be found.          
4-The study has found out that there are big differences in the instructors and the               students view 
points towards the importance of the security  and safety systems           mentioned above. 



  

   معروفاًليّ كل من صنع إإلى
  

   "  االله عليه وسلمصلى"قال نبينا محمد 
من ص" 

ُ
جزاك االله:  فقال معروفا هنع إلي

ُ
 ً خيرا

  رواه الترمذي " فقد أبلغ في الثناء
  
  

  فإهدائي إلي كل من صنع إلي معروفا بأن
  ً             أقول له جزاك االله خيرا

  



  

  
  شكر وتقدير وعرفان

اـلمينمد  الح   .  على نعمه وآلاءه وتوفيقه ، حمداً كثيراً طيباً مباركاً فيه            الله رب الع
 :هنَّ به وأنعم امتثالاً لقول    وأشكره جل وعلا على ما م     . حمداً يليق بجلاله وعظيم سلطانه    

 ـ بد االلهـد بن عـمحم وأصلي وأسلم على نبينا وقدوتنا       .) ..لئن شكرتم لأزيدنكم  ( ائل ـ الق
  ...وبعد، ) الناس لم يشكر االله من لم يشكر (

 تسجيل آيات الشكر والتقدير والامتنان لكل من ساهم معـي            من الواجب عليَ   نهإ  
 هذا ، نايف العربية للعوم الأمنيةجامعة منلإكمال دراستي للحصول علي درجة الماجستير 

مة جهود مباركة وفاعلة في تحقيق الأمـن والـسلا        بقوم  والذي ي ، الصرح العلمي الكبير  
ير رئيس مجلس إدارة هـذه الجامعـة        بالوطن العربي والإسلامي، وأخص بالشكر والتقد     

  حفظه االله ونائبـه     بن عبد العزيـز يفنا/ وزير الداخلية صاحب السمو الملكي الأمير       
ومساعده للـشؤون الأمنيـة       ، بن عبد العزيـزأحمد / السمو الملكي الأمير     صاحب  
   .حفظهم االله ورعاهم ، نايف  بنمحمد  / السمو الملكي الأمير صاحب 

 للعلوم الأمنية الأستاذ     بالشكر الجزيل إلى سعادة مدير جامعة نايف العربية        تقدمأ كما        
على ما يقوم به من جهود حثيثة ومتابعة مستمرة           عبد العزيز بن صقر الغامدي/ الدكتور
 ـ  سـعادة  إلى موصولالشكر  و،   ر جميع كليات ومعاهد هذه الجامعة     لتطوي د كليـة    عمي

سعادة أمين الجامعة وإلى وجميع منسوبي هذه الجامعـة          و وكيلةوسعادة  الدراسات العليا   
  . الفتية 
/ لأستاذ الدكتور اكليات البنات   الوكيل ل إلى سعادة   والامتنان   بالشكر الجزيل    أتقدمكما    

ا قدمه لي من     م  و ،الذي أتاح لي فرصة إكمال دراستي العليا        و عبد االله بن علي الحـصين
سـعادة الوكيـل المـساعد       كل من    إلى موصول   الجزيلالشكر  و،  دعم وتوجيهات سديدة  

عبد االله بن عبـد / الأستاذ الدكتور سعادة  لة كليات البنات    للدراسات والتطوير الجامعي بوكا   
اـ      و،  على ما زودني به من إرشادات قيمه       الرحمن آل بشر اـت العلي لسعادة عميد الدراس

 على ما   حمد بن خالد الخالدي/ الأستاذ الدكتور سعادة  لة كليات البنات    العلمي بوكا والبحث  
 وإلـى   لأقسام العلمية بالرياض   التربية ل  دة كلية عميلسعادة  و. قدمه لي من دعم ومؤازرة    

علـى حـسن    أو الطالبات   جميع منسوبات الكلية من أعضاء الهيئة التعليمية أو الإدارية          
    . وأستجابتهماهتمامهم



  

تـاذ الإدارة      أبـو الفـضل محمـد عبد الشافي/  بالشكر لسعادة الدكتور   أتقدمكما      أس
 بقسم العلوم الإدارية بجامعة نايف العربية للعلوم الأمنية علـى تكرمـه              المشارك العامة

ما و ، وتوجيهات سديدة   غالية بالإشراف على هذه الرسالة وعلى ما قدمه لي من نصائح         
  هذا البحـث    لإخراج وتوجيهي   إرشادي جهدا كبيرا في     ه من بذل وما، من وقته به  ي  خصن
  . حيز الوجودإلى

 وإلـى  البحث بالشكر والتقدير إلى كافة الأساتذة الذين تكرموا بتحكيم أداة           أتقدمكما    
  .تفضلهم بقبول مناقشة هذه الدراسةو  الرسالةأعضاء لجنة المناقشة والحكم علي

الـذين  فاتني ذكرهم و   الإخوة والأصدقاء الذين      لجميع متنان والإ الشكرب أخيراَ أتقدم و      
اـلمراجع            وساهموا معي     ـ أغمروني بمساعدتهم  سواء بإرشاداتهم أو بإمدادي ب  هو مال

  . ..البحث اعلاقة بمتطلبات هذ
  . من قبل ومن بعد وهو الهادي إلي سواء السبيل) جلا وعلا (  الله والشكر      

  
  واالله الموفق  

    
  الباحث                                                                                                 
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  مقدمة
  ) والنظرياتوالأهمية والأهدافالماهية (  الأمن والسلامة:الأولالمبحث 
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الصفحة   وع ـالموض
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١٢٩  
١٢٩  
١٢٩  
١٣٥  
١٤٨  

أنظمة الأمن والسلامة المهنيـة والتقنيـة المطلـوب تطبيقهـا  : المبحث الثاني 
      امل  الأقسام العلمية بكليات البنات بمع

   المطلوب تطبيقها في معامل الكليات العلميةأنظمة الأمن والسلامة المهنية: أولا 
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يقع على مؤسسات التعليم العالي مسؤولية تزويد الطـلاب والطالبـات بمختلـف              

المعارف سواء النظرية منها أو العملية ، ويتعرض هذا التعليم لتحديات كثيرة منها التدفق              
ة الطلابي الكبير على هذه المؤسسات مما انعكس على مستوى ما تقدمه من خدمات تعليمي             

 . تتوفر فيها شروط الأمن والسلامة 
 وسائل نقل المعرفة وخاصة المعارف العلمية والتجريبية هي ما           أهم  أن من  وحيث 

لذا فإنه يقع على هـذه       ،المختبرات والمعامل في   عن طريق إجراء التجارب التطبيقية    يتم  
ه المعامل من حيـث     لطبيعة هذ نظراَ  المعامل الجزء الكبير والهام من العملية التعليمية ، و        
، أدوات معملية ومواد كيماوية خطرة    مكوناتها وتجهيزاتها وما تحويه من أجهزة علمية و       

فضلاً عن أن العمل بها يستلزم في كثير من الدروس المعملية إلى اسـتعمال النـار عـن               
استخدام الكهرباء فـي إجـراء التجـارب الفيزيائيـة           وأ، ) موقد بنزن   ( طريق المواقد   

 .في هذه المعاملن والسلامة أنظمة الأم  يؤكد على أهمية معرفةمما ،وغيرها
الي بالمملكة العربية السعودية ووكالة كليات البنات أحد أكبر مؤسسات التعليم الع 

 )أدبية وعلمية(كلية جامعية للبنات) ١٠٢(تشرف على ،  كبقية الجامعات تهتخضع لأنظمو
وأكثر من ،  ألف طالبة لمرحلة البكالوريوس مائتان)  ٢٠٠,٠٠٠ (يدرس بها أكثر من 

كلية علمية )  ٦٠(من هذه الكليات عددويوجد ، طالبة لمرحلة الدراسات العليا) ٢٠٠٠(
 ،الباتها المعامل في نقل وإكساب المعارف لطاستخدام على بها لدراسةامتخصصة تعتمد 

لن المعامل والمختبرات مائة ألف طالبة تقريباً يدخ) ١٠٠,٠٠٠(مما يؤدي إلى أن أكثر من
يومياً في دراستهن العملية ويستخدمن الأجهزة العلمية والأدوات المعملية والمواد 

 . معاملبهذه الالكيماوية والمشعة الموجودة 
 

لذا فتبرز أهمية المعرفة بأنظمة الأمن والسلامة من قبل جميع من يعمل أو يستخدم               
 مـع   مل أو معيدات أو أعضاء هيئة التـدريس       هذه المعامل من طالبات أو محضرات المعا      

أو تجاهلهـا    لأنظمةوكذلك فإن الجهل بهذه      ،القدرة على التعامل مع هذه الأنظمة بفاعلية      
 ما يترتب عليـه   و ،المعاملهذه  وعدم الاهتمام بتطبيقها قد يؤدي إلى وقوع الحوادث في          

ضـرار  الأ فضلاً عن ،  يةضرار والخسائر البشرية والماد    عواقب وخيمة في مقدمتها الأ     من
فـي سـلوكياتهن المعمليـة      لأستاذتهن  تنبع من محاكاة الطالبات     إلى  تربوية  السلوكية و ال

 المعمل أو تكوين اتجاهات سالبة لدى الطالبات نحووكذلك  مما يزيد الخطر تفاقماً، الخاطئة
  معملية  ال والأنشطة في الدروسبفاعليةعزوفهن عن المشاركة و، ممارسة العمل المعملي
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  :   : 
يعتبر المختبر أو المعمل من أهم الوسائل التعليمية والتجريبية التي تميز تـدريس              

النسـيان أو    وأ الجهـل    ذا فأن ، ل عن غيرها من العلوم النظرية    مقررات العلوم التطبيقية    
إلى جـروح   دي  قد يؤ  مختبراتالمعامل وال أجهزة   وأمواد  أو  أدوات   الإهمال عند استخدام  

 يمتدقد  المختبر نفسه أو    هذه الحوادث   شمل  ت وقد،  روق أو صعق كهربائي أو اختناق     أو ح 
 .ي حالة الحرائق خارج المختبر كما ف

 في قع تقارير عن بعض الحوادث التي تيه من يرد إلوماومما لاحظه الباحث 
يعة عمله كمسؤول بحكم طبوذلك ، اء الدروس المعملية ببعض الكلياتالمعامل أثناء إعط

عن الإدارة العامة للتقنيات وتجهيز الكليات بوكالة كليات البنات وهي الإدارة المسؤولة 
في هذه  تحتاجه الدروس العمليةوتأمين ما ،  بكليات البناتعن تأمين وإنشاء المعامل

 وغيرها، زجاجية ومواد كيماوية ومواد مشعةمن أجهزة علمية وأدوات معملية و المعامل
أنظمة  بما تحتاجه من اهوتزويد  بالمعاملن والسلامة الأممجالالإشراف على  كذلكو
الجوانب السلبية في مجال تطبيق أنظمة مما يدل على وجود بعض ، وأجهزة  أدواتو

 عن المعامل مسئولاتالكل من والذي قد يكون ناتج من عدم معرفة ، الأمن والسلامة
 . إلى قصورŅ في توفر هذه الأنظمةردةم كوني أو، نظمةالأ  بهذهوالطالبات

   : وهو  التاليالتساؤل العامثل في تتممشكلة البحث  لذا فإن
          

 ?  . 
 

 :   : 
  

              :- 
 
"                               

    ? "  
ǖجابة عليها  لالبحث  يسعى   السؤال مجموعة من التساؤلات الفرعية التي         من هذا  ويتفرع

 -:وهي علي النحو التالي
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ية والتقنية المطبقة بمعامل الأقسام العلمية بكليات       ما هي أنظمة الأمن والسلامة المهن      -١
 البنات ؟  

أنظمة الأمـن والسـلامة     ب عن المعامل والطالبات     مسئولاتالكل من   ما مدى معرفة     -٢
 المطبقة بمعامل الأقسام العلمية بكليات البنات ؟  المهنية والتقنية 

قـة بمعامـل الأقسـام      أنظمة الأمن والسلامة المهنية والتقنية المطب      ما مدى فاعلية   -٣
 العلمية بكليات البنات ؟  

أنظمة الأمن والسلامة المهنية والتقنية بمعامل الأقسام         تفعيل تطبيق  ما هي متطلبات   -٤
 العلمية بكليات البنات ؟ 

 عن المعامـل والطالبـات نحـو        مسئولاتإلى أي مدى تتباين وجهات نظر كل من ال         -٥
 قنية بمعامل الأقسام العلمية بكليات البنات؟ أنظمة الأمن والسلامة المهنية والتتطبيق 

 

 :    : 
 : إلى ما يلي البحث   هذا يهدف 

         : 
 بمعامل الأقسام العلمية     المطبقة  أنظمة الأمن والسلامة المهنية والتقنية     التعرف على  -١

 . بكليات البنات
 عن المعامل والطالبات بأنظمة الأمن      المسئولاتكل من   ستوى معرفة   مالوقوف على    -٢

 . بمعامل الأقسام العلمية بكليات البناتوالسلامة المهنية والتقنية 

 بمعامـل    المطبقـة  أنظمة الأمن والسلامة المهنية والتقنيـة      التحقق من مدى فاعلية    -٣
 .الأقسام العلمية بكليات البنات

 بمعامـل    المطبقة أنظمة الأمن والسلامة المهنية والتقنية    متطلبات   التعرف على تفعيل   -٤
 .الأقسام العلمية بكليات البنات

 عن المعامل والطالبات نحو     مسئولاتتباين وجهات نظر كل من ال     الوقوف على مدى     -٥
 تطبيق أنظمة الأمن والسلامة المهنية والتقنية بمعامل الأقسام العلمية بكليات البنات ؟ 

 

     المهنية   تفعيل تطبيق أنظمة الأمن والسلامة     لض التوصيات والمقترحات    بعالتقدم ب
 . والتقنية بمعامل الأقسام العلمية بكليات البنات 
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  :   : 
سهم في الوقوف على جوانب الضعف وجوانب القوة        لكونه يł   هذا البحث  تبرز أهمية        

  المطبقة المهنية والتقنية الأمن والسلامة   أنظمة   في) الجوانب السلبية والجوانب الإجابية   (
للتغلـب   لجة جوانب القصورامع ، ومن ثم العمل على    بمعامل الأقسام العلمية بكليات البنات    

 ومن  معاملفي هذه ال  تطبيقها   تفعيلفي  سهم  القوة مما يł   عليها، والعمل على تدعيم جوانب    
 : ما يلي ذلك 
١-   łوالتقنيـة تطبيق أنظمة الأمن والسلامة المهنيـة       وضح ضرورة الاهتمام ب   إن البحث ي 

 . عن المعامل والطالبات مسئولاتبالمعامل من قبل ال
نظمة الأمن  لأ عن المعامل والطالبات     مسئولاتكل من ال   ةعرف مدى م  وضحيłأن البحث    -٢

  .معاملال ب المطبقةوالسلامة المهنية والتقنية
نظمـة الأمـن    هن لأ عامل عند تطبيق   بالم مسئولاتيوضح أهم المعوقات التي تواجه ال      -٣

 . معاملالبوالسلامة المهنية والتقنية 
المهنية سهم نتائج هذه الدراسة في تطوير وتحسين أنظمة الأمن والسلامة           تŽيمكن أن    -٤

 .بمعامل الأقسام العلمية بكليات البنات والتقنية 
 فـي بنـات  ال عن المعامل في كليـات       مسئولاتيمكن أن تساعد نتائج هذه الدراسة ال       -٥

عنـد تدريسـهن    معامـل   الأنظمة الأمن والسلامة المهنيـة والتقنيـة ب       تطبيق  تفعيل  
 .واستعمالهن للمعامل 

 :   
     :  معامل الأقسام العلمية بالريـاض،  ويقصد به المسئولات في

ة والطالبات بالإضافة إلي أي مسئولات في جهات أخـري ذات علاقـة مباشـر             
 .بموضوع البحث

     :هـ١٤٢٦/ ١٤٢٥ العام الدراسي الدراسة في تمت.  
    : بمدينة  للبناتلأقسام العلميةل  التربية الدراسة بكليةتطبق 

 .الرياض 
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 :   
       :  

1-  :  
ومـن  ،  هـو فاعـل    وصف لكل ما  : هيبأن الفاعلية   ) المعجم الوسيط   (جاء في    

هم للزكـاة   "كما في قوله تعالى     ) فاعلة(منه  ) المعجم الوافي ( وهو العامل ، وفي   ) الفاعل(
هي بالفتح  من المصـدر      )مختار الصحاح (وفي   ،"كنا فاعلين   " وقوله جلا وعلا    " فاعلون  

 ".وحينا إليهم فعل الخيرات وأ" كما قال تعالى) فعل(
أنظمة الأمن والسـلامة المهنيـة        وصف  على تهقدر  البحث      ويقصد بالفاعلية في هذا   

بمعامل كليات الأقسام العلمية للبنات، للوقوف علـى جوانـب الضـعف             ةقطبوالتقنية الم 
 ) .الإجابية(وجوانب القوة ) السلبية(
 
٢-    : 

الرائد (ينظم نظماَ ونظاماَ  : نَضَمَ  :  المعاجم ما يلي    بعض   في   )أنظمة  (        ورد معنى   
: ومنه النَظŽم    ،مر وجعله خاضعاَ لقانون أو قاعدة     تنظيماَ أي رتب الأ   : ومنه نظƁم   ، )الصغير

 هو الخيط الذي  :والنظام ، اللؤلؤ أي جمعه في سلك   :ومنه نَظَمَ، الكلام الموزون المقفى
أي ألفها :  الأشياء  :ومنه نظم، )الوافي( مصدر :والنظام، )الصحاحمختار (يłنظم به اللؤلؤ

أي تـألف   :   ورتبه، وإنتظم الشƎ   امهأي أق : أمره  : م  ويقال نظƁ ، وضم بعضها إلى بعض   
 ).المعجم الوسيط( وجمعها اناظيم وأنظمة ونظم  :ومنه الأنظومة والإنظام، وأتسق

 
  3 -  :  

 كمـا   ،وهو طمأنينة النفس وسـكونها     ،الطمأنينة وعدم الخوف  يعرف الأمن بأنه            
إحساس الفرد والجماعة البشرية بإشـباع      "بأنه  ) الأمن(عرف بعض المختصين مصطلح     

 . )١(دوافعها العضوية والنفسية
  

                                           
)١ ( Ü ƴƼƓǈ١٩٧٥ƭ Ü ǅ١٠ .  
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   4 -  : 
        Žبـع  عرف السلامة بأنها مجموعة الإجراءات والاحتياجات الوقائية التي تتخذ أو تت          ت

والاطمئنان بكفاءة عالية للتخطيط والإشراف والتنفيذ والتشغيل والصيانة لضمان سلامتها          
، وتعتبر السلامة عنصر رئيسي لجميع النشاطات الحياتية لكي تضـمن لهـا             على صحتها 

 .)١("ستوى نشاطها، مع المحافظة على مستمرار والنجاح في تأدية مهامهاالا
خطر ، ولاستحالة منع وقوع الخطر فإن السـلامة         حالة التحرر من وجود ال    "هي  أو

حالة لا تحقق إلا بعمل وقائي "أو هي ، )٢( "هي الدرجة النسبية للحماية من التعرض للخطر
ضروري يقضي باتخاذ المجموعة من التدابير الفنية والوسائل لتجنـب حـوادث الطـرق              

 .) ٣( "الأمراض المهنية وحوادث المنزلوالعمل و
 

5 -    : 
ين نفسـياً   وذلك لحماية العـامل   ) موقع العمل (وف العمل في المنشƇت   هي تحسين ظر       
 . )٤(وبدنياً

6 –   : 
 مـن   وقد ورد في لسان العرب أن كـل        . مشتقة من إتقان الأمر أي إحكامه      التقنية

مهنـة  ية بمعنى نوع مـن ال     ، وتقن بمعنى صاحب مهنة  ) وتقني(ل تقن   يجيد في مهنته رج   
وكلمة التقنية هي في الأصل عربية وليست معربـة مـن الكلمـة اللاتينيـة               . والصناعة

Technology )(ودليل ذلك قول الحق جلا وعلا       ،   )٥ Ŭعَ اللƃنłء    صŃشَي ŬلŽقَنَ كƃتĆي أĈذŬال Ĉوقول  )٦()ه
 ـ   ،)حب إذا عمل أحدكم عملاً أن يتقنه      إن االله ي  :(نبينا صلى االله عليه وسلم       ون  وبـذلك يك

المعنى لهذه الكلمة هو إن إتقان العمل يعني القيام به بأعلى مستوى من الجودة ، وهنـا                 
 .قرناً ) ١٤(ني بالجودة قبل  وذلك بأن الإسلام عłة هامةظوملح

                                           
 م١٩٨٧ العمر ، )١(
 ٨٠التميمي ، ص )٢(
 ٦هـ، ص١٤٠٠أورفلي ،  )٣(

 ١٧هـ ، ص١٤٢٣المزروع ،  ) ٤(
 ٥٨، ص١٩٨٧أالعاقب ، )٥(

)٦ ( ýǆǈǃƒ  : ƗǒǓƒ٨٨ .  
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من إتقان الأمر والعمل أن يستخدم الإنسان كل ما يستطيعه ويتوفر لديـه              التقنيةو
نة له في إتقانه للعمل كأن يسـتخدم معـدات أو         من إمكانات ذاتية أو إمكانات ووسائل معي      

 .أجهزة أو وسائل 
مجموعة المعارف والخبرات المتراكبـة والمتاحـة والأدوات        " بأنها   التقنية عرفتو

والوسائل المادية والتنظيمية والإدارية التي يستخدمها الإنسان في أداء عمل أو وظيفة ما             
ادية والمعنوية سواء على مستوى الفـرد أو        في مجال حياته اليومية لإشباع الحاجات الم      

 .)١(المجتمع 
 
 

       :  
 1 -    ) (  : 

 لكافة الفروع العلمية مـن       الذي تم إعداده خصيصاً للدراسات والتجارب      ن      وهو المكا 
ليل أو كافة النشاطات المشابهة التي      لاكتشافات والتح وا  العلمية التحضيرات الأبحاث و  أجل

  .التي تتطلب استعمال الأجهزة أو الأدوات المواد الخاصة بهذه المعامل   التحليلتتطلب
 
2-   :  

مهـارات  و ،هي مهارات التخطيط والتصميم والملاحظة وتسجيل وتفسير البيانات         " 
لى تطبيق احتياطات الأمـان أثنـاء القيـام    القدرة ع" أو هي ، )٢( Safety Skillsالأمان 

القدرة على تلافي ما يمكـن أن يـؤثر علـى سـلامة             " أو هي   ،   )٣(" بالمهارات اليدوية   
التي  مجموعة من الإجراءات  " أو هي    ،   )٤(" العاملين والممتلكات وتوفير الحماية الوقائية      

أمراضاً أو عاهات أو قد     تتخذ لحماية العنصر البشري من الكوارث والحوادث التي تسبب          
 .) ٥("تؤدي إلى الوفاة أو التكاليف الاقتصادية

 
 

                                           
)١( ÜƥƒǍƵ١٩٨٧ƭ Ü:١١٢. 

 ٢٣٩، ص ١٩٩٤زيتون ،  )٢(
 ٢٥٤، ص١٩٩٠سرور ،  )٣(
 ١٨١ ، ص١٩٨٩أبو الليف ،  )٤(
 ١ ، ص١٩٨٩دمنهوري ،  )٥(
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3-     : 
هي الأفعال والتصرفات الخاطئة والغير سليمة والناتجة من عـدم الفهـم والإدراك              

 أو الطالبـات أثنـاء      مسئولاتوالوعي التي قد تقوم بها بعض أعضاء هيئة التدريس وال         
أو  المخاطر   بعضلدروس المعملية بالمختبرات والمعامل مما ينتج عند ظهور         تفاعلها مع ا  

 ) .الباحث ( وقوع الحوادث في المعامل
 
4-       : 
 

4/1-     :  
لعلمية بالرياض  م ا تم افتتاح أول كلية منها وهي كلية الأقسا       هي كليات علمية تربوية          

وتشمل الأقسام العلميـة التطبيقيـة والتـي تعتمـد علـى       ١٩٧٠ـهـ  ١٣٩٠في عام 
المختبرات والمعامل في تدريس موادها ومقرراتها للضرورات العلمية والعملية في إكساب           

م علم  قسم الكيمياء ، قسم الفيزياء ، قس       ( هي الأقسامذه  الطالبات للمعارف والمعلومات وه   
 ).، قسم الحاسب اǑليسم الرياضيات، قسم علوم الحيوانالنبات ، ق
 دراسة مهنية تتطلب الانتظام وتشـمل الدراسـة         ات الأقسام العلمية  كليالدراسة في   و

ومرحلة الدراسات العليا الماجستير ، )مدتها أربع سنوات(ات مرحلة البكالوريوسالكليهذه ب
 . )مدتها ثلاث سنوات(والدكتوراه
 

4/2-       
تعتمد الدراسة بالأقسام العلمية بكليات البنات على الجانـب التجريبـي والتطبيـق                      

العملي بإجراء التجارب المختلفة في المعامل والتي تشمل معامل الكيمياء والفيزياء وعلم            
كمـا تختلـف هـذه      ، همعامله الخاصة ب  ولكل قسم   )  التغذيةالنبات وعلم الحيوان وعلم     

المعامل حسب نوع المرحلة ، فهناك معامل لمرحلـة البكـالوريوس ومعامـل لمرحلـة               
، جهزة والأدوات والمواد الخاصة بـه     الدراسات العليا ، ولكل نوع الأثاث والتجهيزات والأ       

هــ بعـدد   ١٣٩٠في عام وذلك  أول كليةإنشاء مع بكليات البنات معامل ال إنشاء وقد بدأ 
معمـل  ) ٨٥٤(منها عدد   ،  هـ١٤٢٤معملاً في عام    ) ٩٦٩( حتى بلƶ عددها     ،معامل) ٧(

   .معملاً لمرحلة الدراسات العليا) ١١٥(لمرحلة البكالوريوس وعدد 
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6-       : 
 كŽن من     المعامل سواءń  يعملن في  عن المعامل جميع من      مسئولاتيقصد الباحث بال   

 يقمن بإعطاء الدروس العملية بالمعامل أو         أو محاضرات أو معيدات    أعضاء هيئة تدريس  
المعامل اللاتي يعملن في ترتيب وتنظيم المعمـل وتجهيـز احتياجـات            ) فنيات(محضرات  

أما الطالبات فهن اللائي يدرسن بكليـات الأقسـام العلميـة لمرحلتـي             .الدروس العملية   
 .علياريوس أو الدراسات الوالبكال

 
 في هذا البحث بأنها                  د الباحث   يقص     و

جميع ما يتعلق بأنظمة البناء والإضاءة والتهوية والتكييف الخاصة بمجال الأمن والسلامة            
الخاصة بـالأمن    المهنية،وكذلك أنظمة الإنذار والإطفاء التقني ووسائل الحماية الشخصية       

القواعد والإجراءات والاحتياطات والتدابير التـي      كما تشمل الأنظمة و   ، ةوالسلامة المهني 
في كليات البنات قبـل أو عنـد    الطالبات عن المعامل مسئولات ال  كل من  يجب أو تقوم بها   

 . أو التقليل منها  بالمعاملإعطاء الدروس العملية بهدف الوقاية وتجنب وقوع الحوادث
 

:  :   
-   
1-    :وقد )التحليلية( ة هذا البحث إلي فئة البحوث الوصفي ينتمي ،

وذلك لتغطية الجانب  ،ةطبيعة الدراسة الوصفيل تهناسبماختار الباحث هذا المنهج ل
ستخدامه في تحديد وتشخيص أبعاد مشكلة البحث والمتمثلة في تحديد لإ النظري، وكذلك

كليات بتطبيق أنظمة الأمن والسلامة المهنية والتقنية بمعامل الأقسام العلمية مدى فاعلية 
 .البنات

2-  :اعتمد الباحث علي نوعين من البيانات: 
2/1-    :      :-       استبانة لتقـديمهما   ) ٢(وقد اعتمد الباحث علي عدد

 العلمية للبنات بالريـاض وتـم تجميعهـا         لكل من المسئولات والطالبات بكلية الأقسام     
وتفريغها للتعرف علي مدى فاعلية أنظمة الأمن والسلامة المهنية والتقنيـة المطبقـة             

وما يتبع ذلك من الإجابة على تساؤلات       ، بمعامل كلية الأقسام العلمية للبنات بالرياض     
 .البحث



 -١١-

2/2-   :  :- ة البيانات الثانوية المتاحة ومن قام الباحث بدراس
وكذلك الإطلاع على السجلات ، أهمها الدراسات، والبحوث، والرسائل العلمية

والمذكرات والتقارير والبيانات والتعليمات والقوانين واللوائح المرتبطة بالأمن 
 .والسلامة المهنية والتقنية في المعامل

 

   :  
) ٢(لأدوات التالية في جمع البيانات المبدئية من خـلال إعـداد            اعتمد الباحث علي ا        

ا بعد مراجعة أدبيات الموضوع     متم إعداده  ، )٢( وملحق رقم    ) ١(في ملحق رقم    استبانة  
 التي  تاناالاستبوالعناصر المكونة لمفهوم أنظمة الأمن والسلامة المهنية والتقنية وبعض          

 .ة أجريت في بعض الدراسات والبحوث السابق
 

 :   :  
   :  

 عن المعامل والطالبات في كليات البنـات        مسئولاتيتكون مجتمع البحث من جميع ال          
للأقسام العلمية بجميع مناطق المملكة حيث يبلƶ إجمالي عدد أعضـاء هيئـة التـدريس               

) ١٠٠,٠٠٠(العلمية بالأقسام عضو ويبلƶ عدد الطالبات ) ٧٨٠( عن المعامل مسئولاتوال
  .طالبة تقريباً

   :  
لمعامـل ليكـون     عـن ا   مسئولاتمن مجموع ال  % ٩،١٠ تشمل نسبة  عينة الدراسة        

من مجموع عدد طالبات الأقسام العلميـة       % ٠,٣، إضافة إلى نسبة     ولةئمس) ٨٥(عددهن
 ).٣٨٥(الكلي للعينة هو ح المجموع ليصب طالبه) ٣٠٠(بكليات البنات ليكون عددهن
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  قدمةالم

     الفصل الثاني                        
                  الإطار النظري والدراسات السابقة

  مقدمة
  - :)الماهية والأهداف والأهمية والنظريات (   الأمن والسلامة:المبحث الأول 

 مفهوم الأمن والسلامة : أولا -
 أهداف الأمن والسلامة  : ثانيا -
 والسلامةأنظمة الأمن  أهمية : ثالثا -
 السلامة و الأمنأهم نظريات: رابعا  -

 أنظمة الأمن والـسلامة المهنيـة والتقنيـة المطلـوب تطبيقهـا  :المبحث الثاني 
   -:بمعامل الكليات العلمية 

  الكليات العلميةمعامل بالمطلوب تطبيقها  المهنيةأنظمة الأمن والسلامة :  أولا -
       لكليات العلميةبمعامل االمطلوب تطبيقها  التقنية أنظمة الأمن والسلامة : ثانيا -
  بمعامل الكليات العلميةوسائل الأمن والسلامة المطلوب تطبيقها :   ثالثا-
أنظمـة الأمـن     ب الطالبات/  والطلاب المعامل مسئولات /مسئولي  كل من  معرفة:  رابعاً   -

       الكليات العلميةالتقنية المطلوب تطبيقها بمعامل والسلامة المهنية و
طلبات التطبيق الفعال لأنظمـة الأمـن والـسلامة المهنيـة  مت:المبحث الثالث 

  -:والتقنية بمعامل الكليات العلمية 
  الكليات العلمية بمعامل المهنيةمتطلبات التطبيق الفعال لأنظمة الأمن والسلامة :  أولاً-
  الكليات العلمية بمعامل التقنيةمتطلبات التطبيق الفعال لأنظمة الأمن والسلامة :  ثانياً-
  الكليات العلميةمتطلبات التطبيق الفعال لوسائل الأمن والسلامة بمعامل :  ثالثا-
مـسئولات  / والوعي لكل من مـسئولي     معرفةلتحقيق ال متطلبات التطبيق الفعال    : رابعا -

الطالبات بأنظمة الأمن والسلامة المهنية والتقنية بمعامل الكليات /المعامل والطلاب
   العلمية 

  - :)أعدادها، أنواعها( المعامل بكليات البنات : المبحث الرابع
  )عماداتها، إداراتها، كلياتها (كليات البنات :   أولاً - 
أهميتها، أخطارها،أسـباب وقـوع الحـوادث بهـا،         (  المعامل بكليات البنات     : اً  ثاني  -

  )أعدادها، أنواعها
  - :الدراسات السابقة والتعقيب عليها :المبحث الخامس 

  الدراسات السابقة: ولا  أ-    
  التعقيب على الدراسات السابقة:  ثانيا -    



  -١٣-

خلق االله الإنسان وأوجد فيه غريزة حب البقاء ، وبالتالي تراه لا يألو جهداً في         
مخاطر  من المخاطر التي تهدد بقاءه سواء كانت هذه السلامته وأمانهسبيل البحث عن 

اسية والمهمة وتعتبر غريزة حب البقاء من الدوافع الأس. طبيعية أو صناعية أو حربية
                       . )١(التي تجعل الإنسان دائماً يتجنب المخاطر التي تهدد بقاءه ويعمل على دفعها

مـا  ل   ضرورة من ضروريات الحياة     المهنية السلامةالأمن و  تطبيق أنظمة         وقد أصبح 
ن الاسـتعداد   يكـو ل وقوعهـا    وقوع الحوادث والأخطار أو بعـد     منع  لها من أثر كبير في      
هـذه   أن الإعراض عن تطبيق      ، كما ا بتقليل الخسائر التي تنتج عنها     لمواجهتها واحتوائه 

  .ر بالأفراد والممتلكاتاضر والأرئالخساإلى وقوع  ؤديينظمة وإهمالها سالأ
إنسانية تتعـدى المعنـى المـادي       و" شاملة    نظرة الإسلام للسلامة نظرة    ولقد جاءت       

 ،الأمن والسلامة والحمايـة الـشاملة     أسمى من ذلك وهو الطمأنينة و     المحدود إلى معنى    
وبذلك ندرك إن الإسلام كان له السبق في الاهتمام بالسلامة كما كانت نظرته للسلامة أعم               
وأشمل من النظرة المادية التي دفعت الغرب للسلامة كما حدث في بداية الثورة الصناعية              

  .)٢(في أوربا 
الفصل على خمسة مباحث، حيث نتعرف في المبحث الأول على مفهوم           ويشتمل هذا          

أما في المبحث الثاني فنتعرف على أنظمة       ، الأمن والسلامة وأهدافها وأهميتها ونظرياتها    
ووسائل الأمن والسلامة المهنية والتقنية المطلوب تطبيقها بمعامل الكليات العلمية ، وأما            

ت التطبيق الفعال لأنظمة الأمـن والـسلامة المهنيـة          المبحث الثالث فنتعرف على متطلبا    
والتقنية بمعامل الكليات العلمية، وأما في المبحث الرابع فنتعـرف علـى كليـات البنـات               

  .والمعامل بها، و في المبحث الخامس فهو عن الدراسات السابقة و التعقيب عليها
  
  
  

                                           
)١ ( ƥƥƶǃƒ Ü ƖƓǒơǃƒǍ ǇǆǕƒ٤٤  ƭ Ü٦٧Ü ١٤٠٦ùǋ.  
)٢( Ü ƳǍƱǆǃƒ ١٤٠٩ ƭ ƭ Ü ùǋ١٩ – ١٤.  



  -١٤-

  )همية والنظرياتالماهية والأهداف والأ(  الأمن والسلامة: المبحث الأول 
  :  والسلامةمفهوم الأمن : ًأولا 
 ويعتمد أحدهما على    ، ارتباطاً وثيقا  فيما بينهما رتبطان  مالسلامة  والأمن   يمفهومإن       
  . ضع متطلبات السلامة، والأمن لا يتحقق إلا بو فالسلامة لا تبنى إلا على الأمن،اǑخر

  : أ ـ تعريف الأمن
   : لغةافي الأمن  - ١ 

والأمانة والأمان في الأصـل     ، والأمن   طمأنينة النفس، وزوال الخـوف   :  أصل الأمـن      
   .)١(الأمن كون عليها الإنسان في ـويجعل الأمان تارة اسماً للحالة التي يمصادر، 

الأمانة التي ضد   : حدهما  الهمزة والميم والنون أصلان متقاربان أ     : أمن: وفي المعجم   
  .)٢(..  القلب ، واǑخر التصديق كون، ومعناها سالخيانة
 )٣()وَإĈذƃ جَعَلƃنَا الƃبَيŃتَ مَثَابَـةً لĈلنŬـاسſ وَأĆمŃنـاً        : ( وجاء في تفسير الطبري لقوله تعالى         

ي الجاهلية  ، وإنما سماه االله أمنا لأنه كان ف       أمن يأمن أمناً  : والأمن مصدر من قول القائل    "
تعرض و لقي به قاتل أبيه أو أخيه لم يهجه ولم ي        ، وكان الرجل منهم ل    معاذاً لمن استعاذ به   
  .)٤( .. "له حتى يخرج منه 

  . ومن التعريفات السابقة للأمن يتبين أنه ضد الخوف وهو طمأنينة النفس وسـكونها                  
  :  تعريف الأمن في الاصطلاح -٢

إحساس الفرد والجماعـة البـشرية      "بأنه  ) الأمن(عرف بعض المختصين مصطلح       
  .)٥(دوافعها العضوية والنفسيةبإشباع 

ما يتعلق بالحفاظ على السيادة الوطنية وعلـى الوضـع القـانوني            كل  "     وعرف بأنه   
  الأمن في الفكر الغربي، كما الطبيعي القائم للدولة في حدود الإطار الإقليمي لتلك الدولة

   .)٦(" خارجيلمحافظة عليها من أي عدوان حماية الأمة وا"  يعني في جوهره وسياساته 

                                           
)١  (ƭ ƻǃǕƒ ƔƓƙǂ Ü ǑǈƓǌƽƮǕƒ٢٥ .   
)٢  ( ƗƺǄǃƒ ƩǒǒƓǀǆ ǅƞƶǆ١/١٣٣ ù ١٣٤ .   
)٣ ( Ü ƖƧǀƕǃƒ ƖƧǍƪ ƗǒǓƒ :١٢٥ .   
)٤ ( ǐƧƕƱǄǃ ǇƓǒƕǃƒ ƴǆƓƞ١/٤٢٠ .     
)٥ ( Ü ƴƼƓǈ١٩٧٥ƭ Ü ǅ١٠ .   
)٦( ƥƥƶǃƒ Ü ƖƧǒƨƞǃƒ ƖƥǒƧƞ Ü ǑƪƧƓƽǃƒ ٤٤٦٣Ü ƭ ٥ .   



  -١٥-

 ما قررته الشريعة الإسلامية الغـراء، وذلـك         لأمن هو  المعنى الشامل ل   إنف عليهو  
 عدوان عليها، مما يؤدي إلى الشعور الأكيد والمـستمر          ات الخمس من أي   بحفظ الضرور 

  . مما يمكنه من القيام بواجباته الدينية والدنيوية والسعادةوالسكينة بالاطمئنان  للفرد
  : السلامة تعريف   ـب

اهتم الكثير من المتخصصين بالسلامة وعلاقتها بالتطور والتقدم الصناعي والتقني            
  . الكبير الذي يشهده العالم على مختلف الأصعدة 

تعتبر من الموضوعات الحيوية في هذا العصر (:وكما يقول التميمي بأن السلامة  
  .... ).  بالعمل المطلوب الذي يتعامل فيه الإنسان مع الأماكن والمعدات للقيام 

لذا فإن السلامة تقوم على التصميم اǑمن لهـا وكـذلك علـى وسـائل التـدريب                   
  .)١(استخدامها بأفضل طريقة لتحقيق أحسن أداء

  :  السلامة لغة - ١
) سـليم   ( منهأي دبغته بالسَّلمَ ، و    : الجلد سلماً   ) سلم  : ( جاء في المعجم الوسيط       

  . أي بَرĆƍſ وخَلَصَ فهو سالĈمŅ وسليم ) سلامة ( و ) سلاماً  ( نهممن اǑفات ونحوها ، و
  . هي البراءة من العيوب واǑفات " والسلامة " ... وفي مختار الصحاح   

  : ً السلامة اصطلاحا - ٢
هوم الـسلامة مـن المفـاهيم    كون مفل تعريفات السلامة من قبل المختصين      تتعدد  
مدى توافر الأمن اللازم لتجنب المخاطر ولتلافي       :"أنهافمنهم من عرف السلامة ب    ، المركبة

 فالسلامة هي الثقة والاطمئنان النفسي من عدم وجود         ،الحوادث سواء البشرية أو المادية    
  . )٢(شمل انعدام كل خطر أثناء العملخطر نخافه وبمعني أ

  ذ أو تتبع الوقائية التي تتختمجموعة الإجراءات والاحتياطيا:"ومنهم من عرفها بأنها  
لـصيانة لـضمان الـسلامة      بكفاءة عالية عند التخطيط والإشراف والتنفيذ والتشغيل وا        

وتعد السلامة عنصراً رئيسياً لجميع النشاطات الحياتية لكـي تـضمن لهـا              . والاطمئنان
   .) ٣("ها مع المحافظة على مستوى نشاطهاالاستمرار والنجاح في تأدية مهام

                                           
)١  ( Ǒǆǒǆƙǃƒ Ü١٤٠٥ƭ Ü ùǋ٧.   
   . ٢٧، ص١٩٧١ الفكهاني ،)٢(
   .١٤، ص١٤٠٦العمري،  )٣(



  -١٦-

ليل من الإصابات والخـسائر الناتجـة عـن الأعمـال غيـر             التق:"  كما عرفت بأنها    
  .) ١  ("ثل الحوادث والكوارث الطبيعية المدروسة م

  .)٢ ("ة من المهالك والعيوب والنقائضالصحة والمعافاة والنجا "ها أن      أو
إذاً يمكن القول بأن السلامة تعني في نظر المختصين والباحثين بأنها الكثيـر مـن                     
ءات العملية والتي تشمل المحافظة على الأرواح والممتلكـات وتقليـل الإصـابات             الإجرا

والخسائر الناتجة عن الحوادث والكوارث الطبيعية من خلال تـوفير بعـض الإجـراءات              
  . التنظيمية والقانونية في بيئة العمل 

  

  : السلامة تاريخ الأمن و و  الإسلامج ـ
وَهłـوَ الŬـذŇي جَعَلَكŽـمŃ      (: قال تعالى   كما  الأرض ن واستخلفه في  خلق االله الإنسا   لما    

 ſضŃرĆفَ الأĈومن حكمته سبحانه وتعالى التي تقتضي رحمته بعباده كما قال عـز              ، )٣( )خَلائ 
، أن تتضمن هذه الرحمة كل ما من شأنه تخليص          )٤ ()إĈنَّ اللŬهَ بſالنŬاسſ لَرَؤćوفŹ رَحŇيمŅ    (وجل  

  .شرور في الحياة الدنيا وفي اǑخرةالإنسان وحمايته من المخاطر وال
وما حدث من تطورات في الممتلكات والأدوات التي يـستخدمها          مرور الزمن   مع  و       

 ءه وسلامته،  معدات وأدوات والوسائل التي تساعده على بقا       الإنسان صاحب ذلك تطور في    
يجـة  نتالأسـلحة   صيانة  وصفة لمرض يصيب عمال      ما كتبه قدماء المصريون ل     ومن ذلك 

   .لرئةلينتج عنه تليف ما  وم الغبار المتصاعد من جراء عملهمستنشاقهلا
بالغة الضرار  الأوادث و والحلمخاطر  ا هازداد الثورة الصناعية    ع ازدياد وتصاعد  وم  

وجود قوانين وأنظمة   ملحة في    ضرورة   ومما أوجد ،  اء كانت في الأرواح أو الممتلكات     سو
 سـواء   ،حقوقهم  العمل منهم أثناء  الذين أصيبوا    عطيوتتحمي العاملين من هذه الأخطار      

زم أصحاب العمل بـدفع     تلو ،صابة أم لم يكنوا سبباً في ذلك      كانوا هم السبب في حدوث الإ     
  .)٥(م تعويضات له

                                           
)١ (Ü Ǒƙǒƕƛǃƒ١٤١٣ƭ Ü ùǋ١٠.   
 .٧هـ، ص١٤١٦الطريقي،  )٢(

)٣(  ƗǒǓƒ Ü ǅƓƶǈǕƒ ƖƧǍƪ١٦٥.  
)٤(  ƗǒǓƒ Ü ƖƧǀƕǃƒ ƖƧǍƪ١٣٤  
)٥ (Ü ǑǈƒƧǋƨǃƒ١٤١٨ƭÜùǋ٣٧. 



  -١٧-

 الأدلة من القرآن والسنة مدى اهتمام الإسلام بسلامة الإنسان في دنيـاه             ولقد بينت       
 من خلال العمل الـصالح      ه وصلاح ههه إلى ما فيه خير    ، حيث ترشد الإنسان وتوج    هاوأخر

 كما قال تعالى في محكـم       ،أخراهدنياه و في الدنيا والابتعاد عن كل ما يؤدي إلى هلاكه في           
 فالحق  ،)٢() وَلا تَقƃتŽلŽوا أĆنƃفŽسَكŽمŃ   (، وقال تعالى  )١( ) وَلا تŽلƃقŽوا بſأĆيŃدŇيكŽمŃ إĈلَى التŬهŃلŽكَة     (كتابه الكريم   

، اتخاذ الأسباب والتوكل عليـه    بعد   الصحيحة   السليمة وتعالى يرشدنا إلى الطرق      سبحانه
 ، الطرق والتعليمات الصحيحة أثناء تأديته لعملـه        تطبيق فإذا ترك الإنسان فعل الأسباب و     
   .مما يؤدي إلى قتل النفس المترتب عليه الإثمفإنه بذلك يكون مهملاً في عمله 

 وسلامته أن جعل من المفاهيم الشاملة للسلامة ما يدل          ومن عناية الإسلام بالإنسان     
، حيث نجد في الـسنة النبويـة الأحاديـث          تمام الإسلام بسلامة هذا الإنسان    على مدى اه  

الواردة في بيان حرمة دم المسلم وماله وعرضه على أخيه المسلم ، فقد قال صـلى االله                 
  .)٣()رضهعلى المسلم حرام دمه وماله وعكل المسلم ( :يه وسلمعل

فاالله تبارك وتعالى حرم الاعتداء على المسلم وهذا تكريم مـن االله لهـذا الإنـسان            
 فنجد في اǑيـة الكريمـة الـسابقة         ،الإسلام بالإنسان والمحافظة عليه   ودلالة على عناية    

 الطـرق   بإتبـاع لـك    وذ ، المحافظة عليـه   والحديث الشريف أن جسم الإنسان أمانة يجب      
الأسباب المنجية السليمة وبذلك يكون الإنسان أرضى ربـه واتبعـه           ، و الصحيحة السليمة 

  .سنة نبيه صلى االله عليه وسلم 
 لم تترك الشريعة المطهرة شيئاً فيه مصلحة ومنفعة لǖنـسان إلا ودلـت عليـه                     و

نجد أن السنة النبوية    ف،  ت منه روأرشدت إليه ورغبت فيه، وما من ضرر أو خطر إلا وحذ          
ره ويؤذيه أو يسبب  بالسلامة بمفهومها الشامل وتحذر المسلم من كل ما يضالمطهرة تهتم

أغلقـوا البـاب وأوكئـوا الـسقاء        :( صلى االله عليه وسلم    هلو ق ومن ذلك الضرر لǒخرين، 
لقاً ولا يحل وكـاء ولا يكـشف        واكفئوا الإناء وأطفئوا المصابيح فإن الشيطان لا يفتح غ        

     ،  )٥()لا تتركوا النار فـي بيـوتكم حـين تنـامون          ( م   صلى االله عليه وسل    هلووق،  )٤()آنية
                                           

)١ ( ƗǒǓƒ Ü ƖƧǀƕǃƒ ƖƧǍƪ ١٩٥.  
)٢(ƖƧǍƪ Ü ƇƓƪǈǃƒ ƗǒǓ  ٢٩ 

)٣ ( ǐƧǍƕƓƪǒǈǃƒ . ǅǄƪǆ ƠǒơƮ .ƴƕƒƧǃƒ Ƈƨƞǃƒ Ü ƭÜ١٦٤ Ü ١٤٠١ùǋ.  
)٤ ( ǐƧƓƤƕǃƒ ƠǒơƮ Ü ǐƧƓƤƕǃƒ . ƚǃƓƛǃƒ Ƈƨƞǃƒ Üƭ٢٣Ü  ١٤٠١ùǋÜ .  
)٥  (ƭ Ü ƴƞƧǆǃƒ Ʃƽǈ١٧١.  
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إن :(الوقد حدث أن بيتاً في المدينة قد احترق وسمع بذلك الرسول صلى االله عليه وسلم فق
  . )١()هاؤالنار عدو لكم فإذا نمتم فأطفهذه 

  

لقد مر الإهتمام في العصر الحديث بمجـال الأمـن والـسلامة المهنيـة بعـدة                 و  
الأضرار الصحية واǑثار التـي تبـدو         ملاحظة بعدفي القرن الثاني الميلادي     ف،  )٢(مراحل

  . واضحة على العاملين في مناجم استخراج القصدير 
بماسـحي  " إنشاء فرق مـا يـسمى       بم الأوربيون   قافي القرن الخامس الميلادي     و  

  .للوقاية من الحرائق" المداخن 
أصبح الإنتاج فـي المـصانع      لبخارية  ة ا Ǒلمع اختراع ا  و القرن الثامن عشر     وفي  

يعتمد عليها في مجال الصناعات التعدينية أو التحويلية أو صناعة النسيج وخلافه ، وتبعاً              
ون  في العمل داخل هذه المصانع دانخرطوالذلك كثرت الحوادث والإصابات للفلاحين الذين 

 حدث للعامـل إصـابة      وكان من المعروف وقتئذ أنه إذا     ،  معرفة أو دراية أو تدريب سابق     
العمل لا يلـزم    وكان هو السبب في ذلك فإنه لا يستحق تعويضاً على إصابته وإن صاحب              

بدأ المهتمون بالسلامة بسن القوانين التي تلزم أصحاب العمل بدفع   ف ،بأي شيء تجاه ذلك     
التعويضات للعاملين الذين يتعرضون لحوادث وإصابات حتى وإن كانوا سـبباً فـي تلـك               

  .ادثالحو
، وتلتـه عـدة     م١٨٠٢ن لǖصلاح في بريطانيا عـام       صدر أول قانو  وفي بريطانيا     

 يهدف إلى حمايـة الأطفـال       الذي م في فرنسا  ١٨٤١ها قانون صدر عام     قوانين أخرى من  
ساعات التي يعملها الأطفـال     تحديد ال ، و  سنوات ٨الذين لا يتجاوز أعمارهم     ومنع تشغيل   

م يحث  ١٨٩٢، وظهر على إثره قانون آخر عام        ر عاماً  لا تتعدى أعمارهم ستة عش     الذين
 والعمل على إيجاد هيئـات      ،حماية النساء والأطفال  وعلى اتخاذ إجراءات السلامة اللازمة      

  .من تطبيق هذه الأنظمة إجراء التفتيƩ للتأكد  و،رقابية تقوم بأعمال السلامة
ي تحول بعد ذلك إلى م الذ١٩٤٥ سنة "السلامة الجماعية" وفي فرنسا صدر قانون    

   صندوق جماعي يهدف إلى حماية العمال وعائلاتهم من جميع المخـاطر التـي تهـددهم              

                                           
)١ ( ƭ Ü ƧƬƵ ǐƥƓơǃƒ Ƈƨƞǃƒ Ü ƾƕƓƪǃƒ ƴƞƧǆǃƒ٧١.  
)٢ (Ü ǑǈƒƧǋƨǃƒ١٤١٨Üùǋ٢٥ 
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وذلك بمنحهم التعويضات المستحقة في حالة نقص أو عدم قـدرتهم علـى العمـل عنـد                 
  .تعرضهم لأي حادث عمل 

ز  وليـام  (م  ١٩٧٠قـانون سـنة     لأول مرة   وفي الولايات المتحدة الأمريكية صدر      
وأصبح هذا القانون يطبق علـى جميـع المـشاريع          ،  )تايجر للصحة والسلامة المهنية   س

  .الصناعية أو التجارية التي يعمل فيها عامل أو أكثر 
 أنشئت المجالس والهيئات المعنية بالسلامة وعقدت العديـد مـن المـؤتمرات             كما

لولايات المتحـدة   والندوات حول السلامة ومنها مؤتمر السلامة الصناعية الذي عقد في ا          
الحديـد والـصلب والكهربـاء      م والذي دعت إليه جمعية مهندسي       ١٩١٢الأمريكية سنة   

، وكان من نتائج انعقاد هذا المؤتمر تأسيس مجلس وطنـي للـسلامة الـصناعية               بأمريكا
وأصبحت فيما بعد مهام وواجبـات هـذا        " مجلس السلامة الوطني  "  بعد باسم    عرف فيما 

  .انب السلامة الوقائية وبالأخص السلامة الصناعيةالمجلس تغطي كافة جو
مجلـس  " وكان للجمعية الأمريكية لمهندسي السلامة دور فعال في إنـشاء هيئـة                          

منح رجال السلامة شهادات مهنية بعـد حـصولهم         و التي ت  " أخصائي السلامة المعتمدين    
                                   .)١(على دورات تدريبية وإمضاء فترة زمنية عملية

 الحديثـة و الأهتمامات  الحنيف قد سبق كل النظريات ي أن الدين الإسلام   كما رأينا و       
، حيث حث الإنسان على الأخذ بأسباب الوقاية في كل زمان ومكان            السلامةبمجال الأمن و  

عينه فإن ذلك ي من المخاطر التي تهدده أياً كان نوعهاوماله وعرضه إن يأمن على نفسه  و
 بما أوجبه االله عليه مـن الواجبـات الدينيـة           وبالتالي قيامه حقق له بقاءه في الأرض      يو

  .والدنيوية 
  
  
  
  
  

                                           
    )١ ( Ü ǑǈƒƧǋƨǃƒ١٤١٨ƭÜ ùǋ٢٥ù٣٠.  
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  : و وسائل تحقيقها  السلامة الأمن وأهدافًثانيا  ـ 
في أي مجال من مجالات الحياة لما       العمل   اتمن ضرور  السلامة أنظمة الأمن و   تŽعد    
 أهداف  ويمكن تقسيم ، من أهمية بالغة للحفاظ على الأرواح والممتلكات        هذه الأنظمة  تمثله

  :  إلى قسمين هماالسلامةالأمن و
  : العامة لأمن و السلامةاأهداف اً ـ 

  حماية العنصر البشري من أخطار الحوادث      هي السلامةالأمن و إن من أهم أهداف             
أهـم   ومن ،  ؤسسات الخاصة والعامةلذا فإن المحافظة علية من أهم ما تحرص علية الم       

  :)١(الأهداف اǑتي هذه
   :الاجتماعيةـ الأهداف  ١

 بحادثة وخاصة إذا كانت مقعدة عن العمـل ومـستديمة فإنـه             الفرد         عندما يصاب 
 كما يشعر بالخوف من الإقدام علـى        ، عدم مشاركته في الحياة العادية     يشعر بالعزلة جراء  

 وقد يحدث له قلق وإحباط وخيبة أمل وفقدان في ثقته           ،اله السابقة عمال المشابهة لأعم  الأ
  .بنفسه نتيجة لتلك الإصابة التي حدثت له

 يكون عظيماً على تلك الأسرة في       الأثرأما على المستوى الأسري والاجتماعي ، فإن             
لأسـرة أو ينقطـع بـسبب تلـك         حالة إصابة رب هذه الأسرة وعائلها حيث يتدنى دخل ا         

التي هي الخلية الأولـى     ه كبير الأثر السيƎ على تلك الأسرة        ـ، وبالتالي سيكون ل   صابةالإ
تقدمها  التي تحرص عليها لأن    على الأفراد من أهم مسئوليات الدول     فالمحافظة  ،  للمجتمع

  .وتطورها إنما يłبنى على الإنسان السليم والذي يعمل في بيئة أمنة وسليمة
 

  :ـ الأهداف الصحية  ٢
راض المهنية التي تحدث للأفراد العاملين نتيجة تعرضـهم أو استنـشاقهم            ـن الأم إ     

الإنـسان قـد    لبعض المؤثرات الكيماوية في بيئة العمل تسبب أضراراً بالغة على صـحة             
حماية الإنسان وضمان صحته  مما يوجب على المؤسسات العمل على       ، يصعب معها العلاج  

نتج عنها من عاهات مـستديمة أو إصـابات مؤقتـة    والمحافظة عليه من الإصابات وما ي 
           ،، أو خـارج تلـك المنـشأة       ث التـي تـصيب العامـل داخـل المنـشأة          نتيجة للحـواد  

                                           
)١ ( Ǒǈƥǆǃƒ ƳƓƼƥǃƒ ƥǌƶǆ . ƗǆƓƶǃƒ Ɨǆǚƪǃƒ Üƭ٤ Ü١٤٠٧ ùǋ .  
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 هـو عامـل مهـم        المهنيـة  السلامةالأمن و تعليمات  و  أنظمة وأتباعلذلك نجد أن تطبيق     
ته ووقايته من الحوادث والأمراض     العنصر البشري وحماي  صحة  على   ورئيسي في الحفاظ  

  .المهنية والتقليل من الخسائر والنفقات التي ستدفع مقابل العلاج 
 

  :ـ الأهداف الاقتصادية  ٣
لا شك أن  هو الأهداف الإقتصادية، ولمهنية السلامةالهامة للأمن وا فاهد   إن من الأ    
له إنعكاساته  Ƈتمنشال فيالإهتمام بتطبيقها د أنظمة ووسائل للأمن والسلامة ووجو

 التي تخلفه  الإقتصاديةخسائروالوإن النظر إلى الأثار المدمرة ، الإقتصادية على المنظمات
 ،الحوادث بسبب عدم وجود هذه الأنظمة ليتبين مدى أهميتها مهما بلغت تكاليف إنشائها

 في  فادحةسائر فإن نتائجها تكون إما خهاعندما تقع الحوادث في أي منشأة أياً كان نوعف
  . الممتلكات أو فيهما معاً في الأرواح أو 

  

  : الأمن و السلامة المهنية الخاصة أهداف ـ ب
  : ما يلي  )١( الخاصة لمهنية السلامةالأمن وا فاهدإن من أ  
 مـن   بحمـايتهم للعاملين  اللازمة التي تحقق الوقاية من المخاطر        تتوفير الاحتياطيا  �١

 للحوادث والإصابات والأمراض    همتعرضر العمل و منع     ابات الناجمة من مخاط   الإص
 . المهنية

التلف والـضياع    التجهيزات المادية بالمحافظة على أجهزة ومواد الإنتاج من       اية  حم -٢
 . نتيجة الحوادث 

رفع الكفاءة الإنتاجية عن طريق خفض تكاليف الإنتاج سواء كانت بالطرق المباشرة             -٣
 . العمل أو غير المباشرة كالحد من حوادث 

 اكتشاف مصادر الخطر في مهدهاو، مراقبة الأخطاء المهنية ومحاولة السيطرة عليها -٤
  .بالسلامة ومتطلباتهاوضع قواعد واشتراطات و ،والإبلاƵ عنه

 . عمل الإحصائيات عن الحوادث ودراسة مسبباتها  -٥
حيحة ، وتعريفهم بالكيفية الـص    ة للعاملين للحد من وقوع الحوادث     إعداد برامج توعي   -٦

  للتعامل مع وسائل السلامة 

                                           
    . هـ١٤١٤البشيري ،  )١(    
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  :   وسائل تحقيق أهداف الأمن و السلامة المهنيةـج 
   : )١( التاليةطرقبالالمهنية السلامة  الأمن وهدافأيمكن تحقيق   
 والتهويـة    والصوت الإضاءة  أنظمة البناء و   وتشمل : تحسين بيئة العمل الفيزيائية -١

 ). التكييف(المناسبة ودرجة الحرارة

 وتـشمل أنظمـة الإنـذار والإطغـاء       : وإنشاء أنظمة الأمن و السلامة التقنيـة أمينت -٢
 . وكذلك أنظمة ووسائل وأدوات الحماية الشخصية، التقنية

 واتخـاذ    الأخطاء المهنية ومحاولة الـسيطرة عليهـا       اكتشافب : التفتيشالمراقبة و -٣
  .الإجراءات والأنظمة اللازمة لمعالجة هذه الأخطاء 

 لمعرفة أسباب وقوع الحوادث ومدى فعالية أنظمـة ووسـائل           : البحـوثالدراسات و -٤
 . السلامة سواء بحث فني أو سيكولوجي أو دراسات إحصائية 

لى تكفل   بطريقة مث  لطرق المؤدية إلى القيام بالعمل     دراسة ا  : بحـوث فنيـة -٤/١
، وكذلك دراسة مخاطر المعدات وإيجاد الوسـائل        تلافي الوقوع في الأخطار   

  . ها لائية الوق
دراسة اسـتعداد العامـل للقيـام بعملـه وعلاقتهـا           : بحوث سيكولوجية -٤/٢

  . بالحوادث
دراسة الحوادث والإصابات وإعداد إحـصائيات عنهـا         :دراسة إحـصائية -٤/٣

  . ح أفضل السبل لتلافيها مستقبلاًلمعرفة معدل الإصابات واقترا
على فة المستويات إلا أنه يركز فيه       ويتضمن تنظيم البرامج التدريبية لكا     : التـدريب -٥

، بالإضافة لمعرفتهم   معرفتهم بأداء العمل بطريق مأمون    ، وذلك لتقوية    العاملين الجدد 
 . ل السلامة لوقايتهم من الأخطارلأهمية تطبيق وسائ

ويتضمن العناية باختيار العنصر البـشري للـصناعة مـن أجـل             : الاختيار المهني -٦
ناسـب   وضع الرجل الم   ن الأخطار، أي تطبيق قاعدة    ل على عمل آمن خال م     الحصو

 ) .الخ .. ، الخبرة ، البصر السن( في المكان المناسب 

، وتعريفهم  ة للعاملين للحد من وقوع الحوادث     إعداد برامج توعي   : لبرامج التوعويـةا -٧
  . ،حيحة للتعامل مع وسائل السلامةبالكيفية الص

                                           
  هـ١٤١٤ ،  البشيري) ١(
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  :المهنية و التقنية السلامة الأمن و  أنظمة  أهمية:اً ثالث
حجـم  مدى          تبرز أهمية تطبيق أنظمة الأمن والسلامة المهنية والتقنية عندما نرى         

 و ، مهمـا كـان نـشاطها      منشأة أي   ادث في وحالالخسائر التي قد تنجم من جراء وقوع        
  . المختلفة على الفرد والمجتمع  هذه الخسائرانعكاسات

 نظراً لتعدد    منشأة  أي في ن والسلامة المهنية والتقنية    وجود أنظمة الأم   وتزداد أهمية      
وكـذلك  . الأخطار وتنوعها تبعاً للتطور والتقني الذي يشهده العالم في جميع المجـالات             

  .  كبير في المحافظة على الإنسان وممتلكاتهال هادورل
 الكبرىناعية  الدول الصفإن  المهنية والتقنيةالسلامةالأمن و  توفير أنظمةهمية        ولأ

 ثلث التكلفة الإجمالية لأي مصنع أو منشأة لإنفاقها علـى الإجـراءات الوقائيـة               صخصت
 حتى يستمر عطاؤها ويقل خطرها وتنحصر خـسائرها         هاوعلى برامج وأنظمة السلامة في    

   .)١(ها خطار فيالأحوادث أو العند وقوع 
  : ما يلي في والتقنية وجود أنظمة الأمن والسلامة المهنية أهميةويمكن إجمال   
 . ابات العملإص و من الأمراض المهنية أنها تحقق الوقاية والحماية للعاملين-١

 .  التلف نتيجة الحوادثمواد منالجهزة والأالمحافظة على اية وحم أنها تحقق ال-٢

الغير المباشرة  رفع الكفاءة الإنتاجية عن طريق خفض تكاليف الإنتاج          أنها تؤدي إلى     -٣
 .  أو التكاليف المباشرةد من حوادث العملالحب

ومعالجتها فور وقوعها عـن طريـق        الأخطاء المهنية     أنها تؤدي إلى السيطرة على     -٤
  .للسلامة ومتطلباتهاوضع قواعد واشتراطات 

  
  
  
  
  
  

                                           
)١ ( Ü ǑǈƒƧǋƨǃƒ١٤١٨ƭ Üùǋ٢٤.    
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  : السلامة  الأمن و نظريات : ًرابعا
والنظريات التـي   الأفكار  إلى بروز   الحكومات  بعض  لسلامة من قبل    بالاهتمام  ا أدى  

  :)١(  التاليةالنظريات أهمهامن عالجت موضوع السلامة الوقائية و
  :ـ نظرية بيئة العمل أ 

هـي بـسبب    إنما   هذه النظرية على أساس أن الحوادث والإصابات التي تقع           تعتمد  
بيئة العمل والوسط المحيط ، وكان للثورة الصناعية في أوربا دوراً كبيراً في             عدم مناسبة   

ذلك لأن الثورة الصناعية في أوربا قد انطلقت وهي غير مهيأة للقيام            . جاد هذه النظرية    إي
 ة صحيح ة علمي اشتراطاتبمثل تلك النشاطات الصناعية ، حيث أن المصانع قد بنيت دون            

ودون إدراك بالأخطار المحتمل حدوثها ولم تدرج أعمال السلامة فـي عمليـات الإنـشاء               
أن بيئة العمل هي    "  مرجان   نسيقول ج و ، أو المعدات والأجهزة     نيوالتصميم سواء للمبا  

مما ترتب على ذلـك     " السبب المباشر في وقوع الكثير من الحوادث والإصابات والوفيات          
ات للمتضررين مـن الحـوادث والإصـابات الـذين لا           ضيقيام أرباب المصانع بدفع التعو    

   .يستطيعون ممارسة أعمالهم ونشاطاتهم بصورة طبيعية

من مسببات الحوادث والعمـل     على إيجاد بيئة عمل خالية       هذه النظرية    ساعدتلقد    
على منع وقوع الخسائر أو التقليل منها عند حدوثها وكان لذلك المردود الإيجـابي فـي                

  . التقليل من كثرة الحوادث
  

  :ـ النظرية الشخصية ب 
وصـاحب  الحوادث الصناعية    ازدياد وتنوع في   الثورة الصناعية في أوربا            نتج عن 

فـي مجـال    مما أدى إلى اهتمام المفكـرين       لسلامة ،   لتعليمات   وأ أنظمة   ذلك عدم وجود  
ــسلامة ،  ــألفالـ ــي  فـ ــي هنرشـ ــالم الأمريكـ ــاب ) Henrich(  العـ   كتـ

وتقول هذه النظرية أن الحـوادث      .  م١٩٣١في سنة   ) الحماية من الحوادث الصناعية     ( 
 تكون  انع والمنشƇت إنما هي بسبب الإنسان نفسه أكثر مما        والإصابات التي تقع في المص    

لتصرفات التي يقوم بها العاملون التي تفتقـر إلـى           بناءń على ا   .سبب العوامل المحيطة به   

                                           
)١(  Ü ǑǈƒƧǋƨǃƒ١٤١٨ƭ Ü ùǋ٣٣.   
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مـن  % ٨٥ أن نـسبة     ذلـك التنظيم والتخطيط السليم والاتباع الدقيق لتعليمات الـسلامة         
  .بسبب الظروف المحيطة فقط تقع % ١٥بسبب العوامل الشخصية وتقع الحوادث 

وتحليـل   بدراسة   المختصين فاهتموا و هذه النظرية العلماء والمفكرين      ساعدتلقد    
 الطرق الكفيلة لمعالجة هذا الوضع من حيث تـدريب          اتباعالعوامل الشخصية لǖنسان ثم     

العاملين وتلقينهم الطرق السليمة أثناء ممارستهم لأعمالهم وكيفيـة الاسـتخدام الأمثـل             
 انخفـاض   على النظرية    ساعدت هذه  كما ،صحيح لوسائل أداء العمل وأدواته ومعداته       وال

  . معدل الحوادث والإصابات والوفيات التي تحدث في المنشƇت الصناعية والمصانع
  

  :ـ النظرية الإدارية ج 
 هذه النظرية على أساس تطبيق علم الإدارة في ترسيخ مفهوم السلامة مـن              تقوم  

 فالوظيفة الـشاغرة لهـا      ،يفة وتوزيع المسئوليات وتحديدها   راطات الوظ خلال تحديد اشت  
، كـذلك تنظـيم     من مؤهلات ودورات تدريبية وخلافه    شروط لابد لشاغرها أن تتوفر فيه       

، ول الجدوى من الدورات التي تعقد     برامج الدورات للعاملين وإجراء الدراسات والبحوث ح      
املين من خلال الترقيات والعلاوات ، وفي مقابل        كذلك تطبيق مبدأ الثواب والعقاب على الع      

ذلك الحسم من الراتب وتأخير الترقية وقد يمتد إلى الفصل من الخدمة وذلك ضماناً لحسن               
وأيضاً تطبيق مبادƍ علـم الإدارة فـي        . سير العمل والتقيد بتعليمات واشتراطات السلامة     

ختيار الموظف الذي يتقدم لـشغل      برامج السلامة من خلال إجراء الاختبارات والمقابلة لا       
الوظائف المعلن عنها في المنشأة الصناعية ، ويراعي في ذلك اختيار الأكفاء من النواحي              

آثارهـا  هذه النظريـات    ل قد كان لو،  وملاحظة لياقته البدنية  ومن الناحية الصحية    العلمية  
 المنشƇت الصناعية   ن عن السلامة في   مسئولي من خلال قيام ال    الإيجابية على مجال السلامة   

في توسيع مجال إدارة السلامة ليكون شاملاً لجميع مرافق المنشأة مـن أجـل المراقبـة                
  .والمتابعة المستمرة للتأكد من التطبيق لأنظمة وتعليمات السلامة 
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ــاني ــة :المبحــث الث ــة و التقني ــسلامة المهني ــة الأمــن و ال  أنظم
  المطلوب تطبيقها بمعامل الكليات العلمية 

 لعلاقتهـا الـسلامة    الأمـن و   ة ارتباطاً وثيقاً بأنظمة ووسـائل     منǑترتبط بيئة العمل ا   @@
القـوى  (للازمة لحماية عناصر الإنتـاج      مباشرة بمتطلبات السلامة والصحة والمهنية ا     ال

مـشكلة   من التعرض للحوادث وإصابات العمل والتي تمثـل       ) ، التجهيزات   العاملة، المواد 
ئر المأساوية في القوى البشرية وفي المواد والتجهيزات إضافة إلى كبيرة من ناحية الخسا 

      .)١(المادية وزيادة تكاليف الإنتاج الخسائر 
لا شك أن تحقيق الأمن والسلامة في أي منشأة إنما يعتمد على مـا لـدى هـذه                         و

 بعـض    وقد ذكر المختصون في مجال الأمن والسلامة المهنيـة         ، فاعلة أنظمةالمنشأة من   
   . الكبير على سلامة وصحة العاملينالأنظمة الهامة والتي لها الأثر

  
 الكليات معاملفي  المطلوب تطبيقها المهنية الأمن والسلامةأنظمة ـ  ًأولا

  :العلمية 
  : بناء المعامل أنظمة أ ـ 
م تصمي عند   ، لذا فيجب  التعليمية    تعتبر المعامل من أهم المكونات الأساسية للمنشƇت          

 الخاصـة بالبنـاء،     الأمن والسلامة مراعاة توفير أنظمة     ي الخاصة بها  إنشاء المبان و
   :)٢(وذلك ما يلي

 لطبيعة العمل  عالية وملاءمه متانة و جودة ذاتلبناءفي االمواد المستعملة أن تكون   –١
  من مواد غيـر قابلـة      تكونأن  و ،عوامل الطبيعة لل المقاومووالأداء المأمون،    بالمعامل

  .على الأقل)ساعتين(لانفجار لمدةل مقاومةوللاشتعال 
  مثلاَ تكون معامل الكيمياء  ف ونوعية المعمل حتياجات  لإ مناسب المعمل   موقعكون  يأن   -٢

  .ةواحدجهة في ودائماً في الأدوار الأرضية 

                                           
   ٧٣هـ ، ص١٤٢٠العامري ،  )١(
)٢(Ǒǈƥǆǃƒ ƳƓƼƥǃƒ ƩǄƞǆ .  
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لتتمكن الطالبات من العمـل وإجـراء         لأعداد الطالبات  هملاءممل  اسعة المع أن تكون    -٣
  .ب بيسر وسهولة وأمانالتجار

 المقـاوم للأحمـاض       )البلاستيك ( أو )اللينولوم( من البلاط     المعامل أرضيةأن تكون    -٤
 ـ   سبمناذات انحدار   و والمانع للانزلاق  والمواد الكيمائية  سوائل إلـى    يسمح بجريان ال

 صريفتال فتحات

 ـ الكهربـاء   ب  الخاصة تمديدات الكابلات والمواسير   تكون    لا أن -٥  أو    الغـاز  وأ اءأو الم
 على الجدران في وضع يـسهل       و المعمل بارزة في الممرات أ     )داخل وأخارج  ( الصرف

 .الارتطام بها أو إتلافها ويجب صيانتها باستمرار

 الفتح يدوياً لتصريف الدخان،     ةأن تكون جميع الأبواب والنوافذ من مواد معدنية سهل         -٦
  .لحرارة وأن يكون زجاج النوافذ من النوع العاكس ل

امل بعضها ببعض أو تربطها بغرف التحضير       الممرات التي تربط المع    يراعى في أن   -٧
  :ما يلي  ملاالمعداخل  )البنشات(العملطاولات البين  الني الممراتأو 
  . الاتساع المناسب لحركة الطالبات والمواد ووسائط النقل والمناولة 
   . وصلاحيتها للعمل والسير المأمون خلوها من العوائق، ونظافتها التامة باستمرار 

 ه والمقابض في مواقع أمن    ماء والكهرباء والغاز   التحكم في ال   مƇخذومفاتيح  أن تكون    -٨
، وفي    وتكون معزولة ضد الأبخرة الخطرة     من التعرض للسوائل المنسكبة أو المتسربة     

 . يمكن الوصول إليها بسهولة أماكن واضحة
كـون عنـد    تلعيون  اغسيل  لأحواض  و) دƩ الطوارƍ   ( اه   بمرƩ مي  عمليزود الم  أن   -٩

 .ها تبين مواقعتوضع علاماتو ،المدخل وبعيداً عن المعدات والمƇخذ الكهربائية

 ـو ،التجـارب  لحيوانات ةغرفصص خ أن ي  -١٠ لمـذيبات والغـازات   ا مـستودع ة لغرف
فـة  غر، و المزارع وعينات الدم والمخلفـات البيولوجيـة  لمعقماتة غرف، و المضغوطة

 .هاأبوابلخطر الحيوي على وضع ملصقات تحذيرية بامع  ،خارجية لتبديل الملابس

 تـأريض   ، مع صواعق على أن تشمل كل جزء معدني        مل مانعة   اأن تركب في المع    -١١
  .جميع المعدات الكهربائية والأجزاء المعدنية
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  : الإضاءة بالمعامل أنظمة ب ـ 
 التي تمكن الإنـسان مـن       ات الأمن والسلامة المهنية هي     لمتطلب الإضاءة المناسبة           

             . مجهود إضافي في حالة سلامة النظر ل اء العمل دون بذلالرؤية الجيدة أثن
 والإصـابات ث  وادحال اب وقوع سبأ من الإضاءة الغير جيدة في مواقع العمل                   وتعد

من مجموع الحوادث التي تقع داخـل       % ١٥حيث بينت الدراسات العلمية بهذا الشأن أن        ،
 والإضاءة الرديئة تكون إما زيادة أو قلـة فـي            ، مواقع العمل تكون بسبب سوء الإضاءة     

تؤدي إلى تمكين الرؤية    لإضاءة الجيدة   الشديد لها، وكما أن ا     الوهج   فيشدة الإضاءة أو    
ج، ومنـع    فـي تحـسين الإنتـا       المـساهمة  :وهمـا فأن لها فائدتان رئيسيتان      السليمة،
  . )١(الحوادث

   : الخاصة بالمعامل أن يراعى ما يليالإضاءة           ويجب عند تصميم وإنشاء أنظمة 
   . ومناسبة امساحة ولأبعاد المكان  كافية المعامل الإضاءة في نوعيةأن تكون  -١
  . ومدى عكسها للضوءالمعاملأرضية  مراعاة نوعية الطلاء لجدران وأسقف و-٢

وموقع ومصدر الضوء وغيرها من المؤثرات الحيوية بالمعامل،  طبيعة العمل   اة مراع - ٣
.  
الوصول يسهل   مواقع    وفي آمنة  بطريقة فاتيحهاوم الإضاءة   درامص ركبت أن   مراعاة -٤

  .التحكم فيهاو
  

  : التهوية والتكييف بالمعاملأنظمة ج ـ  
ميكانيكية وما يتبعها من تمديدات     وية والتكييف هي الأجهزة الكهربائية وال     ه     أنظمة الت   

 تكون هذه الأنظمـة     وقد،  ) المعامل(  توفير هواء نقي باستمرار في بيئة العمل         تؤدي إلى 
 بحيث تـضمن    ، أو كليهما  )موضعية(أو تكون تهوية عامة أو خاصة      ،صناعيةطبيعية أو   

يتم تصريفها  شرط أن لا    ب بيئة العمل من كل الشوائب الضارة بصحة الأفراد           وتنقية تصفية
إلى بيئة المجتمع بل تجمع في أماكن خاصة يتم تصريفها بشكل لا يحدث تلوث في بيئـة                 

  . المجتمع 

                                           
)١ ( ÜǐƧǆƓƶǃƒ ÜƗƬƕƒƧƤǃƒ١٤٢٠ùǋƭ Ü٧٨.  



  -٢٩-

لعمـل  بيئـة ا   على الظـروف الطبيعيـة ل      بالمعامل  والتكييف للهواء  التهوية عتمد     وت  
ان بالغازات والأبخرة والدخ ومستويات الحرارة والبرودة والرطوبة ونسبة تشبع جو العمل

والغبار والروائح ، وكلما ارتفعت هذه المستويات والنسب أو انخفـضت عـن معـدلاتها               
 ر الذي يكون جو العمـل مـريح وصـالح،         الطبيعية كلما زادت الحاجة إلى معالجتها بالقد      

فالحرارة العالية من شأنها أن تزيد نسبة فقدان الملح من الجسم بالإضافة إلـى تأثيرهـا                
عدم قدرتهم على التركيز في العمـل،       ريض العاملين لǖصابة بسبب     على النشاط العام وتع   

للمرض أو الاضطرار للبس ثياب ثقيلة  العاملين    تعرضالبرودة الشديدة من شأنها     وكذلك  
تقيد حركته وكفاءته ، كما أن للرطوبة والغبار والغازات والروائح تأثيرات سلبية واضحة             

تكييـف والتهويـة أمـران      الفإن  مأمونة، ولذلك   والقدرة على العمل بطريقة     على الصحة   
  .١ وغيرها لسلامة في المعامللضروريان 

وية والتكييف الخاصة بالمعامـل مراعـاة مـا         ه          ويجب عند تصميم وإنشاء أنظمة الت     
  -:يلي
 مصمماً لعبور الهواء مـن      أن يكون و أن يجهز المختبر بنظامي تبريد وتهوية جيدين       -١

   .بصورة دائمةاخله  إلى دالمعملخارج 
عمل مال نوعية الهواء مزودة بمرشحات خاصة حسب  بمراوح لسحبالمعاملأن تزود  -٢

  . كافية ومناسبة لحجم العمل وتكون
سـحب   دواليـب (لغازات والأبخرة السامة والضارة     اسحب  لوسائل  ب المعاملأن تزود    -٣

 . أو أبخرة سامة غازاتينتج عنهايتم فيها إجراء التجارب التي تحتوي أول )الغازات
  

   : )٢( الضوضاء بالمعاملأنظمة د ـ 
تŽعتبر الضوضاء إحدى المشاكل البيئية الخطرة والتي تؤدي إلـى بعـض الأمـراض                       

المهنية، والصوت هو نوع من أنواع الطاقة صادرة عن حركة تذبذبية، ولا يحدث الصوت              
  .نقله والأذن التي تسمعهإلا إذا توفر المصدر الذي يولد الصوت والوسط الذي ي

                                           
)١( ÜǐƧǆƓƶǃƒ ÜƗƬƕƒƧƤǃƒ ١٤٢٠ùǋƭÜ٨٤. 

)٢(  Ü ƳǍƧƨǆǃƒ١٤٢٣ ƭ ùǋ٢٥.  
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 والمتغيرةمن الموجات غير المنتظمة     مجموعة مختلطة   "          ويمكن تعريف الصوت بأنه     
أن تكـون منقطعـة     أو  بعض المكائن   كصوت  قد تكون الضوضاء مستمرة     و،  "باستمرار  

  . كالتي تسببها المعدات أو حدوث الانفجارات وغير ذلك من أعمال 
وحـدة  (أضعف شدة للصوت يمكن أن تسمعه أذن الإنسان هو صفر ديسيبل                    وكما إن   

 فأن أقصى شدة صوت يمكن أن تسمعه أذن الإنسان دون أن يحدث ألم              ،)قياس الضوضاء 
 ديسيبل هـو    ٨٥ الصوت الذي تزيد شدته عن     لذا فيعتبر  ديسيبل،   )١٢٠(في الأذنين هو    

ثمانية ساعات في اليوم ولمـدة      صوت ضار للجهاز السمعي إذا استمر التعرض لـه مدة          
  . تزيد عن عشرة سنواتولمدةستة أيام في الأسبوع 

  :              ويجب عند تصميم وإنشاء أنظمة الضوضاء الخاصة بالمعامل أن يراعى ما يلي
و تأمينهـا   الأجهزة عند   ادر من الأجزاء المتحركة لǒلات و     مراعاة شدة الصوت الص    -١

 . منها والأهدأ انتقاء الأفضل 

 عـزل   ، و بيئة العمل مواد خاصة لامتصاص الضوضاء في      ستخدام وسائل وأجهزة و    إ -٢
 .  عن أماكن العمل ةمصادر الضوضاء في أماكن محكمة وبعيد

  . للصوت عند الحاجة لذلك بأغطية لǒذان عازلةلمختصات والعاملينتزويد ا -٣
 

  :  مخارج الطوارئ بالمعامل أنظمة  هـ  ـ
 ـالممـرات، الأبـواب،     ( لطرق المحمية من النار والـدخان     وهي جميع ا     ) سلالمال

 الأشخاص داخل المبنى إلى خارجه، ويجب عند تصميم وإنـشاء           الممتدة من مكان وجود   و
  : والمعامل أن يراعى ما يليالمبان التعليميةالخاصة بمخارج الطوارƍ أنظمة 

  : )١( صميم وإنشاء المخارجتشروط ومواصفات  – ١
أن يتناسب عرض المخارج مع عدد الأشخاص المـستخدمين        :رض وطاقـة المخـارج ع - ١/١

لـه، ويتكون المخرج من عدد من الوحدات تسمى وحدة  المخرج تسمح كـل منهـا                
سـم ، وهـي      )٥٦(لمرور شخص واحد فقط، وتساوي وحدة المخرج عرض قـدره           

  . المسافة بين كتفي الشخص العادي

                                           
)١( Ü ƥǆơ ١٤١٧Üùǋ ƭ Ü.ƭ٥١-٥٠.  
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المسافة التي يقطعها الشخص من منطقـة الحريـق غيـر           ويقصد به    :طول المخـرج  -١/٢
 ، وتحدد المسافة المناسبة لإنقاذ أكبـر عـدد        مية حتى يصل إلى المنطقة المحمية     المح

  .وتوفر رشاشات إطفاء الحريق ، حسب نوع المنشأة وتقليل الخسائر البشرية
  :لتاليةيجب إتباع المواصفات والإشتراطات ا : مواصفات الإنشائية للمخارج -١/٣
وأن تكـون   ، يهـا  وجود علامات تشير إل     أن تكون المخارج في مكان واضح مع       -١/٣/١

  .ر الخطر داخل المنشأة  عن مصادمحمية وموزعة بطريقة مناسبة وبعيدة
 . ة للحريق بنصف ساعة على الأقل مقاومالمخارج  أن تكون جدران وأبواب-١/٣/٢

 الكافية الطبيعية أو الصناعية عـن طريـق         الإضاءةود المخارج بالتهوية    تزو أن -١/٣/٣
    دورياَتم تجربتهايوأن للطوارƍ، كشافات ها بتزويدتم يوأن  ،الكهرباء

١/٣/٤-          ƍداخل المعامـل    الممراتوأن تكون الطرق المؤدية إلى أبواب الخروج والطوار 
  .يهاة تدل عل عمل خطوط إرشادي، مع من العوائقخاليةً واسعة

  

  :  لإخلاء المبنى الوقت اللازم  - ٢
ومـدى مقاومـة مـواد       ا، طبقاً لخطورته  انياس الوقت اللازم لإخلاء المب    يقعتمد  ي       

يجـب   فالمبـاني الخرسـانية      من لحظة انطلاق الإنذار،   اس  يقبدأ ال يو إنشائها للاحتراق، 
مـدة لا   خلال   ها إخلاء فيجبحديدية  ال، والمباني   دقائق) ٤(مدة لا تتجاوز    خلال   هاإخلاء

 خـلال مـدة لا تتجـاوز دقيقـة          هـا  إخلاء فيجب، والمباني الخشبية    دقائق) ٣(تتجاوز  
  .)١(ونصف

  
  
  
  
  

                                           
)١(  Ü ƥǆơ١٤١٧Üùǋ ƭ Ü.ƭ٥١-٥٠  



  -٣٢-

معامــل في المطلــوب تطبيقهــا التقنيــة  الأمــن والــسلامةأنظمــة  : اًنيــثا
  : الكليات العلمية 

طفاء التقنية والتي تعمل على الكشف لإوالإنذار مجموعة من الأنظمة الخاصة باهي          
عن الحريق ومسبباته بواسطة الاستشعار التقني عن بعد، ثم العمل على إطفـاءه             بكر  مال

  .التقني عن بعد أيضاَ
   :عاملبالم التقنيةأهمية  أنظمة الأمن و السلامة أ ـ 

  : فيما يلي التقنيةأنظمة الأمن و السلامة       تتضح أهمية 
لأجهزة الكاشفة التقنية،   العمل على سرعة إكتشاف الحوادث فور وقوعها عن طريق ا          -١

ثم العمل على التدخل السريع لإطفائها عن طريق أجهزة الإطفـاء التقنيـة المناسـبة      
 .لمسببات هذا الحريق في مستوى عالي من الأمان والسلامة

، )الطفايات (طيتها من قبل معدات التدخل الأوليه      مهمة لا يمكن تغ     الى مناطق  الوصول -٢
، التمديـدات   المولدات، المحولات، أحواض الـصهر    ( ل إليها مث  صعوبة الوصول إما ل 

 خزانـات  ( مثـل لا يمكن الوصول إليهـا  خطرة  لأنها مناطقوأ ،)والمجاري المختلفة 
  . )هشعمواد كيماوية أو م يوجد بها مناطق أو ،السوائل البترولية ذات السعة الكبيرة

 .عنصر البشري ها النار عند غياب ال يمكن أن تندلع فيالعمل على تغطية مناطق -٣

  
   :عاملبالم التقنيةأنظمة الأمن و السلامة ب ب ـ الشروط الخاصة

بالمعامل مراعـاة بعـض             يجب عند تصميم وإنشاء أنظمة الأمن والسلامة التقنية       
  :       الاشتراطات اللازمة لكي يتم تحقيق الأداء المطلوب من هذه الأنظمة و ذلك كما يلي

  ) .١ .(لمراد حمايتهمساحة المكان ا - ١ 

اسـتخدامها حـسب مـساحة      التي يجب     وكذلك نقاط الإطفاء   تحدد عدد الكواشف        ي
 معرفة ارتفاع الأسقف حيث يؤثر الارتفاع الذي يزيد عن عشرة أمتار            المعمل، مع أهمية  

  .سرعة الكاشف في اكتشاف الخطر  وعلى قدرة
  

                                           
)١ (ƒÜ ƳǍƧƨǆǃ ١٤٢٢ ƭ Üùǋ٢٥.  



  -٣٣-

  : خطورة المكان  نوع وتصنيف -٢
 المناسبةها  حساسيتاستخدامها و التي يجب    وكذلك نقاط الإطفاء   الكواشف   نوعتحدد   ي       

  . المكانالمعمل ونوع و خطورة حسب 
  :العوامل الخارجية المؤثرة في المنطقة المحمية  -٣

أو  تؤثر بعض العوامل الخارجية في المنطقة المحمية على حساسية نظام الإنـذار                     
، ء المحمل أما بالحرارة أو الـدخان      سحب الهوا ت عندما  التكييف جهزة مثل أ  نقاط الإطفاء، 

منها تؤدي الغرض المطلوب    أنظمة التكييف ل  مجاري   الكواشف داخل    هذه إضافةلذا يجب   
   . عند اندلاع الحريق

  : الزمن المطلوب لاستجابة النظام  -٤
 على درجة   ويعتمد ذلك ،  أو نقاط الإطفاء  يتم تحديد الزمن الذي يعمل عنده الكاشف                  

    .)١(الحرارة وكمية الدخان،
  

  :عامل الخاصة بالمالتقنيةأنظمة الأمن و السلامة أنواع ج ـ 

بالمعامل أن   التقني طفاءلإا و ǖنذار     يجب عند تصميم وإنشاء أنظمة الأمن والسلامة ل       
 والتخصص الدقيق   يراعى عند إختيار النظام التقني للأمن والسلامة مناسبته لنوع  المعمل          

ر إما عن طريق الحرارة أو      عن الحريق بواسطة الاستشعا    مبكرالالكشف  له، والتي تشمل    
التي يجب تزويـد     التقني طفاءلإا و ǖنذارالأمن والسلامة ل  أنظمة  الدخان، ومن أهم أنواع     

  : ما يلي بها  المعامل
  : عاملبالم التقني ـ  أنظمة الإنذار ١

بالمعامـل  عن الحريق أو مـسبباته       مبكرال إلى الكشف    لتقنيةالإنذار  ا ةمتهدف أنظ   
ويلها إلى إشارات سمعية    ، ثم يتم تح   ر إما عن طريق الحرارة أو الدخان      بواسطة الاستشعا 

 وخاصـة   قبل انتـشاره    بداياته واحتوائه   سرعة اكتشاف الحريق في    لكي يتم ،  أو بصرية 
التي يجـب   ة  التقنيلإنذار  اأنظمة  واع  ومن أهم أن   خالية من شاغليها،   المنشأة   عندما تكون 

  : ما يلي بها  تزويد المعامل

                                           
  .١٢هـ، ص١٤١٧ حمد ، )١ (



  -٣٤-

  :  )١(   أنظمة الرؤوس الكاشفة–١/١
السريع في  عد هذا النظام من النوع الذي يستجيب للمعدل         يł  : رؤوس كاشفة للحـرارة -١/١/١

وتكمن أهميتـه فـي إمكانيـة        ،ارتفاع درجة الحرارة أو لدرجة حرارة سبق تحديدها       
فيها الدخان أو الغبار ولا يمكن اسـتخدام الكاشـف          دامه في الأماكن التي يكثر      تخاس

  : وهماويوجد نوعان  ،الدخاني
ويعمل هذا الكاشف على مبدأ الانصهار، إذ يـشتمل علـى             :كاشف حراري ثابت -١/١/١/١

 عندما ترتفع درجة الحرارة إلى درجـة        ننقطة اتصال بين قطعتين معدنيتين، تنصهرا     
  . تشير بحدوث حريق معينة 

 ارتفاع درجة الحرارة بشكل     على مبدأ التمدد، فعند   ويعمل   :كاشف حراري متغـير  -١/١/١/٢
 لهذا النظام مفاجƎ تتمدد إحدى القطعتين قبل الأخرى وتؤدي إلى حدوث إنذار مبكر، و           

 ومعظم هذه الكواشف تعمل عادة ما بين درجة حرارة مـن            ية للمواقع الحساسة،  فعال
  .ثر بدرجات أقل درجة مئوية، وهناك كواشف تتأ٨٢  إلى٧٥

ن سرعة انتشار الدخان أكبر من سرعة    كما هو معروف فإ     :رؤوس كاشـفة للـدخان -١/١/٢
، حيث يعمل   خان أكثر حساسية من كاشف الحرارة      كاشف الد  عتبر يł ، لذا انتقال الحرارة 

 ومـن  ،جة عـن الحريـق    الأبخرة أو الغازات النات   على مبدأ تأثره بتصاعد الدخان أو       
   :ها ما يلي أنواع

ن يسري بينهما تيار كهربائي     ويتكون من قطعتين معدنيتي   : كاشف الدخان الأيوني  -١/١/٢/١
خان، مما  ، وتوجد مادة مشعة في الكاشف تؤدي إلى تأين الهواء عند دخول الد            خفيف

 للغبـار   ع الحـساسة جـداً    الأنوا عد هذه الكواشف من    وتŽ يؤدي إلى تشغيل الكاشف،   
  .  خطرةلذلك يجب تركيبها في الأماكن الوالرطوبة، 

ويتكون من جزأين رئيسين، الأول هو المرسل الـذي         :  كاشف الدخان الـضوئي  - ١/١/٢/٢
، والثاني هو المستقبل والمكون مـن خليـة         )فوق الحمراء (يرسل الحزمة الإشعاعية  

ثم يقـوم     الكاشف، ومن  ضوئية داخلها معالج، فعند حدوث حريق يدخل الدخان داخل        
  .  يشتغل الكاشفاعية، وبذلك يتم تحسس الحريق، ثمالدخان بتشتيت الحزمة الإشع

                                           
  .٤٤هـ، ص١٤٢٣المزروع ،  )١(



  -٣٥-

 رؤوس كاشفة للهـب -١/١/٣
ّ

اللهب الصادر مـن الاحتـراق      يعمل هذا النوع على كشف         :
    )١(الأشعة فوق البنفسجية أو تحت الحمراء ةالأشع ، سواء أكانتالمرئي

عند دخوله إلى   يعتمد هذا الكاشف على الإحساس بوجود الغاز         :لغاز رؤوس كاشفة ل -١/١/٤
   .نسبة الغاز عن المعدل المسموح به، فيعمل عند ارتفاع داخل الكاشف

  

  : المسموعة والمرئية التقنية الإنذار أنظمة  -١/٢
شأة شاغلي المن ل ها الإنذار المسموعة والمرئية في سرعة تحذير      أنظمةتأتي أهمية              
  :)٢(الحريق، ومن هذه الأنظمة ما يليبوقوع 
مميـزاً  وصوتاً مـسموعاً  هذه الأنظمة  تŽصدر :المسموعة التقنية الإنذار أنظمة  -١/٢/١

مثل الأجراس، أو الصفارات،أو الأبواق،أو مكبرات الصوت،أو المصوتات        داخل المبنى   
، ولكن قد لا يكـون      للحاجة أجزاء منه طبقاً      وقد تشمل المبنى بكامله أو     الإلكترونية،

والمـدارس  من المناسب الإنذار الشامل في بعض المنشƇت كالمستشفيات أو الفنادق           
 هـذه   يؤدي إلى وقوع حوادث أخرى بـين شـاغلي        قد  لما يحدثه من فزع      والكليات
  .المنشƇت

 إصـداره، فمنهـا النغمـة       وتختلف نغمات الإنذار حسب نوع الإنذار المطلـوب                 
 ،تختلف النغمة المتقطعة حـسب طولهـا       و رة، والمتقطعة، والاتصال الإذاعي،   المستم

العاليـة   مبـاني  ويستخدم الاتصال الإذاعي في ال     حيث أن لكل نغمة دلالة خاصة بها،      
   . ها حسب أماكن وجودها كما تختلف النغمات في شدتوالصالات الكبيرة،

   موزعـة بـشكل دقيـق        عن مصابيح   وهي عبارة   :المرئيـة التقنية الإنذار أنظمة  -١/٢/٢
 والمستشفيات  كالفنادق (هدوءلل اهتجاحوالتي تتميز ب  وواضح في كافة أنحاء المنشأة      

   .)٣(حيث تنبه المصابيح بوقوع حريق،)  والمدارس والكليات
إلكترونية، لوحة  وهي عبارة عن  :المرئية  المحددة لمواقع الحوادث التقنية  نظمةالأ  -١/٢/٣

موقع مناسب من المبنى    في  اط مضيئة مرتبطه بالرؤوس الكاشفة، يتم وضعها        وبها نق 

                                           
 "ت . د" أورفلي ، )١(   

)٢(ƭ Ü ƳǍƧƨǆǃƒ ٤٦ Ü١٤٢٣ùǋ. 

  هـ١٤١٥الجعيد ،  )٣(



  -٣٦-

 الحريـق عنـدما     ، وعن طريقها يتم تحديد موقع     وعادة ما تكون في غرف الحراسات     
  . تضيء هذه المواضع

  

  : بالمعامل ة  التقنيطفاءلإ ــ أنظمة ا٢
دة لإطـلاق وتوزيـع المـا      )الإلكترونية   ( ة التقني طفاءلإاأنظمة  مجموعة من   هي           

عن طريق نقـل المـادة المطفئـة عبـر أنابيـب            ، وذلك   المطفئة فوق المنطقة المحترقة   
، مـع أهميـة     المنطقة المزودة بها  لحماية  رشاشات  وتمديدات داخل مواقع العمل تنتهي ب     

لمنطقة قبل إطلاق   خلاء ا ذار خاصة تعطي فترة زمنية محددة لإ      تزويد هذا النظام بأجهزة إن    
         .ادة المطفئة الم

 لـذا   ،ة المطفئة ونوع المكان ومحتوياته    حسب نوع الماد  نظمة   هذه الأ  تم تصنيف       و ي 
أنظمـة   المعمل، ومن أهم أنواع     حسب نوع نظمة  المناسب من هذه الأ    فيجب مراعاة النوع  

    : )١(ما يليبها  التي يجب تزويد المعاملة التقنيطفاء لإا
  :  ائية أنظمة الإطفاء الم-٢/١

المنشƇت، لما لها من خاصية الكثير من  تستعمل هذه الأنظمة على نطاق واسع في        
وتتكون من ، الحجب والتبريد وقلة التكلفة،وعدم وجود نواتج خطرة عند إستعمالها

شبكة من المواسير والمنتهية بحنفيات وخراطيم الموضوعة في صناديق مزودة، أو 
  :تحتوي على صمامات،ومن أنواعها ما يلي المنتهية برؤوس رشاشة 

الكثير تستعمل هذه الأنظمة على نطاق واسع في  :أنظمة الإطفاء بالرشاشات المائية   -٢/١/١
المنشƇت ، لما لها من خاصية الحجب والتبريد وقلة التكلفة ، وتتكون من شبكة من 

لى صمامات مياه تغذي المواسير التي يكون في نهايتها رؤوس رشاشة تحتوي ع
تفتح تلقائياً بفعل الحرارة ويخرج الماء على شكل رذاذ ، وهناك نوعان من رؤوس 

   :وهي الرشاشات 
يحتوي هذا الرأس على عبوة زجاجية هشة تحتـوي   : رأس ذو البـصيلة الهـشة -٢/١/١/١

على سائل يوجد فيه فقاعات غازية يتمدد السائل بفعل الحرارة فيؤدي إلـى زيـادة               
  . خرج الماء على المنطقة التي فيها الحريق ويفيكسرهاالعبوة  الضغط على

                                           
  .هـ ١٤٢٣، ٤١المزروع ، ص )١(



  -٣٧-

 معدنيـة مـن القـصدير أو        يحتوي هذا الرأس على سـبيكة     : الرأس المنـصهر  -٢/١/١/٢
الرصاص أو غيرها، تنصهر هذه السبيكة بفعل الحرارة وينتج عنها خـروج المـاء              

  . على منطقة الحريق
 تساعد حنفيات الحريق في عملية الإطفـاء عنـد         :  أنظمة الإطفاء بحنفيات الحريـق -٢/١/٢

ن تكون في موقع بارز وموزعـة بـشكل يـضمن           بداية نشوب الحريق ، ولذا يجب أ      
تغطية المنشأة ، حيث يتم وضع الحنفيات في صناديق مـزودة بخـراطيم ، ويتـصل                

  : بالصندوق مواسير لتوزيع المياه ، ويوجد نوعان من المواسير هما 
وتبدأ المواسير القائمة من الدور الأرضي إلى أن تغطي  : اسير القائمة الجافةالمو -٢/١/٢/١

المنشأة بشكل رأسي ويتم تغذية المواسير بالمياه في حالة نشوب الحريق، من مصدر             
  ) . سيارة الحريق (خارجي 

  ا عنوتستخدم في المباني الكبيرة التي يزيد ارتفاعه: المواسير القائمة الرطبة -٢/١/٢/٢
  .رجي مستمر لدفع الماء داخلها، ويجب أن تزود بمصدر خام ٦٠

  

  : )١(لمساحيق الكيميائية الجافة اأنظمة الإطفاء ب -٢/٢
لـى أن يكـون تركيـز       ، ع ه للأكسجين عن المادة المحترقة    ويتميز هذا النظام بعزل        

جب تنبيه  يفتعيق الرؤية   ) البودرة  ( ، مع ملاحظة أن المساحيق الجافة       المسحوق كافياً 
، من أهمهـا أن     منشأة بضرورة الإخلاء بوقت كافň، إلا أن لهذا النظام عيوب         شاغلي ال 

الرطوبة الزائدة تؤدي إلى تكوين تجمعات أو كتلاً تغير من خواص وقدرة المـساحيق              
  . الجافة على إخماد النار  

  

  : غاز ثاني أكسيد الكربون بأنظمة الإطفاء  -٢/٣
هيزات الإلكترونية  فعالية في الأماكن المغلقة محدودة الحجم ذات التج       وهذا النظام ذو          

على تقليل نـسبة الأكـسجين فـي        غاز ثاني أكسيد الكربون     ، حيث يعمل    أو الكهربائية 
 وذلك  من النسبة اللازمة لعملية الاحتراق،    % ١٥المحيط بالمادة المحترقة عن     الهواء  

، ، ويمتاز بأنه غير موصـل للكهربـاء       % ٥٠تزيد عن كثافة الهواء بمقدار    لأن كثافته   
  .منشأة بضرورة الإخلاء بوقت كاف يجب تنبيه شاغلي الف  خانقغاز أنه وحيث

                                           
  هـ١٤١٩التميمي ،  )١(



  -٣٨-

 

  : ة يأنظمة الإطفاء الرغو -٢/٤
، وهناك نوعان ب الأكسجين وعزل الحرارة أحياناًوتتميز الرغوة بقدرتها على حج     

   .)١( رغوة رغوة طبيعية ورغوة كيميائيةمن ال
  

  : السوائل الكيميائية بأنظمة الإطفاء  -٢/٥
في المناطق التي لا يمكن استخدام ) Halon 1301(وتستخدم تلك الأنظمة غاز الهالون      

تـستخدم    المختبرات والمؤسسات التـي    (مثل بها   الماء أو المساحيق الكيميائية الجافة    
يز الغاز بحجب الأكسجين     إذ يتم  )والحواسيب، ومستودعات الزيوت  الأجهزة الكهربائية   

  .عن الحريق نظراً لثقله 
  

 المهنيــة المطلــوب تطبيقهــا بمعامــل وســائل الأمــن و الــسلامة : اًلثــاث 
  : الكليات العلمية 

Ƈت ذات مساحات كبيرة ومبان متنوعـة مثـل         منشبأنها   Ƈت التعليمية المنش       تتميز  
Ƈت من الأعداد الكبيرة    المنشي هذه   القاعات الدراسية والمعامل وغيرها، وكذلك ما يوجد ف       
 وأدوات الأمـن والـسلامة      وسائلمن الطلاب أو الطالبات، لذا فيجب عند تأمين وتصميم          

، وخاصة   المنشأة تلكالعمل في   مع نوع    والأدوات   وسائلهذه ال تتناسب  مراعاة أن    المهنية
  :ما يلي  والأدوات وسائلالمعامل بها، ومن أنواع هذه ال

  : )٢(ات  الطفاي ـ أ 
وهي عبارة عن أنبوبة أسطوانية الشكل تختلف في حجمها ومحتواها حسب نـوع                     

حـسب الغـرض    و ،الحريق المراد إطفاؤه وحسب المواد الكيمائية التي تحتـوي عليهـا          
  : ما يلي  هاعانوأ ومن أهم حملها باليد أو بواسطة عربة خاصة،المستخدم لـه، ويمكن 

   :الكيميائية ) البودرة (  طفاية المساحيق – ١
بالإضافة إلى غاز   ) NaHCO3(تحتوي على مادة مسحوقة وهي بيكربونات الصوديوم                

بـدفع   الـذي يقـوم      المضغوط ، ) N2(أو غاز النيتروجين     ) CO2( ثاني أكسيد الكربون    
 ـ  ، وتستعمل لإطفاء حرائق المواد السائلة     المسحوق إلى خارج الأسطوانة    ة  والمواد الغازي

  .، وهي تعرف بطفاية الحريق المتعددة الأغراض والمواد الصلبة

                                           
  "ت . د" أورفلي ،  )١(
)٢( Ü ƳǍƧƨǆǃƒ ١٤٢٣ƭ Üùǋ٣٩. 



  -٣٩-

  : طفاية الماء – ٢
مواد الصلبة كالورق والخشب، وهي أقل أنـواع الطفايـات          تستعمل لإطفاء حرائق ال          

   .  ، بالإضافة إلى فعاليتها بسبب قدرة الماء على امتصاص قدر كبير من الحرارةكلفة
    

   : طفاية الرغوة – ٣
 تستعمل لإطفاء حرائق المواد السائلة القابلة لǖشعال ، حيث تقوم بحجب الأكـسجين                 

) NaHCO3(وعزله عن المادة المشتعلة ، وتتكون مـن محلـول بيكربونـات الـصوديوم               
  . )١()AL2 ( SO )4(ومحلول سلفات الألمونيوم 

  

  :  طفاية السوائل الكيميائية – ٤
بفعـل  (، وهو غاز مـضغوط   ) Halon 1301( غاز الهالون أشهرها التي تحتوي على     

ذو تأثير عال فـي حرائـق   ) Halogenated Hydrocarbons( وثقيل من مركبات ) التبخير 
  .المنتجات الكيميائية والزيوت والغازات والأجهزة الكهربائية 

  :  طفاية غاز ثاني أكسيد الكربون – ٥
 الكهربائية الحساسة التي لا يمكن إطفائها بالوسائل                تعتبر فعالة في إطفاء الأجهزة    

 . الأخرى لاحتمال حدوث أضرار بها

   

  : ) ٢( ب  ـ وسائل وأدوات الأمن والسلامة المهنية للحماية الشخصية
إن من أهم التجهيزات الأساسية في أي منشأة معدات الوقايـة الشخـصية ، حيـث                     

يصدر  إلى أخرى ، وذلك طبقاً لنوعية العمل وما          تختلف نوعية هذه التجهيزات من منشأة     
التـي يجـب تزويـد      لوقاية الشخصية   ا وأدوات وسائلأنواع   ومن أهم ،  عنه من أضرار  

  : بها ما يلي  المعامل
  : لعينل  الوقايةنظارات  - ١

ا حسب الخطورة التي من حيث طريقة تصميمها ولون زجاجههذه النظارات تختلف     
  صنع عادة من الألياف الزجاجية أو أي مواد أخرى مقاومة لǖشعاع ، وتتواجه العامل

  : بها ما يلي  اقية التي يجب تزويد المعاملوال، ومن أنواع النظارات  والحرارة 
  . شعاعاتنظارات لوقاية العين من توهج الإ  -١/١
 . لبتروليةاو  أو الأبخرة أو رذاذ المواد الكيماويةلغبارمن انظارات لوقاية العين  -١/٢

                                           
  ت.د "أورفلي،  )١( 
)٢ ( ÜƳǍƧƨǆǃƒ١٤٢٢ùǋ. 



  -٤٠-

  ). الميكانيكية(يتعاملون مع العمليات اǑلية لمن نظارات لوقاية العين   -١/٣
 

  : لأذن ل الوقايةأغطية   - ٢
نية  قد يؤثر على قوة السمع بعد فترة زم         فأن ذلك    عند التعرض المستمر لصوت عالي      

  : ا يلي بها م اقية للأذن التي يجب تزويد المعاملوأنواع أغطية الومن معينة، 
ن بـشكل تـام   وتتكون من قطعتين على جانبي الرأس لتغطية الأذنـي     :  أغطيـة الأذن -٢/١

  . ، ويوجد بينهما ماسك مرن يمكن تغير مقاسهلحمايتهما من الصدمات، والضجيج
  . وهي مصنوعة من المطاط أو البلاستيك العازلة للكهرباء: أغطية وسدادات الأذن -٢/٢
  

  : لجهاز التنفسي الوقاية ل اتكمام - ٣
هذه  تختلف ، وتوفير الهواء النقيولجهاز التنفسي اقية لواللكمامات ا افهدمن أ  

ومن ، )ات أو أبخرة أو أدخنة أو غيرها أتربة أو غاز(حسب نوع الملوثات الكمامات 
  :  )١( بها ما يلي اقية التي يجب تزويد المعاملواللكمامات أنواع ا

 ، وهي للاستخدام العام من الملوثات، وتصنع من مادة معدنيـة         :  كمامة واقية للوجه  -٣/١
 .للتنفس ) فلتر ( ومزودة بعدسة زجاجية للرؤية ، وبها مصفى 

   : ها أنواعمن و،)فلتر(ي منطقة الأنف والفم وتزود بمصفىتغط : كمامة التنفس  -٣/٢
 ي صورة أتربة دقيقة   تداول مواد ف  وتستخدم عند   : كمامة خاصة للوقاية من الأتربـة  -٣/٢/١

شاƩ ، ويمكن تثبيته    وتزود بمصفى بسيط من القطن أو ال      ع وصولها إلى الأنف،     يمنل
 .وفكه بسهولة 

لجهاز التنفسي من الغازات تستخدم لوقاية ا: كمامة واقية من المواد الكيميائيـة   -٣/٢/٢
  .، وتحتوي على مواد كيميائية تقوم بامتصاص الغازات الضارةالضارة 

تستخدم للوقاية من مختلف الملوثـات البـسيطة مـن الأبخـرة             : كمامات شـاملة -٣/٢/٣
  . والغازات والأدخنة 

تغطي الوجه وبها نظارات مقاومـة لأخطـار الـسوائل          : كمامة الوجـه التنفـسي   -٣/٢/٤
   . المناسبة لنوعية هذه الكيماويات) الفلاتر ( الكيميائية ، بالإضافة إلى المصفيات 

                                           
)١( Ü ƳǍƧƨǆǃƒ ١٤٢٣ƭ Üùǋ٣٢.  



  -٤١-

لتزويد بـالهواء   لتغطي منطقة الفم والأنف وتتصل بجهاز        : مامة التنفس الهوائيك -٣/٢/٥
  : نوعان هماهي من أسطوانة خارجية و

، حيث  البسيطة اتلوثمالو  ويستخدم هذا الجهاز للحالات      : جهاز الوقايـة الهـوائي  -٣/٢/٥/١
  . يتصل بخرطوم لتوصيل الهواء المضغوط 

وتستخدم في حالة التعرض للغازات السامة أو المنطقة         : لـةأجهزة التنفس الكام  -٣/٢/٥/٢
ذات التلوث الكبير حيث تحتوي على أسطوانة أكسجين مزودة بـصمام تحكـم يقـوم               

   . لتحكم في دخول الأكسجين للكمامةبا
 

  :لأيدي ل الوقايةقفازات  - ٤
  في تهابمحكمة وث يجب أن تكون    لذا ف  ، من أهم معدات الوقاية للأيدي    تعتبر القفازات         

ختلف القفازات حسب   سقوط أو الانتزاع من اليد ، وت      عرضة لل واليدين ، فلا تكون واسعة      
  :  )١(بها ما يلي  التي يجب تزويد المعاملالقفازاتأنواع ومن  ،نوعية العمل

  . خاصة بالمواد الساخنة أو الأبخرةتستخدم في العمليات ال : قفازات أسبست  -٤/١

 . وتستخدم لعمليات الكهرباء القوية  :  جلدية أو مطاطية ثقيلةقفازات  -٤/٢

 وتستخدم للحماية من المواد الكيميائية أو الكهرباء  : قفازات مطاطية بكم أو بدون  -٤/٣

 . وتستخدم في عملية اللحام  : قفازات جلدية بكم أو بدون   -٤/٤

 . ة أو غير الخطرةتخدامات العاديللاس : قفازات قطنية بكم أو بدون  -٤/٥

ادية  التـي لا      وتستخدم في الأعمال الع    ):سـي . في . قفازات بي (القفازات المخملية   -٤/٦
 . تشكل خطورة تذكر

وتـستخدم   والرصـاص  أو المطاط /الجلد  وهي مصنوعة من   : قفازات الرصاصية  ال-٤/٧
هي مصنوعة  التي تحتوي أو تصدر الأشعة و      المشعة أو الأجهزة     للحماية من المواد  

ام طويلة وتختلف أنواعها حسب     كموتكون ذات أ   من الرصاص المقاومة لهذه الأشعة    
  .سمك الرصاص بها

  

  : لصدر والبطن والساقين ل الوقاية  معطف- ٥

                                           
) ١(  Ü ƳǍƧƨǆǃƒ١٤٢٣ƭ Üùǋ٣٤.  



  -٤٢-

       Žعد منطقة الصدر والبطن والساقين أقل خطورة من غيرها إلا أنه لا يجب إغفالها،              ت
معمل وما يتوفر به من أجهزة ومواد تخدمة على نوع الو يعتمد نوع الملابس الواقية المس

  :  )١( ما يليبها  أنواع الملابس التي يجب تزويد المعاملومن  أو مشعة، كيمائية
  تستخدم مقاومة للمواد الكيمائية  ال مريلة من البلاستيك     وهي:  واقي المـواد الكيمائيـة -٥/١

 . التعرض لهذه المواد عند

 مريلة كاملة من قطعة واحدة للجسم من نوع الجلـد الكـروم             هيو  :واقي الحرارة -٥/٢
 .  عند التعرض للحرارةمتستخد ،المرن

وتكون  المقاوم للأشعة،  الرصاصمن  وهي مريلة مصنوعة    : شعةواقي من المواد المـ  -٥/٣
 مطويلة إلى أسفل من الركبتين، وتختلف أنواعها حسب سمك الرصاص بها، وتستخد           

 . المشعة أو الأجهزة التي تحتوي أو تصدر الأشعة التعرض للمواد عند

ق تقوم بعكس الحرارة أو تحد    وهي ألبسة أو مريلة واقية من الحرائ        :واقـي الحريـق -٥/٤
  .لحريق  ل التعرض عندما، وتستخدمنه

  

  : قدام الوقاية للأأحذية   - ٦
    Žصابة تǖمن أنواع و، معاملبالعد حماية الأقدام من الأمور الهامة لكثرة تعرضها ل

   : )٢( يلي االأحذية التي يجب تزويد المعامل بها م
بساق خفيفة  الكهرباءفي أعمال ال تستخدم في الأعمال المتنوعة أو     :أحذيـة المطاطيـة -٦/١

 . أو بدون

 تستخدم في حالة التعرض لسقوط أجسام صلبة عليهـا ،            :أحذية مقاومة الـصدمات -٦/٢
 . الأصابع مصنوعة من مادة صلبة تتحمل الصدمات وتكون مقدمة الحذاء فوق 

الكهربائية العالية في المعامـل،      عند إجراء التجارب   تستخدم    :أحذية عازلة للكهرباء -٦/٣
 وتكون قوية خاليـة   ،وهي عبارة عن أحذية مصنوعة من المطاط الخالي من الكربون         

بـساق   ، أرضية معدنية  من المسامير أو الروابط أو المفاصل المعدنية وبدون كعب أو         
 . أو بدون

                                           
)١( Ü ƳǍƧƨǆǃƒ ١٤٢٣ ƭÜùǋ٣٧. 

  .هـ ١٤٠٧المرعي،  )٢(



  -٤٣-

المشتملة على المواد  عند إجراء التجاربتستخدم  : أحذية مقاومة للمواد الكيميائية -٦/٤
بـساق أو    مقاومة للمواد الكيميائيـة       في المعامل، وهي مصنوعة من مواد      الكيميائية

   . بدون
المشتملة علـى مـواد      عند إجراء التجارب  تستخدم   : المـشعة أحذية مقاومة للمواد  -٦/٥

، المـشعة   مقاومة للمواد ومن مواد الرصاصمن مشعة في المعامل، وهي مصنوعة     
   .وتختلف أنواعها حسب سمك الرصاص بها طويلة إلى منتصف الساقين، بساق

 
 / والطـلابالمعامـل مـسئولات /مـسئولي كـل مـن و وعـي معرفة: َرابعا 

 المطلـوب  و التقنيـةأنظمـة الأمـن و الـسلامة المهنيـة ب  الطالبات
  : الكليات العلمية عاملبم هاتطبيق

 مـسئولي ومعلمـات و  / بينت الكثير من الدراسات العلمية أهميـة معرفـة معلمـي               
 المعامل لأنظمة الأمن والسلامة المهنية والتقنية المطبقة بالمعامـل وقـدرتهم            مسئولاتو

  .على الطلاب والطالبات ، وأثر ذلك تربوياَ وأمانياَ على إستخدام هذه الأنظمة
أنظمـة بالطالبـات /  والطلابالمعامل مسئولات /مسئولي  كل منأهمية معرفةأ ـ 

    الأمن و السلامة المهنية و التقنية
" : بقولـه    أنظمة الأمن والسلامة  بومعلمات  / أهمية معرفة معلمي   إلى    يشير الخليلي 

 تدني الاتجاهات نحو الـسلامة،      كما أنه يمكن أن تنشأ الحوادث من عدة عوامل من أهمها          
، مين يمكن أن تكون من هذه العوامـل       والممارسات غير السليمة، واللامبالاة من قبل المعل      

 ومـن   ،)١("وقد يكون جهل بعض المعلمين بقواعد السلامة عاملاً آخر لوقوع الحـوادث             
لأمـن  أنظمـة ا  بومعلمات  /  معلمي  ووعي معرفةالتي بينت وأشارت إلى أهمية      الدراسات  
  -: )٢( ما يلي والعمل على تطبيقها والسلامة
 ,Lee & Summerlin(ففي الولايات المتحدة الأمريكية قام الباحثان لي وسمرلين  

احتياطاً للسلامة في مختبرات الكيمياء تـم       ) ١٢٥(في جامعة ولاية ألاباما بتحديد      ) 1999

                                           
  ٢٣٩م، ١٩٨٧: الخليلي وبله )١(
)٢( Ü ýƕǀǆǃƒ ١٤٢٣ƭ Üùǋ٢١. 



  -٤٤-

(  دراسـة مـسحية شـملت     التأكد منها بواسطة لجنة من المختصين ، ثم أجرى الباحثان         
 وقد كشفت نتائج هذه الدراسة      تمعلم كيمياء لقياس مدى معرفتهم هذه الاحتياطيا       ) ٤٠٠

% ) ٥٠(عن ضعف مستوى معلمي الكيمياء في معرفة احتياطا السلامة، حيث أن أكثر من            
التعامل مـع الزجاجيـات،     : من عينة البحث لا يعرفون الإجراءات الأساسية للسلامة مثل          

تخدام المواد الكيميائية وطرق حفظها ، كما أنهم لا يعرفون وسائل حمايـة العينـين،               واس
  ) كاو، قابل للاشتعال :(ومعاني بعض المصطلحات المتعلقة بالسلامة مثل

لمعرفـة  ) م١٩٨٧(    أما في الأردن فقد كشفت نتائج الدراسة التي أجراها الخليلي وبله          
انوية في شمال الأردن بأنظمـة الأمـن والـسلامة          مستوى معلمي العلوم في المرحلة الث     

معلماً ومعلمـة   ) ١٦٦(المهنية والتقنية وقواعد السلامة في العمل المخبري والتي شملت        
، أن المعلمين لـم يـصلوا إلـى         )فيزياء، كيمياء أحياء، أخرى   (في كافة تخصصات العلوم   

 حتـى فـي مجـال       المستوى المقبول في معرفتهم بقواعد السلامة في العمل المخبـري         
  . اختصاصهم 

وتتفق الدراستان السابقتان في أن مستوى معرفة معلمي العلـوم بأنظمـة الأمـن                
والسلامة وقواعد السلامة في مختبرات العلوم لا يصل إلى الحد المقبول ، كمـا تؤكـدان                

ة على ذلك ينبغي عند إعداد المعلم تنمي      و. على أهمية معرفة المعلم هذه القواعد وتطبيقها      
الكيماويـة  المهارات الخاصة بالسلامة والأمان لديه ليكون قادراً على التعامل مع المـواد             

فـي المعامـل    الأجهزة الكهربائية   وطرق التعامل مع     هاالسامة وخزن والحارقة والخطرة   
الحرائق، وقد أكدت العديد من الدراسات على ضرورة إكساب طـلاب           والقدرة على إطفاء    

 تالجامعات بأنظمة الأمن والسلامة المهنيـة والتقنيـة واحتياطيـا         طرق تدريس العلوم ب   
  . السلامة في مختبرات العلوم لأنهم معلمي المستقبل 

 ٢٩٧(دراسة حددت خلالها ) م١٩٨١(في جمهورية مصر العربية أجرت حسانين     و  
م احتياطاً للأمان في مختبرات الكيمياء اتفق المحكمون على أهميتها ، ثم قامـت بتقـوي              ) 

 تطالباً وطالبة في معرفتهم هذه الاحتياطيا) ٧٥(طلاب كلية التربية بسوهاج البالƶ عددهم 
من خلال اختبار أعدته الدارسة، وقد كشفت نتائج الدراسة ضعف مستوى طـلاب كليـة               

 السلامة اللازمة لتعليم الكيمياء وتعلمها حيـث أن         تالتربية بسوهاج في معرفة احتياطيا    
   .تمن إجمالي الاحتياطيا%) ٤٠,٢٧(عينة البحث لم يعرفوا سوى من %) ٥٠(أكثر من



  -٤٥-

 )  ٨٠(بتحديـد   ) م  ١٩٩٥( أما في المملكة العربية السعودية فقد قـام العجـلان             
احتياطاً للأمان في مختبرات الكيمياء كانت هي الأهم من وجهة نظر المختصين، ثم أعـد               

 بكلية التربية بجامعة الملك سـعود       اختباراً لقياس مدى معرفة طلاب طرق تدريس العلوم       
 الأمان اللازمة في تعليم وتعلم وحدات الكيميـاء فـي مـادة العلـوم               تبالرياض احتياطيا 

                ƶبالمرحلة المتوسطة، وقد دلت نتائج الدراسة على أن جميع أفراد عينـة البحـث البـال
 لـم يـصل     )كيمياء، فيزياء، أحيـاء     ( طالباً في تخصصات العلوم المختلفة      )٧٣(عددهم  

  %) .٨٠( حد الإتقان تمستوى معرفتهم هذه الاحتياطيا
قام خلالها الباحثان   ) م  ١٩٩٤ملكاوي والعبد االله،    ( كما أجريت دراسة في الأردن        

بالكشف عن مستوى اكتساب طلبة الكيمياء في جامعة اليرموك للمهارات المخبرية، وأثر            
طالب وطالبة  ) ٣٠٠(سة التي شملت    بعض العوامل على هذا المستوى، وقد توصلت الدرا       

%) ٦٧,٢(إلى أن مستوى اكتساب الطلبة للمهارات المخبرية يصل إلى أدنى مـستوياته             
مراعـاة متطلبـات الـسلامة العامـة        (في مجال المهارات المخبرية العامة التي تـضم         

  .) الأمان تواحتياطيا
 يستخدم المعامـل    جميع من على أهمية معرفة    تركز  الدراسات السابقة   وعليه فإن     

أعضاء هيئة التدريس في الجامعات أو المعلمين والمعلمـات فـي           والمختبرات سواء من    
،  في تلك المؤسسات     أو الطالبات المعامل أو من الطلاب       محضرات /يالمدارس أومحضر 

بأنظمة الأمن و السلامة المهنية والتقنية الخاصة بالمعامل و القدرة على تطبيقهـا، مـع               
نقل هذه المهارات   و مختبراتال السلامة في    تالطالبات لاحتياطيا /بإكساب الطلاب   الاهتمام  

  . تتحقق السلامة، حتى والمعارف من الأساتذة إلى الطلاب
الطالبـات  /  والطلاب المعامل مسئولات /مسئولي  و وعي كل من    معرفة أهمية   تبرز     و

   :  يليقها فيماي على تطب أنظمة الأمن والسلامة المهنية والتقنية والتدربأهميةب
 معملية التعليمية داخل المعامل وه     الموجه الأول لل   مه المعامل مسئولات /مسئولي أن -١

إعطـاء    أثناء  الأخطار المتوقعة الحدوث   موتجنيبه همطالب و مأنفسه  عن سلامة  لينالمسؤ
  . داخل المعملالدروس العملية 



  -٤٦-

 تطالبات بهذه الأنظمـة والاحتياطيـا     ال/ والطلاب  المعامل مسئولات/مسئولي جهل    أن -٢
 لها لا يؤدي إلى وقوع الأضرار       مالسلامة في المعامل المختبرات وعدم تطبيقه     الخاصة ب 

   . هممستقبلا من قبلشكل عائقاً لاستخدام المعامل يفحسب، بل إنه 
الطالبات بهـذه   / والطلاب  المعامل  عن مسئولاتال/مسئولي كل من و وعي     معرفة أن -٣

 .  من الأمراض المهنية وإصابات العمل لهمتحقق الوقاية والحمايةالأنظمة 

الطالبات بهـذه   / والطلاب  المعامل  عن مسئولاتال /مسئولي كل من ووعي    معرفة  أن -٤
  . والمواد من التلف نتيجة الحوادثتحقق الحماية والمحافظة على الأجهزة  الأنظمة

الطالبات بهـذه   / والطلاب  المعامل  عن مسئولاتال /مسئولي كل من و وعي     معرفة  أن -٥
تؤدي إلى رفع الكفاءة الإنتاجية عن طريق خفض تكاليف الإنتاج الغير المباشرة             الأنظمة

 . بالحد من حوادث العمل أو التكاليف المباشرة

الطالبـات  / والطـلاب   المعامل  عن مسئولاتال /مسئولي كل من و وعي     معرفة أن  أن -٦
رة على الأخطاء المهنية ومعالجتها فـور وقوعهـا عـن           تؤدي إلى السيط   بهذه الأنظمة 

  .طريق وضع قواعد واشتراطات للسلامة ومتطلباتها
  

  : المهنية والتقنية بالمعاملالسلامة الأمن وأنظمة  تطبيقبأهمية التوعية ـ ب 
 توفير ظـروف    المؤسسات سواء التعليمية أو غيرها تحرص على      جميع  لا شك أن      

، ولا يتم ذلـك إلا عـن طريـق          )العاملين أو الطلاب والطالبات    من(لمنسوبيهاعمل آمنة     
وتنمية والتدريب  ،  المهنية والتقنية بالمعامل   السلامة الأمن و  أنظمةبأهمية  التوعية الفاعلة   

في خفض نـسبة الحـوادث فـي تلـك          بدرجة كبيرة   هم  ، مما يس  على تطبيقها مهاراتهم  
سات التعليمية بجميع مراحلها في توعية      المؤسسات، وتقع المسئولية الكبرى على المؤس     

 وتنمية  همتدريبو )سواء أعضاء الهيئة التعليمية والإدارية أو الطلاب والطالبات       (منسوبيها
   .)١ ( لما لذلك من الأثر التربوي والمهاري لهممهاراتهم

  : ـ أهداف التوعية ١ 
  : إلى ما يلي المؤسسات التعليمية  منسوبيل      تهدف التوعية

                                           
)١( Ü ƳǍƧƨǆǃƒ ١٤٢٣ƭ Üùǋ٥٢.  



  -٤٧-

  .بأخطار العمل والوسيلة المناسبة لوقايتهم من هذه الأخطار  تعريفهم -١/١
  . تعريفهم بالأنظمة والتعليمات الخاصة بالسلامة والصحة المهنية-١/٢

الأمـن   وأدوات ووسـائل   أنظمـة  اسـتخدام     تدريبهم على الطريقة الصحيحة على     -١/٣
   . )١(الشخصية الوقاية  ومعدات  المهنية والتقنية بالمعاملالسلامةو

  :  ـ وسائل التوعية ٢
  : هناك عدد من الوسائل التي يتم من خلالها تنفيذ برامج التوعية ومنها ما يلي 

 ،  اللوحـات الثابتـة       -   الملـصقات   -  المطويـات  –النشرات   :  الوسائل المكتوبة  -٢/١
 . الدوريات المتخصصة 

אא:  الوسائل المسموعة  -٢/٢ Jא Jאא JאאK 
אאא: الوسائل المرئية  -٢/٣ JאאK 
  .أشرطة الفيديو، والسينما،التلفزيون والحاسوب:الوسائل المرئية والمسموعة -٢/٤
   .القصيرة و المتوسطةالدورية بإقامة الدورات  : الدورات  العملية -٢/٥
 

 الطالبــات/ والطــلاب المعامــل عــنسئولاتالمــ /مــسئولي كــل مــنلتــدريب الـ  ج 
على اسـتخدام أنظمـة ووسـائل الامـن والـسلامة المهنيـة  بالكليات العلمية
  :   بالمعاملالطوارئ الإخلاء وخطة تطبيق والتقنية وعلى

الطالبات بالكليـات العلميـة     / والطلاب  المعامل  عن مسئولاتال /مسئولي  كل من  قومي     
 آمنـة و    بالمعاملعمل  ، لذلك يجب أن تكون بيئة ال      بالمعامل  التعليمية  بالعديد من الأنشطة    

مناسبة لجميع من يستخدمها من خلال التصميم المناسب والجيد للمنشƇت التعليمية والذي            
  .يتحقق فيه متطلبات الأمن والسلامة، وخاصة المعامل لما تحويه من مواد وأجهزة خطرة

 التدريب على استعمال أنظمـة ووسـائل الأمـن          أكدت بعض الدراسات على أهمية    و    
 وأنه  ،والسلامة المهنية والتقنية وأنها من أهم وسائل منع وقوع الحوادث بأذن االله تعالى            

يجب تدريب العاملين في المختبرات على الإسعافات الأولية وإطفاء الحرائق وتدريبهم على 
ورات تدريبيـة دوريـة     م إقامة د  ، وأن يت  حريق ووسائل الإطفاء الأخرى   استخدام طفاية ال  
  . طوارƍ الإخلاء والخطة وتطبيق إعداد و الكليات لجميع منسوبي

  

                                           
)١(  Ü ƳǍƧƨǆǃƒ١٤٢٣ƭ Üùǋ٥٢. 



  -٤٨-

  علـىالطالبـات/ والطـلاب المعامـل عـنسئولاتالمـ /مـسئولي مـن  تدريب كل -١
    :  استخدام أنظمة ووسائل الامن والسلامة المهنية والتقنية بالمعامل

  بجميع مراحلها العمل على تدريب وتنمية مهارات                يجب على المؤسسات التعليمية   
على استعمال ) سواء أعضاء الهيئة التعليمية والإدارية أو الطلاب والطالبات (منسوبيها

أنظمة ووسائل الأمن والسلامة المهنية والتقنية بها وتطبيقها بفاعلية، لما له من دور             
  في خفض نسبة الحوادث في تلك المؤسسات،  هام
العبد االله،  (د أكدت بعض الدراسات هذا الجانب، حيث كشفت الدراسة التي أجراها                وق
، عن حاجة مساعدي البحث والتدريس إلى المزيـد مـن التـدريب والمعرفـة               )م١٩٩٣

 المتعلقة بالسلامة العامة في المختبرات حتى يستطيعوا أداء واجبهم نحو الطـلاب بـشكل        
من الطلبة عينة البحث البـالƶ عـددهم        %) ٧٧(جيد ، فقد توصلت هذه الدراسة إلى أن         

طالباً وطالبة ممن يدرسون في مختبرات الكيمياء يشعرون أن لمساعدي البحـث            ) ١٩٦(
والتدريس دوراً فاعلاً في التقليل من الحوادث في المختبرات كمـا ركـز الطـلاب علـى                 

دام أدوات  اهتمامهم بمعرفة المزيد عن السلامة العامة فـي المختبـرات، وكـذلك اسـتخ             
وضحوا أهمية السلامة لجميع العاملين في المختبر سواء كـانوا طلابـاً أو          أالسلامة، كما   

مدرسين أو فنيين ولا يقتصر الأمر على ذلك، بل يجب تدريب العاملين في المختبرات على               
الإسعافات الأولية وإطفاء الحرائق حيث يؤكد المجلس الأعلى للتعليم في ولاية نيويـورك             

)Board of Education of The City of New York, 1961 (  على أهمية إطـلاع
المعلمين بشكل كامل على الإسعافات الأولية ، وطرق إطفاء الحريق وتعويد طلابهم علـى              

  .)١(استخدام طفاية الحريق ووسائل الإطفاء الأخرى 
بداية كل فـصل    لذا فيجب إقامة دورات تدريبية دورية لجميع منسوبات الكليات في                 

دراسي، وأن يتم تدريس مقرر عن الأمن والـسلامة وأنظمتهـا ووسـائلها فـي هـذه                 
  .المؤسسات التعليمية 

  

                                           
)١( ƭ Ü ýƕǀǆǃƒ٢٧ Ü١٤٢٣ùǋ. 



  -٤٩-

علـى  الطالبـات/ والطـلاب المعامـل عـنسئولاتالمـ /مـسئولي منتدريب كل   -٢ 
     :  )١( بالمعاملالطوارئ الإخلاء وخطة تطبيق 

 الخاصة بالمؤسسات التعليميـة  الطوارƍوخلاء خطة الإ عتبر التدريب على تنفيذ     ي         
  . بي هذه المؤسسات ومنسمن أهم وسائل رفع مستوى السلامة بين  والمعامل

 وتنفيذ تأمين سلامة  السريعتحديد طرق التدخلإلى الطوارƍ وهدف خطة الإخلاء تو      
لخطرة االنواتج تتضمن السيطرة على ، كما ادثوحال عند وقوع جميع من في المبني

 تقوم المؤسسات التعليمية أن  على، لذا فيجبللحريق مثل انطلاق الأبخرة السامة والتلوث
والإستفادة من الجهات المعنية في ذلك مثل إدارة بها  الطوارƍوخلاء لǖخطة أعداد ب

  .الدفاع المدني أو المؤسسات المتخصصة، والتدرب على تنفيذها

  :لى تطبيق خطة الطوارئ  إجراءات التدريب ع- ٢/١        
  . إبلاƵ الدفاع المدني والسلطات المختصة عن الحريق بشكل سريع -٢/١/١
  . تحديد إجراءات التنظيم الخاصة بالمختبر -٢/١/٢
 تحديد طرق التدخل وتنفيذ خطة الإخلاء بهدف تأمين سلامة جميع من في المبني              -٢/١/٣

  .وعند وقوع حادث أو انفجار 
تضمن الخطة السيطرة على الأوضاع الخطرة للحريق مثـل انطـلاق            يجب أن ت   -٢/١/٤ 

  .الأبخرة السامة والتلوث 
 يجب إجراء تقييم لخدمات السلامة في فترات توقـف النـشاط للوقـوف علـى                -٢/١/٥

  .السلبيات والملاحظات ومعالجتها 
  

 : مضمون الخطة -٢/٢

 الضرورية من أجل التحكم     يجب أن تحتوي الخطة على جميع الوثائق والمعلومات        -٢/٢/١
  .ومواجهة الحوادث المفاجئة وسائر الاحتمالات 

 يجب أن تتضمن الخطة حصراً كاملاً لمعدات ووسائل السلامة والإطفاء والإنقـاذ             -٢/٢/٢
والإسعاف بكل مختبر ، وكذلك المخططات التفصيلية التي تبين أماكنها وبيان بأسماء            

                                           
)١ ( Ǒǈƥǆǃƒ ƳƓƼƥǃƒ ƩǄƞǆ. 



  -٥٠-

لعاملين ومواعيد وجودهم والواجبات والمهـام      مسؤول السلامة وفريق السلامة من ا     
  .المناطة بكل منهم 

 يجب تصميم لوحات واضحة تعلق في أماكن بارزة وتتضمن الإجراءات الواجـب             -٢/٢/٣
كالـدفاع  (أرقام هواتف خدمات الطـوارƍ      : اتخاذها فور وقوع الحادث، كما يدون بها      

  .وكافة الجهات ذات العلاقة) المدني، الإسعاف، الشرطة
 يجب أن يقوم مسؤول السلامة بتعديل الخطة إذا تكشفت أي ثغـرات تحـول دون           -٢/٢/٤

  .تنفيذ أي قسم منها لدى إجراء تمارين التدخل 
  . إيداع صورة من الخطة لدى الدفاع المدني بعد تصديقهم عليها -٢/٢/٥
  
  

  :  تنفيذ الخطة -٢/٣
  : في  تنفيذ الخطة يلزم مراعاة  ما يلي البداعند 

  .ومواضع أخطار الانفجار أو الحريق وانتشاره  تحديد النقاط الحساسة والخطرة،-٢/٣/١
  .تسرب ، تسمم ، تفاعلات كيميائية خطرة:  حصر الأوضاع الطارئة مثل -٢/٣/٢
تحديد أدوات التدخل لكل حالة من أجل الحد من   تقرير مدى خطورة نتائج الحريق،-٢/٣/٣

  .الخسائر 
  .ات المكافحة والمعلومات الخاصة بالتشغيل وعمل الأجهزة  تسجيل إجراء-٢/٣/٤
الـخ  .. بالتشغيل، والصيانة، والمراقبـة     : التعرف على آراء الأشخاص المعنيين    -٢/٣/٥

  .والوقوف على مقترحاتهم بشأن الخطة 
  

   :  التدريب على الخطة-٢/٤
ب دورية كل       يجب تدريب جميع من يستخدم المعامل، كما يجب أن يتم عمل تجار

على تنفيذ خطة الطوارƍ للتحقق من ملاءمتها ومن سلامة تصرفات )ثلاثة شهور(
 المعامل وصلاحية معدات وتجهيزات السلامة وتقييم التجربة وتصحيح الأخطاء مسئولات

ƍإن وجدت، ليكون من يعمل بالمعامل على دراية كافية عند مواجهة أي طار.  
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التعرف ،ووالمعلومات الخاصة بالتشغيل وعمل الأجهزة      تسجيل إجراءات المكافحة     -٢/٤/١
الخ والوقوف علـى    .. بالتشغيل، والصيانة، والمراقبة    : على آراء الأشخاص المعنيين   

  .ةخطرالضع امووال  تحديد النقاط الحساسة، معمقترحاتهم بشأن الخطة

لى السلبيات  إجراء تقييم لخدمات السلامة في فترات توقف النشاط للوقوف ع          يجب   -٢/٤/٢
  .والملاحظات ومعالجتها 

الطـرق   و على طرق الإسـعافات الأوليـة     مسئوولات المعامل     يتم تدريب   أن يجب -٢/٤/٣
السليمة في كل ما يختص بالتصرفات الشخصية داخل المختبر وكيفية استخدام الأجهزة            

  .بالطرق الصحيحة لتجنب أخطارها الميكانيكية 
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ــثثالمبحــث ال ــة الأمــن  : ال ــال لأنظم ــق الفع ــات التطبي متطلب
  :كليات العلمية البمعامل التقنية  المهنية ووالسلامة 

  

 لإنظمـة الأمـن والـسلامة المهنيـة للتطبيـق الفعـاا متطلبـات  ـــَأولا ـ
  : الكليات العلمية عاملبم

ميـة  ، وبيئـة عل   مناً بعيداً عن الأخطار والحـوادث      مكاناً آ  المعامللكي تكون          
أنظمـة الأمـن     أتباع   يجب،   والتجارب العملية في يسر وسهولة     صالحة لإجراء العروض  

   :التالية  والسلامة المهنية
  : لمعاملاأ ـ متطلبات التطبيق الفعال  لإنظمة بناء 

   :)١(ما يليمتطلبات التطبيق ي المعامل مراعاة مبانتصميم وإنشاء  عند         يجب
 لطبيعة   عالية وملاءمه   متانة  و  جودة  ذات لبناءفي ا  المستعملة   المواديجب أن تكون      –١

 من مواد غيـر     تكونأن  و ،عوامل الطبيعة لل المقاومووالأداء المأمون،    بالمعاملالعمل  
  .على الأقل)ساعتين(لانفجار لمدةل مقاومةوقابلة للاشتعال 

  مثلاَ ل الكيمياء تكون معام ف ونوعية المعمل حتياجات  لإ مناسب المعمل   موقعكون  يأن   -٢
عزل وحـدات المختبـر عـن       ة ، وأن يتم     واحدجهة  في  ودائماً في الأدوار الأرضية     

 أو تفوقها في درجة الخطـورة      الأخرى التي تساويها أو تقل عنها        اتوحدات المختبر 
  .إنشاءات مماثلة لها أو أكثر منها مقاومة للحريقب

لتتمكن الطالبات من العمـل وإجـراء         لأعداد الطالبات  هملاءممل  اسعة المع أن تكون    -٣
  .التجارب بيسر وسهولة وأمان

 المقـاوم للأحمـاض       )البلاستيك ( أو )اللينولوم( من البلاط     المعامل أرضيةأن تكون    -٤
سوائل إلـى    يسمح بجريان ال   سبمناذات انحدار   و والمانع للانزلاق  والمواد الكيمائية 

 .صريفتال فتحات

                                           
)١(   Ǒǈƥǆǃƒ ƳƓƼƥǃƒ ƩǄƞǆ. 
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 أو    الغـاز  وأ أو المـاء  الكهربـاء   ب  الخاصة كابلات والمواسير تمديدات ال  تكون    لا أن -٥
 على الجدران في وضع يسهل      و المعمل بارزة في الممرات أ     )داخل وأخارج  ( الصرف

 .الارتطام بها أو إتلافها ويجب صيانتها باستمرار

يجب حماية الجدران والأسقف ضد مرور الدخان واللهب والأبخرة الناتجة من احتراق  -٦
 .طوابق الأخرى ال

من النوع الذي يفـتح     ومن مواد معدنية    المعامل  نوافذ  يجب أن تكون جميع أبواب و      -٧
، وأن يكون زجاج النوافذ من النوع       ة مقبض سهل الفتح لتصريف الدخان     يدوياً بواسط 

  .المسلح والعاكس للحرارة 
ف التحضير  امل بعضها ببعض أو تربطها بغر     الممرات التي تربط المع   أن تكون    يجب -٨

 يةلاخو يفةنظ واسعة و  ملاالمعداخل   )البنشات(العملطاولات  البين   الني   الممراتأو  
   . من العوائق

واضـحة، يمكـن    ماء والكهرباء والغاز في أماكن       أن تكون مفاتيح التحكم في ال      يجب -٨
 .الوصول إليها بسهولة 

كـون  تلعيون  اسيل  غلأحواض  و) دƩ الطوارƍ   (  بمرƩ مياه    عمليزود الم أن   يجب -٩
 .ها تبين مواقعتوضع علاماتو ،عند المدخل وبعيداً عن المعدات والمƇخذ الكهربائية

لمـذيبات والغـازات    ا مستودعة ل غرفو ،التجارب لحيوانات   ةغرفصص  خأن ي  يجب -١٠
غرفـة  ، و  المزارع وعينات الدم والمخلفات البيولوجيـة      لمعقماتة  غرف، و المضغوطة

 .هاأبوابلخطر الحيوي على وضع ملصقات تحذيرية بامع  ،سخارجية لتبديل الملاب

أن تكون مواقع مƇخذ الكهرباء والمفاتيح والمقابض في مأمن من التعـرض             يجب -١١
   . وتكون معزولة ضد الأبخرة الخطرةللسوائل المنسكبة أو المتسربة

 ، مـع  صواعق على أن تشمل كل جزء معـدني         مل مانعة   اأن تركب في المع    يجب -١٢
  .تأريض جميع المعدات الكهربائية والأجزاء المعدنية

١٣-      ƍفي حال انقطاع التيار العام وأن تتم تجربتهـا          عاملالمبيجب تركيب إضاءة طوار 
  .في كل فترة زمنية محددة للتأكد من صلاحيتها 

ائيـة  ، مـواد كيمي   زجاج مكسور (  للنفايات المختلفة  أوعيةالمختبر ب أن يزود    يجب  -١٤
  . كل على حدة ) الخ.. ئية سائلة، ورق، صلبة، مواد كيميا
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ض وذات حـواف تمنـع تـدحرج        أن يزود المختبر برفوف مقاومة للأحمـا       يجب -١٥
  ع هذه الرفوف عن مستوى نظر العين،، بشرط ألا ترتفالقوارير

أن تصمم وتركب سائر التجهيـزات والتركيبـات الكهربائيـة والميكانيكيـة             يجب  -١٦
لمتخصصة وطبقاً للمواصفات الصادرة عـن الهيئـة         بمعرفة الجهات الفنية ا    عاملالمب

 بـصورة   تهاصـيان و ها وأن يراعى فحـص    ،اييسالعربية السعودية للمواصفات والمق   
 .دورية وبمعرفة جهة فنية متخصصة 

 .خط هاتفي خاص لاستخدامه وقت الحاجة ب عاملالم ن يزود أيجب -١٧
، زات المـضغوطة    اً بالمذيبات والغا  يجب توفير غرفة خاصة تكون مستودعاً خاص       -١٨

غرفـة  ، و ينات الدم والمخلفات البيولوجية   عقيم المزارع وع  تغرفة خاصة للمعقمات ل   و
  .المختبر لتبديل الملابس خارج 

 وأن بـتم التجـارب المخبريـة،   يجب تصميم غرفة خاصة تكون مرفقاً لحيوانـات     -١٩
   .تها تهوي وها بصورة يسهل تنظيفهاتصميم

 ويمنع دخـول    عاملالحيوي على الأبواب للم   يجب وضع ملصقات تحذيرية بالخطر       -٢٠
       .غير المختصين 

تتضمن مخططـاً كـاملاً     ومعتمدة من ادارة الدفاع المدني      تقديم دراسة فنية     يجب ان   -٢١
 .، والإخلاء المطلوبة للموقع والإطفاءلمعدات وتجهيزات الإنذار

  

  : لبالمعاموالصوت  الإضاءة متطلبات التطبيق الفعال  لإنظمة ب ـ
   :بالمعامل أن يراعى ما يليوالصوت  الإضاءة           يجب عند تصميم وإنشاء أنظمة 

ومناسبة لنوعيـة طـلاء الجـدران        كافية   المعامل الإضاءة في    نوعيةأن تكون    يجب   -١
   . والأسقف ولمساحة ولأبعاد المعامل

يـسهل   مواقع    وفي آمنة  بطريقة بالمعامل فاتيحهاوم الإضاءة   درامص ركبتأن  يجب   -٢
 .التحكم فيهاالوصول و

مواد خاصة لامتصاص الضوضاء في المعامل، وأن       وسائل وأجهزة و   ركبتأن   يجب   - ٣
  . عن أماكن العمل ةعزل مصادر الضوضاء في أماكن محكمة وبعيديتم 

  .والأهدأ صوتاَ انتقاء الأفضل والأجهزة يتم تأمين اǑلات و يجب أن -٤
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  : بالمعامل  والتكييفالتهويةالفعال  لإنظمة   متطلبات التطبيق  ـ ج
  :وية والتكييف معامل أن يراعى ما يليه     ويجب عند تصميم وإنشاء أنظمة الت  

 مصمماً لعبور الهواء    أن يكون و أن يجهز المختبر بنظامي تبريد وتهوية جيدين       يجب   -١
   .بصورة دائمة إلى داخله المعملمن خارج 

الهـواء مـزودة     بمـراوح لـسحب  )خاصة معامل الكيميـاء ( المعاملأن تزود يجب -١
  . كافية ومناسبة لحجم العمل وتكونعمل مال نوعية بمرشحات خاصة حسب

لغازات والأبخرة السامة   اسحب  لوسائل  ب )خاصة معامل الكيمياء  (المعاملأن تزود   يجب  -٢
  عنهـا  ينتجيتم فيها إجراء التجارب التي تحتوي أو      ل )سحب الغازات  دواليب(والضارة  

 .غازات أو أبخرة سامة
   

  : بالمعاملمخارج الطوارئ متطلبات التطبيق الفعال لإنظمة   د ـ
 المبان التعليميـة  الخاصة ب مخارج الطوارƍ          ويجب عند تصميم وإنشاء أنظمة      

   :)١(والمعامل أن يراعى ما يلي 
مـرات ، أمـاكن     لم، م ، سلا  طوارƍ مخارج،  أبواب عادية (يجب توفير وسائل النجاة       -١

ماماً لسائر أقسام ومناطق العمل بالمختبر أو المعمل بما يسمح بإخلائه ت          ) الخ.. تجمع  
من في حالات الطوارƍ ويتم تحديد عدد المخارج طبقاً لعدد          ) دقيقتين على الأكثر  (خلال  
  . على المعمل أو المختبر يستخدم

 لكل الموجودين بـالهروب      المخارج تسمح   وعدد وطرق تركيب   ةنوعييجب أن تكون       -٢
من المبنى أو المنطقة الخطرة إلى الخارج أو إلى مكان آمن بحيث لا تزيد المسافة التي  

   .م)٢٢(يقطعها الشخص من أي نقطة من المبنى إلى أقرب مخرج عن 
يجب أن تكون الممرات خالية من العوائق التي تحول دون خروج الأشخاص بسرعة                -٣

لمركبة بها من النوع ذي القضيب العرضي بحيث يفتح بسهولة وأن وأن تكون الأبواب ا
  .يبقى مفتوحاً طيلة مدة العمل بالمختبر أو المعمل 

في الدور الواحد على أنه يجب أن ) اثنين ( يجب أن لا يقل عدد مخارج الطوارƍ عن    -٤
 .في كل منطقة عمل في المختبر ) اثنين (لا تقل عدد المخارج عن 

                                           
)١( Ǒǈƥǆǃƒ ƳƓƼƥǃƒ ƩǄƞǆ . 



  -٥٦-

أن تنظم المخارج بحيث لا ينتهي أي منها إلى مكان مسدود وأن تـؤدي جميـع                يجب    -٥
  .المخارج إلى أماكن تجمع آمنة خارج المبنى 

يجب أن تكون جميع أبواب مخارج المناطق الخطرة تفتح في اتجاه مسار الخـروج                 -٦
  .بسهولة من أية نقطة 

 يقل عرض بوابة المخـرج      سم ولا ) ٢٤٠(يجب أن لا يقل ارتفاع ممر المخرج عن            -٧
على الأقل ومجهزة   ) ساعتين(سم وأن تكون جدرانه مقاومة للحريق لمدة        ) ١٠٠(عن  

  ) .ساعتين(بأبواب مانعة للحريق لمدة لا تقل عن 
يجب أن يراعى التمييز بين المخارج العادية ومخارج الطـوارƍ وتـزود جميعهـا                 -٨

  . أو مرايا تحجبها عن الأنظار بلوحات مضيئة واضحة ولا يسمح بتركيب ستائر
يجب أن تتم إضاءة طرق النجاة من مصدرين للكهرباء أحـدهما التيـار الرئيـسي                  -٩

بالمبنى واǑخر مصدر احتياطي يغذى من البطاريات ويعمل تلقائياً عند انقطاع التيـار             
   .الكهربائي

العربيـة الـسعودية    يجب حماية طرق النجاة وفقاً لما تقتضي به مواصفات الهيئة              -١٠
للمواصفات والمقاييس الخاصة بحماية المباني ، وأن تكون أسقف وأرضيات وحـوائط            

  .طرق النجاة من مواد غير قابلة للاشتعال 
   .المخارج مع عدد الأشخاص المستخدمين لـهطول وأن يتناسب عرض  يجب  -١١
وأن تكـون   ، يهاإل وجود علامات تشير     أن تكون المخارج في مكان واضح مع       يجب  -١٢

  .ر الخطر داخل المنشأة  عن مصادمحمية وموزعة بطريقة مناسبة وبعيدة
 . ة للحريق بنصف ساعة على الأقل مقاومالمخارج  يجب أن تكون جدران وأبواب -١٣

الإضاءة الكافية الطبيعية أو الصناعية عن طريق       ود المخارج بالتهوية    تزو  أن  يجب  -١٤
    دورياَتم تجربتهايوأن للطوارƍ، كشافات ها بدتزويتم يوأن  ،الكهرباء

 داخل المعامل   الممراتو أن تكون الطرق المؤدية إلى أبواب الخروج والطوارƍ           يجب  -١٥
  .يهاة تدل عل عمل خطوط إرشادي، مع من العوائقخاليةً واسعة
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نظمـة الأمـن والـسلامة التقنيـة َثانيا ـــ متطلبـات التطبيـق الفعـال لإ
  :الكليات العلمية عاملبم

أنظمة الأمن والسلامة التقنية والتي تستخدم التمديدات الالكترونية أو  أتباع يجب        
أو عن الحريق أو مسبباته  مبكرالالكشف  أو  الإلكترونية لǖنذارسأو الرؤوالأنابيب 
  :ومن ذلك ما يلي لحرائق عند وقوعهاالإطفاء 

  
  : التقنيالإنذار أنظمة  أ ـ 
 ويتصل هذا النظام حسب نوع المعملاǑلي  التقنيالإنذار أنظمة م يصميجب أن يتم ت    

، رضوئياً عند حدوث أي أخطا وأصوتياً أو الحراسة بحيث يعطي إنذاراً  المراقبة بغرفة
   :-:ويجب عند إنشاء هذه الأنظمة مراعاة ما يلي

عامـل التـي ينـتج عنهـا        في الم الرؤوس الكاشفة للحرارة     أنظمة   يجب أن يتم إنشاء    -١
  . مثل معامل الكيمياء الأبخرة أو الغازاتويتصاعد منها الدخان أو 

في المعامل التي لا ينتج عنهـا أو        الرؤوس الكاشفة للدخان     أنظمة   يجب أن يتم إنشاء     -٢
 . مثل معامل الفيزياء والأحياءالأبخرة أو الغازاتيتصاعد منها الدخان أو 

خطـرة  الة في المعامـل     الضوئيأو الأيونيةالرؤوس الكاشفة   ظمة   أن يجب أن يتم إنشاء    -٣
  .  مثل معامل الكيمياء الأبخرة أو الغازاتالتي ينتج عنها أو يتصاعد منها الدخان أو 

في المعامل التي لا ينـتج عنهـا أو         للƁهب  الرؤوس الكاشفة    أنظمة   يجب أن يتم إنشاء    -٤
 كما أنها لا تستعمل اللهب في عملها مثـل          الأبخرة أو الغازات  يتصاعد منها الدخان أو     

   . معامل الفيزياء
   . في جميع المعامل ƨƓƺǄǃالرؤوس الكاشفة  أنظمة يجب أن يتم إنشاء -٥
أن تكـون    المحددة لمواقع الحـوادث      المرئيةالتقنية  الإنذار  أنظمة   يجب أن يتم إنشاء    -٦

  . )في غرف الحراسات( موقع مناسباللوحة في 
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  : ة  التقنيطفاءلإ اــ أنظمةب 
 ـ الإطفاءأنظمة  م  يصميجب أن يتم ت          ونـوع المكـان     ة حـسب نـوع المعمـل      التقني

 غرفةعن طريق  هذا النظام م التحكم في ويت ،ة المطفئة حسب نوع الماد  ، وكذلك   ومحتوياته
مع أهمية تزويد هـذا  ، رعند حدوث أي أخطا   الإنذار  أنظمة  ، ويتصل ب  أو الحراسة  المراقبة

لمنطقة قبل إطـلاق المـادة      خلاء ا ذار خاصة تعطي فترة زمنية محددة لإ      ام بأجهزة إن  النظ
  :-:المطفئة، ويجب عند إنشاء هذه الأنظمة مراعاة ما يلي

المواسير القائمـة   (بنوعيها بحنفيات الحريق  أنظمة الإطفاء المائية   يجب أن يتم إنشاء    -١
    :ل مع ملاحظة ما يلي ،في جميع المعام)الجافة المواسير القائمة الرطبة

   في مواقع بارزة وموزعة بشكل يضمن تغطية المنشأةنظمة أن تكون هذه الأيجب -١/١
أن يكـون   رجي مستمر لدفع الماء داخلهـا، و      بمصدر خا  نظمةهذه الأ أن تزود    يجب -١/٢

 ،)بـار (٢سم/جرام)٢,١(في الخرطوم كافياً بحيث لا ينقص عند الفوهة عن          الماء  ضغط  
  .لتراً في الدقيقة) ٣٨٠( لتأمين  مصدر الماء كافياً لتغذية بكرات الإطفاءأن يكونو

 يجب أن يشار إلى مواقع دواليب البكرات بشكل يسهل استخدامها الفوري بواسـطة              -١/٣ 
أن تكون البكرات مصممة بحيث لا تترك نقاطاً ميتة لا يصل           و ،لوحات بارزة توضح ذلك   

م مـساحة لا    ) ٣٠(طفاء على الأكثر  الإفاصلة بين بكرات    تكون المسافة ال  ، و   إليها الماء 
  .م) ١٥٠(تقل عن 

، في المعامل   )البودرة  ( بالمساحيق الكيميائية الجافة   أنظمة الإطفاء  يجب أن يتم إنشاء    -٢
 مثـل بعـض     الأبخرة أو الغـازات   خطرة التي ينتج عنها أو يتصاعد منها الدخان أو          ال

  .منشأة بضرورة الإخلاء بوقت كافňلي اليجب تنبيه شاغو. معامل الكيمياء 

بالـسوائل   أو    الرغوية  أو بغاز ثاني أكسيد الكربون    أنظمة الإطفاء  يجب أن يتم إنشاء    -٣
في المعامل التي لا ينتج عنها أو يتصاعد منهـا الـدخان أو             ) غاز الهالون   (الكيميائية  

 أن  وحيث عامل الفيزياء،  كما أنها لا تستعمل اللهب في عملها مثل م         الأبخرة أو الغازات  
منشأة بضرورة الإخـلاء بوقـت      يجب تنبيه شاغلي ال   ف  خانق  ثاني أكسيد الكربون   غاز
  .  كاف
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  المهنيـة الأمـن والـسلامةسـائلَثالثا ــ متطلبـات التطبيـق الفعـال  لو
   :بمعامل الكليات العلمية

  : هنية بالمعامل الأمن والسلامة الموسائللتطبيق الفعال للتطلبات العامة الم أ ـ 
 من)  كغم ٦(مناسبة سعةال الحريق بطفاياتزود جميع وحدات المختبر تيجب أن  -١

،  من مساحة المختبر٢م )١٠٠(وبمعدل طفاية لكل) nafslll naep( الكيميائية  البودرة
   ..مع مراعاة ان تتوافق هذه الطفايات مع نوع المعمل

 نقلة بحيث تكون قريبة مـن المخـارج وفـي         يتم تركيب وتحديد مواقع الطفايات المت      -٢
  .متناول اليد ويؤخذ رأي الدفاع المدني في تحديد عدد وأنواع وأماكن الطفايات 

حرة  يجب أن تكون الطفاية في مكان واضح يسهل رؤيتها والوصول إليها وأن تكون  -٣
  .متراً عن بعضها ) ٣٠(من العوائق ولا تبعد أكثر من 

  .وتاريخ انتهاء اصلاحية المادة بهااية تعليمات تشغيلها يجب أن تحمل كل طف -٤
  

لحماية الخاصة با الأمن والسلامة المهنية وسائلب ـ متطلبات التطبيق الفعال ل
  : عامل المبالشخصية 

  وأدوات الأمن والسلامة المهنية للحماية الشخصية بالمعامل       وسائلتختلف نوعية           
لوقاية الشخـصية    ا لحمايةا وأدوات وسائلأنواع   ومن أهم  ،   المعاملبطبقاً لنوعية العمل    

  : بها ما يلي  التي يجب تزويد المعامل
لعـين مـن تـوهج       ل الواقيـة نظـارات   بال   يجب تزويد المعامل بالأعداد الكافية من       -١

 . البتروليةو  والأبخرة أو رذاذ المواد الكيماويةلغبارشعاعات، ومن االإ

لحمايتهـا مـن   ن اأغطيـة وسـدادات الأذ   الأعداد الكافية مـن    يجب تزويد المعامل ب    -٢
  . الصدمات، والضجيج

  للوقايـة   الأنف والفم واقية للوجه   ال الكمامات يجب تزويد المعامل بالأعداد الكافية من      -٣
 .والملوثات الأخرى  الدقيقةمن الأتربة

: لمـواد الكيميائيـة     واقية مـن ا   ال الكمامات  يجب تزويد المعامل بالأعداد الكافية من      -٤
  .لوقاية الجهاز التنفسي من الغازات الضارة ،
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للوقايـة مـن     شاملةالالوجه التنفسي    كمامات يجب تزويد المعامل بالأعداد الكافية من      -٥
 أخطـار    مـن  للوقايـة ، أو   مختلف الملوثات البسيطة من الأبخرة والغازات والأدخنة      

  .السوائل الكيميائية
 اتلوثمالو  للوقاية من    التنفس الهوائي  كمامات  بالأعداد الكافية من   يجب تزويد المعامل   -٦

   . المنطقة ذات التلوث الكبير في للغازات السامة أوالبسيطة
 ،جلدية،  أسبست( بأنواعها المختلفة قفازات  ال يجب تزويد المعامل بالأعداد الكافية من      -٧

 ).اصية الرص،سي. في .  المخملية بي ، قطنية،أو مطاطية ثقيلة

معطف الوقاية للصدر والـبطن والـساقين       ال يجب تزويد المعامل بالأعداد الكافية من      -٨
للوقاية من    أو ،المواد المشعة للوقاية من    أو  ،المواد الكيمائية بلوقاية من   والخاصة با 

  .الحريق  منللوقاية  أو،الحرارة
بأنواعهـا  حمايـة الأقـدام     و لوقاية   الأحذية يجب تزويد المعامل بالأعداد الكافية من      -٩

 أو ، أو الرصاصـية   ،عازلة للكهربـاء      أو ،صلبة ال  أو ،مطاطيةال أو   ،جلديةال(المختلفة
  ).المشعةمقاومة للمواد ال أو ،مقاومة للمواد الكيميائيةال أو ،موصلة للكهرباءال

 تكون جاهزة للاستعمال عندوأن يجب تزويد المعامل بصيدليات لǖسعافات الأولية،  -١٠
،ƍمع مراعات ما يليالطوار  :  

سهل و واضح ومعروف وجيد الإضاءة ومكان بارد وجاف  يجب أن يتم وضعها في -١٠/١
  .)عملمقرب مدخل ال(الوصول 

    . وتكاملهاكد من جاهزيتهادوريا للتأصيدلية اليتم فحص محتويات يجب أن   -١٠/٢
   :يجب أن يتم تزويد الصيدلية بالمستلزمات التالية -١٠/٣
  .طبي مقياس حرارة-.   قطن وشاƩ طبي معقم مقص صغير وبعض الدبابيس- 

 .   معقم ومطهر لتنظيف الجروح-.          لاصق جروح بمقاسات مختلفة - 

 .أقراص مسكنة للألم - .  مراهم للحروق وأخرى للسع الحشرات-

 .اع للتنفس أسطوانة أكسجين صغيرة وقن-.      ضمادات وأربطة بمقاسات مختلفة -

 .  بعض المواد الطبية اللازمة لعلاج الحروق الناتجة عن المواد الكيميائية-
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  و الـوعي لكـل مـنعرفـةالم لتحقيـق متطلبات التطبيـق الفعـال: َرابعا 
أنظمـة الأمـن بالطالبـات /  والطـلابالمعامـل مـسئولات /مسئولي

  :والسلامة المهنية و التقنية بمعامل الكليات العلمية
 المهنيـة والتقنيـة الـسلامة الأمـن وأنظمـةبأهميـة تطبيـق   التوعيـةهميـةأأ ـ 

  :بالمعامل
  بالمعامـل بأخطار العملالمؤسسات التعليمية إلى تعريفهم    منسوبيل        تهدف التوعية 

تعريفهم بالأنظمة والتعليمـات الخاصـة      و ،مناسبة لوقايتهم من هذه الأخطار    والوسيلة ال 
وأدوات  أنظمة استخدام   وتدريبهم على الطريقة الصحيحة على    ، ةبالسلامة والصحة المهني  

  .الوقاية الشخصية ومعدات  المهنية والتقنية بالمعاملالسلامةالأمن و ووسائل
  :  من خلالها تنفيذ برامج التوعية ما يلي يمكنمن الوسائل التي و 
  -  الملصقات    - المطويات   –النشرات  (الوسائل المكتوبة   العمل على إصدار    يجب    -٢/١

 وتوزيعهـا دوريـاً علـى جميـع منـسوبي         ) اللوحات الثابتة ، الدوريات المتخصصة    
 . المؤسسات التعليمية

 - الأشـرطة    -الإذاعـة   :  المسموعة    والبرامج   يجب العمل على إنتاج الوسائل      -٢/٢
 ..אא  الندوات -المحاضرات 

 -الـصور الفوتوغرافيـة     :  المرئيـة    والبـرامج يجب العمل على إنتاج الوسائل       -٢/٣
 .اللوحات الإيضاحية 

التلفزيـون   :المرئيـة والمـسموعة    والبـرامج الوسـائل   يجب العمل على إنتاج      -٢/٤
  .أشرطة الفيديو، والسينما ،والحاسوب

قـصيرة و    العمليـة الدوريـة ال     بعـض الـدورات     إقامة و   يجب العمل على   -٢/٥
 .. אא المتوسطة
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الطالبات / والطلاب المعامل عنسئولاتالم /مسئولي  التدريب لكل منأهميةب ـ  
بالكليات العلمية على استخدام أنظمة ووسائل الامن والسلامة المهنية والتقنية 

  :  بالمعامل الطوارئ الإخلاء وخطةوعلى تطبيق 
هم وسائل منع وقوع الحوادث بأذن االله تعالى أهمية التدريب على استعمال             من أ         إن

 عامـل  يجب تدريب العاملين فـي الم      ، لذا أنظمة ووسائل الأمن والسلامة المهنية والتقنية       
أن يـتم إقامـة     ومن ذلك   على استعمال أنظمة ووسائل الأمن والسلامة المهنية والتقنية ،        

و ذلك  . طوارƍ الإخلاء وال  خطةعلى تطبيق    الكليات   ورات تدريبية دورية لجميع منسوبي    د
      :)١(كما يلي 

 منسوبات الكليات في بداية كـل       / منسوبي  أن يتم إقامة دورات تدريبية دورية لجميع       -١
كما يجب أن يتم عمل تجارب دورية كـل         من يستخدم المعامل،    جميع  فصل دراسي، ول  

على تنفيذ خطة الطوارƍ للتحقق من ملاءمتها ومن سـلامة تـصرفات            )ثلاثة شهور (
 وصلاحية معدات وتجهيـزات الـسلامة وتقيـيم التجربـة            المعامل مسئولات/مسؤلي

 على دراية كافية عند مواجهـة       من يعمل بالمعامل  وتصحيح الأخطاء إن وجدت، ليكون      
ƍأي طار.  

 ووسائلها في هـذه المؤسـسات       أن يتم تدريس مقرر عن الأمن والسلامة وأنظمتها        -٢
  التعليمية 

 فـي إعـداد خطـة        المعامل مسئولات/مسؤليالتعاون مع   بمسؤول السلامة    أن يقوم    -٣
ƍوذلك كما يليطوار :  

  .إبلاƵ الدفاع المدني والسلطات المختصة عن الحريق بشكل سريع  -٣/١
  .تحديد إجراءات التنظيم الخاصة بالمختبر  -٣/٢
 جميع من في المبنـي    دخل وتنفيذ خطة الإخلاء بهدف تأمين سلامة        تحديد طرق الت   -٣/٣

  .عند وقوع حادث أو انفجار و

                                           
)١ (Ǒǈƥǆǃƒ ƳƓƼƥǃƒ ƩǄƞǆ. 
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أن تتضمن الخطة السيطرة على الأوضاع الخطرة للحريق مثل انطـلاق الأبخـرة              -٣/٤
  .السامة والتلوث 

إجراء تقييم لخدمات السلامة في فترات توقف النشاط للوقـوف علـى الـسلبيات               -٣/٥
 .ات ومعالجتها والملاحظ

أن تحتوي الخطة على جميع الوثائق والمعلومات الضرورية مـن أجـل الـتحكم               -٣/٦
  .ومواجهة الحوادث المفاجئة وسائر الاحتمالات 

 أن تتضمن الخطة حصراً كاملاً لمعـدات ووسـائل الـسلامة والإطفـاء والإنقـاذ                -٣/٧
ين أماكنها وبيان بأسـماء     والإسعاف بكل مختبر ، وكذلك المخططات التفصيلية التي تب        

مسؤول السلامة وفريق السلامة من العاملين ومواعيد وجودهم والواجبـات والمهـام            
  .المناطة بكل منهم 

تصميم لوحات واضحة تعلق في أماكن بارزة وتتضمن الإجراءات الواجب اتخاذها            -٣/٨
 المـدني،   كالـدفاع (أرقام هواتف خدمات الطوارƍ     : فور وقوع الحادث، كما يدون بها     

  .وكافة الجهات ذات العلاقة) الإسعاف، الشرطة
 أن يقوم مسؤول السلامة بتعديل الخطة إذا تكشفت أي ثغرات تحول دون تنفيذ أي               -٣/٩

  .قسم منها لدى إجراء تمارين التدخل 
  .داع صورة من الخطة لدى الدفاع المدني بعد تصديقهم عليها ي إ يتمأن -٣/١٠
موضع أخطار الحريـق والانفجـار وانتـشار     و ،حساسة والخطرة تحديد النقاط ال   -٣/١١

  .تسرب ، تسمم ، تفاعلات كيميائية خطرة: حصر الأوضاع الطارئة مثل ، والنار
  .تحديد أدوات التدخل لكل حالة من أجل الحد من الخسائر  -٣/١٢
  .تسجيل إجراءات المكافحة والمعلومات الخاصة بالتشغيل وعمل الأجهزة  -٣/١٣
الـخ  .. بالتشغيل، والصيانة، والمراقبـة     : التعرف على آراء الأشخاص المعنيين     -٣/١٤

  .والوقوف على مقترحاتهم بشأن الخطة 
٣/١٥-  ƾǒƧơǃƒ ƝƑƓƙǈ ƖƧǍƱƤ ǎƥǆ ƥǒƥơƙ.  
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 و وعي كل منأهمية معرفةج ـ 
ٌ

الطالبـات /  والطلابالمعامل مسئولات /مسئولي 
ع الأجهــزة والمــواد الخطــرة بمتطلبــات الأمــن و الــسلامة عنــد التعامــل مــ

  :  )١( والكيماوية المتوفرة بمعامل الكليات العلمية
  : تطلبات العامةالم  -١
لـدخول والخـروج مـن      لإغلاق الأبواب   ويجب التزام جانب الحذر دوماً عند فتح         -١/١

   .المعمل
ها قبل أن تتأكد من أن    ) الخ  .. ، خلاط   مروحة(يجب عدم تشغيل أي جهاز كهربائي        -١/٢

  .لمن يعمل بالمختبرلن تسبب أذى 
 .معتمداً آلياَ ماصة بل يستعمل بدلاً منها معبئاً ال لتعبئة عدم استعمال الفميجب  -١/٣
 أي أنبوب أو قـضيب زجـاجي أو ميـزان         عند ادخال مادة مشحمة    ستعمال إ يجب -١/٤

صها بانتظام  بفحاتالتأكد من أن كل التوصيلات المطاطية للمكثف، وحرارة داخل سدادات
 .وضع السدادة إذ أن الماء عادة يقل عندما تنفتح السدادة  عندالحذرمع 

   . فقطلأغراض المخصصة لهاليجب استعمال أدوات ومعدات التجارب  -١/٥
ة باستخدام الحامل المخصص لـذلك      يجب تثبيت أنابيب الاختبار والأوعية الزجاجي      -١/٦

   .، وأن يتم حملها بطريقة عموديةبتلةعدم الإمساك بأي جهاز كبير والأيدي مو
عنـد عـدم الحاجـة      يجب أن يحتوي المختبر على مواقد كهربائية لاسـتخدامها           -١/٧

   .ئل المتطايرة والقابلة للاشتعال مواقد اللهب وذلك لتفادي اشتعال السوالاستعمال
طورتها  الكهربائية مدون عليها تعليمات توضح خ      الأجهزةيجب التأكد من أن جميع       -١/٨

 ينها والمادة المناسبة لإطفائهاوطرق الوقاية منها وطريقة تخز
 التدخين بصورة قطعية في جميـع المعامـل وتعلـق            يجب منع العمال الفنيين من     -١/٩

  .لوحات توضيحية بذلك باللغتين العربية والإنجليزية في أماكن بارزة 
الأمـن   لى تطبيق أنظمة  ع مسئولات المعامل لǖشراف  / تكليف احد مسئولي   يجب -١/١٠

  .اتالمختبروالسلامة المهنية والتقنية ب
الطالبـات  / وإلـزام الطـلاب    ،يجب أن يكون المختبر منظماً ومرتباً بصفة دائمة        -١/١١

 بعد كل مرحلة من مراحل التجربة وكذا غسل         بتنظيف وترتيب مكان العمل الخاصة بهم     
   .نهاية الدرس العمليالأدوات التي استخدمت فيها مواد كيميائية قبل 

                                           
)١( Ǒǈƥǆǃƒ ƳƓƼƥǃƒ ƩǄƞǆ. 
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ألا بعـد التنـسيق مـع        أية تجربة     أو مغادرة المختبر بعد أجراء     يجب عدم ترك   -١/١٢
التجارب الغير ضرورية عند انتهـاء الـدوام الرسـمي         وقف   مسئولة المعمل، وأن يتم   

   مراقبتها بين حين وآخرفيجب الاستمرار بها أثناء الليل وعند الحاجة الي
ث بصناديق الإسعافات الأولية وعدم سد الطـرق المؤديـة إليهـا            يجب عدم العب   -١/١٣

  .وكذلك الحال بالنسبة لكمامات التنفس أو مرƩ الطوارƍ والملابس الوقائية 
 في  ين المتخصص ات الفنيي /نالفنيي  من عامل بالم العاملات/ان يكون العاملين  يجب   -١/١٤

  .التعامل مع المواد المستخدمة وخاصة المواد الخطرة 
   .ها مطلقاً في المعامل والمختبرات أو في ممرات أو المزاحيجب عدم الجري -١/١٥
ر فيها والشقوق   مفرغات الهواء بانتظام لاكتشاف نقاط الخط      يجب معاينة وفحص     -١/١٦

أن تكون المفرغات الزجاجية محمية بشبكة من السلك والـسماح          و،  التي قد تحدث بها   
  .بدخول الهواء بالتدريج 

ب أن يكون كل من يعمل بالمختبر على علم بأماكن مفاتيح التحكم الرئيـسية              يج -١/١٧
للكهرباء في المختبر وأماكن قواطع وصمامات الغاز والماء والتأكـد مـن أن الطـرق               

 ƍالمؤدية إليها لا يوجد بها عوائق قد تعيق عمليات الإخلاء في حالات الطوار.  
 ،ةروبية ببواعث الأشعة فوق البنفـسجي     المزارع الميك بويد غرف العمل    يجب تز  -١/١٨

  . بكابينة ومرشحات أمان ها مع تزويد،وذلك للتعقيم المستمر بعد نهاية العمل
خطـر   يجب التخلص من المخلفات الناتجة عن المختبر والتعامل معها كمـصدر           -١/١٩

 ـاخمحرقـة   يتم حرقها ب  بعد تعقيم المخلفات    ، و الصلبة  أو السائلةسواء المخلفات     ،ةص
رقـة بعيـدة عـن      حة بمرشحات خاصة و أن تكـون الم       رقحأن تزود مداخن تلك الم    و

المناطق الأهلة بالسكان وطبقاً للشروط الصادرة من وزارة الـصحة ومـن الجهـات              
  .منيةالأ
  . ن يزود المختبر بخزائن محكمة الإغلاق لحفظ المواد والأجهزة  أيجب -١/٢٠
 تشتمل كمياتها  المواد الكيمائية المستخدمة     يجب إعداد المعلومات اللازمة لجميع     -١/٢١

وطريقة نقلها وتخزينها ، وصفاتها الفيزيائية ، والكيمائية ، كدرجة الحـرارة ودرجـة          
الحساسية ، وقابلية الانفجار والاشتعال ، ودرجة التفاعل مع الماء وطريقة الـتخلص             

   .كما يجب الحذر من المركبات الغير معروفة هامن
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  الة آثار كل مادة انسكبت على الأرض خاصة المذيبات سريعة الاشتعال           يجب إز   -١/٢٢
  .معادلتها أو تخفيفهابعد الأحماض أو القلويات القوية مثل 

د مختبرات المواو لمسئوولات المعامل بمختبرات الفيزياءيجب عمل فحص دوري  -١/٢٣
 . لهانيتعرضس الجرعات الإشعاعية التي ، وقياالمشعة بفحص كرات الدم البيضاء

  بكل مخاطر المواد المستعلمة والنتائج المرتقبـة       عملالميعمل ب من   إطلاع  يجب    -١/٢٤
  . والتأكد من سبل الوقاية الصحية والعلاج اللازم لذلك ،قبل البدء في أية تجربة 

التجارب التي تتضمن استعمال مواد كيميائية سامة في حجـرة            يجب ان تجري      -١/٢٥
تجارب أخرى للخطر   من يجري   عزول داخل الحجرة كي لا يتعرض       معقمة وفي مكان م   

  .وينبغي أن تكون الكمامات دائماً في متناول اليد
يجب الحرص حين تستعمل كميات كبيرة من المحاليل القابلة للاشتعال بأن تعزل              -١/٢٦

هذه التجارب ويستعمل التسخين الكهربائي المغلق حيث أن أي أبخرة مستعملة أو لهب             
  .انفجار  وأتؤدي إلى حريق قد كشوف م
درجـة  ) ٦٠(عالها أقل مـن     يجب الانتباه إلى أن المحاليل التي تكون درجة اشت          -١/٢٧

يمكن أن تشتعل من جراء سخان كهربائي قد أطفـƎ ولا زال يحـتفظ بحـرارة                مئوية  
  .بسيطة

  

   : المواد الكيميائيةالخاصة للأمن والسلامة عند استعمالتطلبات الم  -٢
تحتاج الكثير من الدروس العملية بالمعامل إلي استعمال المواد الكيماوية بـأجراء                    
 الأنظمـة ذلـك بإتبـاع     قبل التعامل مع هذه المواد و     و الحذر الشديد عند  يجب  لذا    التجارب

  .والاشتراطات الخاصة بكل نوع منها 
 خطورتهـا، أو مـن حيـث        من حيث بالمعامل  لة  ستعملم ا  المواد الكيميائية        وتتنوع

  : ما يلي بها ومن ذلكمتطلبات الأمن والسلامة الخاصة
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  :الغازات المضغوطة عند استخدام  لأمن  السلامة  امتطلبات  -٢/١
 لـه قبـل البـدء       الخواص الفيزيائية والكيميائية  ونوعية الغاز   أسم و تحديد   يجب   -٢/١/١

  .باستخدامه
 وان تخـزن    اكن خاصة وعند درجات حرارة معينة     تخزين الاسطوانات في أم    يجب   -٢/١/٢

   .بكميات قليلة في المكان الواحد
  .عدم استخدام اسطوانات الغاز مباشرة وبدون منظمات  يجب  -٢/١/٣
 ويجـب ان  لاسطوانات بعضها فوق بعض أثناء التحميل والتفريƶ    رمي ا عدم   يجب    -٢/١/٤

   .توضع بشكل عمودي
  
  : المواد القابلة للاشتعال عند استخداممة متطلبات الأمن و السلا  -٢/٢
يجب التعامل مع المواد القابلة للاشتعال تحت شفاطات الأبخرة وفي مكان متجـدد     -٢/٢/١

  .الهواء 
ادر الاشـتعال ذات اللهـب      عند التعامل مع هذه المواد يجب إطفاء جميـع مـص            -٢/٢/٢

  المكشوف 
  .تخص كل نوع من المواد الملتهبة يجب ارتداء الكمامات الواقية والتي   -٢/٢/٣
  .يجب ارتداء النظارات الواقية للعيون عند التعامل مع المواد الملتهبة   -٢/٢/٤
 المادة   أو إنسكاب  كشوف عند تسرب  يمنع منعاً باتاً التدخين أو استخدام اللهب الم         -٢/٢/٥

  .الملتهبة 
  .أو مؤكسدة فجرة أو سامة شتعال مع مواد متيجب عدم نقل المواد القابلة للا -٢/٢/٦
 تجنـب عطـب الحاويـات      لهذه المواد و   عند التفريƶ والتحميل   الحذر الشديد    يجب -٢/٢/٧

  .الخاصة بها
 وخاصة  أو الاحماضيجب عدم تخزين المواد القابلة للاشتعال مع المواد المؤكسدة -٢/٢/٨

  .المواد الكيميائية التي تسبب خطر معها 
  .مواد القابلة للاشتعال تحت أشعة الشمس المباشرة يجب عدم تخزين ال -٢/٢/٩
يجب عند التعامل مع مثل هذه المواد معرفة تفاعلاتهـا الخطـرة مـع المـواد                 -٢/٢/١٠

  .الكيميائية الأخرى ومعرفة صفاتها الفيزيائية 
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   : واد السامة المعند استخداممتطلبات الأمن والسلامة   -٢/٣
لمواد السامة والخطرة للتعـرف علـى مخـاطر المـادة           يجب الرجوع إلى دليل ا     -٢/٣/١

  .الكيميائية التي يتعامل معها 
  .يجب التعامل بكميات قليلة من المادة السامة وحسب الاحتياج  -٢/٣/٢
  التنفسي لقفازات، والقناع الواقي للجهازكا(رتداء المعدات الوقائية اللازمةيجب ا -٢/٣/٣

  .)  والمعاطف الواقية             
  .يجب تطهير الملابس الملوثة أو التخلص منها فوراً  -٢/٣/٤
  . يجب تهوية مكان العمل تهوية جيدة  -٢/٣/٥
   ) ، وغيرهاكتحليل البول، والدم(لمختبراتيجب إجراء فحوصات دورية للعاملين با -٢/٣/٦

  .وأن يتم العرض على الطبيب إذا حدث التسمم              
  :المشعة واد  المعند استخدامت الأمن و السلامة متطلباأنظمة و  ـ ٢/٤
  .يجب أن تكون مناضد العمل ذات طبقة من الرصاص تمنع مرور الإشعاع -٢/٤/١
يمنع مرور الأشعة   ) سميك(يجب أن تكون الأبنية والجدران من الخرسانة بعرض          -٢/٤/٢

ختصاص أو تزود بطبقة من الرصاص حسب المواصفات المعتمدة من الجهات ذات الا           
.  

  .يجب أن تزود الأبواب بطبقة من الرصاص تمنع مرور الإشعاع  -٢/٤/٣
ونظـارات  واقية من الإشـعاع     معاطف    وسائل الحماية الشخصية من    يجب توفير  -٢/٤/٤

   .وقفازات خاصة وملاقط
يجب توفير غرفة خاصة لتخزين المواد المشعة تتميز بعدم مرور الأشـعة عبـر               -٢/٤/٥

بقة من الرصاص تمنـع مـرور       ن الجدران من الخرسانة أو بها ط      جدارها بحيث تكو  
  .، وكذلك غرفة لتخزين المخلفات الإشعاعية الصلبة بالمواصفات نفسها الإشعاع

   .وإستعمال المواد المشعة  لنقل وصرف من الرصاصئن وقوالبيجب توفير خزا -٢/٤/٦
 في المستودع الخـاص     ئلة أو السا  المخلفات الإشعاعية الصلبة   يجب ان يتم خزن      -٢/٤/٧

  .بها مدة تضاهي عشرة أضعاف نصف العمر 
 ـالالأشعة فوق   ب  يجب ان تزود المختبرات التي تستخدم الأجهزة الخاصة        -٢/٤/٨ ية جسبنف

)U.V (الأخرى بنظارات خاصة للعاملين على تلك الأجهزة اعاتوالإشع .  
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 بالأخطـار    ودراية م كامل على عل ان يكون    في تلك المختبرات     علي من يعمل  يجب   -٢/٤/٩
  تملة في مختبرات النظائر المشعة وطرق التعامل مع الحوادث المح

يجب وضع ملصقات تحذيرية على الأبواب توضح الخطر الإشعاعي ويمنع دخول            -٢/٤/١٠
  .غير المختصين كما يجب قياس نسبة الإشعاع بصورة دورية 

جهات ذات الاختصاص للحمايـة مـن       يجب الرجوع إلى التعليمات الصادرة من ال       -٢/٤/١١
  .أخطار الإشعاع 

 
  : المتفجرةواد  المعند استخدام متطلبات الأمن و السلامة -٢/٥
تركيب مواد يـشير      المواد القابلة للانفجار أو عند     استعمال يجب حذر الشديد عند      -٢/٥/١

 . تركيبها الكيميائي إلى مخاطر كامنة 
البلمـرة  (ة للحرارة مثـل     تؤدي إلى تفاعلات طارد   يجب عدم تخزين مواد مفاعلة       -٢/٥/٢

، والتفاعلات العضوية   والهدرجة" فوق الأكسدة   " وأكسيد  ، والنترجة ، والبير   والأكسدة
  ) .المعدنية 

  .  بالمعاملأجهزةتلافي تفاعلات الضغط العالي في  الكافية لتالاحتياطيايجب اتخاذ  -٢/٥/٣
يجب ، ومعمل الهندسية مصممة خصيصاً لذلكأو اليجب أن تكون إنشاءات المختبر  -٢/٥/٤

  .قاطعة للنار ، وان تكون خرسانية مسلحةجدران الأن تكون 
يراعى التقليل من كمية المواد القابلة للانفجار والسوائل الملتهبـة فـي             يجب ان    -٢/٥/٥

   .، وان يكتفي بالمواد التي تحتاجها الدروس العملية اليوميةالمختبر أو المعمل
الإطفـاء  استخدام جهاز استشعار للحريق عالي الحساسية مـع نظـام            يجب ان يتم     -٥/٦

   .المناسب لهذه المواد
 وان تكـون مـرتبط      استخدام مراوح شفط للغازات الناتجة مـن الانفجـار         يجب   -٢/٥/٧

   .بمرشحات خاصة
امـل  القابلة للانفجار أن يكون ذلك في المع      إجراء التجارب على المواد      يجب عند    -٢/٥/٨

  .وتحت إشراف أستاذة المادة وان تكون بنسب ضئيلة
يجب خزن المواد المتفجرة في أماكن خاصة بعيداً عـن اللهـب أو أشـعة                -٢/٥/٩

وتفـادي  ،  حتملة للشرارات الكهربائيـة   الشمس أو الحرارة الزائدة أو مصادر م      
  . اصطدامها أو سقوط أي شيء عليها 

 الكيميائيـة أو  الأجهزة والأدوات والمـواد ــ متطلبات الأمن والسلامة عند حفظد
  :   بالمعامل المشعة

إن وجود نظام جيد لتخزين وحفظ المواد والأجهزة والأدوات المستخدمة في   
العروض والتجارب العملية يقلل من الجهد اللازم للبحث عنها ، كما أن هناك أخطاراً قد 
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كهربائية لذلك ينبغي إتباع الطرق تنتج عن سوء تخزين المواد الكيميائية والأجهزة ال
   : للتخزين ومنها السليمة

  : حفظ الأجهزة -١
 قبل حفظ أي جهاز كهربائي ينبغي فحصه للتأكد من سلامته وسلامة أسلاك التوصيل                  

، أما البطاريات ومصادر الكهرباء فإنها تفـصل عـن          من التكسر والتعري وإصلاح التالف    
، كما يجب إلصاق بطاقة على الجهاز نفسه        اء من استخدامها  صيل بمجرد الانته  أسلاك التو 

توضح اسم الجهاز والغرض منه وفرق الجهد الكهربائي المستخدم لتشغيله ، ثـم تحفـظ               
الأجهزة الكهربائية واǑلات البصرية كالمجاهر وغيرها في خزائن مغلقة أو تغطي بأكياس            

  . سميكة لحمايتها من الغبار 
  : ملية والزجاجية حفظ الأدوات المع -٢

تنظف هذه الأدوات وتجفف جيداً قبل حفظها ، ثم ترتب بشكل جيد في خزائن خاصـة                    
   . حتى لا تتعرض للكسر

  

   :  أو المشعة حفظ المواد الكيميائية -٣
تحفظ الأحماض في قوارير محكمة الإغلاق وتوضع على رفوف مقاومة للحـامض              -٣/١

  . في حوض من الأسمنت المفروƩ بالرمل وقريبة من سطح الأرض أو توضع 
تحفظ السوائل المتطايرة كالكحول والكيروسين في أواني معلقة بعيداً عن الحـرارة              -٣/٢

 . وضوء الشمس وتوضع في خزائن مغلقة وقريبة من سطح الأرض 
يحفظ الزئبق في أوعية محكمة الإغلاق في مكان بارد جيد التهويـة ، ويستحـسن                 -٣/٣

 .حه في أوعيته بالماء للحيلولة دون تبخره تغطية سط
يراعى قبل حفظ أي مادة كيميائية كتابة بطاقة صغيرة تلصق على وعائها تتـضمن                -٣/٤

   .اسم المادة وبياناتها والعلامات التحذيرية الخاصة بها وتاريخ صلاحيتها 
 من  في أوعيةالمواد المشعة أو الأجهزة التي يدخل في تركيبها عناصر مشعة       حفظ   ت  -٣/٥

 غرف أو مستودعات ذات تـصاميم  محكمة الإغلاق في )خزائن أو مكعبات  (الرصاص  
  .للحماية من التلوث أو التسرب الإشعاعي  خاصة يتوفر بها جميع الأحتياطات اللازمة
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  ): وأنواعهاأعدادها (  كليات البناتب المعامل:  المبحث الرابع 
  

أولا◌ 
ً   :) السها، عماداتها، إداراتها، كلياتها مج( وكالة كليات البنات: ً

لابد أن نتعـرف علـى      أعدادها وأنواعها    بكليات البنات    المعامل      قبل أن نتعرف على     
 ومجالسها الأكاديمية وعمادتها وإداراتهـا      أهدافها وهيكلها التنظيمي  ووكالة كليات البنات    

  .بها س هيئة التدري وأعضاء إعداد الطالباتو ها وأقسامهاكلياتو
     وكالة كليات البنات جهاز حكومي لها ميزانية مستقلة، كانت تتبع تنظيميـاَ الرئاسـة              
العامة لتعليم البنات، ثم انتقلت تبعيتها إلى وزارة التربية والتعليم بعد أن دمجت الرئاسـة               
مع وزارة المعارف، وأما اǑن فقد صدر قرار مجلس الوزراء بنقل تبعيتهـا إلـى وزارة                

تعليم العالي، ويقوم الوكيل لكليات البنات بالعمل على تحقيق أهداف وخطـط وسياسـات       ال
وبرامج التعليم العالي بكليات البنات، والإشراف على تطوير الخدمات التعليمية والتربويـة    

المجلـس الأعلـى    المجلس العلمـي،    (والإدارية، كما أنه يرأس المجالس العليا بالوكالة        
المجلس الأعلى لنشاطات الطالبات ، والمجلـس الأعلـى          ،البحث العلمي الدراسات العليا و  
  .الهيكل التنظيمي لوكالة كليات البنات) ١(ويوضح الشكل رقم).لصندوق الطالبات

  : أ ـ المجالس العليا  و الإدارات المرتبطة بالوكيل
  : المجلس العلمي   -١

 وتطوير اللوائح والخطط والمناهج     يهدف المجلس العلمي في كليات البنات إلى إقرار             
، إقرار افتتاح الأقسام والتخصصات الأكاديمية وتشجيع البحث العلمي والتأليف والترجمة           
والنشر ، وتقويم الإنتاج العلمي لأعضاء الهيئة التعليمية والنظر في تعينهم وترقيـاتهم ،              

واعتماد افتتـاح بـرامج     وإنشاء مراكز البحث العلمي، وإقرار إصدار الدوريات العلمية،         
الإدارية التـي تتعلـق      الدراسات العليا مع الكليات، وللمجلس العلمي أمانة تتولى الأعمال        

   . بمهام عمل المجلس
  
  
  
  



 ٧٢

 

 البناتلتعليم  -لتعليما نائب وزير التربية و   

  يات البناتوكيل كل
  

 إدارة الميزانية إدارة شئون الموظفين

 إدارة الخدمات العامة

 الإدارة المالية إدارة المشتريات

 إدارة مراقبة المخزون

 إدارة المستودعات

 إدارة شئون الكليات في المناطق

 مركز الاتصالات الإدارية

 الإدارة العامة للشئون الإدارية والمالية

  المجلس الأعلى للكليات

    وأمانتهالمجلس العلمي

   لصندوق الطالبات وأمانتهالأعلىالمجلس 

  الكليـــــــــات

 المجلس الأعلى للنشاط

 مجلس الدراسات العليا والبحث العلمي

إدارة الإعلام التربوي   مركز القياس والتقويم
  والعلاقات العامة

 المستشارون  إدارة المتابعة مكتب الوكيل

 مكتب الوكيل المساعد

  للشئون التعليميةة المساعدةالوكيل

ون عمادة شئ
 الطالبات

عمادة خدمة المجتمع 
  والتعليم المستمر

الإدارة العامة لتطوير 
  التعليم

إدارة البرامج 
 التعليمية

الإدارة العامة 
لأعضاء هيئة 
  التدريس

 إدارة المناهج

مكتب الوآيل 
  المساعد

الوكيل المساعد للدراسات والتطوير 
  )نائب الوكيل(الجامعي 

الإدارة العامة 
للتخطيط 

  والتطوير الإداري

عمادة القبول 
  والتسجيل

الدراسات عمادة 
العليا والبحث 

  العلمي

الإدارة العامة 
للحاسب الآلي 
  والمعلومات

  عمادة المكتبات

الإدارة العامة 
للتقنيات 

  وتجهيز الكليات

إدارة التصاميم  إدارة الصيانة
  والتنفيذ

 السكرتارية

الإدارة العامة 
  للمشروعات والصيانة

  يوضح الهيكل التنظيمي لوكالة كليات البنات) ١(لشكل رقما



  -٧٣-

  :ا والبحث العلمي لدراسات العلي المجلس الأعلى ل-٢
  .الخطط لبرامج الدراسات العليا ومتابعة تنفيذها وإعتماد إلى اقتراح  يهدف     و

  :المجلس الأعلى لنشاط الطالبات -٣
  . بهاالارتقاءو ،لطالبات غير الصفيةا ومراجعة خطط أنشطة اعتماديهدف إلى و               

  :المجلس الأعلى لصندوق الطالبات  -٤
         ويهدف إلى تحقيق خدمة الطالبات على الوجه الأمثل، والعمل على تنميـة مـوارد                     

  .ووضع النظم واللوائح التي تؤدي إلى الاستفادة منه صندوق الطالبات 

  :مركز القياس والتقويم  -٥
ليـة  ويهدف إلى تقييم الخطط والنظم الأكاديمية والمناهج وتطويرهـا لخدمـة العم                            

التعليمية والبحث العلمي والنشاطات الأخرى في ضوء أهدافها، وإجراء الدراسات للتغلب           
   .على الصعوبات التي قد تعوقها عن تحقيق أهدافها لخدمة متطلبات المجتمع المتغيرة

  :الإدارة العامة للمتابعة  -٦
روعها منعاً لوقوع المخالفات تهدف إلى تحقيق رقابة فعالة على أجهزة الوكالة وف و                 

وضماناً لتطبيق الأنظمة واللوائح وحفاظاً على أداء الموظف لواجباته دون تراƠ أو إهمال             
  .أو سوء استغلال لصلاحياته 

  :إدارة الإعلام التربوي والعلاقات العامة  -٧
عـاملين         وتهدف إلى تقوية العلاقات وتوثيق الصلات بين الوكالة والمجتمع وبين ال          

  .في الوكالة وتحقيق الدور الإعلامي والتربوي

  :الإدارة العامة للمشروعات والصيانة  -٨
       وتهدف إلى العمل على إنشاء المشاريع اللازمة للعملية الأكاديمية من مبان تعليمية 
وإدارية وخدمية وتشغيلها وصيانتها وتطويرها وإعداد الدراسات والتصاميم اللازمة، 

   .د احتياجات الكاليات وإداراتها من الأراضي والمباني والمشاريع وتحدي

  
  



  -٧٤-

  : الإدارات العامة لشؤون الكليات بالمناطق  - ٩
 بإدارة العمل قومتوللبنات ،  مدينة توجد فيها كلياتبكل الإدارات هذه تم إنشاء        

  .بناتتنفيذ سياسات وخطط وبرامج كليات ال على شرافوالإالكليات عن قرب ب
  

  :ب ـ  الوكالة المساعدة للدراسات والتطوير الجامعي 
وتهدف الوكالة المساعدة للدراسات والتطوير الجامعي إلى رفع مستوى الأداء فـي                 

في مجال الدراسـات العليـا      واقتراح الدراسات والبرامج والخطط     : كليات البنات في مجال   
الكليات ، وتأمين كافة احتياجات الكليات من       والبحث العلمي والمكتبات والقبول والتسجيل ب     

قنيـات  مية من معامل وأجهزة علمية وأدوات معملية ومواد كيماوية وت         يعلتالمستلزمات ال 
  : ويرتبط بها العمادات والإدارات التالية ، تعليمية وشبكات تلفزيونية

  :عمادة الدراسات العليا والبحث العلمي   -١
،والأشراف علـى    كليات البنات من أعضاء هيئة التدريس        وتهدف إلى سد احتياجات        

  .إقامة البحوث العلمية وتشجيع الباحثات في ذلك

  :عمادة القبول والتسجيل  -٢
وتهدف إلى تحقيق رغبات الطالبات في قبولهن وتسجيلهن بكليات البنـات ووضـع                  

  .الخطط والبرامج التي تزيد من أعداد المقبولات

 :ات عمادة المكتب -٣

  وتهدف إلى توفير أوعية المعلومات فـي أشـكالها المختلفـة، وتوزيعهـا طبقـاً                  
  . للتخصصات وحاجة المكتبات في الكليات 

  :الإدارة العامة للتخطيط والتطوير الإداري  - ٤
 للوكالة بما يتفق مع الخطة العامة ةتهدف إلى إعداد الخطة السنوية والخماسي و

  .ومات والإحصاءات الخاصة بأنشطة الوكالة وتصنيفها وإصدارها للدولة بعد جميع المعل
  
  



  -٧٥-

  :الإدارة العامة للحاسب الآلي والمعلومات -٥

 إلى توفير خدمات الحاسب الألي لإدارات الوكالة و الكليات ،عـن            تهدف إلى إعداد       و
ت الالية   الخاصة بإستخدام الطاقات المتاحة للحاسبا     طريق إعداد الخطط السنوية والبرامج    

  .  المتوفرة بالوكالة وعماداتها وإداراتها وكلياتها

  الإدارة العامة للتقنيات وتجهيز الكليات  -٦
المـستلزمات والتجهيـزات التعليميـة      حتياجات الكليات من    جمع إ تهدف إلى توفير         و

يـة  معملالدوات  الأعلميـة و  الجهـزة   الأ و ا،المعامل بأنواعه  تامين(والإدارية والتي تشمل  
و أنظمة ووسائل لشبكات التلفزيونية والإذاعية،    مشعة، وا الكيماوية و المواد  ال و ،زجاجيةالو

والمقاعد الدراسية، والتجهيزات المكتبية، وغيرها من الاحتياجات، والعمل ، الأمن والسلامة
يوضح مجالات العمل بـالإدارة العامـة       ) ٢(والشكل التالي رقم      )على صيانتها وتحديثها  

  : بالمهام التاليةمنيات وتجهيز الكليات وذلك بالقياللتق

تامين احتياجات الكليات من المستلزمات التعليمية والبحثية مـن المعامـل بجميـع              -٦/١
 اللغـة، التغذيـة،     سائل التعليمية، وال  الجغرافيا، ،الكيمياء ،الفيزياء ،الأحياء  (أنواعها  

والدراسـات  / البكـالوريوس   (لتينللمرح) التفصيل، المراسم، الخزف، الحاسب اǑلي    
ة هذه المعامل من أجهزة علمية وأدوات معملية وزجاجيـة ومـواد            تحويوما  ) العليا

  .ومتابعة صيانتها وتحديثها ،كيماوية ومشعة، و تأمين الشبكات التلفزيونية

الكليـات  فـي     أنظمة وأجهزة ووسائل الأمـن والـسلامة تأمين احتياجات الكليات من    -٦/٢
  .،)والأثاث،،والأجهزةالكيماويات(ودعاتوالمست
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  -٧٧-

 بكليـات   ميـة  العملية التعلي  إلى أن تسير  وتهدف الوكالة المساعدة للشؤون التعليمية           
وضع الخطط والبرامج الخاصة بتطـوير      ( من خلال  البنات وفق الخطط والبرامج المعتمدة    

ليات من أعضاء الهيئة التعليمية، ووضـع       التعليم في الكليات ، وتوفير كافة احتياجات الك       
الكليات وبرامج خدمة المجتمع والتعليم المستمر      أو   الأقسام الخطط اللازمة لافتتاح أو نقل    

  .)المناخ الجامعي المناسب للطالباتوإيجاد  متابعة سير الاختبارات بالكليات،و ،
  :عمادة شئون الطالبات  -١

علميـاَ، وثقافيـاً، وصـحياً، ونفـسياً،        (     وتهدف إلى توفير المناƠ المناسب للطالبات     
  ).واجتماعياً

  :عمادة خدمة المجتمع والتعليم المستمر  -٢
الفرصة لأفراد المجتمع ومؤسساته من الاستفادة مـن الخـدمات          وتهدف إلى إتاحة          

  .  التعليمية التي تقدمها  كليات البنات والبرامج
  

  الإدارة العامة لتطوير التعليم  -٣
ات الحديثة في وتهدف إلى العمل على تطوير العملية التعليمية بما يتمشى مع الاتجاه

والمناهج الجامعية اللازمة ووضع الخطط لدراسات القيام باعن طريق ،التربية والتعليم
  .رفع كفاءة وفعالية البرامج التعليمية والتربوية،و ، لتطوير اللازمةلذلك

  :الإدارة العامة لأعضاء هيئة التدريس  -٤
أستاذ، أستاذ (وتهدف إلى توفير احتياجات كليات البنات من أعضاء الهيئة التعليمية         

إعداد  ومتابعة شؤونهم وأدائهم الوظيفي، و،)اعد، محاضر، معيدمشارك، أستاذ مس
  .هم  من للكلياتالاحتياجات السنوية والمستقبلية

  

  د ـ  الإدارة العامة للشؤون الإدارية والمالية 
لجميع قطاعات الوكالة والكلياتوتهدف إلى توفير كافة الخدمات الإدارية والمالية  .  
  



  -٧٨-

التدريس ا و أعداد الطالبات و أعضاء هيئة  أعدادها و أقسامه( كليات البنات هـ ـ 
  ) :و نظام الدراسة بها

  : كليات البنات و أقسامها  -١
       كانت النواة الأولى لكليات البنات الجامعية هي كلية التربية للبنات بالرياض ، والتي     

 ، فتم افتتاح كليـة      هـ وتوالى بعد ذلك إنشاء الكليات الأخرى للبنات       ١٣٩٠افتتحت عام   
هـ ، وكلية التربية للبنات في مكـة المكرمـة عـام            ١٣٩٤التربية للبنات في جدة عام      

  كلية، ) ١٠٢(هـ ١٤٢٤هـ ، إلى أن بلƶ عدد الكليات حتى عام ١٣٩٥
  :    وتضم كليات البنات الأقسام والتخصصات التالية 

  :  الأقسام والتخصصات في الكليات العلمية -١/١
  .أقسام الرياضيات ـ الفيزياء ـ الكيمياء ـ علم النبات ـ علم الحيوان وتشمل  

  : الأقسام والتخصصات في الكليات الأدبية-١/٢
   وتشمل أقسام القرآن الكريم وعلومه ، الدراسات الإسلامية، اللغة العربيـة، اللغـة             

 . الإنجليزية، التاريخ، الجغرافيا، التربية وعلم النفس، وقسم المكتبات  
  : الأقسام والتخصصات في كليات الخدمة الاجتماعية -١/٣

  . خدمة الفرد، خدمة الجماعة، تنظيم المجتمع، التخطيط الاجتماعي:وتشمل أقسام
 :  أقسام وتخصصات كليات الاقتصاد المنزلي والتربية الفنية -١/٤

  لمنـزل،  والنسيج، الـسكن وإدارة ا    وعلوم الأطعمة، الملابس     ةالتغذي: وتشمل أقسام 
  .التربية الفنية 

  

  :  نظام الدراسة بكليات البنات -٢ 
ومدة الدراسة بها أربـع سـنوات            الدراسة في كليات البنات تتطلب الانتظام الكامل،        

 بالانتساب في الكليـات     ويسمح للطالبة ،  لدراسية فيها إلى فصلين دراسيين    وتنقسم السنة ا  
اللغـة العربيـة، الدراسـات      : ثة أقسام فقط هـي      الأدبية في جميع مناطق المملكة وبثلا     

  .الإسلامية ، التاريخ
أعداد كليات البنات التابعة لوكالـة كليـات البنـات          ) ١( التالي رقم    ويوضح الجدول         

   هـ ١٤٢٥/هـ١٤٢٤بمناطق المملكة حتى عام 



  -٧٩-

   ) ١( جدول رقم 
  ـ ه١٤٢٥ / ١٤٢٤عدد كليات البنات بمناطق المملكة حتى عام  
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١٠٢ ٢ ١ ١٥ ١ ١٤ ١٤ ٤ ٢٩ ٢٢ א  

  :  أعداد الطالبات في كليات البنات - ٣



  -٨٠-

  :طالبات مرحلة البكالوريوس  -٣/١
شهدت أعداد الطالبات المقبولات في كليات البنات نمواَ متزايداَ حيث تضاعفت منذ            

طالبـة، ثـم    ) ٨٠(هـ كان عدد الطالبات لا يتجاوز     ١٣٩٠ففي عام   إنشائها وحتى اǑن،    
طالبة المنتظمـات   ) ٢٦٢٩٧١(إلى إجمالي   ) هـ١٤٢٤/١٤٢٥(تزايد العدد في هذا العام      

  .طالبة ) ٥٠٤٩٥(طالبة ، والمنتسبات عددهن ) ٢١٢٤٧٦(منهن عددهن 
  :طالبات مرحلة الدراسات العليا  -٣/٢

هـ في كلية التربية ١٣٩٧يات البنات الجامعية عام ليا بكل     بدأ برنامج الدراسات الع
، ثم توالى تضاعف أعداد طالبات الدراسات العليا بكليات البنات حيث بلƶ للبنات بالرياض

جة ، والحاصلات على درطالبة) ٨٩٤( على درجة الماجستير عدد الطالبات الحاصلات
اد الطالبات المسجلات ، كما بلƶ أعدهـ١٤٢٤عضوة حتى عام) ٦٣٩(الدكتوراه 

  .هـ ١٤٢٤عام لطالبة ) ٢٤٥٧(للدراسات العليا 

  : أعضاء هيئة التدريس بكليات البنات - ٤
      تقوم عضوات هيئة التدريس والمحاضرات والمعيدات بالتدريس في كليات البنات                                
بالإضافة إلى بعض أعضاء هيئة التدريس من الرجال في التخصصات النادرة وذلكعن                                  

د أعضاء هيئة التدريس          ا عد أ وقد بلƶ    ق الشبكات التلفزيونية المغلقة،           ون عن طري    يعمل 
محاضر، و   )   ٢٠٩١( عضو، وعدد      ) ٢٥٨٦( هـ  ١٤٢٤بكليات البنات في العام الدراسي              

  .  معيدة )١٧٩٤(عدد المعيدات 

  
  ):وأنواعهاوأخطارها وأعدادها أهميتها (  المعامل بكليات البنات: َثانيا 

على اختلاف أنواعها إلى تحقيق أهداف التعليم وإعداد الطالبة القادرة على            عامل     تؤدي الم 
بما يتوفر بها من أدوات وتجهيزات تقنية ومـواد كيماويـة،       اكتساب المعارف بطرق تجريبية   

كما أنها تتيح الفرصة لعضوات الهيئة التعليمية إلى زيادة معارفهن وتطـوير قـدراتهن فـي                
بل أن نتحدث عن المعامل بكليات البنات فإنه من المناسب أن نتعرف            مجالات تخصصاتهن، وق  

  . على أهمية المعامل، والأخطار المتوقع حدوثها وأسبابها
  :الكليات العلميةب أهمية المعامل في تعليم العلوم أ ـ



  -٨١-

تـنطلق أهمية المعامل لما تحققه من خدمة للطالـب وعـضو الهيئـة التعليميـة                    
 ة احتياجات ومتطلبات التطور السريع والمـستمر للعمليـة التعليميـة،          والمجتمع لمواكب 

  :  فيما يلي ليم العلوم التطبيقية والتجريبيةوتتضح أهمية المعامل في تع
الطلاب والطالبـات للمعـارف العلميـة       علوم في المعامل تؤدي إلي إكساب       إن تعليم ال   -١

 . والأسس العلمية بصورة مهنية تطبيقية 
يم العلوم في المعامل تساعد الطلاب والطالبات علي اكتساب المهارات العلميـة            أن تعل  -٢

والعملية المناسبة سواء كانت هذه المهارات يدوية كاسـتخدام الأجهـزة الالكترونيـة             
والأدوات والمواد المختلفة، أو مهارات عقلية تتعلق بـالتفكير كالملاحظـة والقيـاس             

مهارات اجتماعية كالعمل في المشروعات العلميـة       والتصنيف والتفسير والاستنتاج أو     
والعملية الجماعية والتعاون مع اǑخرين، مما يؤدي إلي استخدام هذه المهارات فيمـا             

 . يواجههم من مشاكل في حياتهم العملية والتعليمية
 .التجريبية المعامل تؤدي إلي إكساب الطلاب للاتجاهات والميول العلمية ون أ -٣
  

  :معامل الكليات العلميةفي لمتوقع حدوثها ب ـ الأخطار ا
مع أهمية الأنشطة العملية التي تتم في المعامل ، إلا أن تنفيذها يقتضي اسـتخدام                 
تجريبيـة  ، وإجراء عمليات    كيماوية خطرة   ، وتناول مواد    معمليةوأدوات  كهربائية  أجهزة  
روح أو الخـدوƩ    الجف،   يعمل بالمعامل    ينطوي بعضها على أخطار على كل من      ،  متنوعة

 ـ   الحروقسبب تناثر قطع الزجاج الصغيرة ، كما أن         التي تقع ب   ب سبب انـسكا  التي تقع ب
 ـ   الناتجة الخطورةالأحماض أو القلويات على الجلد، أو         ـ سمن الت ملامـسة أو   سبب  مم ب

حوادث الإصابة بالكهرباء في المختبرات يسبب إصـابات        استنشاق بخار الزئبق، كما أن      
 تعرض للمـواد المـشعة     ال سببة ب بالغال ارضروكذلك الأ ،  وق إلى الوفاة  لحرتتفاوت من ا  

 مباشرة عند استخدام بعض     التعرض للأشعة فوق البنفسجية وتحت الحمراء وأشعة الليزر       
 التي  الأخطار، ومن    القيام بعمليات التسخين   أو الحروق التي تحدث عند    ،  المعامل الأجهزة

   :ما يلي يتعرض من يعمل بالمعامل قد
  :  الإصابة بالجروح ـ١



  -٨٢-

  ).١( "ث في الجلد وما تحته من نسيج كل قطع أو تمزق يحد" تعرف الجروح بأنها     
  : وتصنف إلى أربعة أنواع 

  لجروح الواخزة  ا- الجروح الهرسي   -   الجروح الرضية -   الجروح القطعية -
  : الإصابة بالحروق ـ  ٢

م ، أو   39Ċة البشرية لدرجة حرارة أعلـى مـن         تعرض الأنسج " تعرف الحروق بأنها        
تغير طبيعتها بمادة كيميائية ، مما يسبب ضرراً للأنسجة البشرية ويؤدي ذلك إلى تجلطها              

  :  والعاملون في المختبرات قد يتعرضون لنوعين من الحروق هما .)٢("وتها أو م
  : الحروق الحرارية   -٢/١

ر الحوادث وقوعا في المعامل، وتؤدي إلـى تلـف          من أكث الحرارية  لحروق    ا تعتبر      
  :وتشمل ما يلي  الخارجية والداخلية،الجلد عدد كبير من خلايا وأنسجة 

   الطبقة الخارجية وتسبب احمرار في الجلد دون أن تتأذى:  حروق الدرجة الأولى-٢/١/١
  الخارجية شرة  البانسلاƠ أو إتلاف أو موت خلاياتؤدي إلى :  حروق الدرجة الثانية-٢/١/٢
 الداخليـة  ينتج عنها تلف عدد كبير مـن خلايـا وأنـسجة             : حروق الدرجة الثالثة -٢/١/٣

  . لمنطقة المحترقة ل
 تعد أخطر أنواع الحروق حيث تسبب تلف ومـوت الخلايـا            : حروق الدرجة الرابعة -٢/١/٤

  . المحترقة  لمنطقةل الداخليةوالأنسجة الحية 
   :الحروق الكيميائية  -٢/٢

         وهذا النوع من الحروق هو الأكثر وقوعا في المعامل وأخطرهـا وذلـك لكثـرة               
المعامل أثناء إجراء التجارب والدروس العمليـة       في  وكثافة استعمال المواد الكيميائية     

  . الطالبات/مسئولات المعامل والطلاب/من قبل كل من مسئولي
  

   :الإصابة بالتسمم  �٣
والشرب أو لجسم عن طريق الاستنشاق أو الأكل       اد السامة إلى ا   التسمم هو دخول المو       

 هو الأكثر وقوعا في المعامل وذلك لإصابات عن طريق الجلد، وهذا النوع من ا      الامتصاص
الطالبـات لإسـتعمال المـواد     /مسئولات المعامل والطـلاب   /لكثرة تعرض كل من مسئولي    

                                           
)١( Ʃ٦٣م ، ١٩٩٤: عرمو   
  ١٧م ، ١٩٨٤: البنيان )١(



  -٨٣-

وس العملية وما ينتج من هذه المواد من        المعامل أثناء إجراء التجارب والدر    في  الكيميائية  
  . وملوثات خطرةسامةغازات 

  
  
   :  الإصابات بالمواد المشعة -٤

أثنـاء  لمواد المـشعة    الطالبات ل /مسئولات المعامل والطلاب  /يتعرض كل من مسئولي        
المعامل وخاصة في بعض معامل الفيزياء، ويعتبـر         في   إجراء التجارب والدروس العملية   

 وذلك لأن المواد المـشعة     المعامل،في    الإصابات  من أخطر أنواع   لإصاباتوع من ا  هذا الن 
 علـي   وأ  مختلف أجزاء الجسم، فمنها ما يكون تأثيرها علي الجهاز الـدوري           تؤثر علي 
   .أو العين، )الوراثي(  التناسليالجهاز علي و التنفسي أالجهاز علي والجلد، أ

  

  :  الإصابة بالصعقة الكهربائية -٥
 ـالأالطالبات لإستعمال   /يتعرض كل من مسؤلي المعامل والطلاب             ة الكهربائيـة  زجه

المعامل ذات الجهد العالي أثناء إجراء التجارب والدروس العملية، ممـا قـد              في   الخطرة
   . يؤدي إلى وقوع بعض الحوادث الخطرة في المعامل

       

  : إصابات الأذن والعين  -٦
 إصـابات ف في درجة خطورتهـا،    المعاملفي  التي تقع    والأذنن  العي إصاباتتختلف      

من  أو من المواد المشعة  أو الأبخرة أو رذاذ المواد الكيماوية  لغبارتكون إما بسبب ا   العين  
  ممـا  التعرض المستمر لصوت عالي   بسبب   تكون  الأذن إصابات، كذلك    شعاعاتتوهج الإ 

  .يؤثر على قوة السمع
 

  :معامل الكليات العلمية في  ادث  أسباب وقوع الحوج ـ 
لا شك ان التعليم قد ارتبط بحياة المجتمعات كافة لما له من دور في تقدم هذه   

 المجتمعات، إلا انه قد أشتمل علي بعض المخاطر نتيجة وجود إعداد كبيرة من الطلاب أو
يه من  المعامل وما تحولاستعمال، والاحتياج ان المؤسسات التعليميةمبالطالبات في 

، لذا  في هذه المؤسساتأجهزة ومواد كيماوية خطره مما يزيد من فرص وقوع الحوادث
فأنه يجب عند إنشاء المبان التعليمية مراعاة ان يتم توفير وإنشاء أنظمة ووسائل الأمن 
والسلامة المهنية والتقنية وخاصة في المعامل، كذلك تتضح أهمية ووضع الأنظمة 



  -٨٤-

ساليب العمل بالمعامل وما يتعلق بها من اشتراطات، وعدم إغفال والإجراءات الخاصة بأ
وتعاملهم مع ما  أهمية توعية للطلاب بإتباع الطرق السليمة أثناء وجودهم بالمعامل

  .تحتويه من أجهزة ومواد كيماوية خطره 
  -:    ومن أسباب وقوع الحوادث في المعامل ما يلي

 والتقنيـة  المهنيـة الأمـن والـسلامة ةأنظمـ بعـدم تطبيـق الأسـباب المتعلقـةـ  ١
  : بالمعامل

    : بالمباني التعليمية الأسباب المتعلقة  -١/١
أو المعامل هو عدم تصميم المبان المدرسية في  وقوع الحوادث أسباب    إن من أهم 

لمتطلبات الأمن والسلامة، من حيث عدم توافر المواصفات المطلوبة  ة وفقاًالجامعي
من الوقائي أومن حيث عدم كفاية التصميمات والرسوم الهندسية، أو من حيث المتعلقة بالأ

ولهذا برز دور التصميم كأحد "وجود عيوب في الإنشاء وكما يشير عبيد إلى ذلك بقوله 
العناصر المهمة التي ترتبط بإجراءات السلامة من منطلق إن الإجراءات يجب ان تسبق 

جود رؤية عملية تضع في حسابها كافة الاحتمالات التي عملية البناء المعماري، بل تحتم و
  : ومن ذلك ما يلي). ١"(يمكن ان تهدد الأمن المدرسي داخل أبنية المدارس أو بالقرب منها

 .عدم مناسبة مواقع المعامل طرق توزيعها بالنسبة للموقع العام للكية -١/١/١
يئة مما يحد من استخدام  وقوع المبنى بالقرب من مصدر من مصادر تلوث الب-١/١/٢

 . إجراءات السلامة 
 .  عدم تناسب سعة المبنى والمدرجات والسلالم مع عدد الدارسين -١/١/٣
 .  عدم سلامة نظام الصرف الصحي والنظام الكهربائي بالمبنى-١/١/٤
 " . كالدفاع المدني "  عدم توفر وسائل الاتصال بالجهات ذات العلاقة -١/١/٥
 .ر مخارج إضافية بالمعامل والفصول لاستخدامها في حالات الطوارƍ عدم توف-١/١/٦
   
  :  المهنية والتقنية الأمن والسلامة أنظمةبالأسباب المتعلقة    -١/٢

المنشƇت التعليمية من    في    المهنية والتقنية   أنظمة الأمن والسلامة   عدم توفر لاشك أن       
  :بها، ومن ذلك ما يلي وقوع الحوادث أسبابأهم 

التقنية الثابتة والمتحركة مـن شـبكات إنـذار         وسائل الإطفاء   أنظمة و عدم توفر    -١/٢/١
  .وإطفاء الحرائق بأنواعها 

 (  لمسؤلي المعامل والطالبات   الشخصية الوقائية ووسائل الحماية عدم توفر أجهزة     -١/٢/٢
 ) .الخ .. معاطف ، طفايات ، نظارات ،

                                           
   ٥٤هـ ، ص١٤١٧عبيد ، )١(



  -٨٥-

 وألطـوارƍ   حطات كهربائية احتياطية ومخارج ل    معدم توفر تجهيزات للطوارƍ ك     -١/٢/٣
 . القبو السفلي وغيرها وجود 

  
  

     : الإدارية والتنظيميةالأسباب   ـ ٢
  هـذه   فـي   المهنية والتقنيـة   الأمن والسلامة ووسائل   أنظمة   ريتوف     إن أي نجاح في     

وإن أي  سات،المنشƇت، والعمل على تطبيقها  أنما مرده إلى النظام الإداري في هذه المؤس
المنشƇت وتطبيقها أنما مـرده أيـضاَ إلـى      تلكفيوالوسائل نظمة الأ هذه ريتوففشل في   

وجـود نظـام إداري فعـال فـي         عـدم   النظام الإداري في هذه تلك المؤسسات، لذا فإن         
المنـشƇت  فـي    وقـوع الحـوادث    الهامـة فـي      سـباب المؤسسات التعليميـة مـن الأ     

  :، ومن تلك الأسباب ما يلي ) ةأو الجامعي ةالمدرسي(التعليمية
  

الإدارات التعليميـة   قيـام   عدم  وجود نظام إداري واضح وفعال مما يؤدي إلى         عدم   -٢/١
الأمـن  ووسـائل    أنظمة   ري توف فيللتعليمات والقواعد المتعلقة    والتنفيذية بالعمل وفقاَ    

   . المنشƇت التعليمية في المهنية والتقنيةوالسلامة
  
 و  ت ذات العلاقة بأمور السلامة بالتعـاون مـع الإدارات التعليميـة           عدم قيام الجها   -٢/٢

ووسائل أنظمة   بتطبيقالأمور المتعلقة   الدورية  مراقبة  الهتمام بالتفتيƩ والفحص و   الإ
  . بهاواختبار فعالية إجراءات السلامة المهنية والتقنية في منشƇتها الأمن والسلامة

 
فية من إلتعليمـات الخاصـة       لجرعات كا  راسيةوالمقررات الد ن المناهج   يعدم تضم  -٢/٣

 الوقائيةترسيخ مفاهيم السلامة    ، وطرق التعامل معها، ل    أنظمة الأمن والسلامة  بأهمية  
  .  والطالباتلدى الطلاب

 
 بتطبيقها الدوري  هتمام، والإ لطوارƍ بالمنشƇت التعليمية  لǖخلاء وا عدم وجود خطة     -٢/٤

 إجـراءات الـسلامة    المهنية والتقنية و    والسلامة الأمنووسائل  أنظمة  ختبار فعالية   لإ
  .بها
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 /أو الطـلابالمعامـل مـسؤلات /من قبل كـل مـن مـسؤليـ أسباب خاصة بالأداء  ٣
                            :الطالبات

 وقوع الحوادث  الهامة في    سبابمن الأ  المتبع الغير سليمة     الأداءو طرق العمل    تعتبر      
ناء هتمام بالأداء الجيد أث   الإ المعامل   مسؤلات/مسؤليكل من   ا فيجب على    لذ المعامل ،    في

 والحذر  الحرص على إستخدام أدوات الحماية الشخصية،     الدروس العملية داخل المعامل، و    
أثنـاء  الطالبـات   / الطـلاب  المواد الكيميائية والأدوات أو الأجهزة، ومتابعة     استعمال  عند  

  :اب ما يلي الأسبهذهالدروس العملية، ومن 
المعامل أو  ت   مسؤلا /مسؤليكل من   من قبل   عدم استخدام أدوات الحماية الشخصية       -٣/١

الحماية أثنـاء   و أنظمة الأمن والسلامة  وأجهزة  إزالة أو تعطيل    أو   ،باتلالطا/ الطلاب
 ـ  الطالبات  /الطلابواللامبالاة من قبل    لعبث  أو ا  تأدية العمل،   دروس العمليـة  أثنـاء ال

 .أو الجهل بهاتجاهل تحذيرات وتعليمات السلامة و، أبالمعامل
 ، او عنـد   بطريقة غيـر سـليمة    المواد الكيميائية   واستعمال   تناول   عدم الحذر عند   -٣/٢

عبـوات   ترك   ، أو التخلص من بقايا المواد الكيميائية      أوعند تخفيف الأحماض المركزة  
 .هااستنشاقها أو ها أو تذوقلمس، أو حفظ المواد الكيميائية بدون غطاءوزجاجات 

، ربالإ وأالمسامير  أو) شفرة أو سكين  ( حادة  استخدام أداة   وعدم الحذر عند    العجلة   -٣/٣
 أو ية، فلين ة عمل وصلات مطاطية أو سداد     عند  قطع الأدوات والأواني الزجاجية    عندوأ

 تـسخين الأدوات     أو  بنزن د استخدام موق  عند ها تخليص أو هاإدخالو ةوصلات زجاجي 
 .   والمعدنيةالزجاجية

إستعمال أو نقل المواد المشعة أو أجهزة الليزر أو الأجهزة المحتوية            عدم الحذر عند   -٣/٤
 . مصادر الأشعة تحت الحمراء أو فوق البنفسجيةأو على مواد مشعة

اسـتخدام  أو  ، جهزة الكهربائية بمـصدر التيـار      توصيل الدوائر والأ    عدم الحذر عند   -٣/٥
 .العبث بمصادر التيار الكهربائيأو رق جهد عالą مصادر كهربائية ذات ف

تجميـع الأشـعة الـضوئية      أو   ، التحديق المباشر في قرص الشمس      عدم الحذر عند   -٣/٦
 القـرب    مرآة مقعرة وتسليطها على العين أو الجسم، أوعند        بواسطة عدسة محدبة أو   
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 ـ      أو المصادر الصوتية ذات التردد العالي     من ة المهتـز    ملامسة فرع الـشوكة الرنان
  .  لصوان الأذن

  : أعداد المعامل بكليات البنات د ـ 
       انطلاقاً من أهمية المعامل قامت وكالة كليات البنات بتوفير العديد مـن المعامـل               
وتجهيزها بالأدوات والأجهزة المعملية الحديثة، فعند إنشاء أول كلية للبنات بالرياض عام            

 ثم تزايدت أعدادها مع التوسع في إنـشاء الكليـات           معامل،) ٧(هـ تم تأمين عدد     ١٣٩٠
) ١١٥(معملاً لمرحلة البكالوريوس و   ) ٨٥٤(معملاً بواقع   ) ٩٦٩(حتى بلƶ إجمالي عددها     

  .            هـ١٤٢٤معملاً لمرحلة الدراسات العليا وذلك في عام 
 ـ/ للدراسـات العليـا   (أعداد المعامل    )٢(     ويوضح الجدول التالي رقم    ) الوريوسوالبك

                . بكليات البنات
   )٢( جدول رقم 

  هـ١٤٢٤أعداد المعامل بكليات البنات حسب التخصصات لعام 

 عدد المعامل
 المجموع

 بكالوريوس
دراسات 
 عليا

 التخصص

٢٥٣ QSV حاسب آلي ١٧ 
 فيزياء ١٤ ١٠٠ ١١٤
 كيمياء ٣١ ١٢٢ ١٥٣
 نبات ٢٠ ٤٥ ٦٥
 علم الحيوان ١٩ ٦٣ ٨٢
 اقتصاد منزلي ٤ ١٨٩ ١٩٣
 علم النفس - ٢ ٢
 تربية الفنية - ٩٣ ٩٣
 جغرافيا ٧ ١١ ١٢
 لغة إنجليزية ٧ ٥٥ ٦٢
 وسائل وتقنيات التعليم ٤ ٣٨ ٤٠
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  المجموع ١١٥ ٨٥٤ ٩٦٩
  

  :هـ ـ  أنواع المعامل بكليات البنات 
  : معامل الدراسات العليا وأنواعها -١

ادة مستمرة في أنواعها وأعدادها، وقد بلƶ إجمالي شهدت معامل الدراسات العليا زي
  : معملاً ،ومن هذه المعامل ما يلي ) ١١٥( عددها 

نتيجة لازدياد أعداد طالبات الدراسـات العليـا فـي مختلـف             : المختبرات المركزية -١/١   
  .ةمركزيال عدد من المختبراتالتخصصات العلمية، فقد قامت الوكالة بإنشاء 

وتشمل مختبرات العلوم للدراسات العليا لكل من الكيمياء         :ت ومعامل العلوم   مختبرا-١/٢
  .، الفيزياء ، النبات ، حيوان وفي مختلف التخصصات الدقيقة 

تشمل مختبرات قسم التغذية وعلوم الأطعمة ،       Ǎ :  مختبرات ومعامل الاقتـصاد المنـزلي -١/٣
    .ومختبرات قسم الملابس والنسيج

  .وتشمل مختبرات خواص الصوت :معامل اللغة الإنجليزية   مختبرات و-١/٤
  .وتشمل مختبرات الجغرافيا التطبيقية  :   مختبرات ومعامل قسم الجغرافيا-١/٥

    

  : مختبرات ومعامل مرحلة البكالوريوس وأنواعها -٢
      نظراَ للتوسع في إفتتاح الكليات والأقسام المختلفة في المدن فقـد شـهدت معامـل               

ة البكالوريوس زيادة مضطردة في أعدادها وفي أنواعها، وقد بلƶ إجمالي عددها            مرحل
  : هـ، ومن هذه المعامل ما يلي١٤٢٤وذلك في عام  معملاً) ٨٥٤(

 تعد معامل الحاسب اǑلي التعليمية أداة مهمـة فـي النظـام    :  معامل الحاسـب الآلي -٢/١
                                          . التعليمي الجامعي
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، كما  ) علم الحيوان  - نبات - كيمياء -فيزياء(وتشمل معامل الأقسام     :   معامل العلوم-٢/٢
 –زجاجيـة (تشمل هذه المختبرات المعامل الحقلية مثل الـصوب النباتيـة بأنواعهـا             

  . ، وبيوت حيوانات التجارب)سلكية
التغذيـة وعلـوم    ( ل الأقـسام   وتشمل معام  : معامل الاقتصاد المنزلي والتربية الفنيـة -٢/٣

  ).الأطعمة، الملابس والـنسيج، السكن وإدارة المنزل، التربية الفنية
 توفر هذه المعامل بيئة النطق والتخاطب السليم للغـة       : معامل قسم اللغة الإنجليزيـة -٢/٤

  .الإنجليزية عن طريق الأشرطة الصوتية والأقراص المدمجة
وتحتوي على أجهزة حاسب آلي وملحقاتها من        : المتعددةمل الوسائط التعليمية امع -٢/٥

  .الأقراص المدمجة المحتوية على بعض المواد التعليمية للتعلم الذاتي
 في هذه المعامل تتدرب الطالبة على معرفة قواعـد          : معامل ومراسم قسم الجغرافيـا -٢/٦

والأدوات وطرق الإنشاء المساحي وقياس الأبعاد والمـساحات باسـتخدام الأجهـزة            
وتفسير  òÐÜnƒ¾a@ïİöa‹©a@ÝîrànÛa@Ö‹İi@âb¾⁄aë@bèàîà—më@Áöa‹©a@@@المناسبة، وكذلك قراءة    

  . الصور الجوية و الاستشعار عن بعد
تنطلق أهمية معامل وسائل وتقنيات التعلـيم مـن         : معامل وسائل وتقنيات التعليم -٢/٧

اعـل تـأثراً وتـأثيراً بالأهـداف        كونها ليست مكوناً مستقلاً بذاته، وإنما ترتبط وتتف       
  .والمحتوى العلمي، وكفاءة عضو الهيئة التعليمية في حسن اختيارها واستخدامها

للدراســات (الدقيقــة لمعامــل التخصــصات ) ٣( رقــم التــالي ويوضــح الجــدول   
             .بكليات البنات) والبكالوريوس/العليا

  ) ٣( جدول رقم 
  ليات البناتالتخصصات الدقيقة للمعامل بك

 أنواع المعامل

 معامل بكالوريوس معامل دراسات عليا
 م التخصصات

 ـ فيزياء الطاقة العالية
ـ فيزياء الكواشف النووية
  ـ فيزياء الأطياف النووية
  ـ فيزياء الطاقة الشمسية

 ـ فيزياء عامة 
  ـ كهربية ومغناطيسية

يزياء حديثة وإلكترونيات ف-
  .ـ ضوء 

 ١ الفيزياء
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 أنواع المعامل

 معامل بكالوريوس معامل دراسات عليا
 م التخصصات

  ـ فيزياء الجوامد 
ـ فيزياء الأطياف الجزيئية

  ـ فيزياء نووية وذرية
 ـ فيزياء جوامد

 ـ كيمياء فيزيائية
  ـ كيمياء عضوية

  ـ كيمياء غير عضوية
  ـ كيمياء حيوية
  ـ كيمياء تحليلية

 

 ـ كيمياء عامة 
  ـ كيمياء فيزيائية
  ـ كيمياء تحليلية
  ـ كيمياء عضوية
  ـ كيمياء حيوية 

  ير عضويةـ كيمياء غ
 

 ٢ الكيمياء

 ـ ميكروبيولوجي
  ـ علم وظائف الأعضاء

  ـ أنسجة 
  ـ بيئة 
 ـ وراثة

 ـ نبات عام 
  ـ ميكروبيولوجي

  ـ وراثة 
  ـ علم وظائف الأعضاء 

  ـ بيئة نباتية
  ـ تصنيف نبات
  ـ علم الأنسجة

 ـ صوبة زجاجية

 ٣ النبات

 ـ علم وظائف الأعضاء
  ـ حشرات 
  ـ طفيليات 

  ـ أجنة 
  سجة وخلية ووراثةـ أن

  ـ بيئة 
 ـ تشريح مقارن

 ـ حيوان عام 
  ـ الفقاريات 
  ـ اللافقاريات
  ـ علم الأنسجة

  ـ بيئة 
  ـ حشرات 

  ـ علم وظائف الأعضاء
  ـ طفيليات 

 ٤ علم الحيوان
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 أنواع المعامل

 معامل بكالوريوس معامل دراسات عليا
 م التخصصات

 ـ تشريح

 ـ طهي  ـ تذوق 
  ـ طهي تجريبي 

 ـ صناعات غذائية 

التغذية وعلوم 
 الأطعمة

٥  
 

 ل وخياطة ـ تفصي ـ كيمياء نسيج
  ـ تصميم أزياء 

  ـ تطريز يدوي وآلي 
 ـ تشكيل المانيكان 

 ٦ الملابس والنسيج

- 

 ـ تجميل المنزل 
  ـ مسكن نموذجي 
  ـ تصميم داخلي 
  ـ تنسيق زهور 

 ـ تنسيق معارض 

  
  

السكن وإدارة 
  المنزل

 

٧ 

- 

 ـ رسم هندسي
  ـ نحت 
  ـ معادن

ــباغة ــة وص ــ طباع ـ
  منسوجات 

   ـ تصميم أشغال فنية
   نسيج-

  ـ خزف 
 ـ رسم وتصوير 

 ٨ التربية الفنية

 ٩ الحاسب اǑلي ـ حاسب آلي ـ حاسب آلي 
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 أنواع المعامل

 معامل بكالوريوس معامل دراسات عليا
 م التخصصات

 ـ معمل خرائط  ـ جغرافيا
 ـ معمل صور جوية

 ١٠ جغرافيا

 ١١ اللغة الإنجليزية ـ لغة إنجليزية  ـ صوتيات فيزيائية 

 ١٢ علم النفس ـ علم نفس -

 نيات وسائل وتق ـ وسائل وتقنيات تعليمية -
 التعليم

١٣ 

 
  

  
  :والتعقيب عليهاالدراسات السابقة  : الخامسالمبحث 

 الدراسات السابقة: َأولا 
  :هـ ١٤٢٠ـ دراسة غازي الألمعي ١

هدفت هذه الدراسة إلى التعرف على مدى ملاءمة مبـاني المنـشƇت المدرسـية                
س الحكومية والأهليـة    لإجراءات السلامة الوقائية بمدارس التعليم العام للبنين في المدار        

بمنطقة عسير من حيث الموقع والتصميم الإنشائي ، كما هدفت إلى معرفة مـدى تـوفر                
وسائل الإطفاء ، والإنذار ( وسائل وتجهيزات السلامة الوقائية بهذه المدارس والتي تشمل         

        ƍوإجراء مقارنة بين المـدارس    ) ، والإخلاء ، والتجهيزات والاستعدادات لحالات الطوار 
الحكومية والأهلي في مدى توفير هذه الوسائل ، كما هدفت أيضاً إلى معرفة مستوى دور               
الإدارات المدرسية في تنظيم وتفعيل إجراءات السلامة الوقائية في كل من مدارس التعليم             

  . العام الحكومية والأهلية 
  :ت الدراسة إلى النتائج التاليةلصوقد تو
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لوقائية التي تكفل الأمن الاجتماعي المدرسي والبيئة       عدم ملاءمة إجراءات السلامة ا     
الدراسية المستقرة بمدارس التعليم العام الحكومية منها والأهليـة وأن هنـاك أوجـه              

  .قصور عديدة في هذا الشأن 
أن تصميم المباني المدرسية لكل من المدارس الحكومية والأهلية بمنطقة عسير غير             

  .ئية ملائمة لإجراءات السلامة الوقا
إن وسائل السلامة الوقائية المتوفرة في هذه المدارس قليلة ومتدنية بشكل كبير في              

  لاف بسيط لصالح المدارس الأهلية كل من المدارس الحكومية والأهلية مع وجود اخت
إن دور الإدارات المدرسية في تنظيم وتفعيل إجراءات السلامة الوقائية التي تـساعد          

  .ضعيفة جداً في المدارس الحكومية والأهلية على منع وقوع الحوادث 
المبـاني   المعامـل و   أن هناك عدم توفر مواصفات لمستلزمات الأمن والسلامة في           

 .المدرسية وضعف دور الإدارات المدرسية في مجال التدريب 
عدم معرفة كل من المعلمين و الطلاب بأنظمة الأمن والسلامة وأهميتها وأنواعهـا              

  .طرق إستخدامها
  : وقد أوصت هذه الدراسة بما يلي     

  . والأهلي/إعادة النظر في إجراءات السلامة الوقائية بمدارس التعليم العام الحكومي 
إعادة النظر في استخدام المباني العادية كمنشƇت تعليم مدرسية في قطـاع التعلـيم               

الأدنى مـن   الحكومي والأهلي ، وعند الضرورة يجب أن يختار المباني المطابقة للحد            
  .المواصفات المطلوبة ، وتكون عبر لجان يشارك فيها الدفاع المدني 

 بالمدارس الحكوميـة    بالمعامل و الاهتمام بتوفير وسائل وتجهيزات السلامة الوقائية        
  .والأهلية 

  .والمعمليضرورة تفعيل دور الإدارات المدرسية في توفير الأمن المدرسي  
 من الدراسات في مجال إجراءات السلامة الوقائيـة         ضرورة الاهتمام بإجراء المزيد    

 .في كل من المدارس الحكومية والمنشƇت التعليمية
 

  ) :هـ١٤٠٧(ي دراسة عبد الرحمن العسير ـ ٢
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تهدف هذه الدراسة إلى تحقيق وسائل ضمان سـلامة المنـشƇت الـصناعية مـن                 
تها من المخاطر كما ركز     الحرائق ، وقد اهتمت بالجانب الوقائي للمنشƇت الصناعية وحماي        

الباحث في دراسته على ثلاث منشƇت صناعية كبرى في مدينة الريـاض وهـي شـركة                
  .بترومين ، شركة الكهرباء ، شركة الغاز 

  :ومن أهم النتائج التي توصلت إليها هذه الدراسة   
التزام جميع المنشƇت الصناعية باللوائح الـصادرة مـن الـدفاع المـدني والخاصـة                

  .طات السلامة باشترا
اختيار نوعية المباني للمنشƇت الصناعية متفقاً وملائماً مع نوع وحجم الأخطار التـي              

  .يتوقع حدوثها 
 .ضرورة توفير وسائل مكافحة الحرائق التي يتوقع حدوثها  
  .إعطاء العنصر البشري عناية فائقة من حيث التدريب  
  
  ) :هـ١٤٢٢(دراسة عبد االله الثقفي  ـ ٣

ذه الدراسة إلى إيضاح معايير السلامة من الحريق في المبـاني الـسكنية             هدفت ه   
العالية من واقع الأنظمة العالمية والمحلية ، كما هدفت إلى معرفة مدى تـوافر متطلبـات          
السلامة من الحريق في المباني السكنية العالية بمدينتي مكة المكرمة وجـدة ، ومعرفـة               

ي في هاتين المدينتين ، وكيف يتم اكتشاف الحريـق          أسباب حدوث الحريق في هذه المبان     
وأسباب انتشاره وكيف يتم السيطرة عليه من وجهة نظر العالمين بالدفاع المدني ، كمـا               
هدفت الدراسة إلى معرفة ما هي المعوقات التي تقابل العاملين بالدفاع المدني أثناء قيامهم 

كنية العالية وما هي مقترحاتهم التي يرون       بتنفيذ مهام السلامة والإطفاء بهذه المباني الس      
  . أنها تحسņن من وضع السلامة بها 

   : ما يليوقد توصلت الدراسة إلى نتائج منها     
ضرورة معالجة النقص في تأمين متطلبات الأمن والسلامة في المباني السكنية العالية             

  .وتشكيل لجان لذلك 
  .السلامة في المنشƇت والمباني السكنية أن يتم ربط تصاريح البناء بوجود متطلبات  
  .أن يتم توفير مصادر مياه ذات رفع قوي في أماكن وجود المباني السكنية العالية  



  -٩٥-

أن يتم دعم تجهيزات إدارات الدفاع المدني بالأجهزة والأدوات التي تكفي للتعامل مع              
 .حوادث الحريق في المباني العالية 

ة في مجال التعامل مع الحرائق في المبـاني فـي           إدراج مواد نظرية وعملي   أن يتم    
مناهج كلية الملك فهد الأمنية وفي معاهد ومراكز تدريب الدفاع المدني ، والاسـتعانة              
بالخبرات الأمنية في تدريب الكوادر الوطنية بالابتعاث إلى الدول التي يوجد بها مباني             

  . هذه المباني سكنية عالية وخبرات وتجارب متقدمة في مكافحة الحريق في
  
  ) :هـ١٤١٨(دراسة عبد االله الزهراني   ـ ٤

هدفت هذه الدراسة إلى التعرف على مدى تطبيق أنظمة السلامة المعمول بها فـي                
 ومعرفة اǑثار المترتبـة     ،ورƩ الصيانة بقيادة حرس الحدود بالمملكة العربية السعودية       

د قـام الباحـث بتـصميم اسـتبانة         ، وق عاملينمن عدم تطبيق أنظمة السلامة على أداء ال       
مترتبـة  للتعرف على أنظمة ووسائل السلامة ومدى تطبيقها وعوائق التطبيق واǑثـار ال           

إداري وعـدد   ) ٨٨(، وتم توزيعها على عينة البحـث وهـم          على ذلك والحلول المناسبة   
  .  الشرقيةفني في قيادتي حرس الحدود في كل من منطقة مكة المكرمة والمنطقة) ٥٤٣(
   : ما يليوقد توصلت الدراسة إلى نتائج منها         

أن هنالك نسبة كبيرة من المبحوثين أفادوا بعدم وجود أنظمة السلامة بالورƩ ، كما               
أنها قديمة ، أو غير ملائمـة ، وغيـر          (أن هذه الأنظمة لا يتم تطبيقها لأسباب منها         

 ) .لة شام
  . في تأمين أدوات وأنظمة السلامة صوروجود ق 
أن هناك نسبة من العاملين بالورƩ ليس لديهم القدر على استخدام أنظمة الـسلامة               

نظراً لقلة الدورات في هذا المجال وقصر فتراتها، كما أن هذه الأنظمة قاصـرة عـن                
 .درء الحوادث وأنه لا يوجد تنسيق بينها وبين إدارات الدفاع المدني

  
  ) :هـ١٤٢٠(دراسة سعيد آل مقبول  ـ ٥

هذه الدراسة إلى التعرف على مدى اهتمام مديري الفنادق بتطبيـق قواعـد             هدفت    
السلامة في الفنادق بمدينة الرياض، كما هدفت إلى التعرف عن مدى توفر وسائل السلامة              
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وكفايتها في الفنادق ، كما هدفت إلى معرفة أسباب وقوع حوادث الحريق، وما مدى التزام 
  . د من مدى معرفة العاملين بالفنادق بالرياضالنزلاء بقواعد السلامة، والتأك

  :        وقد توصلت الدراسة إلى نتائج منها ما يلي 
 .وتدني نسبة العاملين في مجال السلامةود أقسام للسلامة عدم وج 
عدم وجود خطة لدى الفنادق لتطبيق قواعد السلامة وحالات الطـوارƍ وأن هنـاك               

 .والتأكد من استمرارية صلاحيتها نظمة السلامة تهاوناً في عمل التجارب اللازمة لأ
 .أنه لا يوجد دورات تدريبية متخصصة للعاملين في مجال السلامة في الفنادق   
والبعض اǑخر غير متـوفر ومـن ذلـك         ة ووسائل السلامة،    نظمأتوفر بعض   يأنه   
  .)أنظمة الإطفاء والمكافحة ، أنظمة الإنذار، وسائل الإخلاء ، وسائل السلامة(
 .عدم وجود أنظمة لتوعية النزلاء بقواعد السلامة  
  
  ) :هـ١٤١٩(دراسة عبد االله البلوي ـ  ٦

هدفت هذه الدراسة إلى تقييم وسائل التهوية والحماية الشخـصية مـن ملوثـات                
الهواء في بيئة العمل في المعامل والمصانع ، ومدى وجود أجهزة دقيقة تراقـب تلـوث                

  . لمعامل والمصانعل ية البيئة الداخل فيالهواء
  :وقد توصلت الدراسة إلى بعض النتائج التي منها 

يعاني العاملون في ثلاثة مصانع من المصانع الأربعة من التدني الواضـح فـي               
جودة البيئة الداخلية تتمثل في قلة التهوية مع شعورهم بمستويات عاليـة مـن              

ة أجهزة الحد من الملوثات     الملوثات الغازية والأبخرة ، مما يؤكد على عدم كفاء        
الهوائية وكذلك أجهزة التهوية مما نتج عنه بعض الأمراض الـصدرية لـبعض             

  .العاملين 
  ) :هـ ١٤١٨( دراسة فهد الحارثي  ـ ٧

هدفت هذه الدراسة إلى التعرف على أثر التطور التقنـي فـي المـواد والمعـدات                  
، وما هي أوجه القـصور فـي        الصناعية على برامج التدريب في مجال الأمن الصناعي         

مجال الأمن الصناعي في المصانع وما هي أنظمة ونظم الأمن الـصناعي المطبقـة فـي                
  . المنشƇت الصناعية 
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وقد توصلت الدراسة إلى وجود مجموعة من المشكلات التي تعوق الأمن الصناعي              
  :والتي منها 

 .ضعف ميزانيات الأمن الصناعي  
 .للازمة للأمن والسلامة الصناعية ا عدم وجود الأجهزة الحديثة  
 .العاملين في مجال الأمن الصناعي انخفاض كفاءة بعض   
عدم اعتراف الإدارة العليا بالأمن الصناعي مع ضعف الحوافز للعاملين في هـذا                

  .المجال
  ) :هـ١٤٢٠(دراسة عبد االله القرني  ـ ٨

رها في الوقاية من الحريق     هدفت هذه الدراسة إلى معرفة وسائل الإنذار المبكر وأث          
فرداً من  ) ٢١١(في المنشƇت الصناعية بمدينة جدة من خلال آراء أفراد عينة بلƶ عددها             

، كما سعت الدراسة إلـى      مة في المنشƇت الصناعية بالمدينة    ن عن الأمن والسلا   مسئوليال
 ومعرفة مدى   ،اً وفعالية في الوقاية من الحريق     معرفة وسائل الإنذار المبكر الأكثر استخدام     

مساهمة هذه الوسائل في الحد من الخسائر البشرية والمادية ، كما هدفت إلى معرفة أهم               
ه الدراسة العديـد    ، وقد أظهرت هذ   ا مسؤول الأمن والسلامة بالمنشأة    الأفعال التي يقوم به   

 معرفة متوسط أهم وسائل الإنذار المبكر الأكثر استخداماً وفعاليـة فـي             :هامن النتائج من  
  : ، وقد أوصت الدراسية إلى ما يليالوقاية من الحريق

التأكيد على أصحاب المنشƇت الصناعية ضرورة تجهيزها بوسائل الإنذار المبكر عن            
الحريق منذ إنشاءها ومتابعة الجديد في هذه الوسائل ، وتـوفير هـذه الوسـائل فـي                 

  .المنشƇت التي لا يوجد بها 
 ǖنذار المبكر ، وتوفير خطط لتجربتها تحت إشراف ضرورة اختيار الوسائل المناسبة ل

  .إدارة الدفاع المدني 
  .ضرورة صيانة هذه الوسائل دورياً ووضع تنظيم لذلك  
  .ضرورة تعيين فرد مسؤول عن الأمن والسلامة بكل منشأة من الصناعة 
ضرورة العناية بإلحاق العاملين في المنشƇت بدورات تدريبية في الأمن والسلامة            

 .فة كيفية التدخل أثناء وجود الحريق لمعر

  ) :هـ ١٤٢٣( ـ دراسة سليمان البطي  ٩
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هدفت هذه الدراسة إلى التعرف على معايير السلامة المطلوبة في محطات الوقـود               
إيضاح مدى الالتـزام بتطبيـق معـايير        دن في المملكة العربية السعودية، وإلى       داخل الم 
دراسة مدى فعالية تطبيق معايير السلامة      ن ، وإلى    مة في محطات الوقود داخل المد     السلا

  .في محطات الوقود داخل المدن ومدى الجدوى منها في التقليل من المخاطر 
  :يمكن حصر أهم التساؤلات التي دارت حولها الدراسة في اǑتي 

  
o هل هناك تفهم وإدراك من قبل مشرفي المحطات والعاملين فيها بمعايير السلامة ؟  
o  التزام بتطبيق معايير السلامة من قبل مشرفي المحطات والعاملين فيها ؟هل هناك  
o هل هناك معوقات تعترض تطبيق هذه المعايير في محطات الوقود ؟ 
  :ما يليومن أهم النتائج التي توصلت إليها هذه الدراسة    

أن هناك مخاطر لتلك المحطات خاصة مخاطر الحريق ، وأن غالبية أسباب الحريـق               
  .ج في تسرب الوقود أثناء التفريƶ تندر

عدم وجود أشخاص متخصصين أو متفرغين لأعمال الـسلامة فـي المحطـات وأن               
 .المشرفين الموجودين دورهم يقتصر على الأمور التالية 

 أن التزام أصحاب محطات الوقود لتعليمات السلامة هـو التـزام شـكلي كمتطلـب                
  .م بمجرد الحصول على الترخيص للحصول على التراخيص فقط وينتهي اهتمامه

  
  ) : م١٩٨٦ ( السقا  كمالهدراسة ـ ١٠

 في مقررات العلوم الطبيعية للمرحلة المدرجةهدفت إلى تحديد المهارات العملية   
 عند عملهن الثانوية ومدى توفرها لدى معلمات العلوم الطبيعية ومدى ممارستهن لها  

ة لمعرفة رأي معلمات العلوم الطبيعية في        وقد قامت الباحثة بتصميم استبان     بالمعامل،
مدى صلة كل مهارة من المهارات المحددة بمادة العلوم والأسباب التي أدت إلى قلة              

معلمـة مـن معلمـات      ) ٨٥(استخدامهن للتطبيق العملي وقد طبقت الاستبانة على        
 ـ    ) ٤٠(الإحياء والكيمياء والفيزياء ، ثم تمت ملاحظة         ة معلمة تم اختيـارهن بطريق

  .عشوائية لمعرفة مدى توفر المهارات العلمية لديهن 
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  :ما يلي ومن أهم النتائج التي توصلت إليها هذه الدراسة    
 كان ضعيفاً في محور مهارات المحافظة علـى أدوات           بالمعامل أداء المعلمات أن   

  .المعمل والذي يشتمل المهارة في تناول المواد والأدوات المعملية
  بالمعامـل التأكد من سلامة التمديـدات   يتعلق ب  ماات كان ضعيفاً في   أداء المعلم أن   

  .ومعرفة مواقع الاحتياطات الأمنية 
  
 

 

  ) : م١٩٩٥  ( العجلان  وليدـ دراسة ١١
هدفت إلى تقييم معرفة طلاب قسم الفيزياء والكيمياء والأحياء باحتياطات الأمـان              

ة الإعداديـة والمقارنـة بيـنهم فـي     اللازمة عند تدريس موضوعات الكيمياء في المرحل   
مستوى معرفتهم لهذه الاحتياطات ، وقد قام الباحث بتحليـل مقـررات العلـوم وتحديـد                
التجارب الكيميائية وصمم استبانة للتعرف على مواطن الخطر المحتملة عند إجراء هـذه             

تها فـي   احتياط أمان ثم رتبها الباحث حسب أهمي      ) ٨٠(التجارب وقد بلƶ عدد الاحتياطات      
عدد من المحاور ، وصمم الباحث اختباراً موضوعياً لقياس معرفة عينة البحث باحتياطات             

طـلاب مـن   ) ٩(من قسم الكيمياء و) ٢٦(طالباً منهم  ) ٧٣(الأمان وقد تكونت العينة من      
  .من قسم الأحياء ) ٣٨(قسم الفيزياء و

  :ما يلي ومن أهم النتائج التي توصلت إليها هذه الدراسة    
ضعف طلاب طرق تدريس الفيزياء والإحياء في معرفة احتياطات الأمان أما طلاب             

  .قسم الكيمياء فكان مستواهم أفضل لكنهم لم يصلوا إلى حد الإتقان 
  

  ) : م ١٩٩١( صبري  ماهردراسة ـ ١٢
هدفت إلى تحديد الكفايات الفنية التي ينبغي إكسابها لأمناء معامل العلـوم العـاملين                  
ارس التعليم العام وتنميتها من خلال أسلوب التعلم الـذاتي باسـتخدام الموديـولات              بمد

التعليمية ولتحقيق هذا الهدف قام الباحث بتحديد قائمة الكفايات الفنية اللازمـة لأمنـاء              
معامل العلوم ثم تحديد الكفايات وفقاً لدرجة أهميتها وبناء موديـولات الـتعلم الـذاتي               

، وقد أعد الباحث بطاقة ملاحظة اختبار موضوعي وتم تطبيقها فعلياً           للكفايات المختارة   
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فرداً من أمناء المعامل لتحديد مستواهم فـي الجوانـب   ) ٥٠(على عينة البحث وعددهم  
       المعرفية والأدائية ، وأعاد التطبيق بعد دراستهم الموديولات 

  :ا يلي مومن أهم النتائج التي توصلت إليها هذه الدراسة        
تدني مستوى أمناء المعامل في تلك الكفايات وفعالية الموديلات في اكتسابها للكفايات  

 الفنية ،

عملـي بمحوريـة الوقايـة       ق الأمان الم  كفايات التي تضمنتها الدراسة تحق    تلك ال أن   
   .والمواجهة

 ) : هـ ١٤٢٣(  هيفاء المقبل ـ دراسة ١٣
 معرفة طالبات قسم الفيزياء في السنة       ستوى م هدفت هذه الدراسة إلى الكشف عن     

وقـد   الرابعة بكلية التربية للبنات بالرياض لإحتياطات السلامة في تعليم مادة الفيزيـاء،           
ء ابإتباع إسـلوب الإسـتفت     تقامكما   كتب الفيزياء للصفوف الثلاثة،    بتحليل   ة الباحث تقام

 مـدى معرفـة      لقيـاس  م اختباراً يصمكذلك قامت الباحثة بت    و وإستطلاع رأى المختصات،  
قسم الفيزياء في السنة الرابعة بكلية التربية للبنات بالرياض لإحتياطـات            طالبات تخصص 

 مـن   طالبة) ١٠٥ (البالƶ عددها  على جميع عينة البحث    تم تطبيق الاختبار  وقد  السلامة،  
   .في السنة الرابعة قسم الفيزياء

  :ما يلي دراسة ومن أهم النتائج التي توصلت إليها هذه ال       
إحتياطات السلامة الأكثر أهمية والتي يجب مراعاتها عند تعليم مـادة            أنه تم تحديد   

 .الفيزياء
قسم الفيزياء في السنة الرابعة بكلية التربيـة للبنـات           عدم معرفة طالبات تخصص    

 .تعليم مادة الفيزياء بالرياض لإحتياطات السلامة عند
زياء في السنة الرابعة بكلية التربية للبنات       قسم الفي  تخصص باتلا ط  مستوى ضعف 

  .تعليم مادة الفيزياء بالرياض لإحتياطات السلامة عند
  

  ) : م ١٩٨٣( النجدي  أحمددراسة ـ ١٤
هدفت إلى التعرف على الواقع الميداني للتعرض العملية في تجـارب الكيميـاء               

لعروض العملية الكيميائية    ومدى إلمام المعلمين بالمهارات اللازمة لإجراء ا       بالمعامل،



  -١٠١-

 بنجاح ، وقد حلل الباحث وحدات الكيمياء إلى مقررات العلـوم الثلاثـة فـي      بالمعامل
المرحلة الإعدادية وحدد الأدوات والمواد الكيميائية اللازمة لإجراء هذه العروض وأعد           

وزعت استبانة لأداء العاملين بميدان تدريس العلوم حول المهارات اللازمة لإجرائها و          
  .  معلم ) ٦٠(معلم وموجه ، كما أعد بطاقة ملاحظة وطبقها على ) ٣٠(الاستبانة على 

  :ما يلي ومن أهم النتائج التي توصلت إليها هذه الدراسة        
 . قصور واضح في أداء المهارات العملية من قبل المعلمين عند عملهم بالمعمل 
 . من والسلامة بالمعاملعدم المعرفة بطرق إستخدام أنظمة ووسائل الأ 
ضعف معظم المعلمين في مهارة استخدام بعض الأجهزة والأدوات المتوفرة بالمعامل            

مهارة استخدام مواقد بنزن، ومهارة تناول المواد الكيميائيـة، ومهـارة تنـاول             (مثل
الأحماض المركزة وتخفيفها، ومهارة استخدام الزجاجيات فـي التـسخين، ومهـارة            

  ).لات الكيميائية ، وغيرها من المهارات التخلص من الفض
 

  ) : م ١٩٨١ ( حسانين  بدريةدراسة ـ ١٥
هدفت إلى تحديد احتياطات الأمان اللازمة لتدريس الكيمياء بالمرحلتين الإعداديـة             

تلك الاحتياطات ، والقدرة    لوالثانوية ، وتحديد مستوى معرفة طلاب كلية التربية بسوهاج          
ق تحليل محتوى مقررات الكيمياء للمرحلتين الإعدادية والثانوية ،         عن طري ،على تطبيقها   

 استبانة لأداء العاملين فـي ميـدان         الباحثة وتحديد ما يتضمنه من تجارب علمية وأعدت      
تدريس العلوم حول احتياطات الأمان العامة واحتياطات الأمان اللازمة عند إجراء التجارب            

لى الجوانب المعرفية وبطاقة ملاحظـة لقيـاس        ، كما أعدت اختبار موضوعي للتعرف ع      
القدرة على تطبيق احتياطات الأمان عند إجراء التجارب الكيميائية وقد طبقـت الدراسـة              

) ٧٥(على عينة من طلاب الفرقتين الثالثة والرابعة شعبة الطبيعة والكيميـاء وعـددهم              
  .طالباً وطالبة 

  :ما يلي ذه الدراسة ومن أهم النتائج التي توصلت إليها ه         
بالمرحلتين الإعدادية   احتياط أمان لازمة لتدريس التجارب الكيميائية        ٢٩٧أن هناك    

 .والثانوية 



  -١٠٢-

 ضعف مستوى عينة البحث في معرفة وتطبيق احتياطات الأمان موضوع الدراسة            
يـذ  وخاصة في معرفة وتطبيق الإسعافات الأولية عند حدوث إصابات للمعلم أو للتلام           

 .ء العمل في مختبر العلوم أثنا

 وجود علاقة ارتباطية بين المعرفية والتطبيق لاحتياطات الأمان اللازمة عند إجراء            
 .التجارب الكيميائية 

  
 

  
  

  ) : م ١٩٧٧ ( الأشوح  محمددراسة ـ ١٦
هدفت إلى تحديد المهارات العملية اللازمة لتدريس الكيمياء في المرحلة الإعدادية             

 اكتساب طلاب كلية التربية لهذه المهارات وقد قام الباحث بتحليل مقررات            الثانوية ومدى 
الكيمياء بالمرحلة الثانوية لتحديد المهارات العملية اللازمة لتدريس الكيمياء ثم قام ببنـاء    
استبانة للتعرف على أداء معلمي الكيمياء في المهارات العملية اللازمة لتدريس الكيمياء ،             

بطاقة ملاحظة لتقويم هؤلاء الطلاب في المهارات أثنـاء العمليـة وطبقـت             كما قام ببناء    
معلم من المعلمين في المدارس كما صمم بطاقة ملاحظـة لتقـويم            ) ٢٠٠(الاستبانة على   

الجوانب الأدائية لدى طلاب السنة الرابعة بقسم الكيمياء بكلية التربية بجامعة عين شمس             
  .طالباً وطالبة) ٥٠(بلƶ عددهم 

  :ما يلي ومن أهم النتائج التي توصلت إليها هذه الدراسة         
  الهامـة  أن أداء الطلاب كان جيداً في معظم المهارات وضعيف في بعض المهارات            
 بنزن وغيرها من قدا مهارة تناول الأدوات والمواد الكيميائية ومهارة استخدام مو(مثل

    .)المهارات

  
  :)William) 1980ـ دراسة ويليام ١٧

هدفت إلى التعرف على مدى تطبيق مهارات الأمان في مختبر الكيمياء والمعوقات              
التي تعترض تطبيقها بالمدارس الثانوية وقد أعد الباحث استبانة حول احتياطات الأمـان             
ومدى معرفة وتطبيق المعلمين والطلاب لها أثناء إجراء التجارب الكيميائيـة ، وتنـاول              



  -١٠٣-

خلص من الفضلات بعد إجراء التجارب الكيميائية ، وتكونـت عينـة            المواد الكيميائية والت  
معلم ومعلمة من العاملين بالمدارس الثانوية بولاية البامـا الأمريكيـة           ) ٢٥(الدراسة من   

طالباً وقد أعد الباحث موديول تعليمي لتصحيح الممارسات الخاطئة في المهارات           ) ١٦٦(
  .موضوع الدراسة

  :ما يلي  التي توصلت إليها هذه الدراسة ومن أهم النتائج       
  . المعلمين والطلاب بالمعامل من قبلمعرفة وتطبيق احتياطات الأمانعدم  

  
  

  ) : م ١٩٩٢ ( العبد االله  عبدااللهدراسة ـ ١٨
هدفت إلى الكشف عن العلاقة بين عدد من المتغيرات ، واتجاهـات الطلبـة نحـو                  

طالباً وطالبة من طلاب قسم     ١٩٦عينة الدراسة من    السلامة في مختبر الكيمياء ، وتكونت       
الكيمياء ، وقام الباحث بإعداد مقياس للاتجاهات نحو السلامة في مختبـرات الكيميـاء ،               

  . فقرة ٣٤ويتكون المقياس من 
  :ما يلي ومن أهم النتائج التي توصلت إليها هذه الدراسة       

 إلمامهم بقواعد السلامة من أهم      أن خوف المعلمين من وقوع الحوادث للطلاب وعدم        
  .معوقات استخدام المختبر 

  

  ): هـ ١٤٢٠ (ـ دراسة حمدان العنزي  ١٩
هدفت هذه الدراسة إلى رفع مستوى التدريب لأفراد الأمن والسلامة ، مع التأكيـد                

على المستشفيات باختيار أفراد الأمن والسلامة الذي تتوفر فيهم الاشتراطات المناسـبة ،             
دفت إلى رفع مستوى المستشفيات بتوفير تجهيزات السلامة والإطفاء ، وقد توصلت            كما ه 

  :الدراسة إلى التوصيات التالية
التأكيد على إنشاء إدارات للأمن والسلامة في جميع المستشفيات ترتبط بأعلى سلطة             

  .في المستشفى
لعمل على تأمينها   التأكيد على المستشفيات التي لا يوجد بها وسائل الأمن والسلامة با           

  .ومتابعة صيانتها 



  -١٠٤-

التأكيد على المستشفات على أهمية تطبيق اشـتراطات التوظيـف لمـوظفي الأمـن               
والسلامة وتحسين أوضاعهم الوظيفية ورواتبهم مع ضرورة أن يكون عددهم مناسب           

  .لتلك المستشفيات والعمل على تكريم المتميزين منهم وتشجيعهم 
  .الأدوات الشخصية لأفراد الأمن والسلامة ضرورة تأمين التجهيزات و 
ضرورة الاهتمام بتدريب أفراد الأمن والسلامة على اسـتخدام تجهيـزات ومعـدات              

  .السلامة والإطفاء في المستشفيات 
 المـواد   في التعامل مـع   فراد الأمن والسلامة    لأضرورة الاهتمام بعقد دورات تدريبية       

 .ق الإخلاء الصحيحة عند الطوارƍ المشعة والكيماوية ، وتدريبهم على طر
ضرورة إيجاد خطط طوارƍ لجميع المستشفيات مكتوبة وموضح بها الأدوار والمهام            

 .لجميع العاملين 
ضرورة توعية الأطباء والموظفين وجمهور المراجعين والمستشفيات بضرورة التقيد          

  .بتعليمات أفراد الأمن والسلامة
  ) : م ١٩٩٧ (ـ دراسة سامح عبد المطلب  ٢٠

هدفت هذه الدراسة إلى التعرف على دور الإدارة المدرسية في تنمية الوعي لـدى                
استطلاع للرأي  طلاب التعليم الأساسي في مواجهة الكوارث والأزمات ، وقد طبق الباحث            

  .على عينة الدراسة 
  :ما يلي ومن أهم النتائج التي توصلت إليها هذه الدراسة       

ساسي لا تساعد بشكل ملموس على تنمية وعي التلاميذ في مواجهة           مناهج التعليم الأ   
  .الكوارث والأزمات 

  . توعية بالكوارث وكيفية مواجهتهامقررات العلوم تلعب دوراً هامشياً في التعرف وال 
 .لاميذ بخطورة الكارثة أو الأزمةقلة وعي الت 
   .طفاء والإسعافات  باستخدام وسائل الأمان الحديثة كأجهزة الإلاميذالتعدم وعي  

   
  ) :هـ١٤٢٣(دراسة سعيد العمري  ـ ٢١

هدفت هذه الدراسة إلى اكتشاف العلاقة بين الاتجاهات السلوكية للعاملين بمـصانع              
البتروكيماويات وبين درجة التقيد بتعليمات السلامة ، كما هدفت إلـى معرفـة الفـروق               

 وسعت إلى معرفـة العلاقـة بـين         السلوكية وخصائصها بين العاملين في هذه المصانع ،       
توفير وسائل السلامة الوقائية والصحية والمهنية في بيئة العمل وبين اتجاهات العـاملين             



  -١٠٥-

في المصانع ، وسعت إلى معرفة العلاقة بين توفير وسائل السلامة الوقائيـة والـصحية               
  المهنية في بيئة العمل وبين اتجاهات العاملين في المصانع 

  :ما يلي م النتائج التي توصلت إليها هذه الدراسة ومن أه       
ضرورة اهتمام الإدارة العليا للأمن الصناعي بصياغة تعليمـات الـسلامة ومتابعـة              

تطبيقها من جميع العاملين ، والتسع في نشر الوعي والحوادث الصناعية داخل بيئـة              
 الإعلانـات   العمل عن طريق وسائل الإعلام المسموعة والمرئية الداخليـة وخاصـة          

  .والملصقات واللوحات الإرشادية وتوزيعها في أماكن العمل 
  . وسائل السلامة واتباع تعليماتهاالعمل على تدريب العاملين في الوقت المناسب على  
ضرورة توفير المعلومات الضرورية اللازمة عن اǑلات والمعدات التي يـستخدمها            

ت والطـرق الـصحيحة والـسليمة       العمال مع توضيح مكامن الخطة فـي تلـك اǑلا         
  .لاستخدامها وكتابة هذه التعليمات بأسلوب مبسط وبخط واضح وفي مكان مناسب 

 ŹƓǒǍǈƶǆǍ ŹƓǒƥƓǆ Ɨǆǚƪǃƒ ƧǒǒƓƶǆǃ Źƒƥǒƞ ŹƓǀǒƕƱƙ ǇǍƥƕǒ ǇǒƦǃƒ ǇǒǄǆƓƶǃƒ ƴǒƞƬƙ.  
  ) :هـ ١٤٢٢ (ـ دراسة محمد المزروع  ٢٢

نتاج في محطة تعبئة غـاز      هدفت هذه الدراسة إلى التعرف على مخاطر مراحل الإ          
البترول بالرياض ، ومدى ملاءمة تعليمات وأنظمة السلامة ، ومدى توفر تجهيزات وسائل    
السلامة في المحطة ، ومدى التزام العاملين باستخدام هذه الوسائل ومدى اهتمـام الإدارة              

م وسـائل   العليا بمجال الأمن والسلامة في المحطة ورفع الوعي للعاملين بأهمية اسـتخدا           
  .الأمن والسلامة 

  :ما يلي ومن أهم النتائج التي توصلت إليها هذه الدراسة      
أن ثلث مجتمع الدراسة قد تعرض لحوادث بالعمل نظراً لعدم الاهتمام بوسائل الأمـن               

  .والسلامة 
أن معظم العاملين لم يتلقوا أي تدريب في مجال الأمن والسلامة ، كما أنـه لا يوجـد                   

  .أو ندوات توعوية في مجال الأمن والسلامة محاضرات 
  .أن معظم العاملين لا يهتمون باتباع واستخدام وسائل الأمن والسلامة في المحطة  

  
  ) :هـ ١٤٢٠ (ـ دراسة على الشمراني  ٢٣

هدفت هذه الدراسة إلى التعرف على مدى مساهمة الوسائل الإعلامية فـي زيـادة                
وقائية بالمستشفيات ، كما هدفت الدراسة إلى التعرف        وعي المرضى بإجراءات السلامة ال    



  -١٠٦-

على مدى وعي المرضى بإجراءات السلامة الوقائية ، كذلك هدفت إلى التعرف على مدى              
أهمية الدور الوقائي الذي يقوم به أفراد السلامة الوقائية بالمستشفيات ، والتعرف على ما       

اءات الأمن والسلامة الوقائية ، وما      هي المعوقات التي قد تؤثر على توعية المرضى بإجر        
هي الأسباب التي تؤدي إلى وقوع حوادث للمرضى بسبب عدم وعيهم بإجراءات السلامة             

  .الوقائية
  :ما يلي ومن أهم النتائج التي توصلت إليها هذه الدراسة     
أهمية الوسائل الإعلامية في دعم عمليات التوعيـة للمرضـى بـإجراءات الـسلامة               

  . بالمستشفيات الوقائية
الاهتمام بمشاركة الأطباء وجميع العاملين بالمستشفيات في عملية التوعية بإجراءات           

  .السلامة الوقائية 
حث إدارات المستشفيات بأهمية دعم الجانـب الإعلامـي والتوعـوي فيمـا يتعلـق                

بإجراءات السلامة الوقائية وإقامة برامج توعية داخل المستـشفيات وفـي الإعـلام             
قروء والمسموع وإصدار مجلة متخصصة لهذا الشأن واختيار الأمـاكن المناسـبة            الم

  .لوضع إرشادات السلامة الوقائية في المستشفيات 
   .تعيين أخصائيات متفرغات للسلامة الوقائية في أقسام النساء 

  
  ) :Ronald) 1986ـ دراسة رونالد  ٢٤

ابها وطرق الوقاية منهـا ،      هدفت إلى التعرف على طبيعة الحوادث المعملية وأسب         
 قام الباحث بإعداد استبانة اشتملت على عدد من العوامل التي تـؤثر علـى الأمـان                 وقد

 وركز فيها   ،من العاملين بميدان تدريس العلوم في واشنطن      ) ٢٣٣( وطبقت على    ،المعملي
  الباحث على ثلاثة محاور هي المخاطر الناشئة عن الماء وعن الغاز وعن الكهرباء 

  :ما يلي ومن أهم النتائج التي توصلت إليها هذه الدراسة       
أن معظم الحوادث في مختبر العلوم تنشأ من سوء استخدام هذه المـصادر الثلاثـة                
 . ) الكهرباءالماء، الغاز،(
إضافة إلى نقص الكفايات لدى معلمي العلوم في التعامل مع المواد الكيميائية الخطرة              

 .كيميائية ونقلها من مكان إلى آخروفي تناول المواد ال



  -١٠٧-

 .عدم تطبيق معلمي العلوم مبادƍ السلامة العامة في المختبر  
 
  ) : هـ ١٤١٢ (دراسة حامد الجعيد  ـ ٢٥

هدفت هذه الدراسة إلى تحديد أنواع المخاطر التي تهدد الأنشطة الصناعية الحرفية              
ديد أنواع التدريب الـذي يتلقـاه       تح، وإلى   والمهنية في المنطقة الصناعية بمدينة الرياض     

Ʃت الصغيرة والورƇالعاملون في المنش .  
   : منها ما يلي التساؤلات بعضوقد طرحت هذه الدراسة

o          والمصانع Ʃالصغيرة على طرق ووسائل    هل توجد برامج تدريبية للعاملين في الور
  .يهاالتدريب المناسب علالورƩ والمصانع هذه هل يتلقى العاملون في السلامة، و

o             والمصانع Ʃما هي الاحتياجات التدريبية المناسبة والدقيقة لمثل هذا النوع من الور
  في مجال السلامة الصناعية ؟ 

  :ما يلي ومن أهم النتائج التي توصلت إليها هذه الدراسة       
ضرورة افتتاح مدارس السلامة التي تتخصص في التدريب علـى وسـائل وقواعـد                

ذلك التشجيع على إحداث مراكز تدريب أهلية متخصصة في أعمال          وأصول السلامة ، ك   
  .السلامة والأمن الصناعي 

وجوب تواجد شخص واحد على الأقل في المنشƇت الصناعية سبق له التدريب علـى             
 .أعمال الأمن والسلامة الصناعية ضد المخاطر 

دفاع المدني والتي   ضرورة التقيد بالأوامر والتعليمات الصادرة من المديرية العامة لل         
تنظم أمور الأمن والسلامة في المنشƇت الصناعية للمحافظة على بيئـة آمنـة ضـد               

 .المخاطر الصناعية
  

   :Sandra) 1991(ـ دراسة ساندرا  ٢٦
هدفت إلى تحديد أنواع الحوادث وأماكن حدوثها ومسبباتها في مختبـر العلـوم ،                

 ـ  والتعرف على احتياطات الأمان اللازمة للوقاي      عـد الباحـث اسـتبانة لأداء       د أ ة منها وق
  العاملين في ميدان تدريس العلوم لهذه الحوادث والعوامل المسببة لها ، 

  : بالمعامل ما يلي الحوادثوقوع   أن من أهم أسبابإلىإلية الدراسة توصلت مما  و    
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ئيـة   ونقص المهارة في التعامل مع المواد الكيميا       ،زيادة عدد الطلاب داخل المختبر     
 .والسائلة

 .نقص معدات الأمان مثل أجهزة الإطفاء وخزانة الغازات وأدوات الإسعافات الأولية 
أدوات التحكم فـي الكهربـاء والغـاز         ب عدم معرفة معلمي العلوم والعاملين بالمعمل      

  .وكذلك للمهارات التي تمكنهم من تحقيق الأمان داخل مختبر العلوم
  
  

  ـ:ت السابقة َثانيا ـ التعقيب على الدراسا
 )التطبيقـي  ( على أهمية الجانب العملي التجريبـي       السابقة  الدراسات معظمأجمعت    

عند تدريس المواد العلمية، وأن المختبرات والمعامل هي ميدان دراسة هذه المواد والتي             
تحتاج إلى استخدام المواد الكيماوية والمشعة، واستخدام الأجهزة الكهربائيـة والمواقـد            

زمة لهذه الدروس، مما قـد      لا التجارب ال  ات المعملية والزجاجية في إجراء    والأدوالغازية  
يؤدي إلى وقوع الحوادث في هذه المعامل، ولذلك يجب أن يتم إنشاؤها وتجهيزها وفـق               
متطلبات أنظمة الأمن والسلامة المهنية والتقنية، كما يجب على جميع من يعمل في هـذه               

فنيات أن يكون لديهم المعرفة     /طالبات، أو فنيين  / أو طلاب  معلمات،/المعامل سواءَ معلمين  
التعامل مع أنظمة وأجهزة ووسـائل وأدوات الأمـن والـسلامة           أو   استخداموالقدرة على   

لعمـل فـي    ل عند   ةاللازمالمهنية والتقنية، كما يجب عليهم إتقان المهارات والاحتياطات         
  . المعامل 

مـدى ملاءمـة مبـان       و  والسلامة المهنية والتقنية   تطبيق أنظمة الأمن  ب ففيما يتعلق      
المنشƇت، فقد تناولت بعض الدراسات مدى ملاءمة مبان المنشƇت المدرسية والـصناعية             

أنظمة الأمن والسلامة بها، وكذلك مدى      تطبيق  أو المباني الفندقية وغيرها من المباني و        
غـازي الألمعـي ،     ( كل مـن     ملاءمتها لإجراءات ونظم السلامة الوقائية، كما في دراسة       

عبـد االله الثقفـي     ( ودراسـة   ) ١٤٠٧عبد الـرحمن العـسيري      ( ودراسة) هـ١٤٢٠
  ).         هـ١٤١٨عبد االله الزهراني ، (ودراسة )  هـ١٤٢٢

     أما فيما يتعلق بتطبيق أنظمة وأجهزة ووسائل وأدوات الأمـن والـسلامة المهنيـة              
مـدى  مدى اهتمام الإدارات العليا بهذه الإجراءات و      والتقنية ، فقد تناولت بعض الدراسات       
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 أنظمة وأجهزة الوقاية من الحريق مثل        توفر وسائل مدى أ،  كفاية ومناسبة وسائل السلامة   
 وما هو أثر التطور التقنـي       ،وسائل الإنذار المبكر في المنشƇت الصناعية والمباني العالية       

 مـدى تطبيـق   ما  الأمن الصناعي، أو    في المواد والمعدات على برامج التدريب في مجال         
) هـ  ١٤٢٠سعيد آل مقبول ،     (، كما في دراسة كل من       وسائل الحماية من ملوثات الهواء    

عبد (و دراسة  )هـ١٤١٨فهد الحارثي ، ( ودراسة  ) هـ١٤١٩عبداالله البلوي (ودراسة 
  ).هـ١٤٢٠االله القرني ، 

  
 في مختبر الكيميـاء      المعملي مان    كما تناولت بعض الدراسات مدى تطبيق مهارات الأ       

 ومدى معرفـة وتطبيـق المعلمـين        ،والمعوقات التي تعترض تطبيقها بالمدارس الثانوية     
والطلاب لها أثناء إجراء التجارب الكيميائية، وتناول المواد الكيميائيـة والـتخلص مـن              

 أو   ،ربية الوقائية مجالات وأبعاد الت   فيما يتعلق ب    بعد إجراء التجارب الكيميائية، أو     النفايات
راسة واقع مختبرات العلوم بالمدارس الثانوية ومقارنته بما يجب أن يكون وقد  بدما يتعلق

الطبيعية ركزت الدراسة على الأخطاء سواء الميكانيكية أو الكهربائية، و مواجهة الكوارث            
 ١٩٨٦ كماله السقا ( كما في دراسة كل من       ،، فقد تناولت بعض الدراسات ذلك     والصناعية

هيفـاء  (ودراسة  )  م ١٩٩١ماهر صبري   (ودراسة)  م   ١٩٩٥وليد العجلان   ( ودراسة) م
) م١٩٨١بدرية حـسانين    ( ودراسة) م١٩٨٣أحمد النجدي   (ودراسة  ) هـ١٤٢٣المقبل  
عبـداالله  ( ودراسة   )William ١٩٨٠ويليام(ودراسة) م١٩٧٧محمد الأشوح   (ة  ودراس

  .)١٩٩٧لمطلب ،سامح عبد ا(ودراسة  ) م ١٩٩٢العبداالله 
 على أهمية التدريب لǖفراد وخاصة المختصين بالأمن        الدراساتأتفقت جميع            كما  

 المؤسـسات الـصناعية أو      جميـع  برامج تدريبية للأفراد فـي       والسلامة، وأن يتم إقامة   
هذه الدراسات على ضرورة وجود إدارات       أتفقت  كما ، أو التعليمية والإدارية   المستشفيات

 كما في دراسة ،فقد تناولت بعض الدراسات ذلكبالأمن والسلامة في كل مؤسسة،   مختصة  
ودراسـة  ) ١٩٩٧سامح عبد المطلـب ،      ( ودراسة   ) هـ   ١٤٢٠حمدان العنزي   (كل من 

عبـد االله   (ودراسـة   ) هــ   ١٤١٢حامد الجعيد    ( ودراسة)  هـ   ١٤٢٣سعيد العمري   (
 علي الـشمراني    (و دراسة   )هـ١٤٢٢محمد المزروع ( ودراسة  ) هـ١٤١٨الزهراني ،   

  ) هـ ١٤٢٣ سليمان البطي (ودراسة )هـ١٤٢٠، عبد االله القرني(و دراسة )  هـ١٤٢٠
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      أما فيما يتعلق الجانب الوقائي للمنشƇت الـصناعية أو التعليميـة وحمايتهـا مـن               
المخاطر، وتحديد أنواع هذه المخاطر وتحديد أنواع التدريب للعاملين ومـدى مناسـبتها،             

 ومدى تطبيـق    ،محطات الوقود  المباني و  لتعرف على أهم المعايير المطلوبة للسلامة في      وا
، فقد تناولت بعـض      وأختيار الوسائل المناسبة لنوع العمل والمنشأة      وفعالية هذه المعايير  

حامـد  ( ودراسـة   ) هــ   ١٤٢٣طي ،   سليمان الب ( كما في دراسة كل من     ،الدراسات ذلك 
  ).   هـ١٤٢٠مدان العنزيح(ودراسة ) هـ١٤١٢الجعيد ، 

  
   

 إلى أهمية الوعي والمعرفـة بأنظمـة ووسـائل الأمـن            الدراساتأشارت بعض     كما     
 العلاقة بين الاتجاهات الـسلوكية للعـاملين بمـصانع          الأخرىفي حين تناولت    والسلامة،  

 مدى مساهمة الوسـائل     التعرف على  ، أو البتروكيماويات ودرجة التقيد بتعليمات السلامة    
كمـا فـي    ت السلامة الوقائية بالمستشفيات ،      الإعلامية في زيادة وعي المرضى بإجراءا     

 ـ١٤٢٢عبـد االله الثقفـي   ( راسـة  ود) هـ١٤٢٠غازي الألمعي ، (دراسة كل من     ) هـ
 ودراسـة   ) هـ   ١٤٢٠حمدان العنزي   (دراسة   و )هـ١٤٢٠عبد االله القرني ،     (دراسة  و
حامـد   ( ودراسـة )  هـ   ١٤٢٣العمري  سعيد  (ودراسة  ) ١٩٩٧سامح عبد المطلب ،     (

 علـي الـشمراني     (و دراسـة    )هـ١٤٢٢محمد المزروع ( ودراسة  ) هـ  ١٤١٢الجعيد  
  .)هـ ١٤٢٣ سليمان البطي  (ودراسة)  هـ١٤٢٠
 بالتعرف على طبيعة الحوادث المعملية وأسـبابها وطـرق الوقايـة            أما فيما يتعلق         

 معامل العلوم أو التـي تقـع فـي المنـشƇت            منها، وتحديد أنواع المخاطر التي تقع في      
محمـد  ( في دراسة كل من  ذلك، ومن بعض الدراسات هافقد تناولت  الصناعية أو التعليمية،  

 )هــ   ١٤١٢حامد الجعيـد     ( ودراسة ) م ١٩٨٦رونالد   (ودراسة )هـ١٤٢٢المزروع
  ). م١٩٩١ساندرا  (ودراسة

لأمن والسلامة والإجراءات الخاصـة     حظ فإن معظم الدراسات كانت تتناول ا      لايł وكما     
بها في المنشƇت الصناعية أو الفنادق أو المباني العالية أو المستشفيات ، أما الدراسـات               
التي أجريت في المنشƇت التعليمية فقد تناولت مجال الأمن والسلامة في المعامل من حيث              

رحلة الابتدائية والثانوية   تها من تلاميذ الم   ا وكانت عين  )المهاري(الجانب التربوي والوقائي  
سة فقط تناولـت المرحلـة      أو تلاميذ المرحلة الابتدائية فقط وهي الغالبة، في حين أن درا          

، والعينة كانت منتقاة في جميع الدراسات من التلاميذ في مراحل التعليم العـام ،               الإعدادية
نيـة والتقنيـة    نظمة  الأمن والـسلامة المه     رق جميع هذه الدراسات إلى أهمية أ      ولم تتط 

   .المطلوب تطبيقها بالمعامل
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وتتميز الدراسة الحالية عن الدراسات الأخرى بأنها تدرس مـدى تطبيـق أنظمـة                
 لأن ذلـك هـو      ،الأمن والسلامة المهنية والتقنية في معامل الأقسام العلمية بكليات البنات         

كفيـل بمـشيئة االله     الأساس في تشغيل هذه المختبرات وإدارتها بالطريقة السليمة، وهو ال         
  .تعالى في تقليل وقوع الحوادث بها

وفي حدود علم الباحث ، لم تجر أية دراسة مماثلة في كليـات البنـات بالمملكـة                 
  .العربية السعودية ، مما يؤكد أهمية هذه الدراسة 

وقد استفاد الباحث من خلال إطلاعه على الدراسات السابقة المتعلقـة بموضـوع               
الأسـاليب  في  و، وأدوات البحثد الإطار النظريفي إعدا، ونب المنهجية الدراسة في الجوا  

  .الإحصائية والمعالجة
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  :بحث اليةنهجم: ًأولا

الوصفي وذلك لمناسبته لطبيعة هذه     ) التحليلي (ستخدم الباحث المسح الاجتماعي   ا
مدى فاعلية تطبيق أنظمة الأمن والسلامة المهنية والتقنية         للتعرف على    الدراسة، وذلك 
  ٠مية بكليات البنات العلمبمعامل الأقسا

ثانيا
ً

  :حدود البحث: 
عينتين، الأولى من المـسئولات بمعامـل الأقـسام         اشتملت الدراسة على    : البشريالحد

تملت العينـة الثانيـة     مسئولة، واش ) ٧٨(ت البنات وعددهن    العلمية بكليا 
  . طالبة) ٢٥٠ (نوعددهعلى طالبات الأقسام العلمية بكليات البنات 

  .هـ١٤٢٥/١٤٢٦عام  خلال البحث الباحث ىرجأ:  الزمانيالحد
  ٠مدينة الرياض بالمملكة العربية السعوديةب لبناتالأقسام العلمية لكليات :  المكانيالحد

ثالثا
ً

  :وعينة البحثمجتمع : 
  مجتمع البحث) أ(

المسئولات عن المعامل والطالبات في كليات البنات       جميع  من البحثيتكون مجتمع   
ميع مناطق المملكة، حيث يبلƶ عدد مسئولات عـن المعامـل بهـذه             للأقسام العلمية بج  

  .طالبة تقريبَا) ١٠٠,٠٠٠(عضو، ويبلƶ عدد الطالبات بها ) ٧٨٠(الكليات 
  :البحثعينة ) ب(

من مجموع المـسئولات عـن       % ١٠,٩ تمثل نسبة    ختار الباحث عينة عشوائية   ا
 ـختامسئولة ، وكذلك تم     ) ٨٥(ليكون عددهن    المعامل الأقسام العلمية بكليات البنات     ار ي

طالبات الأقسام العلمية بكليـات البنـات     من مجموع  % ٠,٣تمثل نسبة   عينة عشوائية   
  ).٣٨٥( وبهذا يصبح المجموع الكلي للعينة المختارة .طالبة) ٣٠٠(ليكون عددهن 

على الأفراد عينتي البحث، وبلƶ عدد      ) الاستبانة(ثم قام الباحث بتطبيق أداة البحث       
استبانة، أما عدد الاسـتبانات مكتملـة البيانـات         ) ٨٥(ستبانات المłرسلة للمسئولات    الا

      ƶمن حجـم    % ٩١,٨استبانة بنسبة مئوية قدرها     ) ٧٨(العائدة من المسئولات فقد بل
  .الاستبانات المرسلة للمسئولات



 ١١٣

استبانة، أما عـدد الاسـتبانات    ) ٣٠٠(كما بلƶ عدد الاستبانات المłرسلة للطالبات       
        ƶاسـتبانة بنـسبة مئويـة قـدرها        ) ٢٥٠(مكتملة البيانات العائدة من الطالبات فقد بل

 وبهذا يصبح إجمالي عدد الاسـتبانات       .من حجم الاستبانات المرسلة للطالبات    % ٨٣,٣
  . استبانة) ٣٢٨(التي أćخضعت للتحليل بهذا البحث 

ؤهل الدراسـي،   الم: (وصفًا لعينتي البحث حسب متغيرات    توضح الجداول التالية    و
 . بالنسبة لعينـة المـسئولات     )الدرجة الوظيفية، التخصص، الجنسية، الخبرة الوظيفية     

 لعينة الطالبـات،    بالنسبة)  الجنسية التخصص،لدراسي،  ستوى ا الم(: وحسب المتغيرات 
  -:وذلك كما يلي

    :ما يتعلق بعينة المسؤلات) أ(

 توزيع أفراد عينة المسئولات وفقا لمتغير الم-١
ً

  :ؤهل الدراسي
  )٤(جدول رقم 

  عينة المسئولات حسب متغير المؤهل الدراسي
  النسبة المئوية  التكرار  المؤهل الدراسي

  ٥,١  ٤  ثانوي
  ٧,٧  ٦  دبلوم

  ١٦,٧  ١٣  بكالوريوس
  ١٤,١  ١١  ماجستير
  ٥٦,٤  ٤٤  دكتوراه
  ١٠٠  ٧٨  المجموع

  
 المـسئولات   كثر من نصف أفراد عينـة     أن أ ) ٤( السابق رقم  يتضح من الجدول  و

 الدراسي المؤهل   اتذو تليها نسبة    ،)دكتوراه (الدراسي المؤهل   ات من ذو   %) ٥٦,٤(
  من أفراد عينة المسئولات     أقل نسبة  أما،   %)١٦,٧(بنسبة مئوية قدرها    ) بكالوريوس(

   %).٥,١ (حيث بلغت نسبتهم) ثانوي(ي دراس المؤهل الاتكانت من ذو
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قا لمتغير الدرجة الوظيفيةتوزيع أفراد عينة المسئولات وف -٢
ً

:  
  )٥(جدول رقم 

  عينة المسئولات حسب متغير الدرجة الوظيفية
  النسبة المئوية  التكرار  الدرجة الوظيفية

  ٥,١  ٤  أستاذة
  ١٢,٨  ١٠  أستاذة مشارك
  ٣٨,٥  ٣٠  أستاذة مساعدة

  ٢٠,٥  ١٦  محاضرة
  ١٥,٤  ١٢  معيدة

  ٢,٦  ٢  فنية مختبر
  ٢,٦  ٢  محضرة مختبر

  ٢,٦  ٢  داريةوظيفة إ
  ١٠٠  ٧٨  المجموع

المسئولات من  عينة  أن أعلى نسبة من أفراد      ) ٥( السابق رقم    يتضح من الجدول  و
، تليها نـسبة     %)٣٨,٥ (تهنحيث بلغت نسب  ) أستاذة مساعدة (ذوات الدرجة الوظيفية    
، ثـم نـسبة ذوات       %)٢٠,٥ (تهنحيث بلغت نـسب   ) محاضرة(ذوات الدرجة الوظيفية    

عينة ، أما أقل نسبة من أفراد        %)١٥,٤(بنسبة مئوية قدرها    ) معيدة(ية  الدرجة الوظيف 
فنيـة مختبـر، محـضرة      : (المسئولات فقد جاءت من ذوات الدرجات الوظيفية الثلاث       

  %)٢,٦ (ذوات هذه الدرجات الوظيفية الثلاث     حيث بلغت نسب  ) مختبر، وظيفة إدارية  
  .بكل درجة وظيفية من الدرجات الثلاث



 ١١٥

 أفراد عينة المسئولات وفقا لمتغير الجنسية توزيع-٣
ً

:  
  )٦(جدول رقم 

  عينة المسئولات حسب متغير الجنسية

  النسبة المئوية  التكرار  الجنسية
  ٨٩,٧  ٧٠  سعودية
  ٩,٠  ٧  مصرية
  ١,٣  ١  سودانية
  ١٠٠  ٧٨  المجموع

 %) ٨٩,٧(معظم أفراد عينة المسئولات     أن  ) ٦(يتضح من الجدول السابق رقم      و
 ٩(الجنسية المصرية بنسبة مئوية قدرها       اتذو تليها نسبة    ،الجنسية السعودية  اتمن ذو 

الجنسية الـسوادنية حيـث    ات كانت من ذو من أفراد عينة المسئولات    أقل نسبة  أما،  %)
   %).١,٣(بلغت نسبتهم

توزيع أفراد عينة المسئولات وفقا لمتغير التخصص -٤
ً

:  
  )٧(جدول 

  لتخصصعينة المسئولات حسب متغير ا
  النسبة المئوية  التكرار  التخصص

  ١٠,٣  ٨  حاسب آلي
  ١,٣  ١  رياضيات
  ٢٤,٤  ١٩  نبات
  ٢٦,٩  ٢١  حيوان
  ١٦,٧  ١٣  فيزياء
  ٢٠,٥  ١٦  كيمياء
  ١٠٠  ٧٨  المجموع



 ١١٦

المسئولات كانـت   عينة  أفراد   أن أعلى نسبة     )٧( السابق رقم  يتضح من الجدول  و
، تليهـا نـسبة ذوات       %)٢٦,٩ (تهنحيث بلغـت نـسب    ) حيوان(من ذوات التخصص    

) كيميـاء (، ثم نسبة ذوات التخصص       %)٢٤,٤ (بنسبة مئوية قدرها  ) نبات(التخصص  
المسئولات جـاءت مـن     عينة  أقل نسبة من أفراد     أما  ،   %)٢٠,٥ (بنسبة مئوية قدرها  

  .  فقط %)١,٣ (تهنحيث بلغت نسب) رياضيات(ذوات التخصص 

توزيع أفراد عينة المسئولات وفقا لم-٥
ً

  :تغير الخبرة الوظيفية
  )٨(جدول رقم 

  عينة المسئولات حسب متغير الخبرة الوظيفية
  النسبة المئوية  التكرار  الخبرة الوظيفية

  ١٧,٩  ١٤   سنوات٥أقل من 
  ٢٩,٥  ٢٣   سنوات١٠ سنوات إلى أقل من ٥من 
  ٢١,٨  ١٧  سنة١٥ سنوات إلى أقل من ١٠من 
  ٩,٠  ٧  سنة٢٠ سنة إلى أقل من ١٥من 
  ٩,٠  ٧  سنة٢٥ سنة إلى أقل من ٢٠ن م

  ١٢,٨  ١٠   سنة فأكثر٢٥من 
  ١٠٠  ٧٨  المجموع

  المـسئولات   أن أعلى نسبة من أفراد عينـة       )٨( رقم   يتضح من الجدول السابق   و
حيـث بلغـت    ) وات سن ١٠ سنوات إلى أقل من      ٥من   (الخبرة الوظيفية  اتكانت من ذو  

 سنوات إلى أقل مـن      ١٠من   (وظيفيةالخبرة ال  اتذوتليها نسبة   ،   %)٢٩,٥ (ننسبته
 ٥من  أقل   (الخبرة الوظيفية  اتذو، ثم نسبة     %)٢١,٨( بنسبة مئوية قدرها     )ة سن ١٥

 كانت   المسئولات من أفراد عينة   أقل نسبة ، أما    %)١٧,٩( بنسبة مئوية قدرها     )سنوات
  إلى أقل  نة س ٢٠من  (،  ) سنة ٢٠ إلى أقل من      سنة ١٥من   (الخبرة الوظيفية  اتمن ذو 

  . لكل منهما %)٩( بواقع ) سنة٢٥من 



 ١١٧

    :الطالباتما يتعلق بعينة ) ب(
 توزيع أفراد عينة الطالبات وفقا لمتغير المستوى الدراسي-١

ً
:  

  )٩(رقم جدول 
  عينة الطالبات حسب متغير المستوى الدراسي

  النسبة المئوية  التكرار  المستوى الدراسي
  ١٤,٨  ٣٧  الأول
  ٣٣,٦  ٨٤  الثاني
  ٢٤,٤  ٦١ الثالث
  ٢٧,٢  ٦٨ الرابع
  ١٠٠  ٢٥٠  المجموع

 كانت   الطالبات  أن أعلى نسبة من أفراد عينة      )٩( رقم   يتضح من الجدول السابق   و
 اتذوتليها نسبة   ،   %)٣٣,٦ (نحيث بلغت نسبته  ) الثاني (المستوى الدراسي  اتمن ذو 

المـستوى   اتذو، ثم نسبة     %)٢٧,٢( بنسبة مئوية قدرها     )الرابع (المستوى الدراسي 
 مـن أفـراد عينـة      أقل نـسبة  ، أما    %)٢٤,٤(بنسبة مئوية قدرها    ) الثالث (الدراسي
   %).١٤,٨ (نحيث بلغت نسبته )الأول (المستوى الدراسي ات كانت من ذوالطالبات

 توزيع أفراد عينة الطالبات وفقا لمتغير الجنسية-٢
ً

:  
  )١٠(رقم جدول 

  عينة الطالبات حسب متغير الجنسية
  النسبة المئوية  التكرار  الجنسية
  ٩٨,٤  ٢٤٦  سعودية
  ٠,٤  ١  مصرية
  ٠,٨  ٢  سورية
  ٠,٤  ١  عمانية
  ١٠٠  ٢٥٠  المجموع



 ١١٨

 كانـت مـن      الطالبات  أفراد عينة  معظم أن   )١٠( رقم   يتضح من الجدول السابق   و
أما بقيـة الجنـسيات فقـد       ،   %)٩٨,٤ (ن حيث بلغت نسبته   الجنسية السعودية،  اتذو

  .من إجمالي عدد الطالبات %) ١,٦(تقاسموا ما نسبته 

توزيع أفراد عينة الطالبات وفقا لمتغير التخصص -٣
ً

:  
  )١١(جدول رقم 

  عينة الطالبات حسب متغير التخصص
  النسبة المئوية  التكرار  التخصص
  ٠.٤  ١  حاسب آلي
  ٥.٦  ١٤  رياضيات

  ٢٠.٨  ٥٢  نبات
  ٢٢.٠  ٥٥  حيوان
  ٢٢.٤  ٥٦  فيزياء
  ٢٨.٨  ٧٢  كيمياء
  ١٠٠  ٢٥٠  عالمجمو

الطالبات كانـت   عينة  أفراد   أن أعلى نسبة     )١١( رقم   يتضح من الجدول السابق   و
، تليهـا نـسبة ذوات       %)٢٨,٨ (تهنحيث بلغـت نـسب    ) كيمياء(من ذوات التخصص    

) حيوان(، ثم نسبة ذوات التخصص       %)٢٢,٤ (بنسبة مئوية قدرها  ) فيزياء(التخصص  
المسئولات جاءت من ذوات    عينة  ة من أفراد    أقل نسب أما  ،   %)٢٢ (بنسبة مئوية قدرها  

  . فقط %)٠,٤ (تهنحيث بلغت نسب) حاسب آلي(التخصص 
  
  
  
  
  



 ١١٩

رابعا
ً

  :بحثأداة ال: 
 على الاستبانة كـأداة رئيـسية للحـصول علـى           البحث الحالي اعتمد الباحث في    

  . المعلومات والبيانات المطلوبة

  البحثبناء أداة  -أ
، وفـي ضـوء     البحثضمنها الإطار النظري لهذا     في ضوء دراسة الأدبيات التي ت     

 البحث، قام الباحث بتصميم استبانة       المرشدة في هذا المجال    مطالعات الدراسات السابقة  
  :ما هقسمين رئيسيينالتي تحتوي على ) ١الملحق رقم (

 الشخـصية  بالبياناتيختص هذا الجزء و: البيانـات الشخـصيةوهي خاصة ب: القسم الأول 
المؤهل الدراسي، الدرجـة    (: ويتضمن المتغيرات الوظيفية المستقلة التالية    والوظيفية،  

 ويتـضمن   . بالنسبة لعينة المسئولات   )الوظيفية، التخصص، الجنسية، الخبرة الوظيفية    
  . لعينة الطالباتبالنسبة)  الجنسيةالتخصص،لدراسي، ستوى االم(: المتغيرات التالية

  

 عنصر يقيس ) ١٠٠(يتضمن هذا الجزء    و  :سـتبانةوهي خاصة بمحاور الا: القسم الثاني 
مدى فاعلية تطبيق أنظمة الأمن والسلامة المهنية والتقنية في معامل الأقسام العلميـة             

  :هي  محاور أساسيةأربعة موزعة على عناصر، وهذه البكليات البنات
قـسام  مدى توافر عناصر الأمن والسلامة المهنية والتقنية بمعامـل الأ         : المحـور الأول 

عنصرńا موزعة على محورين    ) ٢٥(العلمية بكليات البنات، ويتكون من      
 ١٣(أنظمة الأمن والسلامة المهنية والتقنيـة بالمعامـل         : فرعيين هما 

، الوسائل والأدوات والمتطلبات العامة للأمن والسلامة المهنية        )عنصرńا
ور ويجاب على جميع عناصر هذا المح     ).  عنصرńا ١٢(للحماية بالمعامل   

، حيـث   )غير متوافرة (،  )لا أدري (،  )متوافرة: (بأحد الاستجابات الثلاث  
 .على الترتيب) ١(، )٢(، )٣(تأخذ الاستجابات الثلاث السابقة الدرجات 

  
    



 ١٢٠

مدى معرفة كل من المسئولات عن المعامل والطالبات بأنظمة الأمـن           : المحور الثـاني 
قـسام العلميـة بكليـات      والسلامة المهنية والتقنية المطبقة بمعامل الأ     

: عنصرńا موزعة على محورين فرعيين همـا      ) ٢٥(البنات، ويتكون من    
، الوسائل ) عنصرńا١٣(أنظمة الأمن والسلامة المهنية والتقنية بالمعامل 

والأدوات والمتطلبات العامة للأمن والسلامة المهنية للحماية بالمعامـل         
ستجابات حور بأحد الا  ويجاب على جميع عناصر هذا الم     ).  عنصرńا ١٢(

حيث تأخذ الاسـتجابات    ،  )لا أعرف (،)إلى حد ما  (،) تامة معرفة(:الثلاث
   . على الترتيب) ١(، )٢(، )٣(الثلاث السابقة الدرجات 

مدى فاعلية أنظمة الأمن والسلامة المهنية والتقنية المطبقة بمعامـل          : المحور الثالث 
عنصرńا موزعة علـى    ) ٢٥(الأقسام العلمية بكليات البنات، ويتكون من       

أنظمة الأمن والسلامة المهنية والتقنية بالمعامل      : محورين فرعيين هما  
، الوسائل والأدوات والمتطلبات العامة للأمـن والـسلامة   ) عنصرńا ١٣(

ويجاب على جميع عناصر هذا     ).  عنصرńا ١٢(المهنية للحماية بالمعامل    
، )غير فعَّالـة  (،  )إلى حد ما  (،  )فعَّالة: (المحور بأحد الاستجابات الثلاث   

علـى  ) ١(،  )٢(،  )٣(حيث تأخذ الاستجابات الثلاث السابقة الـدرجات        
   . الترتيب

متطلبات تفعيل تطبيق أنظمة الأمن والسلامة المهنية والتقنية المطبقة         : المحور الرابـع 
عنـصرńا  ) ٢٥(بمعامل الأقسام العلمية بكليات البنـات، ويتكـون مـن           

أنظمة الأمن والـسلامة المهنيـة      :  فرعيين هما  موزعة على محورين  
، الوسائل والأدوات والمتطلبات العامـة      ) عنصرńا ١٣(والتقنية بالمعامل   

ويجاب علـى   ).  عنصرńا ١٢(للأمن والسلامة المهنية للحماية بالمعامل      
، )لا أدري (،  )نعـم : (جميع عناصر هذا المحور بأحد الاستجابات الثلاث      

) ١(،  )٢(،  )٣(ابات الثلاث الـسابقة الـدرجات       ، حيث تأخذ الاستج   )لا(
  . على الترتيب

 
  
 



 ١٢١

  تقنين أداة الدراسة -ب
بالإضافة إلـى   عنصر   ١٠٠(قام الباحث بعرض الصورة الأولية لاستبانة الدراسة        

المشاركين من الأساتذة والأساتذة     محكم )١١( عدد    على )البيانات الشخصية والوظيفية  
 ومن لهم خبـرة     ي مجال تدريس مقررات العلوم التطبيقية     الذين يعملون ف  المساعدين  و

عنـصر   للحكم على دقة كـل   أنظمة الأمن والسلامة المهنية والتقنية بالمعامل     في مجال   
الذي تقيسه، وقـد قـدموا بعـض اǑراء         )  الفرعي المحورأو  (ومدى انتمائها للمحور    

عناصـر، حتـى     بعض ال  صياغةوإعادة  والتعديلات التي استفاد منها الباحث في تعديل        
  ).١(ملحق رقم موضحة بالالأصبحت الاستبانة في صورتها 

  :تم حساب ثبات وصدق الاستبانة على النحو التاليقد و

   ثبات الاستبانة  )١(  
  : تم حساب ثبات عناصر الاستبانة بطريقتين هما-١/١
 ـ  حساب معامل  -١/١/١ د بعـد ( كل محور فرعى علـى حـده         عناصر كرونباƠ ل   ألفا ل

 مـن   عناصر، وفى كل مرة يتم حذف درجات إحدى ال        ) كل محور فرعي   عناصر
 عناصـر ، وأسفرت تلك الخطوة عن أن جميع ال        الفرعي الدرجة الكلية للمحور  

 أقل من معامـل ألفـا العـام للمحـور    عنصر ثابتة، حيث وłجد معامل ألفا لكل   
  .الذي ينتمي له العنصر الفرعي

  

  الفرعيوالدرجات الكلية للمحورعنصر بين درجات ال حساب معاملات الارتباط -١/١/٢
، فوłجſد أن جميع معاملات الارتباط دالة إحصائيńا، ممـا          الذي ينتمي له العنصر   

  . الاستبانةعناصريدل على الاتساق الداخلي ل

  : حساب ثبات المحاور الفرعية للاستبانة- ١/٢
جـد أن معامـل ألفـا        عن طريق معامل ألفا فوł      الفرعية تم حساب ثبات المحاور   

  ).٠,٠١عند مستوى (لاستبانة مرتفعة ودالة إحصائية لفرعية للمحاور ال

معـاملات ثبـات    ) ١٥( إلى الجدول رقم     )١٢(رقم  من الجدول   ول  االجدوتوضح  
   ثبات المحاور الفرعية للاستبانةعناصر الاستبانة وكذلك

  



 ١٢٢

  ) ١٢(جدول رقم 
  ر عناصر الأمنمدى تواف(محور الأساسي الأول لمعاملات ثبات عناصر المحورين الفرعيين ل

  )والسلامة المهنية والتقنية بمعامل الأقسام العلمية بكليات البنات
رقم 
  العنصر

معامل الارتباط   معامل ألفا 
  بالمحور الفرعي الأول

رقم 
  العنصر

معامل الارتباط بالمحور   معامل ألفا 
  الفرعي الثاني

٠,٣٧٧  ٠,٧٥٥  ١٤  **٠,٤٧٢  ٠,٧٧٧  ١**  
٠,٥٥٤  ٠,٧٣٧  ١٥  **٠,٥٦١  ٠,٧٦٩  ٢**  
٠,٥٧٦  ٠,٧٣٢  ١٦  **٠,٥١٤  ٠,٧٧٨  ٣**  
٠,٤١٢  ٠,٧٥١  ١٧  **٠,٥٥٠  ٠,٧٧٣  ٤**  
٠,٥٧٩  ٠,٧٣١  ١٨  **٠,٤٤٧  ٠,٧٧٩  ٥**  
٠,٤٦١  ٠,٧٤٥  ١٩  **٠,٥٥٢  ٠,٧٧٣  ٦**  
٠,٦٢٧  ٠,٧٢٤  ٢٠  **٠,٥٥٣  ٠,٧٧٣  ٧**  
٠,٦٥٠  ٠,٧٢١  ٢١  **٠,٥٤٠  ٠,٧٧٢  ٨**  
٠,٥٢٢  ٠,٧٤٢  ٢٢  **٠,٤٦٠  ٠,٧٧٧  ٩**  
٠,٣٤٣  ٠,٧٥٥  ٢٣  **٠,٥٥٩  ٠,٧٦٩  ١٠**  
٠,٤٨٤  ٠,٧٤١  ٢٤  **٠,٦١٢  ٠,٧٦٤  ١١**  
٠,٦٤٩  ٠,٧٢٢  ٢٥  **٠,٥٤٣  ٠,٧٧٠  ١٢**  
٠,٥٩٠  ٠,٧٦٦  ١٣**        

  أي عنصرمعامل ألفا للمحور الفرعي بدون حذف 
٠,٧٥٦  ٠,٧٨٦  

دال إحصائيا عند مستوى ** 
ً

)٠.٠١(  
  : ما يلي)١٢( رقم يتضح من الجدول السابقو

من المحـور    (محور فرعي كل  أقل من معامل ألفا العام ل     عنصر  أن معامل ألفا لكل      
لا يؤدي إلى انخفاض عنصر ، أي أن تدخل الالذي ينتمي له العنصر )الأساسي الأول

معامل ثبات المحور الفرعي الذي تنتمي إليه، وأن استبعادها يؤدي إلى خفض هذا             
 مما يدل على ثبات جميع عناصر المحورين الفرعيين للمحور الأساسـي            .المعامل
 .الأول

أن جميع معاملات الارتباط بين درجات كل عنصر والدرجة الكلية للمحور الفرعي             
، ممـا يـدل علـى الاتـساق         )٠,٠١( دالة إحصائيńا عند مستوى      الذي ينتمي إليه  

 .الداخلي للمحورين الفرعيين للمحور الأساسي الأول
بـدون حـذف أي     ) من المحور الأساسـي الأول     (معامل ألفا لكل محور فرعي    أن   

عنصر مرتفع مما يدل على الثبات الكلي للمحورين الفرعيين للمحـور الأساسـي             
  .الأول



 ١٢٣

   )١٣ ( رقمجدول
مدى معرفة كل من (معاملات ثبات عناصر المحورين الفرعيين للمحور الأساسي الثاني 

المسئولات عن المعامل والطالبات بأنظمة الأمن والسلامة المهنية والتقنية المطبقة بمعامل 
  ) الأقسام العلمية بكليات البنات

رقم 
  العنصر

معامل الارتباط بالمحور   معامل ألفا 
  الفرعي الأول

م رق
  العنصر

معامل الارتباط بالمحور   معامل ألفا 
  الفرعي الثاني

٠,٦٥١  ٠,٨٨١  ٣٩  **٠,٦٧٩  ٠,٩٠٠  ٢٦**  
٠,٦٧٥  ٠,٨٧٩  ٤٠  **٠,٧١٠  ٠,٨٩٨  ٢٧**  
٠,٦٩٢  ٠,٨٧٨  ٤١  **٠,٦٨٩  ٠,٨٩٩  ٢٨**  
٠,٥٨١  ٠,٨٨٦  ٤٢  **٠,٧٣٧  ٠,٨٩٧  ٢٩**  
٠,٦٧٣  ٠,٨٨٠  ٤٣  **٠,٦٦٤  ٠,٩٠١  ٣٠**  
٠,٦٥٠  ٠,٨٨١  ٤٤  **٠,٦٩١  ٠,٨٩٩  ٣١**  
٠,٧١٠  ٠,٨٧٧  ٤٥  **٠,٦٥٢  ٠,٩٠١  ٣٢**  
٠,٧٠٣  ٠,٨٧٨  ٤٦  **٠,٦٧٣  ٠,٩٠٠  ٣٣**  
٠,٦٨٢  ٠,٨٧٩  ٤٧  **٠,٥٨٥  ٠,٩٠٤  ٣٤**  
٠,٦٥١  ٠,٨٨٢  ٤٨  **٠,٦٩٩  ٠,٨٩٨  ٣٥**  
٠,٦٨٨  ٠,٨٧٩  ٤٩  **٠,٧٥٠  ٠,٨٩٦  ٣٦**  
٠,٦٩٧  ٠,٨٧٨  ٥٠  **٠,٦٩١  ٠,٨٩٩  ٣٧**  
٠,٦٩٨  ٠,٨٩٩  ٣٨**        

  أي عنصرلمحور الفرعي بدون حذف معامل ألفا ل
٠,٨٨٩  ٠,٩٠٦  

دال إحصائيا عند مستوى ** 
ً

)٠.٠١(  
  : ما يلي)١٣( رقم يتضح من الجدول السابقو

من المحـور    (محور فرعي كل  أقل من معامل ألفا العام ل     عنصر  أن معامل ألفا لكل      
 لا يـؤدي إلـى    عنـصر   ، أي أن تـدخل ال     الذي ينتمي له العنصر    )الأساسي الثاني 

انخفاض معامل ثبات المحور الفرعي الذي تنتمي إليه، وأن استبعادها يؤدي إلـى             
 مما يدل على ثبات جميع عناصر المحورين الفرعيين للمحور          .خفض هذا المعامل  
 .الأساسي الثاني

أن جميع معاملات الارتباط بين درجات كل عنصر والدرجة الكلية للمحور الفرعي             
، ممـا يـدل علـى الاتـساق         )٠,٠١(ئيńا عند مستوى    الذي ينتمي إليه دالة إحصا    

  .الداخلي للمحورين الفرعيين للمحور الأساسي الثاني
بـدون حـذف أي     ) من المحور الأساسي الثـاني     (معامل ألفا لكل محور فرعي    أن   

عنصر مرتفع مما يدل على الثبات الكلي للمحورين الفرعيين للمحـور الأساسـي             
 .الثاني

  



 ١٢٤

  ) ١٤ ( رقمجدول
فاعلية أنظمة مدى ( للمحور الأساسي الثالثلات ثبات عناصر المحورين الفرعيين معام

  )بكليات البنات الأمن والسلامة المهنية والتقنية المطبقة بمعامل الأقسام العلمية
رقم 
  العنصر

معامل الارتباط بالمحور   معامل ألفا 
  الفرعي الأول

رقم 
  العنصر

معامل الارتباط بالمحور   معامل ألفا 
  الفرعي الثاني

٠,٦٣١  ٠,٩١٧  ٦٤  **٠,٧٨٤  ٠,٩٣٦  ٥١**  
٠,٧١٢  ٠,٩١٤  ٦٥  **٠,٦٢٠  ٠,٩٣٤  ٥٢**  
٠,٧٤١  ٠,٩١٢  ٦٦  **٠,٧٤٤  ٠,٩٣٧  ٥٣**  
٠,٦٣٢  ٠,٩١٧  ٦٧  **٠,٧٧٠  ٠,٩٣٦  ٥٤**  
٠,٧٦٧  ٠,٩١١  ٦٨  **٠,٦٩٣  ٠,٩٣٩  ٥٥**  
٠,٧٦٥  ٠,٩١١  ٦٩  **٠,٧١٦  ٠,٩٣٨  ٥٦**  
٠,٧٦٤  ٠,٩١١  ٧٠  **٠,٧٣٥  ٠,٩٣٧  ٥٧**  
٠,٧٩٣  ٠,٩١٠  ٧١  **٠,٧٤١  ٠,٩٣٧  ٥٨**  
٠,٦٧٢  ٠,٩١٦  ٧٢  **٠,٧٨٠  ٠,٩٣٦  ٥٩**  
٠,٧٠٣  ٠,٩١٤  ٧٣  **٠,٧٩٦  ٠,٩٣٥  ٦٠**  
٠,٧٩٣  ٠,٩٠٩  ٧٤  **٠,٨١٦  ٠,٩٣٤  ٦١**  
٠,٧٦٠  ٠,٩١١  ٧٥  **٠,٧٧٠  ٠,٩٣٦  ٦٢**  
٠,٧٧٧  ٠,٩٣٦  ٦٣**        

  أي عنصرعامل ألفا للمحور الفرعي بدون حذف  م
٠,٩١٩  ٠,٩٤١  

دال إحصائيا عند مستوى ** 
ً

)٠.٠١(  
  : ما يلي)١٤( رقم يتضح من الجدول السابقو

من المحـور    (محور فرعي كل  أقل من معامل ألفا العام ل     عنصر  أن معامل ألفا لكل      
لا يـؤدي إلـى     عنـصر   ، أي أن تـدخل ال     الذي ينتمي له العنصر    )الأساسي الثالث 

 إليه، وأن استبعادها يؤدي إلـى       انخفاض معامل ثبات المحور الفرعي الذي تنتمي      
 مما يدل على ثبات جميع عناصر المحورين الفرعيين للمحور          .خفض هذا المعامل  
 .الأساسي الثالث

أن جميع معاملات الارتباط بين درجات كل عنصر والدرجة الكلية للمحور الفرعي             
، ممـا يـدل علـى الاتـساق         )٠,٠١(الذي ينتمي إليه دالة إحصائيńا عند مستوى        

  .الداخلي للمحورين الفرعيين للمحور الأساسي الثالث
بـدون حـذف أي     ) من المحور الأساسي الثالـث     (معامل ألفا لكل محور فرعي    أن   

عنصر مرتفع مما يدل على الثبات الكلي للمحورين الفرعيين للمحـور الأساسـي             
  .الثالث



 ١٢٥

  ) ١٥ ( رقمجدول
متطلبات تفعيل تطبيق (اسي الرابع معاملات ثبات عناصر المحورين الفرعيين للمحور الأس

  ) أنظمة الأمن والسلامة المهنية والتقنية المطبقة بمعامل الأقسام العلمية بكليات البنات
رقم 
  العنصر

معامل الارتباط بالمحور   معامل ألفا 
  الفرعي الأول

رقم 
  العنصر

معامل الارتباط بالمحور   معامل ألفا 
  الفرعي الثاني

٠,٧٤١  ٠,٩٥١  ٨٩  **٠,٧٦٢  ٠,٩٦١  ٧٦**  
٠,٨٥٩  ٠,٩٤٦  ٩٠  **٠,٨٥٤  ٠,٩٥٩  ٧٧**  
٠,٨١٧  ٠,٩٤٨  ٩١  **٠,٨٦٠  ٠,٩٥٩  ٧٨**  
٠,٧٦٩  ٠,٩٥٠  ٩٢  **٠,٨٦٠  ٠,٩٥٩  ٧٩**  
٠,٨٣٢  ٠,٩٤٧  ٩٣  **٠,٨٥٢  ٠,٩٥٩  ٨٠**  
٠,٧٩٨  ٠,٩٤٩  ٩٤  **٠,٨٦٣  ٠,٩٥٨  ٨١**  
٠,٨٠١  ٠,٩٤٨  ٩٥  **٠,٨٣٥  ٠,٩٥٩  ٨٢**  
٠,٨٥٠  ٠,٩٤٧  ٩٦  **٠,٨٥٠  ٠,٩٥٩  ٨٣**  
٠,٧٩٢  ٠,٩٤٩  ٩٧  **٠,٧٧٠  ٠,٩٦١  ٨٤**  
٠,٨٣٥  ٠,٩٤٧  ٩٨  **٠,٨٢٨  ٠,٩٥٩  ٨٥**  
٠,٨٤٤  ٠,٩٤٧  ٩٩  **٠,٨٠٣  ٠,٩٦٠  ٨٦**  
٠,٧٩٠  ٠,٩٤٩  ١٠٠  **٠,٧٧٧  ٠,٩٦١  ٨٧**  
٠,٨٧٢  ٠,٩٥٨  ٨٨**        

  أي عنصرعامل ألفا للمحور الفرعي بدون حذف  م
٠,٩٥٢  ٠,٩٦٢  

دال إحصائيا عند مستوى ** 
ً

)٠.٠١(  
  : ما يلي)١٥( رقم يتضح من الجدول السابقو

مـن المحـور    (محور فرعـي كل أقل من معامل ألفا العام ل    عنصر  أن معامل ألفا لكل      
لا يؤدي إلى انخفـاض     عنصر  ، أي أن تدخل ال    الذي ينتمي له العنصر    )الأساسي الرابع 

 هـذا  معامل ثبات المحور الفرعي الذي تنتمي إليه، وأن استبعادها يؤدي إلى خفـض  
 مما يدل على ثبات جميع عناصر المحورين الفـرعيين للمحـور الأساسـي              .المعامل
 .الرابع

أن جميع معاملات الارتباط بين درجات كل عنصر والدرجة الكلية للمحـور الفرعـي               
، مما يدل على الاتساق الـداخلي       )٠,٠١(الذي ينتمي إليه دالة إحصائيńا عند مستوى        

  .الأساسي الرابعللمحورين الفرعيين للمحور 
عنصر بدون حذف أي    ) من المحور الأساسي الرابع    (معامل ألفا لكل محور فرعي    أن   

  .مرتفع مما يدل على الثبات الكلي للمحورين الفرعيين للمحور الأساسي الرابع



 ١٢٦

  صدق الاستبانة  ) ٢( 
  :  صدق العناصر-٢/١

بـين درجـة     الاستبانة عن طريق حساب معامل الارتباط        عناصرتم حساب صدق    
في حالة حـذف درجـة      الفرعي الذي ينتمي له العنصر      والدرجة الكلية للمحور    عنصر  ال
محكًا الفرعي  المحور عناصر باعتبار أن بقية  الفرعيمن الدرجة الكلية للمحورعنصر ال

  .للعبارة
   

  :  صدق المحاور الفرعية-٢/٢
ل الارتباط بين   لاستبانة عن طريق حساب معام    ل المحاور الفرعية تم حساب صدق    

الأساسي الـذي ينتمـي إليـه المحـور         والدرجة الكلية للمحور    المحور الفرعي   درجة  
  . يالفرع

معـاملات صـدق    ) ١٩( إلى الجدول رقم     )١٦(رقم  من الجدول   ول  االجدوتوضح  
   .عناصر الاستبانة وكذلك صدق المحاور الفرعية للاستبانة



 ١٢٧

  ) ١٦(جدول رقم 
مدى توافر عناصر الأمن (ن الفرعيين للمحور الأساسي الأول معاملات صدق عناصر المحوري

  )والسلامة المهنية والتقنية بمعامل الأقسام العلمية بكليات البنات

رقم 
  العنصر

معامل الارتباط بالمحور الفرعي الأول عند 
حذف درجة العنصر من درجة المحور الفرعي 

  الأول

رقم 
  العنصر

لثاني عند معامل الارتباط بالمحور الفرعي ا
حذف درجة العنصر من درجة المحور الفرعي 

  الثاني
٠,٢٢٦  ١٤  **٠,٣٦٠  ١**  
٠,٤٠٨  ١٥  **٠,٤٤٨  ٢**  
٠,٤٥٠  ١٦  **٠,٣٦٩  ٣**  
٠,٢٧٩  ١٧  **٠,٤١٣  ٤**  
٠,٤٥٧  ١٨  **٠,٣٢٨  ٥**  
٠,٣٣٨  ١٩  **٠,٤١٥  ٦**  
٠,٥٢٠  ٢٠  **٠,٤١٦  ٧**  
٠,٥٤٠  ٢١  **٠,٤١٦  ٨**  
٠,٣٧٠  ٢٢  **٠,٣٦٠  ٩**  
٠,٢٠١  ٢٣  **٠,٤٦٦  ١٠**  
٠,٣٨٨  ٢٤  **٠,٥١٨  ١١**  
٠,٥٢١  ٢٥  **٠,٤٤٨  ١٢**  
٠,٥٠٥  ١٣**      

  بالمحور الأساسي الأول ارتباط المحور الفرعيمعامل 

٠,٨٤٩  **٠,٨٦٩**  
دال إحصائيا عند مستوى ** 

ً
)٠.٠١(    

  : ما يلي)١٦( رقم يتضح من الجدول السابقو
 كل عنصر والدرجة الكلية للمحـور الفرعـي         أن جميع معاملات الارتباط بين درجات      

دالـة  ) عند حذف درجة العنصر من الدرجة الكلية للمحور الفرعي        (الذي ينتمي إليه    
، مما يدل على صدق جميع عناصر المحورين الفرعيين )٠,٠١(إحصائيńا عند مستوى 
 .للمحور الأساسي الأول

 الأول وكل من الدرجة الكليـة       الأساسيمحور  لل الارتباط بين الدرجة الكلية   معامل  أن   
، مما يدل على صدق المحورين      )٠,٠١(لمحوريه الفرعيين دال إحصائيńا عند مستوى       

 .الفرعيين للمحور الأساسي الأول



 ١٢٨

  ) ١٧(جدول رقم 
كل من مدى معرفة   (لمحور الأساسي الثاني معاملات صدق عناصر المحورين الفرعيين ل

بأنظمة الأمن والسلامة المهنية والتقنية المطبقة بمعامل المسئولات عن المعامل والطالبات 
  ) الأقسام العلمية بكليات البنات

رقم 
العنصر

 الفرعي الأول عند حذف معامل الارتباط بالمحور
  درجة العنصر من درجة المحور الفرعي الأول

رقم 
العنصر

 الفرعي الثاني عند حذف معامل الارتباط بالمحور
   المحور الفرعي الثانيدرجة العنصر من درجة

٠,٥٧٠  ٣٩  **٠,٦١١  ٢٦**  
٠,٥٩٩  ٤٠  **٠,٦٤٨  ٢٧**  
٠,٦١٨  ٤١  **٠,٦٢٦  ٢٨**  
٠,٤٨٨  ٤٢  **٠,٦٨٠  ٢٩**  
٠,٥٩٤  ٤٣  **٠,٥٨٨  ٣٠**  
٠,٥٦٨  ٤٤  **٠,٦٢٨  ٣١**  
٠,٦٤٢  ٤٥  **٠,٥٨٠  ٣٢**  
٠,٦٣٣  ٤٦  **٠,٦٠٠  ٣٣**  
٠,٦٠٨  ٤٧  **٠,٥٠٧  ٣٤**  
٠,٥٦٤  ٤٨  **٠,٦٣٧  ٣٥**  
٠,٦١٧  ٤٩  **٠,٦٩٤  ٣٦**  
٠,٦٢٤  ٥٠  **٠,٦٢٧  ٣٧**  
٠,٦٣١  ٣٨**      

   الثانيبالمحور الأساسي ارتباط المحور الفرعيمعامل 

٠,٩٠٠  **٠,٩١٨**  
دال إحصائيا عند مستوى ** 

ً
)٠.٠١(  

  : ما يلي)١٧( رقم يتضح من الجدول السابقو
للمحـور الفرعـي    أن جميع معاملات الارتباط بين درجات كل عنصر والدرجة الكلية            

دالـة  ) عند حذف درجة العنصر من الدرجة الكلية للمحور الفرعي        (الذي ينتمي إليه    
، مما يدل على صدق جميع عناصر المحورين الفرعيين )٠,٠١(إحصائيńا عند مستوى 
 .للمحور الأساسي الثاني

لكليـة  الأساسي الثاني وكل من الدرجة ا     محور  لل الارتباط بين الدرجة الكلية   معامل  أن   
، مما يدل على صدق المحورين      )٠,٠١(لمحوريه الفرعيين دال إحصائيńا عند مستوى       

 .الفرعيين للمحور الأساسي الثاني



 ١٢٩

  ) ١٨(جدول رقم 
مدى فاعلية أنظمة الأمن (معاملات صدق عناصر المحورين الفرعيين للمحور الأساسي الثالث 

  ) م العلمية بكليات البناتوالسلامة المهنية والتقنية المطبقة بمعامل الأقسا

رقم 
  العنصر

معامل الارتباط بالمحور الفرعي الأول عند 
حذف درجة العنصر من درجة المحور 

  الفرعي الأول

رقم 
العنص

  ر

معامل الارتباط بالمحور الفرعي الثاني عند 
حذف درجة العنصر من درجة المحور الفرعي 

  الثاني
٠,٥٥٨  ٦٤  **٠,٧٣٨  ٥١**  
٠,٦٤٨  ٦٥  **٠,٧٨٢  ٥٢**  
٠,٦٨٠  ٦٦  **٠,٦٩٣  ٥٣**  
٠,٥٥٩  ٦٧  **٠,٧٢٤  ٥٤**  
٠,٧١١  ٦٨  **٠,٦٣٦  ٥٥**  
٠,٧٠٧  ٦٩  **٠,٦٦٦  ٥٦**  
٠,٧١٠  ٧٠  **٠,٦٨٤  ٥٧**  
٠,٧٤٥  ٧١  **٠,٦٨٩  ٥٨**  
٠,٦٠١  ٧٢  **٠,٧٣٧  ٥٩**  
٠,٦٣٧  ٧٣  **٠,٧٥٤  ٦٠**  
٠,٧٤٦  ٧٤  **٠,٧٧٧  ٦١**  
٠,٧٠٣  ٧٥  **٠,٧٢٤  ٦٢**  
٠,٧٣٠  ٦٣**      

  لث الثابالمحور الأساسي ارتباط المحور الفرعيمل معا

٠,٩٢٣  **٠,٩٤٦**  
دال إحصائيا عند مستوى ** 

ً
)٠.٠١(  

  : ما يلي)١٨( رقم يتضح من الجدول السابقو
أن جميع معاملات الارتباط بين درجات كل عنصر والدرجة الكلية للمحور الفرعي  

دالة ) الكلية للمحور الفرعيعند حذف درجة العنصر من الدرجة (الذي ينتمي إليه
، مما يدل على صدق جميع عناصر المحورين الفرعيين )٠,٠١(إحصائيńا عند مستوى 
 .للمحور الأساسي الثالث

الأساسي الثالث وكل من الدرجة الكلية محور لل الارتباط بين الدرجة الكليةمعامل أن  
 على صدق المحورين ، مما يدل)٠,٠١(لمحوريه الفرعيين دال إحصائيńا عند مستوى 

 .الفرعيين للمحور الأساسي الثالث



 ١٣٠

  ) ١٩(جدول رقم 
متطلبات تفعيل تطبيق (معاملات صدق عناصر المحورين الفرعيين للمحور الأساسي الرابع 

  ) بكليات البنات أنظمة الأمن والسلامة المهنية والتقنية المطبقة بمعامل الأقسام العلمية
رقم 
العنصر

 الفرعي الأول عند حذف بالمحورمعامل الارتباط 
  درجة العنصر من درجة المحور الفرعي الأول

رقم 
العنصر

 الفرعي الثاني عند حذف معامل الارتباط بالمحور
  درجة العنصر من درجة المحور الفرعي الثاني

٠,٦٨٩  ٨٩  **٠,٧٢١  ٧٦**  
٠,٨٢٨  ٩٠  **٠,٨٢٦  ٧٧**  
٠,٧٧٦  ٩١  **٠,٨٣١  ٧٨**  
٠,٧١٩  ٩٢  **٠,٨٣٢  ٧٩**  
٠,٧٩٣  ٩٣  **٠,٨٢٣  ٨٠**  
٠,٧٦٠  ٩٤  **٠,٨٣٥  ٨١**  
٠,٧٦١  ٩٥  **٠,٨٠٥  ٨٢**  
٠,٨١٨  ٩٦  **٠,٨٢٢  ٨٣**  
٠,٧٤٧  ٩٧  **٠,٧٣٠  ٨٤**  
٠,٨٠٠  ٩٨  **٠,٧٩٥  ٨٥**  
٠,٨١٣  ٩٩  **٠,٧٦٩  ٨٦**  
٠,٧٤٥  ١٠٠  **٠,٧٣٥  ٨٧**  
٠,٨٤٧  ٨٨      

  رابع البالمحور الأساسي ارتباط المحور الفرعيمعامل 

٠,٩٥٦  **٠,٩٦٨**  
دال إحصائيا عند مستوى ** 

ً
)٠.٠١(  

  : ما يلي)١٩( رقم يتضح من الجدول السابقو
أن جميع معاملات الارتباط بين درجات كل عنصر والدرجة الكلية للمحـور الفرعـي               

دالة ) عند حذف درجة العنصر من الدرجة الكلية للمحور الفرعي        (الذي ينتمي إليه    
، مما يدل على صدق جميـع عناصـر المحـورين           )٠,٠١(إحصائيńا عند مستوى    

 .الفرعيين للمحور الأساسي الرابع
الأساسي الرابع وكل من الدرجة الكليـة       محور  لل الارتباط بين الدرجة الكلية   معامل  أن   

، ممـا يـدل علـى صـدق         )٠,٠١(لمحوريه الفرعيين دال إحصائيńا عند مستوى       
 .المحورين الفرعيين للمحور الأساسي الرابع

مـدى   الإجراءات السابقة تأكد للباحث ثبات وصدق الاستبانة وصـلاحيتها لقيـاس             من
 العلميـة بكليـات     مفاعلية تطبيق أنظمة الأمن والسلامة المهنية والتقنية بمعامل الأقسا        

  . بمدينة الرياضالبنات



 ١٣١

خامسا
ً

  :أساليب المعالجة الإحصائية: 
لوصـف  ) SPSSم برنامج   اخدستبا(استخدم الباحث عددńا من الأساليب الإحصائية       

، البحـث ، والتحليل الإحصائي لبيانات     البحث والتحقق من ثبات وصدق أداة       البحثعينة  
  :وهذه الأساليب هي

 لإجابات عينات الدراسة علي جميع عينـات متغيـرات          التكرارات والنسب المئوية   
 .الدراسة

 .المتوسطات والانحرافات المعيارية 
 Ơيد معامل ثبات أداة الدراسة لتحدمعامل ألفا لـ كرونبا. 
 .معامل الارتباط لـ بيرسون 
لبيان الفروض ذات الدلالة الإحـصائية بـين متغيـرات          ) ت(واختبار  ٢اختبار كـا  

  الدراسة



  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

  الفصــل الثـالث

  الإطــار المنهجي للبحث
  

  
  
  

    
  
  
  

  
  
  
  

  الفصـل الرابع
  عرض المعلومات وتحليل النتائج وتفسيرها 

  



 ١٣٣

، مـن خـلال      وتفسير نتائج البحـث     المعلومات وتحليل  في هذا الفصل سيتم عرض    
  : التاليةتساؤلات البحثالإجابة عن 

   : الأولالتساؤل
بمعامل الأقسام ) أو المتوافرة(ما أنظمة الأمن والسلامة المهنية والتقنية المطبقة 
  سئولات عن المعامل والطالبات ؟ العلمية بكليات البنات من وجهة نظر كل من الم

  

، لدارسـة   Chi-Square ٢ استخدم الباحث اختبار كــا      هذا التساؤل  لǖجابة عن و
الفروق بين تكرارات استجابات أفراد عينة البحث من المسئولات والطالبات على عناصر            

مدى توافر عناصر الأمن والسلامة المهنية      (لأول  المحورين الفرعيين للمحور الأساسي ا    
) ٢١(،  )٢٠( رقمـا     التاليـان  ، والجدولان )والتقنية بمعامل الأقسام العلمية بكليات البنات     

  :التساؤل الأول علي النحو التالييوضحان نتائج هذا 
  

   )٢٠ ( رقمجدول
 البحث من المسئولات  لدارسة الفروق بين تكرارات استجابات أفراد عينة٢نتائج اختبار كـا

مدى توافر أنظمة الأمن والسلامة المهنية (والطالبات على عناصر المحور الفرعي الأول 
  ) طالبة٢٥٠ مسئولة، ٧٨=ن ) (والتقنية بالمعامل

 الاستجــابات
 العناصرم

لا متوافرة
 أدري

غير 
متوافرة

قيمة 
٢كـا

مستوى 
 الدلالة

الانحراف المتوسط
المعياري

مسئولات ٤٣ ٣٠ ٥ت
%٣٨,٥٥٥,١ ٦,٤

٠,٦٢ ١,٥١ ٢٨,٧٠,٠١ 

 ١٤٢٥١ ٥٧ت
١

 والأبواب الجدران(المعامل  بناء
 قابلـة  غيـر  مواد من) والنوافذ

 للمـواد  ومقاومـة  للاشـتعال 
 ٠,٦٦ ٢,٠٢ ٢٢,٨٥٦,٨٢٠,٤٦٢,٢٠,٠١% طالبات والانفجارات الكيماوية

مسئولات ٤٢ ٢٤ ١٢ت
%١٥,٤٣٠,٨٥٣,٨

٠,٧٤ ١,٦٢ ١٧,٥٠,٠١ 

 ١١١٦٤ ٧٥ت
٢

 المقاوم بلاطال من المعامل أرضية
 والمانعـة  الكيماويـة  للمـواد 
 ٠,٧٥ ٢,٠٤ ٣٠,٠٤٤,٤٢٥,٦١٤,٥٠,٠١% طالبات للانزلاق

مسئولات ٣٩ ١٤ ٢٥ت
%٣٢,١١٧,٩٥٠,٠

٠,٨٩ ١,٨٢ ١٢,١٠,٠١ 

 ١١٧ ٣٩ ٩٤ت
 لأعـداد  مناسبة المعامل مساحة٣

 فرقة كل في الطالبات
 طالبات

%٣٧,٦١٥,٦٤٦,٨
٠,٩٢ ١,٩١ ٣٨,٦٠,٠١ 

  
  
  



 ١٣٤

   )٢٠ ( رقمدولتابع ج
 لدارسة الفروق بين تكرارات استجابات أفراد عينة البحث من المسئولات ٢نتائج اختبار كـا

 توافر أنظمة الأمن والسلامة المهنية مدى(والطالبات على عناصر المحور الفرعي الأول 
  ) طالبة٢٥٠ مسئولة، ٧٨=ن ) (والتقنية بالمعامل

 الاستجــابات
 العناصرم

متوافرة
لا 
 أدري

غير 
متوافرة

قيمة 
٢كـا

مستوى 
 الدلالة

الانحراف المتوسط
المعياري

مسئولات ١٩ ١٥ ٤٤ت
%٥٦,٤١٩,٢٢٤,٤

٠,٨٥ ٢,٣٢ ٠,٠١ ١٩,٠ 

 ٩٨ ٥٢ ١٠٠ت
٤ 

 المـاء، الغـاز،  ( التمديـدات 
 مناسـبة  )الكهربـاء  الصرف،
 طالبات بالمعامل للعمل

%٤٠,٠٢٠,٨٣٩,٢
٠,٩٠ ٢,٠٠ ٠,٠١ ١٧,٧ 

مسئولات ١٨ ١٤ ٤٦ت
%٥٩,٠١٧,٩٢٣,١

٠,٨٤ ٢,٣٦ ٠,٠١ ٢٣,٤ 

 ١١٠٢٨ ١١٢ت
٥ 

 المعامـل  ودواليـب  طـاولات 
 وغيـر  للكيماويـات  مقاومـة 
 ٠,٦٧ ٢,٣٤ ٠,٠١ ٤٤,٨٤٤,٠١١,٢٥٥,١% طالبات للكهرباء موصلة

مسئولات ٢٠ ١٣ ٤٥ت
%٥٧,٧١٦,٧٢٥,٦

٠,٨٦ ٢,٣٢ ٠,٠١ ٢١,٨ 

 ٨٩ ٤٥ ١١٦ت
٦ 

 الشفط ومراوح التهوية أنظمة
 المعمل داخل من الهواء تسحب
 طالبات خارجه إلى

%٤٦,٤١٨,٠٣٥,٦
٠,٩٠ ٢,١١ ٠,٠١ ٣٠,٨ 

مسئولات ٢٢ ٩ ٤٧ت
%٦٠,٣١١,٥٢٨,٢

٠,٨٩ ٢,٣٢ ٠,٠١ ٢٨,٧ 

 ٨٣ ٤٣ ١٢٤ت
٧ 

 والإضـاءة  التكييـف  أنظمـة 
 للعمل كافية و مناسبة بالمعامل
 طالبات بالمعامل

%٤٩,٦١٧,٢٣٣,٢
٠,٩٠ ٢,١٦ ٠,٠١ ٣٩,٤ 

مسئولات ٣٣ ١٣ ٣٢ت
%٤١,٠١٦,٧٤٢,٣

٠,٩٢ ١,٩٩ ٠,٠١ ٩,٨ 

 ١٤١ ٧٠ ٣٩ت
٨ 

 بالمعامـل  الطـوارƍ  مخـارج 
 ناسبةم أماكن و كافية بأعداد

 ٠,٧٤ ١,٥٩ ٠,٠١ ١٥,٦٢٨,٠٥٦,٤٦٥,٦% طالبات

تمسئولا ٢٨ ٣٩ ١١ت
%١٤,١٥٠,٠٣٥,٩

٠,٦٨ ١,٧٨ ٠,٠١ ١٥,٣ 

 ١٦٥٣٢ ٥٣ت
٩ 

 لǖنذار الكاشفة الرؤوس أنظمة
 )الدخانية أو الحرارية(التقني 
 معمـل  كل نوعية مع تتناسب
 طالبات مناسبة وأماكن كافية وبأعداد

%٢١,٢٦٦,٠١٢,٨
٠,٥٨ ٢,٠٨ ١٢٢,٧٠,٠١ 

 ٢٩ ٣٦ ١٣ت
مسئولات

%١٦,٧٤٦,٢٣٧,٢
٠,٧١ ١,٧٩ ٠,٠١ ١٠,٧ 

 ١٥٣٦٠ ٣٧ت
١٠

ــة ــذار أنظم ــة الإن التقني
 مناسبة )والمرئية المسموعة(

 كافية وبأعداد المعامل لنوعية
 طالبات مناسبة وأماكن

%١٤,٨٦١,٢٢٤,٠
٠,٦٢ ١,٩١ ٠,٠١ ٩٠,٥ 

  النسبة المئوية% = التكرار               = ت 



 ١٣٥

   )٢٠ ( رقمدولتابع ج 
 لدارسة الفروق بين تكرارات استجابات أفراد عينة البحث من المسئولات ٢نتائج اختبار كـا

مدى توافر أنظمة الأمن والسلامة المهنية (ت على عناصر المحور الفرعي الأول والطالبا
  ) طالبة٢٥٠ مسئولة، ٧٨=ن ) (والتقنية بالمعامل

 الاستجــابات
 العناصرم

لا متوافرة
 أدري

غير 
متوافرة

قيمة 
٢كـا

مستوى 
 الدلالة

الانحراف المتوسط
المعياري

مسئولات ٢٥ ٣٤ ١٩ت
%٢٤,٤٤٣,٦٣٢,١

٤,٤ 
غير 
 دالة

٠,٧٥ ١,٩٢ 

 ١٣١٧٢ ٤٧ت
١١

 ـ التقنيـة  الإطفـاء  أنظمة  بـ
ــساحيق ا( ــاء، أو الم أو لم

 الرغوة أو أو الغازات السوائل
 لنوعيـة  مناسـبة  )الكيمياوية
مناسبة وأماكن وبأعداد المعامل

 طالبات
%١٨,٨٥٢,٤٢٨,٨

٠,٦٨ ١,٩٠ ٠,٠١ ٤٤,٦ 

مسئولات ٣٤ ٣٥ ٩ت
%١١,٥٤٤,٩٤٣,٦

٠,٦٧ ١,٦٨ ٠,٠١ ١٦,٧ 

 ١٤٦٧٤ ٣٠ت
١٢

 والـتحكم  بـة المراق أنظمـة 
 أمـاكن  فـي  التقنية والسيطرة
 طالبات مناسبة

%١٢,٠٥٨,٤٢٩,٦
٠,٦٢ ١,٨٢ ٠,٠١ ٨٢,٣ 

 ٢٢ ٤٠ ١٦ت
مسئولات

%٢٠,٥٥١,٣٢٨,٢
٠,٧٠ ١,٩٢ ٠,٠١ ١٢,٠ 

 ١٥٩٦٧ ٢٤ت
١٣

 إدارة مع التقني للاتصال أنظمة
 المدني الدفاع

 طالبات
%٦٣,٦٢٦,٨ ٩,٦

٠,٥٨ ١,٨٣ ١١٤,٢٠,٠١ 

    النسبة المئوية% = التكرار               = ت 

 : ما يلي)٢٠( رقم يتضح من الجدول السابقو

  عرض المعلومات وتحليلها: ًأولا
  بالنسبة للمسئولات عن المعامل) أ(

بين تكـرارات اسـتجابات     ) ٠,٠١عند مستوى   (ق ذات دلالة إحصائية     توجد فرو   -١
علـى عناصـر    " متـوافرة"أفراد عينة المسئولات عن المعامل لصالح الاسـتجابة         

  :التالية) مدى توافر أنظمة الأمن والسلامة المهنية والتقنية بالمعامل(محور
 .معاملبال للعمل مناسبة )الكهرباء الصرف، الماء، الغاز،( التمديدات-
 .للكهرباء موصلة وغير للكيماويات مقاومة المعامل ودواليب طاولات -
 .خارجه إلى المعمل داخل من الهواء تسحب الشفط ومراوح التهوية أنظمة-

 .بالمعامل للعمل وكافية مناسبة بالمعامل والإضاءة التكييف أنظمة -
العناصر الأربعة   أن   يرينأي أن أعلى نسبة من أفراد عينة المسئولات عن المعامل           

السابقة لأنظمة الأمن والسلامة المهنية والتقنية متوافرة بمعامل الأقسام العلمية بكليـات            
 .البنات



 ١٣٦

بين تكـرارات اسـتجابات     ) ٠,٠١عند مستوى   (توجد فروق ذات دلالة إحصائية       -٢
على عناصر محور   " أدري لا"أفراد عينة المسئولات عن المعامل لصالح الاستجابة        

  :التالية) فر أنظمة الأمن والسلامة المهنية والتقنية بالمعاملمدى توا(
 مـع  تتناسـب  )الدخانيـة  أو الحرارية(التقني  لǖنذار الكاشفة الرؤوس أنظمة-

 .مناسبة وأماكن كافية وبأعداد معمل كل نوعية
 وبأعـداد  المعامل لنوعية مناسبة )والمرئية المسموعة(التقنية  الإنذار  أنظمة-

 .مناسبة نوأماك كافية
 .مناسبة أماكن في التقنية والسيطرة والتحكم المراقبة أنظمة-
 .المدني الدفاع إدارة مع التقني للاتصال أنظمة-

أي أن أعلى نسبة من أفراد عينة المسئولات عن المعامل ليس لـديهن معلومـات               
لمهنيـة  كافية عن توافر أو عدم توافر العناصر الأربعة السابقة لأنظمة الأمن والسلامة ا            

 .والتقنية بمعامل الأقسام العلمية بكليات البنات

بين تكرارات استجابات أفراد    ) ٠,٠١عند مستوى   (توجد فروق ذات دلالة إحصائية       -٣
على عناصـر محـور     " غير متـوافرة"عينة المسئولات عن المعامل لصالح الاستجابة       

  :التالية) مدى توافر أنظمة الأمن والسلامة المهنية والتقنية بالمعامل(
 ومقاومـة  للاشـتعال  قابلة غير مواد من) والنوافذ والأبواب الجدران(المعامل  بناء -

 .والانفجارات الكيماوية للمواد
 .للانزلاق والمانعة الكيماوية للمواد المقاوم البلاط من المعامل  أرضية -
 .فرقة كل في الطالبات لأعداد مناسبة المعامل مساحة -
 .مناسبة أماكن و كافية بأعداد بالمعامل الطوارƍ مخارج -

 أن العناصر الأربعة    يرينأي أن أعلى نسبة من أفراد عينة المسئولات عن المعامل           
السابقة لأنظمة الأمن والسلامة المهنية والتقنية غير متوافرة بمعامل الأقـسام العلميـة             

 .بكليات البنات



 ١٣٧

نـة المـسئولات عـن      عدم وجود فرق دال إحصائيńا بين تكرارات استجابات أفراد عي          -٤
مدى توافر أنظمة الأمـن والـسلامة المهنيـة والتقنيـة           (المعامل على عنصر محور     

  :التالي) بالمعامل
 الرغـوة  أو أو الغـازات  أو السوائل الماء، أو المساحيق( بـ التقنية الإطفاء أنظمة -

 .مناسبة وأماكن وبأعداد المعامل لنوعية مناسبة )الكيمياوية

 بين تكرارات استجابات عينة المسئولات عـن المعامـل فيمـا            أي أنه يوجد تقارب   
 .يتعلق بتوافر العنصر السابق أو عدم توافره بمعامل الأقسام العلمية بكليات البنات

  لطالباتل بالنسبة :ب
بين تكرارات استجابات أفـراد     ) ٠,٠١عند مستوى   (توجد فروق ذات دلالة إحصائية       -١

مدى تـوافر أنظمـة     (على عناصر محور    " توافرةم"عينة الطالبات لصالح الاستجابة     
  :التالية) الأمن والسلامة المهنية والتقنية بالمعامل

 .بالمعامل للعمل مناسبة )الكهرباء الصرف، الماء، الغاز،( التمديدات -
 .للكهرباء موصلة وغير للكيماويات مقاومة المعامل ودواليب طاولات  -
 .خارجه إلى المعمل داخل من ءالهوا تسحب الشفط ومراوح التهوية أنظمة -
 .بالمعامل للعمل وكافية مناسبة بالمعامل والإضاءة التكييف أنظمة -

 أن العناصر الأربعة السابقة لأنظمة      يرينأي أن أعلى نسبة من أفراد عينة الطالبات         
 .الأمن والسلامة المهنية والتقنية متوافرة بمعامل الأقسام العلمية بكليات البنات

بين تكـرارات اسـتجابات     ) ٠,٠١عند مستوى   ( ذات دلالة إحصائية      توجد فروق  -٢
مدى توافر أنظمة (على عناصر محور " لا أدري"أفراد عينة الطالبات لصالح الاستجابة 

  :التالية) الأمن والسلامة المهنية والتقنية بالمعامل
 قاومـة وم للاشـتعال  قابلة غير مواد من) والنوافذ والأبواب الجدران(المعامل  بناء -

 .والانفجارات الكيماوية للمواد
 .للانزلاق والمانعة الكيماوية للمواد المقاوم البلاط من المعامل أرضية -
 كل نوعية مع تتناسب )الدخانية أو الحرارية(التقني  لǖنذار الكاشفة الرؤوس أنظمة -

 .مناسبة وأماكن كافية وبأعداد معمل



 ١٣٨

 كافيـة  وبأعداد المعامل لنوعية مناسبة )ةوالمرئي المسموعة(التقنية  الإنذار  أنظمة -
 .مناسبة وأماكن

 الرغـوة  أو أو الغـازات  أو السوائل الماء، أو المساحيق( بـ التقنية الإطفاء أنظمة -
 .مناسبة وأماكن وبأعداد المعامل لنوعية مناسبة )الكيمياوية

 .مناسبة أماكن في التقنية والسيطرة والتحكم المراقبة أنظمة -
 .المدني الدفاع إدارة مع التقني الللاتص أنظمة -

أي أن أعلى نسبة من أفراد عينة الطالبات ليس لديهن معلومات كافية عن توافر أو               
عدم توافر العناصر السبعة السابقة لأنظمة الأمن والسلامة المهنيـة والتقنيـة بمعامـل              

 .الأقسام العلمية بكليات البنات

بين تكرارات استجابات أفـراد     ) ٠,٠١ى  عند مستو (توجد فروق ذات دلالة إحصائية       -٣
مدى توافر أنظمة   (على عنصري محور    " غير متـوافرة"عينة الطالبات لصالح الاستجابة     

  :التاليين) الأمن والسلامة المهنية والتقنية بالمعامل
 .فرقة كل في الطالبات لأعداد مناسبة المعامل مساحة-
 .مناسبة أماكن و كافية بأعداد بالمعامل الطوارƍ مخارج-

 أن العنصرين الـسابقين لأنظمـة       يرينأي أن أعلى نسبة من أفراد عينة الطالبات         
  .الأمن والسلامة المهنية والتقنية غير متوافرين بمعامل الأقسام العلمية بكليات البنات

  النتائج وتفسيرها :ثانيا
لامة مدى توافر أنظمة الأمن والـس   (فيما يلي نتيجة التحليل الوصفي لعناصر محور        

  كل مـن   لدى(مرتبة تنازليńا حسب متوسط العنصر      )  والطالبات المهنية والتقنية بالمعامل  
  :الموضح بالجدول السابق) عينة المسئولات عن المعامل

F١E أظهرت استجابات : للكهرباء موصلة وغير للكيماويات مقاومة المعامل ودواليب طاولات
 توافر هـذا العنـصر،      يرين منهن    %)٥٩(عينة المسئولات عن المعامل أن ما نسبته        

منهن ليس لديهن دراية عن توافر هذا العنـصر، وأن مـا             %) ١٧,٩(وأن ما نسبته    
ومن هنا يتضح أن أعلى نسبة      .  عدم توافر هذا العنصر    يرينمنهن   %) ٢٣,١(نسبته  

 توافر هذا العنصر، ويؤكد ذلك المتوسـط        يرينمن أفراد عينة المسئولات عن المعامل       
، ومـن  )٠,٨٤(، وبانحراف معياري يـساوي    )٢,٣٦( لهذا العنصر الذي بلƶ      الحسابي

حيث ترتيب هذا العنصر فقد جاء في الترتيب الأول من حيث تـوافره بالمعامـل لـدى                 
  .المسئولات عن المعامل



 ١٣٩

 تـوافر   يرينمنهن   %) ٤٤,٨(كما أظهرت استجابات عينة الطالبات أن ما نسبته         
منهن ليس لديهن دراية عن توافر هـذا العنـصر،           %) ٤٤(هذا العنصر، وأن ما نسبته      

ومن هنا يتضح أن أعلى     .  عدم توافر هذا العنصر    يرينمنهن   %) ١١,٢(وأن ما نسبته    
 توافر هذا العنصر، ويؤكد ذلك المتوسـط الحـسابي          يريننسبة من أفراد عينة الطالبات      

     ƶومن حيث ترتيـب     )٠,٦٧(، وبانحراف معياري يساوي     )٢,٣٤(لهذا العنصر الذي بل ،
 . هذا العنصر فقد جاء في الترتيب الأول أيضńا من حيث توافره بالمعامل لدى الطالبات

F٢E بينت اسـتجابات  : بالمعامل للعمل مناسبة )الكهرباء الصرف، الماء، الغاز،( التمديدات
 توافر هذا العنصر،    يرينمنهن   %) ٥٦,٤(عينة المسئولات عن المعامل أن ما نسبته        

منهن ليس لديهن دراية عن توافر هذا العنـصر، وأن مـا             %) ١٩,٢( نسبته   وأن ما 
ومن هنا يتضح أن أعلى نسبة      .  عدم توافر هذا العنصر    يرينمنهن   %) ٢٤,٤(نسبته  

 توافر هذا العنصر، ويؤكد ذلك المتوسـط        يرينمن أفراد عينة المسئولات عن المعامل       
      ƶومـن  )٠,٨٥(راف معياري يـساوي  ، وبانح )٢,٣٢(الحسابي لهذا العنصر الذي بل ،

حيث ترتيب هذا العنصر فقد جاء في الترتيب الثاني من حيث توافره بالمعامـل لـدى                
 .المسئولات عن المعامل

 توافر هذا العنصر، وأن     يرينمنهن   %) ٤٠(وبينت استجابات عينة الطالبات أن ما نسبته        
 العنصر، وأن ما نـسبته      منهن ليس لديهن دراية عن توافر هذا       %) ٢٠,٨(ما نسبته   

وقد بلƶ المتوسـط الحـسابي لهـذا        .  عدم توافر هذا العنصر    يرينمنهن   %) ٣٩,٢(
، ومن حيث ترتيب هذا العنصر فقد       )٠,٩٠(، وبانحراف معياري يساوي     )٢,٠(العنصر  

 .جاء في الترتيب السابع من حيث توافره بالمعامل لدى الطالبات
F٣E أظهـرت  : خارجه إلى المعمل داخل من الهواء تسحب الشفط ومراوح التهوية أنظمة

 توافر  يرينمنهن   %) ٥٧,٧(استجابات عينة المسئولات عن المعامل أن ما نسبته         
منهن ليس لديهن دراية عن تـوافر هـذا          %) ١٦,٧(هذا العنصر، وأن ما نسبته      

ومن هنـا   .  عدم توافر هذا العنصر    يرينمنهن   %) ٢٥,٦(العنصر، وأن ما نسبته     
 تـوافر هـذا     يـرين  أعلى نسبة من أفراد عينة المسئولات عن المعامـل           يتضح أن 

          ƶوبـانحراف   )٢,٣٢(العنصر، ويؤكد ذلك المتوسط الحسابي لهذا العنصر الذي بل ،
، ومن حيث ترتيب هذا العنصر فقد جاء في الترتيب الثاني           )٠,٨٦(معياري يساوي   

 .لمكرر من حيث توافره بالمعامل لدى المسئولات عن المعام
 تـوافر   يرينمنهن   %) ٤٦,٤(كما أظهرت استجابات عينة الطالبات أن ما نسبته         

منهن ليس لديهن درايـة عـن تـوافر هـذا            %) ١٨(هذا العنصر، وأن ما نسبته      
وقد بلـƶ   .  عدم توافر هذا العنصر    يرينمنهن   %) ٣٥,٦(العنصر، وأن ما نسبته     

، ومن  )٠,٩٠(ياري يساوي   ، وبانحراف مع  )٢,١١(المتوسط الحسابي لهذا العنصر     
حيث ترتيب هذا العنصر فقد جاء في الترتيب الثالث من حيث توافره بالمعامل لدى              

 .الطالبات



 ١٤٠

F٤E تبين من استجابات : بالمعامل للعمل كافية و مناسبة بالمعامل والإضاءة التكييف أنظمة
 تـوافر هـذا     يـرين منهن   %) ٦٠,٣(عينة المسئولات عن المعامل أن ما نسبته        

منهن ليس لديهن دراية عن توافر هذا العنصر،         %) ١١,٥(عنصر، وأن ما نسبته     ال
ومن هنا يتـضح أن   .  عدم توافر هذا العنصر    يرينمنهن   %) ٢٨,٢(وأن ما نسبته    

 توافر هذا العنصر، ويؤكـد   يرينأعلى نسبة من أفراد عينة المسئولات عن المعامل         
        ƶوبانحراف معياري يـساوي     )٢,٣٢(ذلك المتوسط الحسابي لهذا العنصر الذي بل ،

، ومن حيث ترتيب هذا العنصر فقد جاء في الترتيب الثاني مكرر من حيث              )٠,٨٩(
 .توافره بالمعامل لدى المسئولات عن المعامل

 تـوافر   يرينمنهن   %) ٤٩,٦(كما أظهرت استجابات عينة الطالبات أن ما نسبته         
ديهن دراية عن تـوافر هـذا       منهن ليس ل   %) ١٧,٢(هذا العنصر، وأن ما نسبته      

وقد بلـƶ   .  عدم توافر هذا العنصر    يرينمنهن   %) ٣٣,٢(العنصر، وأن ما نسبته     
، ومن  )٠,٩٠(، وبانحراف معياري يساوي     )٢,١٦(المتوسط الحسابي لهذا العنصر     

حيث ترتيب هذا العنصر فقد جاء في الترتيب الثاني من حيث توافره بالمعامل لدى               
.الطالبات 

 
F٥E ا مخارجƍتبين من استجابات عينـة  :  مناسبة أماكن و كافية بأعداد بالمعامل لطوار

 توافر هذا العنصر، وأن     يرينمنهن   %) ٤١(المسئولات عن المعامل أن ما نسبته       
منهن ليس لديهن دراية عن توافر هـذا العنـصر، وأن مـا              %) ١٦,٧(ما نسبته   

ن هنا يتـضح أن أعلـى       وم.  عدم توافر هذا العنصر    يرينمنهن   %) ٤٢,٣(نسبته  
 عدم توافر هذا العنصر، وقد بلƶ       يريننسبة من أفراد عينة المسئولات عن المعامل        

، ومن  )٠,٩٢(، وبانحراف معياري يساوي     )١,٩٩(المتوسط الحسابي لهذا العنصر     
حيث ترتيب هذا العنصر فقد جاء في الترتيب الثالث من حيث توافره بالمعامل لـدى               

 .ملالمسئولات عن المعا

 توافر هـذا    يرينمنهن   %) ١٥,٦(وأظهرت استجابات عينة الطالبات أن ما نسبته        
منهن ليس لديهن دراية عن توافر هذا العنـصر،          %) ٢٨(العنصر، وأن ما نسبته     

ومن هنـا فـأعلى     .  عدم توافر هذا العنصر    يرينمنهن   %) ٥٦,٤(وأن ما نسبته    
نصر في معامل الأقـسام العلميـة       نسبة من عينة الطالبات ترى عدم توافر هذا الع        

، وبانحراف معياري )١,٥٩(بكليات البنات، وقد بلƶ المتوسط الحسابي لهذا العنصر        
، ومن حيث ترتيب هذا العنصر فقد جاء في الترتيب الثاني عـشر             )٠,٧٤(يساوي  

 .من حيث توافره بالمعامل لدى الطالبات



 ١٤١

F٦E الرغـوة  أو أو الغـازات  و السوائلأ الماء، أو المساحيق( بـ التقنية الإطفاء أنظمة 
تبين مـن اسـتجابات   :  مناسبة وأماكن وبأعداد المعامل لنوعية مناسبة )الكيمياوية

 تـوافر هـذا     يـرين منهن   %) ٢٤,٤(عينة المسئولات عن المعامل أن ما نسبته        
منهن ليس لديهن دراية عن توافر هذا العنصر،         %) ٤٣,٦(العنصر، وأن ما نسبته     

وقد بلƶ المتوسـط    .  عدم توافر هذا العنصر    يرينمنهن   %) ٣٢,١(ه  وأن ما نسبت  
، ومـن حيـث     )٠,٧٥(، وبانحراف معياري يساوي     )١,٩٢(الحسابي لهذا العنصر    

ترتيب هذا العنصر فقد جاء في الترتيب الرابع من حيث تـوافره بالمعامـل لـدى                
 .المسئولات عن المعامل

 توافر هـذا    يرينمنهن   %) ١٨,٨(ته  وأظهرت استجابات عينة الطالبات أن ما نسب      
منهن ليس لديهن دراية عن توافر هذا العنصر،     %) ٥٢,٤(العنصر، وأن ما نسبته     

ومن هنـا فـأعلى     .  عدم توافر هذا العنصر    يرينمنهن   %) ٢٨,٨(وأن ما نسبته    
نسبة من عينة الطالبات ليس لديهن دراية عن توافر أو عدم توافر هذا العنصر في               

سام العلمية بكليات البنات، وقد بلƶ المتوسط الحـسابي لهـذا العنـصر             معامل الأق 
، ومن حيث ترتيب هذا العنصر فقـد        )٠,٦٨(، وبانحراف معياري يساوي     )١,٩٠(

 .جاء في الترتيب التاسع من حيث توافره بالمعامل لدى الطالبات
F٧E لمـسئولات  أظهرت استجابات عينة ا:  المدني الدفاع إدارة مع التقني للاتصال أنظمة

 توافر هذا العنصر، وأن ما نسبته       يرينمنهن   %) ٢٠,٥(عن المعامل أن ما نسبته      
 ٢٨,٢(منهن ليس لديهن دراية عن توافر هذا العنصر، وأن ما نـسبته             %) ٥١,٣(

ومن هنا يتضح أن أعلى نسبة من عينـة         .  عدم توافر هذا العنصر    يرينمنهن  %) 
 عن توافر أو عدم تـوافر هـذا العنـصر    المسئولات عن المعامل ليس لديهن دراية  

بمعامل الأقسام العلمية بكليات البنات، وقد بلƶ المتوسط الحـسابي لهـذا العنـصر              
، ومن حيث ترتيب هذا العنصر فقـد        )٠,٧٠(، وبانحراف معياري يساوي     )١,٩٢(

جاء في الترتيب الرابع مكرر من حيث توافره بالمعامـل لـدى المـسئولات عـن                
 .المعامل

 تـوافر هـذا   يرينمنهن  %) ٩,٦(ت استجابات عينة الطالبات أن ما نسبته    وأظهر
منهن ليس لديهن دراية عن توافر هذا العنصر،     %) ٦٣,٦(العنصر، وأن ما نسبته     

ومن هنـا فـأعلى     .  عدم توافر هذا العنصر    يرينمنهن   %) ٢٦,٨(وأن ما نسبته    
دم توافر هذا العنصر في     نسبة من عينة الطالبات ليس لديهن دراية عن توافر أو ع          

معامل الأقسام العلمية بكليات البنات، وقد بلƶ المتوسط الحـسابي لهـذا العنـصر              
، ومن حيث ترتيب هذا العنصر فقـد        )٠,٥٨(، وبانحراف معياري يساوي     )١,٨٣(

 .جاء في الترتيب العاشر من حيث توافره بالمعامل لدى الطالبات



 ١٤٢

F٨E تبين مـن اسـتجابات عينـة    :  فرقة كل في اتالطالب لأعداد مناسبة المعامل مساحة
 توافر هـذا العنـصر،   يرينمنهن  %) ٣٢,١(المسئولات عن المعامل أن ما نسبته      

منهن ليس لديهن دراية عن توافر هذا العنصر، وأن ما           %) ١٧,٩(وأن ما نسبته    
ومن هنا يتضح أن أعلى نسبة      .  عدم توافر هذا العنصر    يرينمنهن   %) ٥٠(نسبته  
 عدم توافر هذا العنـصر بمعامـل الأقـسام          يرينة المسئولات عن المعامل     من عين 

، وبانحراف  )١,٨٢(العلمية بكليات البنات، وقد بلƶ المتوسط الحسابي لهذا العنصر          
، ومن حيث ترتيب هذا العنصر فقـد جـاء فـي الترتيـب          )٠,٨٩(معياري يساوي   

 .املالخامس من حيث توافره بالمعامل لدى المسئولات عن المع

 توافر هذا   يرينمنهن   %) ٣٧,٦(وتبين من استجابات عينة الطالبات أن ما نسبته         
منهن ليس لديهن دراية عن توافر هذا العنصر،     %) ١٥,٦(العنصر، وأن ما نسبته     

ومن هنـا فـأعلى     .  عدم توافر هذا العنصر    يرينمنهن   %) ٤٦,٨(وأن ما نسبته    
ذا العنصر في معامل الأقـسام العلميـة         عدم توافر ه   يريننسبة من عينة الطالبات     

، وبانحراف معياري )١,٩١(بكليات البنات، وقد بلƶ المتوسط الحسابي لهذا العنصر        
، ومن حيث ترتيب هذا العنصر فقد جاء في الترتيب الثـامن مـن              )٠,٥٨(يساوي  

 .حيث توافره بالمعامل لدى الطالبات
F٩E كافيـة  وبأعـداد  المعامل لنوعية اسبةمن )والمرئية المسموعة(التقنية  الإنذار أنظمة 

 ١٦,٧(بينت استجابات عينة المسئولات عن المعامل أن ما نسبته :  مناسبة وأماكن
منهن ليس لـديهن     %) ٤٦,٢( توافر هذا العنصر، وأن ما نسبته        يرينمنهن  %) 

 عدم توافر هذا    يرينمنهن   %) ٣٧,٢(دراية عن توافر هذا العنصر، وأن ما نسبته         
 ومن هنا يتضح أن أعلى نسبة من عينة المسئولات عـن المعامـل لـيس       .العنصر

لديهن دراية عن توافر أو عدم توافر هذا العنصر بمعامل الأقسام العلميـة بكليـات               
، وبـانحراف معيـاري   )١,٧٩(البنات، وقد بلƶ المتوسط الحسابي لهـذا العنـصر     

رتيب السادس مـن    ، ومن حيث ترتيب هذا العنصر فقد جاء في الت         )٠,٧١(يساوي  
 .حيث توافره بالمعامل لدى المسئولات عن المعامل

 تـوافر   يرينمنهن   %) ١٤,٨(كما تبين من استجابات عينة الطالبات أن ما نسبته          
منهن ليس لديهن دراية عـن تـوافر هـذا          %) ٦١,٢(هذا العنصر، وأن ما نسبته      

ومـن هنـا    . صر عدم توافر هذا العن    يرينمنهن   %) ٢٤(العنصر، وأن ما نسبته     
فأعلى نسبة من عينة الطالبات ليس لديهن دراية عن توافر أو عـدم تـوافر هـذا                 
العنصر في معامل الأقسام العلمية بكليات البنات، وقد بلƶ المتوسط الحسابي لهـذا             

، ومن حيـث ترتيـب هـذا        )٠,٥٨(، وبانحراف معياري يساوي     )١,٩١(العنصر  
 .رر من حيث توافره بالمعامل لدى الطالباتالعنصر فقد جاء في الترتيب الثامن مك



 ١٤٣

F١٠E نذار الكاشفة الرؤوس أنظمةǖكل نوعية مع تتناسب )الدخانية أو الحرارية(التقني  ل 
تبين من استجابات عينـة المـسئولات عـن    :  مناسبة وأماكن كافية وبأعداد معمل

ه  توافر هذا العنصر، وأن مـا نـسبت        يرينمنهن   %) ١٤,١(المعامل أن ما نسبته     
%) ٣٥,٩(منهن ليس لديهن دراية عن توافر هذا العنصر، وأن ما نسبته             %) ٥٠(

ومن هنا يتضح أن أعلـى نـسبة مـن عينـة            .  عدم توافر هذا العنصر    يرينمنهن  
المسئولات عن المعامل ليس لديهن دراية عن توافر أو عدم توافر هـذا العنـصر               

متوسط الحـسابي لهـذا العنـصر       بمعامل الأقسام العلمية بكليات البنات، وقد بلƶ ال       
، ومن حيث ترتيب هذا العنصر فقـد        )٠,٦٨(، وبانحراف معياري يساوي     )١,٧٨(

 .جاء في الترتيب السابع من حيث توافره بالمعامل لدى المسئولات عن المعامل

 تـوافر   يرينمنهن   %) ٢١,٢(كما تبين من استجابات عينة الطالبات أن ما نسبته          
منهن ليس لديهن درايـة عـن تـوافر هـذا            %) ٦٦(سبته  هذا العنصر، وأن ما ن    

ومن هنـا   .  عدم توافر هذا العنصر    يرينمنهن   %) ١٢,٨(العنصر، وأن ما نسبته     
فأعلى نسبة من عينة الطالبات ليس لديهن دراية عن توافر أو عـدم تـوافر هـذا                 

 لهـذا   العنصر في معامل الأقسام العلمية بكليات البنات، وقد بلƶ المتوسط الحسابي          
، ومن حيـث ترتيـب هـذا        )٠,٥٨(، وبانحراف معياري يساوي     )٢,٠٨(العنصر  

.العنصر فقد جاء في الترتيب الرابع من حيث توافره بالمعامل لدى الطالبات 
F١١E تبين مـن اسـتجابات   :  مناسبة أماكن في التقنية والسيطرة والتحكم المراقبة أنظمة

 تـوافر هـذا     يـرين منهن   %) ١١,٥(عينة المسئولات عن المعامل أن ما نسبته        
منهن ليس لديهن دراية عن توافر هذا العنصر،         %) ٤٤,٩(العنصر، وأن ما نسبته     

ومن هنا يتـضح أن     .  عدم توافر هذا العنصر    يرينمنهن  %) ٤٣,٦(وأن ما نسبته    
أعلى نسبة من عينة المسئولات عن المعامل ليس لديهن دراية عن توافر أو عـدم               

عامل الأقسام العلمية بكليات البنات، وقد بلƶ المتوسط الحسابي         توافر هذا العنصر بم   
، ومن حيث ترتيب هـذا      )٠,٦٧(، وبانحراف معياري يساوي     )١,٦٨(لهذا العنصر   

العنصر فقد جاء في الترتيب الثامن من حيث توافره بالمعامل لدى المسئولات عـن              
 .المعامل

 توافر هـذا    يرينمنهن   %) ١٢(كما أظهرت استجابات عينة الطالبات أن ما نسبته         
منهن ليس لديهن دراية عن توافر هذا العنصر،     %) ٥٨,٤(العنصر، وأن ما نسبته     

ومن هنـا فـأعلى     .  عدم توافر هذا العنصر    يرينمنهن   %) ٢٩,٦(وأن ما نسبته    
نسبة من عينة الطالبات ليس لديهن دراية عن توافر أو عدم توافر هذا العنصر في               

علمية بكليات البنات، وقد بلƶ المتوسط الحـسابي لهـذا العنـصر            معامل الأقسام ال  
، ومن حيث ترتيب هذا العنصر فقـد        )٠,٦٢(، وبانحراف معياري يساوي     )١,٨٢(

 .جاء في الترتيب الحادي عشر من حيث توافره بالمعامل لدى الطالبات



 ١٤٤

F١٢E أظهـرت  :  للانـزلاق  والمانعـة  الكيماوية للمواد المقاوم البلاط من المعامل أرضية
 توافر  يرينمنهن   %) ١٥,٤(استجابات عينة المسئولات عن المعامل أن ما نسبته         

منهن ليس لديهن دراية عن تـوافر هـذا          %) ٣٠,٨(هذا العنصر، وأن ما نسبته      
ومن هنـا   .  عدم توافر هذا العنصر    يرينمنهن   %) ٥٣,٨(العنصر، وأن ما نسبته     

 عدم توافر هذا العنصر     يرينلمعامل  يتضح أن أعلى نسبة من عينة المسئولات عن ا        
بمعامل الأقسام العلمية بكليات البنات، وقد بلƶ المتوسط الحـسابي لهـذا العنـصر              

، ومن حيث ترتيب هذا العنصر فقـد        )٠,٧٤(، وبانحراف معياري يساوي     )١,٦٢(
 .جاء في الترتيب التاسع من حيث توافره بالمعامل لدى المسئولات عن المعامل

 تـوافر هـذا     يرينمنهن   %) ٣٠(ابات عينة الطالبات أن ما نسبته       وأظهرت استج 
منهن ليس لديهن دراية عن توافر هذا العنصر،     %) ٤٤,٤(العنصر، وأن ما نسبته     

ومن هنـا فـأعلى     .  عدم توافر هذا العنصر    يرينمنهن   %) ٢٥,٦(وأن ما نسبته    
ر هذا العنصر في    نسبة من عينة الطالبات ليس لديهن دراية عن توافر أو عدم تواف           

معامل الأقسام العلمية بكليات البنات، وقد بلƶ المتوسط الحـسابي لهـذا العنـصر              
، ومن حيث ترتيب هذا العنصر فقـد        )٠,٧٥(، وبانحراف معياري يساوي     )٢,٠٤(

 .جاء في الترتيب الخامس من حيث توافره بالمعامل لدى الطالبات
F١٣E ومقاومـة  للاشـتعال  قابلة غير مواد من) والنوافذ والأبواب الجدران(المعامل  بناء 

أظهرت استجابات عينة المسئولات عن المعامل أن ما : والانفجارات الكيماوية للمواد
مـنهن   %) ٣٨,٥( توافر هذا العنصر، وأن ما نسبته        يرينمنهن   %) ٦,٤(نسبته  

 يـرين منهن   %) ٥٥,١(ليس لديهن دراية عن توافر هذا العنصر، وأن ما نسبته           
ومن هنا يتضح أن أعلى نسبة من عينة المـسئولات عـن            . افر هذا العنصر  عدم تو 

 عدم توافر هذا العنصر بمعامل الأقسام العلمية بكليات البنات، وقد بلƶ            يرينالمعامل  
، ومن  )٠,٦٢(، وبانحراف معياري يساوي     )١,٥١(المتوسط الحسابي لهذا العنصر     

اشر والأخير مـن حيـث تـوافره        حيث ترتيب هذا العنصر فقد جاء في الترتيب الع        
 .بالمعامل لدى المسئولات عن المعامل

 توافر هـذا    يرينمنهن   %) ٢٢,٨(وأظهرت استجابات عينة الطالبات أن ما نسبته        
منهن ليس لديهن دراية عن توافر هذا العنصر،     %) ٥٦,٨(العنصر، وأن ما نسبته     

ومن هنـا فـأعلى     .  عدم توافر هذا العنصر    يرينمنهن   %) ٢٠,٤(وأن ما نسبته    
نسبة من عينة الطالبات ليس لديهن دراية عن توافر أو عدم توافر هذا العنصر في               
معامل الأقسام العلمية بكليات البنات، وقد بلƶ المتوسط الحـسابي لهـذا العنـصر              

، ومن حيث ترتيب هذا العنصر فقـد        )٠,٦٦(، وبانحراف معياري يساوي     )٢,٠٢(
 .يث توافره بالمعامل لدى الطالباتجاء في الترتيب السادس من ح



 ١٤٥

   )٢١ ( رقمجدول
 لدارسة الفروق بين تكرارات استجابات أفراد عينة البحث من المسئولات ٢نتائج اختبار كـا

مدى توافر الوسائل والأدوات والمتطلبات العامة (والطالبات على عناصر المحور الفرعي الثاني 
  )طالبة ٢٥٠ مسئولة،٧٨=ن ) (لللأمن والسلامة المهنية للحماية بالمعام

 الاستجــابات
 العناصرم

لا متوافرة
 أدري

غير 
متوافرة

قيمة 
٢كـا

مستوى 
 الدلالة

الانحراف المتوسط
المعياري

مسئولات ١٩ ٢٦ ٣٣ت
%٤٢,٣٣٣,٣٢٤,٤

٣,٨ 
غير 
 دالة

٠,٨٠ ٢,١٨ 

 ٥٨ ١٠٩٨٣ت
١٤

 والمتحركـة  اليدويـة  الطفايات
 أو الرغوية أو البودرة( بأنواعها
 الرمل وجرادل )الغازية أو السائلة
 طالبات ناسبةم وأماكنها كافية أعدادها

%٤٣,٦٣٣,٢٢٣,٢
٠,٧٩ ٢,٢٠ ٠,٠١ ١٥,٦ 

 ٤٨ ١٥ ١٥ت
مسئولات

%١٩,٢١٩,٢٦١,٥
٠,٨٠ ١,٥٨ ٠,٠١ ٢٧,٩ 

١١١ ٤٥ ٩٤ت
١٥

الشخصية الحماية وأدوات وسائل
 والخـوذة  والقفازات المعاطف(

 والأحذيـة  والكمامات والنظارات
 ـ وأقنعة الإطغاء وبطانية  )هللوج
 المـواد  مـن  الحمايـة  وأدوات
 وأنواعها كافية أعدادها المشعة
 مناسبة

 طالبات

%٣٧,٦١٨,٠٤٤,٤
٠,٩٠ ١,٩٣ ٠,٠١ ٢٨,٢ 

مسئولات ٢٦ ١٦ ٣٦ت
%٤٦,٢٢٠,٥٣٣,٣

٠,٨٩ ٢,١٣ ٠,٠٥ ٧,٧ 

١١٠ ٩٣ ٤٧ت
١٦

 الأوليـة  الإسـعافات  صـيدلية 
ةالمناسب بالأدوية مجهزة بالمعامل

 طالبات
%١٨,٨٣٧,٢٤٤,٠

٠,٧٥ ١,٧٥ ٠,٠١ ٢٥,٥ 

مسئولات ١٦ ١٣ ٤٩ت
%٦٢,٨١٦,٧٢٠,٥

٠,٨١ ٢,٤٢ ٠,٠١ ٣٠,٧ 

 ٢٨ ١٦٠٦٢ت
١٧

 الـسامة  الغـازات  سحب دولاب
 ذلك تستوجب التي بالمعامل

 باتطال
%٦٤,٠٢٤,٨١١,٢

٠,٦٩ ٢,٥٣ ١١٢,٧٠,٠١ 

مسئولات ٤٠ ١٣ ٢٥ت
%٣٢,١١٦,٧٥١,٣

٠,٩٠ ١,٨١ ٠,٠١ ١٤,١ 

١٣٠ ٨٠ ٤٠ت
١٨

Ʃد ƍللعيـون  ومغسلة الطوار 
 ذلك تستوجب التي بالمعامل

 طالبات
%١٦,٠٣٢,٠٥٢,٠

٠,٧٤ ١,٦٤ ٠,٠١ ٤٨,٨ 

  النسبة المئوية% = رار               التك= ت 



 ١٤٦

  ) ٢١(جدول رقم تابع 
 لدارسة الفروق بين تكرارات استجابات أفراد عينة البحث من المسئولات ٢نتائج اختبار كـا

مدى توافر الوسائل والأدوات والمتطلبات العامة (والطالبات على عناصر المحور الفرعي الثاني 
  )طالبة ٢٥٠ مسئولة،٧٨=ن ) (ية بالمعاملللأمن والسلامة المهنية للحما

 الاستجــابات
 العناصرم

لا متوافرة
 أدري

غير 
متوافرة

قيمة 
مستوى ٢كـا

 الدلالة
الانحراف المتوسط

المعياري

مسئولات ٤٠ ٢٥ ١٣ت
%١٦,٧٣٢,١٥١,٣

٠,٧٥ ١,٦٥ ٠,٠١ ١٤,١ 

 ١٠٩١١١ ٣٠ت
 عن مسئول مختص/قسم يوجد١٩

 بالمعامل والسلامة الأمن
 ٠,٦٨ ١,٦٨ ٠,٠١ ١٢,٠٤٣,٦٤٤,٤٥١,٢% طالبات

مسئولات ٣٣ ٢١ ٢٤ت
%٣٠,٨٢٦,٩٤٢,٣

غير  ٣,٠
 دالة

٠,٨٥ ١,٨٨ 

 ١٤٥ ٧٥ ٣٠ت
٢٠

 مـن  كـل  تـدريب  دوريـاً  يتم
 المعامــل عــن المــسئولات
 الطـوارƍ  خطة على والطالبات
 ٠,٧٠ ١,٥٤ ٠,٠١ ١٢,٠٣٠,٠٥٨,٠٨٠,٦% طالبات والإخلاء

 ٤٢ ١٧ ١٩ت
مسئولات

%٢٤,٤٢١,٨٥٣,٨
٠,٨٤ ١,٧١ ٠,٠١ ١٤,٨ 

 ١٢٩ ٧٢ ٤٩ت
٢١

 مـن  كـل  تـدريب  دوريـاً  يتم
 المعامــل عــن المــسئولات
 مع التعامل طرق على والطالبات

 الأمـن  وأدوات وأجهزة أنظمة
 طالبات بالمعامل والسلامة

%١٩,٦٢٨,٨٥١,٦
٠,٧٨ ١,٦٨ ٠,٠١ ٤٠,٧ 

مسئولات ٣٥ ١٢ ٣١ت
%٣٩,٧١٥,٤٤٤,٩

٠,٩٢ ١,٩٥ ٠,٠١ ١١,٦ 

 ٧٠ ٤٢ ١٣٨ت
٢٢

 إرشـادية  لوحـات  بها المعامل
 المعامـل  مخاطر عن وتحذيرية
 الكيماويـة  والمـواد  وأجهزتها
 ٠,٨٧ ٢,٢٧ ٠,٠١ ٥٥,٢١٦,٨٢٨,٠٥٨,٥% طالبات بها المستخدمة والمشعة

مسئولات ٨ ٣١ ٣٩ت
%٥٠,٠٣٩,٧١٠,٣

٠,٦٧ ٢,٤٠ ٠,٠١ ١٩,٩ 

 ٤٦ ٩٢ ١١٢ت
٢٣

 قواطع(الرئيسية  التحكم مفاتيح
 سهل) الغاز وصمامات الكهرباء
 أمـاكن  وفـي  إليهـا  الوصول
 ٠,٧٥ ٢,٢٦ ٠,٠١ ٤٤,٨٣٦,٨١٨,٤٢٧,٥% طالبات بالمعامل واضحة

مسئولات ٢٢ ٣٩ ١٧ت
%٢١,٨٥٠,٠٢٨,٢

٠,٧١ ١,٩٤ ٠,٠١ ١٠,٢ 

 ١٨٤٣٧ ٢٩ت
٢٤

 أنظمة وصيانة حصف دورياً يتم
 والـسلامة  الأمـن  وأجهـزة 
 ٠,٥١ ١,٩٧ ١١,٦٧٣,٦١٤,٨١٨٢,٨٠,٠١% طالبات بالمعامل

مسئولات ٣١ ١٥ ٣٢ت
%٤١,٠١٩,٢٣٩,٧

٠,٩١ ٢,٠٠ ٠,٠٥ ٧,٠ 

 ١٠٧ ٤٦ ٩٧ت
٢٥

 الطالبـات  توعيـة  دوريـاً  يتم
 الحـدوث  المحتملـة  بالأخطار
 طالبات بالمعامل

%٣٨,٨١٨,٤٤٢,٨
٠,٩٠ ١,٩٦ ٠,٠١ ٢٥,٧ 

  النسبة المئوية% = التكرار               = ت 

  : ما يلي)٢١( رقم يتضح من الجدول السابقو



 ١٤٧

  -:عرض المعلومات وتحليلها: ًأولا
  ت عن المعاملبالنسبة للمسئولا: ) أ(
بـين تكـرارات    ) ٠,٠٥ أو   ٠,٠١عنـد مـستوى     (توجد فروق ذات دلالة إحصائية       -١

علـى  " متـوافرة"استجابات أفراد عينة المسئولات عن المعامل لـصالح الاسـتجابة           
مدى توافر الوسائل والأدوات والمتطلبات العامـة للأمـن والـسلامة        (عناصر محور   

  :التالية) المهنية للحماية بالمعامل
 .المناسبة بالأدوية مجهزة بالمعامل الأولية الإسعافات صيدلية -

 .ذلك تستوجب التي بالمعامل السامة الغازات سحب  دولاب -

 الوصـول  سـهل ) الغاز وصمامات الكهرباء قواطع(الرئيسية  التحكم مفاتيح -

 .بالمعامل واضحة أماكن وفي إليها

 .بالمعامل دوثالح المحتملة بالأخطار الطالبات توعية دورياً يتم -

 أن العناصر الأربعة    يرينأي أن أعلى نسبة من أفراد عينة المسئولات عن المعامل           
السابقة للوسائل والأدوات والمتطلبات العامة للأمن والسلامة المهنية للحماية بالمعامـل           

  .متوافرة بمعامل الأقسام العلمية بكليات البنات
 

بين تكـرارات اسـتجابات     ) ٠,٠١وى  عند مست ( توجد فروق ذات دلالة إحصائية       -٢
على عنـصر محـور     " أدري لا"أفراد عينة المسئولات عن المعامل لصالح الاستجابة        

  :التالي) مدى توافر أنظمة الأمن والسلامة المهنية والتقنية بالمعامل(
 .بالمعامل والسلامة الأمن وأجهزة أنظمة وصيانة فحص دورياً يتم -

نة المسئولات عن المعامل ليس لـديهن معلومـات         أي أن أعلى نسبة من أفراد عي      
كافية عن توافر أو عدم توافر العنصر السابق للوسائل والأدوات والمتطلبات العامة للأمن             

  . والسلامة المهنية للحماية بمعامل الأقسام العلمية بكليات البنات
  
 



 ١٤٨

 بين تكـرارات اسـتجابات    ) ٠,٠١عند مستوى   (توجد فروق ذات دلالة إحصائية       -٣
علـى عناصـر    " غـير متـوافرة"أفراد عينة المسئولات عن المعامل لصالح الاستجابة        

  :التالية) مدى توافر أنظمة الأمن والسلامة المهنية والتقنية بالمعامل(محور 
 والنظـارات  والخوذة والقفازات المعاطف(الشخصية  الحماية وأدوات وسائل-

 مـن  الحمايـة  وأدوات )وجهلل وأقنعة الإطغاء وبطانية والأحذية والكمامات
 .مناسبة وأنواعها كافية أعدادها المشعة المواد

 .بالمعامل والسلامة الأمن عن مسئول مختص/ قسم  يوجد-
 والمواد وأجهزتها المعامل مخاطر عن وتحذيرية إرشادية لوحات بها المعامل-

 .بها المستخدمة والمشعة الكيماوية

 أن العناصر الثلاثة    يرينلات عن المعامل    أي أن أعلى نسبة من أفراد عينة المسئو       
السابقة للوسائل والأدوات والمتطلبات العامة للأمن والسلامة المهنية للحماية بالمعامـل           

 .غير متوافرة بمعامل الأقسام العلمية بكليات البنات

عدم وجود فرق دال إحصائيńا بين تكرارات استجابات أفراد عينة المسئولات عـن              -٤
مدى توافر أنظمة الأمن والسلامة المهنيـة والتقنيـة         (نصري محور   المعامل على ع  

  :التاليين) بالمعامل
 )الغازيـة  أو السائلة أو الرغوية أو البودرة( بأنواعها والمتحركة اليدوية الطفايات -

 .مناسبة وأماكنها كافية أعدادها الرمل وجرادل
 الطـوارƍ  خطـة  علـى  والطالبات المعامل عن المسئولات من كل تدريب دورياً يتم -

 .والإخلاء

أي أنه يوجد تقارب بين تكرارات استجابات عينة المسئولات عـن المعامـل فيمـا               
 .يتعلق بتوافر العنصرين السابقين أو عدم توافرهما بمعامل الأقسام العلمية بكليات البنات

  

  



 ١٤٩

  لطالباتل بالنسبة: ب
ارات استجابات أفراد   بين تكر ) ٠,٠١عند مستوى   (توجد فروق ذات دلالة إحصائية        -١

مدى تـوافر أنظمـة     (على عناصر محور    " متوافرة"عينة الطالبات لصالح الاستجابة     
  :التالية) الأمن والسلامة المهنية والتقنية بالمعامل

 أو الـسائلة  أو الرغويـة  أو البودرة( بأنواعها والمتحركة اليدوية الطفايات -

 .مناسبة اوأماكنه كافية أعدادها الرمل وجرادل )الغازية

 .ذلك تستوجب التي بالمعامل السامة الغازات سحب  دولاب -

 والمواد وأجهزتها المعامل مخاطر عن وتحذيرية إرشادية لوحات بها المعامل -

 .بها المستخدمة والمشعة الكيماوية

 الوصـول  سـهل ) الغاز وصمامات الكهرباء قواطع(الرئيسية  التحكم مفاتيح -

 .املبالمع واضحة أماكن وفي إليها

 أن العناصـر الأربعـة الـسابقة        يـرين أي أن أعلى نسبة من أفراد عينة الطالبات         
للوسائل والأدوات والمتطلبات العامة للأمن والسلامة المهنية للحماية بالمعامل متـوافرة           

 .بمعامل الأقسام العلمية بكليات البنات

سـتجابات  بين تكـرارات ا   ) ٠,٠١عند مستوى   ( توجد فروق ذات دلالة إحصائية       -٢
مدى توافر أنظمة (على عناصر محور " لا أدري"أفراد عينة الطالبات لصالح الاستجابة 

  :التالية) الأمن والسلامة المهنية والتقنية بالمعامل
 .بالمعامل والسلامة الأمن وأجهزة أنظمة وصيانة فحص دورياً يتم -

فية عن توافر أو    أي أن أعلى نسبة من أفراد عينة الطالبات ليس لديهن معلومات كا           
عدم توافر العنصر السابق للوسائل والأدوات والمتطلبات العامة للأمن والسلامة المهنية           

  .للحماية بمعامل الأقسام العلمية بكليات البنات
 



 ١٥٠

بين تكـرارات اسـتجابات     ) ٠,٠١عند مستوى   (توجد فروق ذات دلالة إحصائية       -٣
مدى توافر (على عنصري محور " فرةغير متوا"أفراد عينة الطالبات لصالح الاستجابة 

  :التاليين) أنظمة الأمن والسلامة المهنية والتقنية بالمعامل
 والنظارات والخوذة والقفازات المعاطف(الشخصية  الحماية وأدوات وسائل -

 مـن  الحمايـة  وأدوات )للوجه وأقنعة الإطغاء وبطانية والأحذية والكمامات
 .مناسبة هاوأنواع كافية أعدادها المشعة المواد

 .المناسبة بالأدوية مجهزة بالمعامل الأولية الإسعافات صيدلية -
- Ʃد ƍذلك تستوجب التي بالمعامل للعيون ومغسلة الطوار. 
 .بالمعامل والسلامة الأمن عن مسئول مختص/قسم يوجد -
 خطـة  علـى  والطالبـات  المعامل عن المسئولات من كل تدريب دورياً يتم -

ƍوالإخلاء الطوار. 
 طـرق  علـى  والطالبـات  المعامل عن المسئولات من كل تدريب ياًدور يتم -

 .بالمعامل والسلامة الأمن وأدوات وأجهزة أنظمة مع التعامل
 .بالمعامل الحدوث المحتملة بالأخطار الطالبات توعية دورياً يتم -

 أن العناصـر الـسبعة الـسابقة        يـرين أي أن أعلى نسبة من أفراد عينة الطالبات         
ات والمتطلبات العامة للأمن والسلامة المهنية للحمايـة بالمعامـل غيـر            للوسائل والأدو 

 .متوافرة بمعامل الأقسام العلمية بكليات البنات

  -:النتائج وتفسيرها: ب

مدى تـوافر الوسـائل والأدوات      (وفيما يلي نتيجة التحليل الوصفي لعناصر محور        
مرتبة تنازليńا حسب متوسط    ) معاملوالمتطلبات العامة للأمن والسلامة المهنية للحماية بال      

  :الموضح بالجدول السابق) لدى عينة المسئولات عن المعامل(العنصر 
أظهرت استجابات عينـة  : ذلك تستوجب التي بالمعامل السامة الغازات سحب دولاب )١(

 توافر هذا العنـصر،     يرينمنهن   %) ٦٢,٨(المسئولات عن المعامل أن ما نسبته       
 منهن ليس لديهن دراية عن توافر هذا العنصر، وأن ما            %)١٦,٧(وأن ما نسبته    

ومن هنا يتضح أن أعلـى      .  عدم توافر هذا العنصر    يرينمنهن   %) ٢٠,٥(نسبته  
 توافر هذا العنصر، ويؤكد ذلـك       يريننسبة من أفراد عينة المسئولات عن المعامل        



 ١٥١

       ƶي ، وبـانحراف معيـاري يـساو      )٢,٤٢(المتوسط الحسابي لهذا العنصر الذي بل
، ومن حيث ترتيب هذا العنصر فقد جاء في الترتيب الأول من حيث توافره              )٠,٨١(

  .بالمعامل لدى المسئولات عن المعامل
 توافر هـذا    يرينمنهن   %) ٦٤(كما أظهرت استجابات عينة الطالبات أن ما نسبته         

منهن ليس لديهن دراية عن توافر هذا العنصر،     %) ٢٤,٨(العنصر، وأن ما نسبته     
ومن هنا يتضح أن    .  عدم توافر هذا العنصر    يرينمنهن   %) ١١,٢( ما نسبته    وأن

 توافر هذا العنصر، ويؤكد ذلك المتوسـط        يرينأعلى نسبة من أفراد عينة الطالبات       
      ƶومن  )٠,٦٩(، وبانحراف معياري يساوي     )٢,٥٣(الحسابي لهذا العنصر الذي بل ،

ل أيضńا من حيث توافره بالمعامل      حيث ترتيب هذا العنصر فقد جاء في الترتيب الأو        
 . لدى الطالبات

 وفي إليها الوصول سهل) الغاز وصمامات الكهرباء قواطع(الرئيسية  التحكم مفاتيح )٢(
أظهرت استجابات عينة المسئولات عن المعامـل أن مـا   :  بالمعامل واضحة أماكن

هن مـن  %) ٣٩,٧( توافر هذا العنصر، وأن ما نسبته        يرينمنهن   %) ٥٠(نسبته  
 يـرين منهن   %) ١٠,٣(ليس لديهن دراية عن توافر هذا العنصر، وأن ما نسبته           

ومن هنا يتضح أن أعلى نسبة من أفراد عينة المـسئولات           . عدم توافر هذا العنصر   
 توافر هذا العنصر، ويؤكد ذلك المتوسط الحسابي لهـذا العنـصر       يرينعن المعامل   

   ƶومن حيـث ترتيـب هـذا        )٠,٦٧(، وبانحراف معياري يساوي     )٢,٤٠(الذي بل ،
العنصر فقد جاء في الترتيب الثاني من حيث توافره بالمعامل لدى المسئولات عـن              

 .المعامل

 تـوافر   يرينمنهن   %) ٤٤,٨(كما أظهرت استجابات عينة الطالبات أن ما نسبته         
منهن ليس لديهن دراية عن تـوافر هـذا          %) ٣٦,٨(هذا العنصر، وأن ما نسبته      

ومن هنـا   .  عدم توافر هذا العنصر    يرينمنهن   %) ١٨,٤( ما نسبته    العنصر، وأن 
 توافر هذا العنصر، ويؤكد ذلـك  يرينيتضح أن أعلى نسبة من أفراد عينة الطالبات      

       ƶوبـانحراف معيـاري يـساوي       )٢,٢٦(المتوسط الحسابي لهذا العنصر الذي بل ،
لث من حيث توافره    ، ومن حيث ترتيب هذا العنصر فقد جاء في الترتيب الثا          )٠,٧٥(

  .بالمعامل لدى الطالبات
 



 ١٥٢

 )الغازيـة  أو الـسائلة  أو الرغوية أو البودرة( بأنواعها والمتحركة اليدوية الطفايات )٣(
بينت استجابات عينة المسئولات عن :  مناسبة وأماكنها كافية أعدادها الرمل وجرادل

ن مـا نـسبته      توافر هذا العنصر، وأ    يرينمنهن   %) ٤٢,٣(المعامل أن ما نسبته     
 ٢٤,٤(منهن ليس لديهن دراية عن توافر هذا العنصر، وأن ما نسبته             %) ٣٣,٣(

وقد بلƶ المتوسط الحسابي لهذا العنـصر       .  عدم توافر هذا العنصر    يرينمنهن  %) 
   ƶومن حيـث ترتيـب هـذا        )٠,٨٠(، وبانحراف معياري يساوي     )٢,١٨(الذي بل ،

 توافره بالمعامل لدى المسئولات عـن       العنصر فقد جاء في الترتيب الثالث من حيث       
 .المعامل

 تـوافر   يرينمنهن   %) ٤٣,٦(كما أظهرت استجابات عينة الطالبات أن ما نسبته         
منهن ليس لديهن دراية عن تـوافر هـذا          %) ٣٣,٢(هذا العنصر، وأن ما نسبته      

ومن هنـا   .  عدم توافر هذا العنصر    يرينمنهن   %) ٢٣,٢(العنصر، وأن ما نسبته     
 توافر هذا العنصر، ويؤكد ذلـك  يرينأن أعلى نسبة من أفراد عينة الطالبات     يتضح  

       ƶوبـانحراف معيـاري يـساوي       )٢,٢٠(المتوسط الحسابي لهذا العنصر الذي بل ،
، ومن حيث ترتيب هذا العنصر فقد جاء في الترتيب الرابع من حيث توافره              )٠,٧٩(

 .بالمعامل لدى الطالبات

تبين من اسـتجابات  :   المناسبة بالأدوية مجهزة بالمعامل الأولية الإسعافات صيدلية )٤(
 تـوافر هـذا     يـرين منهن   %) ٤٦,٢(عينة المسئولات عن المعامل أن ما نسبته        

منهن ليس لديهن دراية عن توافر هذا العنصر،     %) ٢٠,٥(العنصر، وأن ما نسبته     
تضح أن  ومن هنا ي  .  عدم توافر هذا العنصر    يرينمنهن   %) ٣٣,٣(وأن ما نسبته    

 توافر هذا العنصر، ويؤكد     يرينأعلى نسبة من أفراد عينة المسئولات عن المعامل         
        ƶوبانحراف معياري يساوي    )٢,١٣(ذلك المتوسط الحسابي لهذا العنصر الذي بل ،

، ومن حيث ترتيب هذا العنصر فقد جاء في الترتيب الرابع من حيث توافره              )٠,٨٩(
 .ملبالمعامل لدى المسئولات عن المعا

 توافر هـذا    يرينمنهن   %) ١٨,٨(وأظهرت استجابات عينة الطالبات أن ما نسبته        
منهن ليس لديهن دراية عن توافر هذا العنصر،     %) ٣٧,٢(العنصر، وأن ما نسبته     

ومن هنـا يتـضح أن      .  عدم توافر هذا العنصر    يرينمنهن   %) ٤٤(وأن ما نسبته    
 توافر هذا العنصر وقد بلƶ المتوسط        عدم يرينأعلى نسبة من أفراد عينة الطالبات       

، ومـن حيـث     )٠,٧٥(، وبانحراف معياري يساوي     )١,٧٥(الحسابي لهذا العنصر    
ترتيب هذا العنصر فقد جاء في الترتيب السابع من حيث تـوافره بالمعامـل لـدى                

  .الطالبات



 ١٥٣

 تبين من اسـتجابات :بالمعامل الحدوث المحتملة بالأخطار الطالبات توعية دورياً يتم )٥(
 توافر هذا العنصر،    يرينمنهن   %) ٤١(عينة المسئولات عن المعامل أن ما نسبته        

منهن ليس لديهن دراية عن توافر هذا العنصر، وأن ما           %) ١٩,٢(وأن ما نسبته    
ومن هنا يتضح أن أعلـى      .  عدم توافر هذا العنصر    يرينمنهن   %) ٣٩,٧(نسبته  

 توافر هذا العنـصر، وقـد بلـƶ         نيرينسبة من أفراد عينة المسئولات عن المعامل        
، ومن  )٠,٩١(، وبانحراف معياري يساوي     )٢,٠٠(المتوسط الحسابي لهذا العنصر     

حيث ترتيب هذا العنصر فقد جاء في الترتيب الخامس من حيث تـوافره بالمعامـل               
 .لدى المسئولات عن المعامل

 توافر هذا   يرينمنهن   %) ٣٨,٨(كما بينت استجابات عينة الطالبات أن ما نسبته         
منهن ليس لديهن دراية عن توافر هذا العنصر،     %) ١٨,٤(العنصر، وأن ما نسبته     

ومن هنـا فـأعلى     .  عدم توافر هذا العنصر    يرينمنهن   %) ٤٢,٨(وأن ما نسبته    
نسبة من عينة الطالبات ترى عدم توافر هذا العنصر في معامل الأقـسام العلميـة               

، وبانحراف معياري )١,٩٦(حسابي لهذا العنصر   بكليات البنات، وقد بلƶ المتوسط ال     
، ومن حيث ترتيب هذا العنصر فقد جاء في الترتيب السادس مـن             )٠,٩٠(يساوي  

 .حيث توافره بالمعامل لدى الطالبات

 والمـواد  وأجهزتهـا  المعامـل  مخـاطر  عن وتحذيرية إرشادية لوحات بها المعامل )٦(
استجابات عينـة المـسئولات عـن    تبين من :   بها المستخدمة والمشعة الكيماوية

 توافر هذا العنصر، وأن مـا نـسبته         يرينمنهن   %) ٣٩,٧(المعامل أن ما نسبته     
 ٤٤,٩(منهن ليس لديهن دراية عن توافر هذا العنصر، وأن ما نسبته             %) ١٥,٤(

أي أن أعلـى نـسبة مـن أفـراد عينـة            .  عدم توافر هذا العنصر    يرينمنهن  %) 
 عدم توافر هذا العنصر، وقد بلƶ المتوسط الحـسابي          نيريالمسئولات عن المعامل    

، ومن حيث ترتيب هـذا      )٠,٩٢(، وبانحراف معياري يساوي     )١,٩٥(لهذا العنصر   
العنصر فقد جاء في الترتيب الخامس من حيث توافره بالمعامل لدى المسئولات عن             

 .المعامل
 تـوافر هـذا     نيريمنهن   %) ٥٥,٢(وبينت استجابات عينة الطالبات أن ما نسبته        

منهن ليس لديهن دراية عن توافر هذا العنصر،     %) ١٦,٨(العنصر، وأن ما نسبته     
ومن هنا فأعلى نـسبة  .  عدم توافر هذا العنصر يرينمنهن   %) ٢٨(وأن ما نسبته    

 توافر هذا العنصر في معامل الأقسام العلمية بكليات البنات،          يرينمن عينة الطالبات    
، وبـانحراف معيـاري يـساوي       )٢,٢٧(ي لهذا العنصر    وقد بلƶ المتوسط الحساب   

، ومن حيث ترتيب هذا العنصر فقد جاء في الترتيب الثاني من حيث توافره              )٠,٨٧(
 .بالمعامل لدى الطالبات



 ١٥٤

أظهرت استجابات :  بالمعامل والسلامة الأمن وأجهزة أنظمة وصيانة فحص دورياً يتم )٧(
 تـوافر هـذا     يـرين منهن   %) ٢١,٨(عينة المسئولات عن المعامل أن ما نسبته        

منهن ليس لديهن دراية عن توافر هذا العنـصر،          %) ٥٠(العنصر، وأن ما نسبته     
ومن هنا يتضح أن    .  عدم توافر هذا العنصر    يرينمنهن   %) ٢٨,٢(وأن ما نسبته    

أعلى نسبة من عينة المسئولات عن المعامل ليس لديهن دراية عن توافر أو عـدم               
معامل الأقسام العلمية بكليات البنات، وقد بلƶ المتوسط الحسابي         توافر هذا العنصر ب   

، ومن حيث ترتيب هـذا      )٠,٥١(، وبانحراف معياري يساوي     )١,٩٧(لهذا العنصر   
العنصر فقد جاء في الترتيب السابع من حيث توافره بالمعامل لدى المسئولات عـن              

 .المعامل

 تـوافر   يرينمنهن   %) ١١,٦(كما أظهرت استجابات عينة الطالبات أن ما نسبته         
منهن ليس لديهن دراية عن تـوافر هـذا          %) ٧٣,٦(هذا العنصر، وأن ما نسبته      

ومن هنـا   .  عدم توافر هذا العنصر    يرينمنهن   %) ١٤,٨(العنصر، وأن ما نسبته     
فأعلى نسبة من عينة الطالبات ليس لديهن دراية عن توافر أو عـدم تـوافر هـذا                 

 العلمية بكليات البنات، وقد بلƶ المتوسط الحسابي لهـذا          العنصر في معامل الأقسام   
، ومن حيـث ترتيـب هـذا        )٠,٥١(، وبانحراف معياري يساوي     )١,٩٧(العنصر  

 .العنصر فقد جاء في الترتيب الخامس من حيث توافره بالمعامل لدى الطالبات

 الطـوارƍ  خطـة  علـى  والطالبات المعامل عن المسئولات من كل تدريب دورياً يتم )٨(
%) ٣٠,٨(أظهرت استجابات عينة المسئولات عن المعامل أن ما نسبته          :  والإخلاء

منهن ليس لديهن دراية     %) ٢٦,٩( توافر هذا العنصر، وأن ما نسبته        يرينمنهن  
 عـدم تـوافر هـذا       يرينمنهن   %) ٤٢,٣(عن توافر هذا العنصر، وأن ما نسبته        

، وبـانحراف معيـاري     )١,٨٨(وقد بلƶ المتوسط الحسابي لهذا العنـصر        . العنصر
، ومن حيث ترتيب هذا العنصر فقد جاء في الترتيب الثـامن مـن              )٠,٨٥(يساوي  

 .حيث توافره بالمعامل لدى المسئولات عن المعامل

 تـوافر هـذا     يرينمنهن   %) ١٢(وأظهرت استجابات عينة الطالبات أن ما نسبته        
 توافر هذا العنـصر،     منهن ليس لديهن دراية عن     %) ٣٠(العنصر، وأن ما نسبته     

ومن هنا فأعلى نـسبة  .  عدم توافر هذا العنصر يرينمنهن   %) ٥٨(وأن ما نسبته    
 عدم توافر هذا العنصر في معامل الأقسام العلمية بكليـات           يرينمن عينة الطالبات    

، وبـانحراف معيـاري     )١,٥٤(البنات، وقد بلƶ المتوسط الحسابي لهذا العنـصر         
رتيب هذا العنصر فقد جاء في الترتيب الحادي عـشر      ، ومن حيث ت   )٠,٧٠(يساوي  

 .من حيث توافره بالمعامل لدى الطالبات



 ١٥٥

)٩( Ʃد ƍأظهرت استجابات عينة :  ذلك تستوجب التي بالمعامل للعيون ومغسلة الطوار
 توافر هذا العنـصر،     يرينمنهن   %) ٣٢,١(المسئولات عن المعامل أن ما نسبته       

لديهن دراية عن توافر هذا العنصر، وأن ما        منهن ليس    %) ١٦,٧(وأن ما نسبته    
ومن هنا يتضح أن أعلـى      .  عدم توافر هذا العنصر    يرينمنهن   %) ٥١,٣(نسبته  

 عدم توافر هذا العنصر بمعامل الأقسام       يريننسبة من عينة المسئولات عن المعامل       
اف ، وبانحر )١,٨١(العلمية بكليات البنات، وقد بلƶ المتوسط الحسابي لهذا العنصر          

، ومن حيث ترتيب هذا العنصر فقد جاء في الترتيب التاسع       )٠,٩٠(معياري يساوي   
 .من حيث توافره بالمعامل لدى المسئولات عن المعامل

 توافر هذا   يرينمنهن   %) ١٦(كما تبين من استجابات عينة الطالبات أن ما نسبته          
هذا العنـصر،   منهن ليس لديهن دراية عن توافر        %) ٣٢(العنصر، وأن ما نسبته     

ومن هنا فأعلى نـسبة  .  عدم توافر هذا العنصر يرينمنهن   %) ٥٢(وأن ما نسبته    
 عدم توافر هذا العنصر في معامل الأقسام العلمية بكليـات           يرينمن عينة الطالبات    

، وبـانحراف معيـاري     )١,٦٤(البنات، وقد بلƶ المتوسط الحسابي لهذا العنـصر         
ا العنصر فقد جاء في الترتيب العاشـر مـن          ، ومن حيث ترتيب هذ    )٠,٧٤(يساوي  

 .حيث توافره بالمعامل لدى الطالبات

 مـع  التعامل طرق على والطالبات المعامل عن المسئولات من كل تدريب دورياً يتم )١٠(
تبـين مـن اسـتجابات عينـة     :  بالمعامـل  والسلامة الأمن وأدوات وأجهزة أنظمة

 توافر هذا العنـصر،     يريننهن  م %) ٢٤,٤(المسئولات عن المعامل أن ما نسبته       
منهن ليس لديهن دراية عن توافر هذا العنصر، وأن ما           %) ٢١,٨(وأن ما نسبته    

ومن هنا يتضح أن أعلـى      .  عدم توافر هذا العنصر    يرينمنهن   %) ٥٣,٨(نسبته  
 عدم توافر هذا العنصر بمعامل الأقسام       يريننسبة من عينة المسئولات عن المعامل       

، وبانحراف  )١,٧١(البنات، وقد بلƶ المتوسط الحسابي لهذا العنصر        العلمية بكليات   
، ومن حيث ترتيب هذا العنصر فقد جاء في الترتيب العاشر )٠,٨٤(معياري يساوي 

 .من حيث توافره بالمعامل لدى المسئولات عن المعامل

 تـوافر   يرينمنهن   %) ١٩,٦(كما تبين من استجابات عينة الطالبات أن ما نسبته          
منهن ليس لديهن دراية عن تـوافر هـذا          %) ٢٨,٨(ا العنصر، وأن ما نسبته      هذ

ومن هنـا   .  عدم توافر هذا العنصر    يرينمنهن   %) ٥١,٦(العنصر، وأن ما نسبته     
 عدم توافر هذا العنصر في معامل الأقسام        يرينفأعلى نسبة من عينة الطالبات ليس       

، وبانحراف  )١,٦٨(ي لهذا العنصر    العلمية بكليات البنات، وقد بلƶ المتوسط الحساب      
، ومن حيث ترتيب هذا العنصر فقد جاء في الترتيب التاسع       )٠,٥٨(معياري يساوي   

 .من حيث توافره بالمعامل لدى الطالبات



 ١٥٦

تبين من استجابات عينة :  بالمعامل والسلامة الأمن عن مسئول مختص/قسم يوجد )١١(
 توافر هذا العنـصر،     يرينن  منه %) ١٦,٧(المسئولات عن المعامل أن ما نسبته       

منهن ليس لديهن دراية عن توافر هذا العنصر، وأن ما           %) ٣٢,١(وأن ما نسبته    
ومن هنا يتضح أن أعلـى      .  عدم توافر هذا العنصر    يرينمنهن   %) ٥١,٣(نسبته  

 عدم توافر هذا العنصر بمعامل الأقسام       يريننسبة من عينة المسئولات عن المعامل       
، وبانحراف  )١,٦٥(بنات، وقد بلƶ المتوسط الحسابي لهذا العنصر        العلمية بكليات ال  
، ومن حيث ترتيب هذا العنصر فقد جـاء فـي الترتيـب             )٠,٧٥(معياري يساوي   

 .الحادي عشر من حيث توافره بالمعامل لدى المسئولات عن المعامل

 توافر هـذا    يرينمنهن   %) ١٢(كما أظهرت استجابات عينة الطالبات أن ما نسبته         
منهن ليس لديهن دراية عن توافر هذا العنصر،     %) ٤٣,٦(العنصر، وأن ما نسبته     

ومن هنـا فـأعلى     .  عدم توافر هذا العنصر    يرينمنهن   %) ٤٤,٤(وأن ما نسبته    
 عدم توافر هذا العنصر في معامل الأقـسام العلميـة           يريننسبة من عينة الطالبات     

، وبانحراف معياري )١,٦٨( العنصر  بكليات البنات، وقد بلƶ المتوسط الحسابي لهذا      
، ومن حيث ترتيب هذا العنصر فقد جاء في الترتيب التاسع مكـرر             )٠,٦٨(يساوي  

 .من حيث توافره بالمعامل لدى الطالبات

 والنظـارات  والخـوذة  والقفـازات  المعـاطف (الشخصية  الحماية وأدوات وسائل )١٢(
 المـواد  مـن  الحمايـة  دواتوأ )للوجه وأقنعة الإطغاء وبطانية والأحذية والكمامات
أظهرت استجابات عينة المـسئولات عـن   :  مناسبة وأنواعها كافية أعدادها المشعة

 توافر هذا العنصر، وأن مـا نـسبته         يرينمنهن   %) ١٩,٢(المعامل أن ما نسبته     
 ٦١,٥(منهن ليس لديهن دراية عن توافر هذا العنصر، وأن ما نسبته             %) ١٩,٢(

ومن هنا يتضح أن أعلى نسبة من عينـة         . ر هذا العنصر   عدم تواف  يرينمنهن  %) 
 عدم توافر هذا العنصر بمعامل الأقسام العلمية بكليات         يرينالمسئولات عن المعامل    

، وبـانحراف معيـاري     )١,٥٨(البنات، وقد بلƶ المتوسط الحسابي لهذا العنـصر         
ي عـشر   ، ومن حيث ترتيب هذا العنصر فقد جاء في الترتيب الثان          )٠,٨٠(يساوي  

 .والأخير من حيث توافره بالمعامل لدى المسئولات عن المعامل

 تـوافر   يرينمنهن   %) ٣٧,٦(كما أظهرت استجابات عينة الطالبات أن ما نسبته         
منهن ليس لديهن درايـة عـن تـوافر هـذا            %) ١٨(هذا العنصر، وأن ما نسبته      

ومن هنـا   . نصر عدم توافر هذا الع    يرينمنهن   %) ٤٤,٤(العنصر، وأن ما نسبته     
 عدم توافر هذا العنصر فـي معامـل الأقـسام         يرينفأعلى نسبة من عينة الطالبات      

، وبانحراف  )١,٩٣(العلمية بكليات البنات، وقد بلƶ المتوسط الحسابي لهذا العنصر          
، ومن حيث ترتيب هذا العنصر فقد جاء في الترتيب السابع       )٠,٩٠(معياري يساوي   

 .دى الطالباتمن حيث توافره بالمعامل ل



 ١٥٧

  : الثانيالتساؤل 
ما مدى معرفة كل من المسئولات عن المعامل والطالبات بأنظمة الأمن والسلامة 

 "المهنية والتقنية المطبقة بمعامل الأقسام العلمية بكليات البنات؟
، لدارسة  Chi-Square ٢استخدم الباحث اختبار كـا     الثاني التساؤللǖجابة عن   و

ت استجابات أفراد عينة البحث من المسئولات والطالبات على عناصر          الفروق بين تكرارا  
مدى معرفة كل من المسئولات عن المعامـل        (المحورين الفرعيين للمحور الأساسي الثاني    

والطالبات بأنظمة الأمن والسلامة المهنية والتقنية المطبقة بمعامل الأقسام العلمية بكليات           
التساؤل الثاني علي النحو نتائج ) ٢٤(، )٢٢(رقما ليان التاالجدولان ويتضح من  ،  )البنات
  :التالي

   )٢٢(رقم جدول 
 لدارسة الفروق بين تكرارات استجابات أفراد عينة البحث من المسئولات ٢نتائج اختبار كـا

مدى معرفة أنظمة الأمن والسلامة المهنية (والطالبات على عناصر المحور الفرعي الأول 
  ) طالبة٢٥٠ مسئولة، ٧٨=ن  ()والتقنية بالمعامل

 الاستجــابات
معرفة  العناصرم

 تامة

إلى حد 
 ما

لا 
 أعرف

قيمة 
٢كـا

مستوى 
 الدلالة

الانحراف المتوسط
المعياري

لاتمسئو ٣٢ ٢٨ ١٨ت
%٢٣,١٣٥,٩٤١,٠

٤,٠ 
غير 
 دالة

٠,٧٩ ١,٨٢ 

١٣٢ ٧٢ ٤٦ت
٢٦

 الجـدران (المعامـل   أن بنـاء 
 مواد يتم من) والنوافذ والأبواب

 ومقاومـة  للاشـتعال  قابلة غير
 والانفجارات الكيماوية للمواد

 طالبات
%١٨,٤٢٨,٨٥٢,٨

٠,٧٧ ١,٦٥ ٤٦,٧٠,٠١ 

 ٣٠ ١٦ ٣٢ت
مسئولات

%٤١,٠٢٠,٥٣٨,٥
٥,٨ 

غير 
 دالة

٠,٩٠ ٢,٠٣ 

 ١١٠٩٦ ٤٤ت
٢٧

 الـبلاط  من المعامل أن أرضية
 والمانعة الكيماوية للمواد المقاوم
 طالبات للانزلاق

%١٧,٦٤٤,٠٣٨,٤
٠,٧٢ ١,٧٩ ٢٩,٠٠,٠١ 

 ١٧ ٢٦ ٣٥ت
مسئولات

%٤٤,٩٣٣,٣٢١,٨
٠,٧٩ ٢,٢٣ ٠,٠٥ ٦,٢ 

 ١١٦٥٥ ٧٩ت
 مناسـبة  المعامـل  أن مـساحة ٢٨

 فرقة كل في الطالبات لأعداد
 طالبات

%٣١,٦٤٦,٤٢٢,٠
٠,٧٣ ٢,١٠ ٢٢,٧٠,٠١ 

 ٢٣ ٢٣ ٣٢ت
مسئولات

%٤١,٠٢٩,٥٢٩,٥
٢,١ 

غير 
 دالة

٠,٨٤ ٢,١١ 

 ١١٤٦٨ ٦٨ت
٢٩

 المـاء، الغـاز،  ( أن تمديـدات 
 العمل تناسب )الكهرباء الصرف،
 طالبات بالمعامل

%٢٧,٢٤٥,٦٢٧,٢
٠,٧٤ ٢,٠٠ ١٦,٩٠,٠١ 

  يةالنسبة المئو% = التكرار               = ت 



 ١٥٨

  ) ٢٢(جدول رقم تابع 
 لدارسة الفروق بين تكرارات استجابات أفراد عينة البحث من المسئولات ٢نتائج اختبار كـا

مدى معرفة أنظمة الأمن والسلامة المهنية (والطالبات على عناصر المحور الفرعي الأول 
  ) طالبة٢٥٠ مسئولة، ٧٨=ن ) (والتقنية بالمعامل

 الاستجــابات
معرفة  العناصرم

 تامة

إلى حد 
 ما

لا 
 أعرف

يمة ق
٢كـا

مستوى 
 الدلالة

الانحراف المتوسط
المعياري

مسئولات ٢٢ ٢٠ ٣٦ت
%٤٦,٢٢٥,٦٢٨,٢

غير  ٥,٨
 دالة

٠,٨٥ ٢,١٨ 

 ١٠٠ ٨٢ ٦٨ت
٣٠

 المعامـل  ودواليـب  أن طاولات
 موصلة وغير للكيماويات مقاومة
 طالبات للكهرباء

%٢٧,٢٣٢,٨٤٠,٠
٠,٨١ ١,٨٧ ٠,٠٥ ٦,٢ 

مسئولات ١٨ ٢٨ ٣٢ت
%٤١,٠٣٥,٩٢٣,١

غير  ٤,٠
 دالة

٠,٧٩ ٢,١٨ 

 ١٠٥٥٣ ٩٢ت
 والإضـاءة  التكييـف  أن أنظمة٣١

 بالمعامل  مناسبة
 ٠,٧٥ ٢,١٦ ٠,٠١ ٣٦,٨٤٢,٠٢١,٢١٧,٦% طالبات

مسئولات ١٤ ٣١ ٣٣ت
%٤٢,٣٣٩,٧١٧,٩

٠,٧٤ ٢,٢٤ ٠,٠١ ٨,٤ 

 ٥٨ ٩٣ ٩٩ت
٣٢

 ومـراوح  التهويـة  أن أنظمـة 
 داخل من الهواء تسحب الشفط
 ٠,٧٨ ٢,١٦ ٠,٠١ ٣٩,٦٣٧,٢٢٣,٢١١,٨% طالبات خارجه إلى المعمل

مسئولات ٢١ ٢٩ ٢٨ت
%٣٥,٩٣٧,٢٢٦,٩

غير  ١,٥
 دالة

٠,٧٩ ٢,٠٩ 

 ١٢٠ ٦٩ ٦١ت
 كافية بأعداد الطوارƍ أن مخارج٣٣

 مناسبة بالمعامل أماكن و
 ٠,٨٢ ١,٧٦ ٠,٠١ ٢٤,٤٢٧,٦٤٨,٠٢٤,٦% طالبات

مسئولات ٥٠ ٢١ ٧ت
%٢٦,٩٦٤,١ ٩,٠

٠,٦٦ ١,٤٤ ٠,٠١ ٣٧,٠ 

 ١١٧ ٨٦ ٤٧ت
٣٤

 الكاشـفة  الـرؤوس  أن أنظمة
 أو الحراريـة (التقنـي   لǖنذار
 كل نوعية مع تتناسب )الدخانية
 ٠,٧٦ ١,٧٢ ٠,٠١ ١٨,٨٣٤,٤٤٦,٨٢٩,٥% طالبات  معمل

مسئولات ٤٤ ١٧ ١٧ت
%٢١,٨٢١,٨٥٦,٤

٠,٨٢ ١,٦٥ ٠,٠١ ١٨,٧ 

 ١٢٥ ٨٨ ٣٧ت
٣٥

ــة ــذار أن أنظم ــة الإن التقني
 مناسـبة  )والمرئية المسموعة(

 ٠,٧٣ ١,٦٥ ٠,٠١ ١٤,٨٣٥,٢٥٠,٠٤٦,٩% طالبات  المعامل لنوعية

 ٣١ ٢١ ٢٦ت
مسئولات

%٣٣,٣٢٦,٩٣٩,٧
١,٩ 

غير 
 دالة

٠,٨٦ ١,٩٤ 

 ٩٣ ٩٩ ٥٨ت
٣٦

 ـ التقنيـة  الإطفاء أن أنظمة  بـ
 أو السوائل الماء، أو المساحيق(

ــازات ــوة أو أو الغ  الرغ
 لنوعيـة  مناسـبة  )الكيمياوية
 طالبات  المعامل

%٣٩,٦٣٧,٢ ٢٣,٢
٠,٧٧ ١,٨٦ ٠,٠١ ١١,٨ 

  النسبة المئوية% = التكرار                = ت



 ١٥٩

  ) ٢٢(جدول رقم تابع  
 لدارسة الفروق بين تكرارات استجابات أفراد عينة البحث من المسئولات ٢نتائج اختبار كـا

مدى معرفة أنظمة الأمن والسلامة المهنية (والطالبات على عناصر المحور الفرعي الأول 
   طالبة٢٥٠سئولة،  م٧٨=ن ) (والتقنية بالمعامل

 الاستجــابات
معرفة  العناصرم

 تامة

إلى حد 
 ما

لا 
 أعرف

قيمة 
٢كـا

مستوى 
 الدلالة

الانحراف المتوسط
المعياري

مسئولات ٤٠ ٢٠ ١٨ت
%٢٣,١٢٥,٦٥١,٣

٠,٨٢ ١,٧٢ ١١,٤٠,٠١ 

 ١٢٤ ٨٤ ٤٢ت
٣٧

 والـتحكم  المراقبـة  أن أنظمة
 أمـاكن  فـي  التقنية والسيطرة
 طالبات مناسبة

%١٦,٨٣٣,٦٤٩,٦
٠,٧٥ ١,٦٧ ٤٠,٤٠,٠١ 

 ٣٩ ١٠ ٢٩ت
مسئولات

%٣٧,٢١٢,٨٥٠,٠
٠,٩٣ ١,٨٧ ١٦,٧٠,٠١ 

 ١٣٧ ٧٢ ٤١ت

٣٨
 

 التقني للاتصال أنه توجد أنظمة
 المدني الدفاع إدارة مع

 طالبات
%١٦,٤٢٨,٨٥٤,٨

٠,٧٥ ١,٦١ ٥٧,٦٠,٠١ 

  النسبة المئوية% = التكرار               = ت 

 : ما يلي)٢٢( رقم يتضح من الجدول السابقو

  .عرض النتائج وتحليلها: ًأولا
  بالنسبة للمسئولات عن المعامل: )أ(

بـين تكـرارات   ) ٠,٠٥ أو ٠,٠١عند مـستوى   (توجد فروق ذات دلالة إحصائية        -١
علـى  " معرفة تامة"لح الاستجابة   استجابات أفراد عينة المسئولات عن المعامل لصا      

) مدى معرفة أنظمة الأمن والسلامة المهنيـة والتقنيـة بالمعامـل          (عنصري محور   
  :التاليين
 .فرقة كل في الطالبات لأعداد مناسبة المعامل أن مساحة-
 .خارجه إلى المعمل داخل من الهواء تسحب الشفط ومراوح التهوية أن أنظمة-

ينة المسئولات عن المعامـل لـديهن معرفـة تامـة           أي أن أعلى نسبة من أفراد ع      
بالعنصرين السابقين لأنظمة الأمن والسلامة المهنية والتقنية بمعامـل الأقـسام العلميـة             

 .بكليات البنات



 ١٦٠

بين تكـرارات اسـتجابات     ) ٠,٠١عند مستوى   ( توجد فروق ذات دلالة إحصائية       -٢
على عناصر محـور    " أعرف لا"أفراد عينة المسئولات عن المعامل لصالح الاستجابة        

  :التالية) مدى معرفة أنظمة الأمن والسلامة المهنية والتقنية بالمعامل(
 تتناسـب  )الدخانية أو الحرارية(التقني  لǖنذار الكاشفة الرؤوس أن أنظمة -

 .معمل كل نوعية مع
 .المعامل لنوعية مناسبة )والمرئية المسموعة(التقنية  الإنذار أن أنظمة -
 .مناسبة أماكن في التقنية والسيطرة والتحكم مراقبةال أن أنظمة -
 .المدني الدفاع إدارة مع التقني للاتصال أنه توجد أنظمة -

أي أن أعلى نسبة من أفراد عينة المسئولات عن المعامـل لـيس لـديهن معرفـة             
 بالعناصر الأربعة السابقة لأنظمة الأمن والسلامة المهنية والتقنية بمعامل الأقسام العلمية          

 .بكليات البنات

عدم وجود فروق ذات دلالة إحصائية بين تكرارات استجابات أفراد عينة المسئولات             -٣
مدى معرفة أنظمة الأمن والـسلامة المهنيـة        (عن المعامل على بقية عناصر محور       

  :وهي العناصر التالية) والتقنية بالمعامل
 للاشتعال قابلة غير مواد يتم من) والنوافذ والأبواب الجدران(المعامل  أن بناء-

 .والانفجارات الكيماوية للمواد ومقاومة
 .للانزلاق والمانعة الكيماوية للمواد المقاوم البلاط من المعامل أن أرضية-
 .بالمعامل العمل تناسب )الكهرباء الصرف، الماء، الغاز،( أن تمديدات-
 .ءللكهربا موصلة وغير للكيماويات مقاومة المعامل ودواليب أن طاولات-
 .بالمعامل مناسبة والإضاءة التكييف أنظمة-
 .مناسبة بالمعامل أماكن و كافية بأعداد الطوارƍ أن مخارج-
 أو أو الغازات أو السوائل الماء، أو المساحيق( بـ التقنية الإطفاء أن أنظمة-

 .المعامل لنوعية مناسبة )الكيمياوية الرغوة

 المسئولات عـن المعامـل فيمـا        أي أنه يوجد تقارب بين تكرارات استجابات عينة       
يتعلق بمعرفتهن أو عدم معرفتهن بالعناصر السابقة لأنظمة الأمـن والـسلامة المهنيـة              

 .والتقنية بمعامل الأقسام العلمية بكليات البنات



 ١٦١

   بالنسبة للطالبات: ) ب(
بين تكـرارات اسـتجابات     ) ٠,٠١عند مستوى   (توجد فروق ذات دلالة إحصائية        -١

مـدى  (على عنـصر محـور      " معرفة تامة"طالبات لصالح الاستجابة    أفراد عينة ال  
 :التالي) معرفة أنظمة الأمن والسلامة المهنية والتقنية بالمعامل

  
 .خارجه إلى المعمل داخل من الهواء تسحب الشفط ومراوح التهوية أن أنظمة -

ق أي أن أعلى نسبة من أفراد عينة الطالبات لديهن معرفة تامـة بالعنـصر الـساب               
  .لأنظمة الأمن والسلامة المهنية والتقنية بمعامل الأقسام العلمية بكليات البنات

 

بين تكـرارات اسـتجابات     ) ٠,٠١عند مستوى   (توجد فروق ذات دلالة إحصائية        -٢
مدى معرفة  (على عنصر محور    " إلى حد مـا"أفراد عينة الطالبات لصالح الاستجابة      
 :التالي) ة بالمعاملأنظمة الأمن والسلامة المهنية والتقني

  
 .للانزلاق والمانعة الكيماوية للمواد المقاوم البلاط من المعامل أن أرضية -

 .فرقة كل في الطالبات لأعداد مناسبة المعامل أن مساحة -

 .بالمعامل العمل تناسب )الكهرباء الصرف، الماء، الغاز،( أن تمديدات -

 .بالمعامل مناسبة والإضاءة التكييف أن أنظمة -

 أو أو الغازات أو السوائل الماء، أو المساحيق( بـ التقنية الإطفاء نظمةأن أ -

 .المعامل لنوعية مناسبة )الكيمياوية الرغوة

أي أن أعلى نسبة من أفراد عينة الطالبات لديهن معرفة إلى حـد مـا بالعناصـر                 
ة بكليـات   الخمسة السابقة لأنظمة الأمن والسلامة المهنية والتقنية بمعامل الأقسام العلمي         

  .البنات
 

بين تكـرارات   ) ٠,٠٥ أو   ٠,٠١عند مستوى   (توجد فروق ذات دلالة إحصائية       -٣
على عناصـر محـور     " أعـرف لا"استجابات أفراد عينة الطالبات لصالح الاستجابة       

  :التالية) والسلامة المهنية والتقنية بالمعامل مدى معرفة أنظمة الأمن(



 ١٦٢

 قابلـة  غير مواد يتم من) النوافذو والأبواب الجدران(المعامل  أن بناء -
 .والانفجارات الكيماوية للمواد ومقاومة للاشتعال

 .للكهرباء موصلة وغير للكيماويات مقاومة المعامل ودواليب أن طاولات -
 .مناسبة بالمعامل أماكن و كافية بأعداد الطوارƍ أن مخارج -
 تتناسب )يةالدخان أو الحرارية(التقني  لǖنذار الكاشفة الرؤوس أن أنظمة -

 .معمل كل نوعية مع
 .المعامل لنوعية مناسبة )والمرئية المسموعة(التقنية  الإنذار أن أنظمة -
 .مناسبة أماكن في التقنية والسيطرة والتحكم المراقبة أن أنظمة -
 .المدني الدفاع إدارة مع التقني للاتصال أنه توجد أنظمة -

يهن معرفة بالعناصـر الـسبعة      أي أن أعلى نسبة من أفراد عينة الطالبات ليس لد         
 .السابقة لأنظمة الأمن والسلامة المهنية والتقنية بمعامل الأقسام العلمية بكليات البنات

  .النتائج وتفسيرها : ثانيا 
مدى معرفة أنظمة الأمن والسلامة     (فيما يلي نتيجة التحليل الوصفي لعناصر محور        

لدى عينة المسئولات عن    (ب متوسط العنصر    مرتبة تنازليńا حس  ) المهنية والتقنية بالمعامل  
  : ) ٢٢( رقم الموضح بالجدول السابق) المعامل

أظهرت : خارجه إلى المعمل داخل من الهواء تسحب الشفط ومراوح التهوية أن أنظمة )١(
مـنهن لـديهن     %) ٤٢,٣(استجابات عينة المسئولات عن المعامل أن ما نـسبته          

منهن لديهن معرفة إلى حد ما       %) ٣٩,٧(ته  معرفة تامة بهذا العنصر، وأن ما نسب      
. منهن ليس لديهن معرفة بهـذا العنـصر        %) ١٧,٩(بهذا العنصر، وأن ما نسبته      

ومن هنا يتضح أن أعلى نسبة من أفراد عينة المسئولات عن المعامل لديهن معرفة              
             ƶ٢,٢٤(تامة بهذا العنصر، ويؤكد ذلك المتوسط الحسابي لهذا العنصر الذي بلـ( ،

، ومن حيث ترتيب هذا العنصر فقد جـاء فـي           )٠,٧٤(انحراف معياري يساوي    وب
  .الترتيب الأول من حيث مدى معرفته لدى المسئولات عن المعامل

منهن لديهن معرفة    %) ٣٩,٦(كما أظهرت استجابات عينة الطالبات أن ما نسبته         
 ما بهـذا    منهن لديهن معرفة إلى حد     %) ٣٧,٢(تامة بهذا العنصر، وأن ما نسبته       

ومـن  . منهن ليس لديهن معرفة بهذا العنصر      %) ٢٣,٢(العنصر، وأن ما نسبته     
هنا يتضح أن أعلى نسبة من أفراد عينة الطالبات لديهن معرفة تامة بهذا العنصر،              

         ƶوبانحراف معيـاري    )٢,١٦(ويؤكد ذلك المتوسط الحسابي لهذا العنصر الذي بل ،
لعنصر فقد جاء في الترتيب الأول من حيث        ، ومن حيث ترتيب هذا ا     )٠,٧٨(يساوي  

 . مدى معرفته لدى الطالبات

بينـت اسـتجابات عينـة    : فرقة كل في الطالبات لأعداد مناسبة المعامل أن مساحة )٢(
منهن لديهن معرفة تامـة بهـذا        %) ٤٤,٩(المسئولات عن المعامل أن ما نسبته       

د ما بهذا العنـصر،     منهن لديهن معرفة إلى ح     %) ٣٣,٣(العنصر، وأن ما نسبته     
ومن هنا يتـضح  . منهن ليس لديهن معرفة بهذا العنصر      %) ٢١,٨(وأن ما نسبته    
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أن أعلى نسبة من أفراد عينة المسئولات عن المعامل لديهن معرفـة تامـة بهـذا                
          ƶوبـانحراف   )٢,٢٣(العنصر، ويؤكد ذلك المتوسط الحسابي لهذا العنصر الذي بل ،

ث ترتيب هذا العنصر فقد جاء في الترتيب الأول         ، ومن حي  )٠,٧٩(معياري يساوي   
 .من حيث مدى معرفته لدى المسئولات عن المعامل

منهن لديهن معرفة تامة     %) ٣١,٦(وبينت استجابات عينة الطالبات أن ما نسبته        
منهن لديهن معرفة إلـى حـد مـا بهـذا           %) ٤٦,٤(بهذا العنصر، وأن ما نسبته      

ومن هنـا   . نهن ليس لديهن معرفة بهذا العنصر     م %) ٢٢(العنصر، وأن ما نسبته     
يتضح أن أعلى نسبة من أفراد عينة الطالبات لديهن معرفة إلـى حـد مـا بهـذا                  

، وبـانحراف معيـاري     )٢,١٠(العنصر، وقد بلƶ المتوسط الحسابي لهذا العنـصر         
، ومن حيث ترتيب هذا العنصر فقد جاء في الترتيب الثـاني مـن              )٠,٧٣(يساوي  

 . فته لدى الطالباتحيث مدى معر

أظهـرت  : للكهربـاء  موصلة وغير للكيماويات مقاومة المعامل ودواليب أن طاولات )٣(
منهن لديهن   %) ٤٦,٢(بينت استجابات عينة المسئولات عن المعامل أن ما نسبته          

منهن لديهن معرفة إلى حد ما       %) ٢٥,٦(معرفة تامة بهذا العنصر، وأن ما نسبته        
. منهن ليس لديهن معرفة بهـذا العنـصر        %) ٢٨,٢(سبته  بهذا العنصر، وأن ما ن    

، وبـانحراف معيـاري يـساوي       )٢,١٨(وقد بلƶ المتوسط الحسابي لهذا العنصر       
، ومن حيث ترتيب هذا العنصر فقد جاء في الترتيب الثالث من حيث مـدى               )٠,٨٥(

 .معرفته لدى المسئولات عن المعامل

منهن لـديهن معرفـة      %) ٢٧,٢(ته  وأظهرت استجابات عينة الطالبات أن ما نسب      
منهن لديهن معرفة إلى حد ما بهـذا         %) ٣٢,٨(تامة بهذا العنصر، وأن ما نسبته       

ومن هنـا   . منهن ليس لديهن معرفة بهذا العنصر      %) ٤٠(العنصر، وأن ما نسبته     
يتضح أن أعلى نسبة من أفراد عينة الطالبات ليس لديهن معرفة بهذا العنصر، وقد              

، )٠,٨١(، وبانحراف معياري يساوي     )١,٨٧( الحسابي لهذا العنصر     بلƶ المتوسط 
ومن حيث ترتيب هذا العنصر فقد جاء في الترتيب الرابع من حيث مـدى معرفتـه                

.لدى الطالبات 
 

تبين من استجابات عينة المـسئولات  : بالمعامل مناسبة والإضاءة التكييف أن أنظمة )٤(
هن معرفة تامة بهذا العنصر، وأن مـا        منهن لدي  %) ٤١(عن المعامل أن ما نسبته      

منهن لديهن معرفة إلى حد ما بهذا العنـصر، وأن مـا نـسبته               %) ٣٥,٩(نسبته  
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وقد بلƶ المتوسط الحسابي لهذا     . منهن ليس لديهن معرفة بهذا العنصر      %) ٢٣,١(
، ومن حيـث ترتيـب هـذا        )٠,٧٩(، وبانحراف معياري يساوي     )٢,١٨(العنصر  

لترتيب الثالث مكرر من حيث مدى معرفته لـدى المـسئولات           العنصر فقد جاء في ا    
 .عن المعامل

منهن لـديهن معرفـة      %) ٣٦,٨(وأظهرت استجابات عينة الطالبات أن ما نسبته        
منهن لديهن معرفة إلى حد مـا بهـذا          %) ٤٢(تامة بهذا العنصر، وأن ما نسبته       

ومـن  .  العنصر منهن ليس لديهن معرفة بهذا     %) ٢١,٢(العنصر، وأن ما نسبته     
هنا يتضح أن أعلى نسبة من أفراد عينة الطالبات لديهن معرفة إلى حد مـا بهـذا                 

، وبـانحراف معيـاري     )٢,١٦(العنصر، وقد بلƶ المتوسط الحسابي لهذا العنـصر         
، ومن حيث ترتيب هذا العنصر فقد جاء في الترتيب الأول مكـرر             )٠,٧٥(يساوي  

 .من حيث مدى معرفته لدى الطالبات
تبـين مـن   :  بالمعامـل  العمل تناسب )الكهرباء الصرف، الماء، الغاز،(  تمديداتأن )٥(

منهن لديهن معرفة    %) ٤١(استجابات عينة المسئولات عن المعامل أن ما نسبته         
منهن لديهن معرفة إلى حد ما بهـذا         %) ٢٩,٥(تامة بهذا العنصر، وأن ما نسبته       

وقد بلƶ  . يهن معرفة بهذا العنصر   منهن ليس لد   %) ٢٩,٥(العنصر، وأن ما نسبته     
، ومن  )٠,٨٤(، وبانحراف معياري يساوي     )٢,١١(المتوسط الحسابي لهذا العنصر     

حيث ترتيب هذا العنصر فقد جاء في الترتيب الرابع من حيث مدى معرفتـه لـدى                
 .المسئولات عن المعامل

فة تامة  منهن لديهن معر   %) ٢٧,٢(وبينت استجابات عينة الطالبات أن ما نسبته        
منهن لديهن معرفة إلـى حـد مـا بهـذا           %) ٤٥,٦(بهذا العنصر، وأن ما نسبته      

ومـن  . منهن ليس لديهن معرفة بهذا العنصر      %) ٢٧,٢(العنصر، وأن ما نسبته     
هنا يتضح أن أعلى نسبة من أفراد عينة الطالبات لديهن معرفة إلى حد مـا بهـذا                 

 ـ       ، وبـانحراف معيـاري     )٢,٠٠(صر  العنصر، وقد بلƶ المتوسط الحسابي لهذا العن
، ومن حيث ترتيب هذا العنصر فقد جاء في الترتيب الثالـث مـن              )٠,٧٤(يساوي  

.حيث مدى معرفته لدى الطالبات 
 

تبين مـن اسـتجابات   :  مناسبة بالمعامل أماكن و كافية بأعداد الطوارƍ أن مخارج )٦(
معرفـة تامـة    منهن لديهن    %) ٣٥,٩(عينة المسئولات عن المعامل أن ما نسبته        

منهن لديهن معرفة إلـى حـد مـا بهـذا        %) ٣٧,٢(بهذا العنصر، وأن ما نسبته      
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وقد بلƶ  . منهن ليس لديهن معرفة بهذا العنصر      %) ٢٦,٩(العنصر، وأن ما نسبته     
، ومن  )٠,٧٩(، وبانحراف معياري يساوي     )٢,٠٩(المتوسط الحسابي لهذا العنصر     

تيب الخامس من حيث مدى معرفته لـدى        حيث ترتيب هذا العنصر فقد جاء في التر       
 .المسئولات عن المعامل

منهن لديهن معرفة تامة     %) ٢٤,٤(وبينت استجابات عينة الطالبات أن ما نسبته        
منهن لديهن معرفة إلـى حـد مـا بهـذا            %) ٢٧,٦(بهذا العنصر، وأن ما نسبته      

ومن هنـا   . منهن ليس لديهن معرفة بهذا العنصر      %) ٤٨(العنصر، وأن ما نسبته     
يتضح أن أعلى نسبة من أفراد عينة الطالبات ليس لديهن معرفة بهذا العنصر، وقد              

، )٠,٨٢(، وبانحراف معياري يساوي     )١,٧٦(بلƶ المتوسط الحسابي لهذا العنصر      
ومن حيث ترتيب هذا العنصر فقد جاء في الترتيب السابع من حيث مـدى معرفتـه         

 .لدى الطالبات

أظهـرت  :  للانزلاق والمانعة الكيماوية للمواد المقاوم لبلاطا من المعامل أن أرضية )٧(
منهن لديهن معرفة    %) ٤١(استجابات عينة المسئولات عن المعامل أن ما نسبته         

منهن لديهن معرفة إلى حد ما بهـذا         %) ٢٠,٥(تامة بهذا العنصر، وأن ما نسبته       
وقد بلƶ  . العنصرمنهن ليس لديهن معرفة بهذا       %) ٣٨,٥(العنصر، وأن ما نسبته     

، ومن  )٠,٩٠(، وبانحراف معياري يساوي     )٢,٠٣(المتوسط الحسابي لهذا العنصر     
حيث ترتيب هذا العنصر فقد جاء في الترتيب السادس من حيث مدى معرفته لـدى               

 .المسئولات عن المعامل

منهن لـديهن معرفـة      %) ١٧,٦(وأظهرت استجابات عينة الطالبات أن ما نسبته        
منهن لديهن معرفة إلى حد مـا بهـذا          %) ٤٤(لعنصر، وأن ما نسبته     تامة بهذا ا  

وقد بلƶ  . منهن ليس لديهن معرفة بهذا العنصر      %) ٣٨,٤(العنصر، وأن ما نسبته     
، ومن  )٠,٧٢(، وبانحراف معياري يساوي     )١,٧٩(المتوسط الحسابي لهذا العنصر     

دى معرفته لـدى    حيث ترتيب هذا العنصر فقد جاء في الترتيب السادس من حيث م           
  .الطالبات

  
 

 الرغوة أو أو الغازات أو السوائل الماء، أو المساحيق( بـ التقنية الإطفاء أن أنظمة )٨(
تبين من استجابات عينـة المـسئولات عـن    :  المعامل لنوعية مناسبة )الكيمياوية

منهن لديهن معرفة تامة بهذا العنصر، وأن مـا          %) ٣٣,٣(المعامل أن ما نسبته     



 ١٦٦

منهن لديهن معرفة إلى حد ما بهذا العنـصر، وأن مـا نـسبته               %) ٢٦,٩(نسبته  
وقد بلƶ المتوسط الحسابي لهذا     . منهن ليس لديهن معرفة بهذا العنصر      %) ٣٩,٧(

، ومن حيـث ترتيـب هـذا        )٠,٨٦(، وبانحراف معياري يساوي     )١,٩٤(العنصر  
لات عـن   العنصر فقد جاء في الترتيب السابع من حيث مدى معرفته لدى المـسئو            

 .المعامل

منهن لـديهن معرفـة      %) ٢٣,٢(وأظهرت استجابات عينة الطالبات أن ما نسبته        
منهن لديهن معرفة إلى حد ما بهـذا         %) ٣٩,٦(تامة بهذا العنصر، وأن ما نسبته       

وقد بلƶ  . منهن ليس لديهن معرفة بهذا العنصر      %) ٣٧,٢(العنصر، وأن ما نسبته     
، ومن  )٠,٧٧(، وبانحراف معياري يساوي     )١,٨٦(المتوسط الحسابي لهذا العنصر     

حيث ترتيب هذا العنصر فقد جاء في الترتيب الخامس من حيث مدى معرفته لـدى               
 .الطالبات

بينـت اسـتجابات عينـة    :  المدني الدفاع إدارة مع التقني للاتصال أنه توجد أنظمة )٩(
مـة بهـذا    منهن لديهن معرفة تا    %) ٣٧,٢(المسئولات عن المعامل أن ما نسبته       

منهن لديهن معرفة إلى حد ما بهذا العنـصر،          %) ١٢,٨(العنصر، وأن ما نسبته     
ومن هنا يتضح أن    . منهن ليس لديهن معرفة بهذا العنصر      %) ٥٠(وأن ما نسبته    

أعلى نسبة من أفراد عينة المسئولات عن المعامل ليس لديهن معرفة بهذا العنصر،             
، وبـانحراف معيـاري يـساوي       )١,٨٧(ر  وقد بلƶ المتوسط الحسابي لهذا العنص     

، ومن حيث ترتيب هذا العنصر فقد جاء في الترتيب الثامن من حيث مدى              )٠,٩٣(
 .معرفته لدى المسئولات عن المعامل

مـنهن لـديهن     %) ١٦,٤(وتبين أيضńا من استجابات عينة الطالبات أن ما نسبته          
لديهن معرفة إلى حد ما     منهن   %) ٢٨,٨(معرفة تامة بهذا العنصر، وأن ما نسبته        

. منهن ليس لديهن معرفة بهـذا العنـصر        %) ٥٤,٨(بهذا العنصر، وأن ما نسبته      
ومن هنا يتضح أن أعلى نسبة من أفراد عينة الطالبات ليس لديهن معرفـة بهـذا                

، وبـانحراف معيـاري     )١,٦١(العنصر، وقد بلƶ المتوسط الحسابي لهذا العنـصر         
 هذا العنصر فقد جاء في الترتيب الثاني عـشر          ، ومن حيث ترتيب   )٠,٧٥(يساوي  

  .من حيث مدى معرفته لدى الطالبات
 

 للاشـتعال  قابلـة  غيـر  مواد يتم من) والنوافذ والأبواب الجدران(المعامل  أن بناء )١٠(
أظهرت استجابات عينة المـسئولات عـن   :  والانفجارات الكيماوية للمواد ومقاومة
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لديهن معرفة تامة بهذا العنصر، وأن مـا        منهن   %) ٢٣,١(المعامل أن ما نسبته     
 ٤١(منهن لديهن معرفة إلى حد ما بهذا العنصر، وأن ما نسبته             %) ٣٥,٩(نسبته  

وقد بلƶ المتوسط الحسابي لهذا العنصر      . منهن ليس لديهن معرفة بهذا العنصر     %) 
، ومن حيث ترتيب هذا العنصر فقـد        )٠,٧٩(، وبانحراف معياري يساوي     )١,٨٢(

 .الترتيب التاسع من حيث مدى معرفته لدى المسئولات عن المعاملجاء في 

منهن لـديهن معرفـة      %) ١٨,٤(وأظهرت استجابات عينة الطالبات أن ما نسبته        
منهن لديهن معرفة إلى حد ما بهـذا         %) ٢٨,٨(تامة بهذا العنصر، وأن ما نسبته       

ومـن  . لعنصرمنهن ليس لديهن معرفة بهذا ا      %) ٥٢,٨(العنصر، وأن ما نسبته     
هنا يتضح أن أعلى نسبة من أفراد عينة الطالبات ليس لديهن معرفة بهذا العنصر،              

، وبـانحراف معيـاري يـساوي       )١,٦٥(وقد بلƶ المتوسط الحسابي لهذا العنصر       
، ومن حيث ترتيب هذا العنصر فقد جاء في الترتيب العاشر من حيث مدى              )٠,٧٧(

 .معرفته لدى الطالبات

تبين من استجابات :  مناسبة أماكن في التقنية والسيطرة والتحكم قبةالمرا أن أنظمة )١١(
منهن لديهن معرفـة تامـة       %) ٢٣,١(عينة المسئولات عن المعامل أن ما نسبته        

منهن لديهن معرفة إلـى حـد مـا بهـذا        %) ٢٥,٦(بهذا العنصر، وأن ما نسبته      
ومـن  . العنصرمنهن ليس لديهن معرفة بهذا       %) ٥١,٣(العنصر، وأن ما نسبته     

هنا يتضح أن أعلى نسبة من أفراد عينة المسئولات عن المعامل ليس لديهن معرفة              
، وبانحراف معياري   )١,٧٢(بهذا العنصر، وقد بلƶ المتوسط الحسابي لهذا العنصر         

، ومن حيث ترتيب هذا العنصر فقد جاء في الترتيب العاشـر مـن              )٠,٨٢(يساوي  
 .ن المعاملحيث مدى معرفته لدى المسئولات ع

منهن لديهن معرفة    %) ١٦,٨(كما تبين من استجابات عينة الطالبات أن ما نسبته          
منهن لديهن معرفة إلى حد ما بهـذا         %) ٣٣,٦(تامة بهذا العنصر، وأن ما نسبته       

ومـن  . منهن ليس لديهن معرفة بهذا العنصر      %) ٤٩,٦(العنصر، وأن ما نسبته     
ينة الطالبات ليس لديهن معرفة بهذا العنصر،       هنا يتضح أن أعلى نسبة من أفراد ع       

، وبـانحراف معيـاري يـساوي       )١,٦٧(وقد بلƶ المتوسط الحسابي لهذا العنصر       
، ومن حيث ترتيب هذا العنصر فقد جاء في الترتيب التاسع من حيث مدى              )٠,٧٥(

  .معرفته لدى الطالبات
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أظهـرت  :  المعامـل  يةلنوع مناسبة )والمرئية المسموعة(التقنية  الإنذار أن أنظمة )١٢(
مـنهن لـديهن     %) ٢١,٨(استجابات عينة المسئولات عن المعامل أن ما نـسبته          

منهن لديهن معرفة إلى حد ما       %) ٢١,٨(معرفة تامة بهذا العنصر، وأن ما نسبته        
. منهن ليس لديهن معرفة بهـذا العنـصر        %) ٥٦,٤(بهذا العنصر، وأن ما نسبته      

 أفراد عينة المسئولات عن المعامل ليس لـديهن         ومن هنا يتضح أن أعلى نسبة من      
، وبـانحراف   )١,٦٥(معرفة بهذا العنصر، وقد بلƶ المتوسط الحسابي لهذا العنصر          

، ومن حيث ترتيب هذا العنصر فقد جـاء فـي الترتيـب             )٠,٨٢(معياري يساوي   
 .الحادي عشر من حيث مدى معرفته لدى المسئولات عن المعامل

منهن لديهن معرفة    %) ١٤,٨(نة الطالبات أن ما نسبته      كما أظهرت استجابات عي   
منهن لديهن معرفة إلى حد ما بهـذا         %) ٣٥,٢(تامة بهذا العنصر، وأن ما نسبته       

ومن هنـا   . منهن ليس لديهن معرفة بهذا العنصر      %) ٥٠(العنصر، وأن ما نسبته     
عنصر، وقد  يتضح أن أعلى نسبة من أفراد عينة الطالبات ليس لديهن معرفة بهذا ال            

، )٠,٧٥(، وبانحراف معياري يساوي     )١,٦٥(بلƶ المتوسط الحسابي لهذا العنصر      
ومن حيث ترتيب هذا العنصر فقد جاء في الترتيب الحادي عشر من حيـث مـدى                

 .معرفته لدى الطالبات

 نوعية مع تتناسب )الدخانية أو الحرارية(التقني  لǖنذار الكاشفة الرؤوس أن أنظمة )١٣(
%) ٩(هرت استجابات عينة المسئولات عن المعامـل أن مـا نـسبته    أظ: معمل كل

مـنهن لـديهن     %) ٢٦,٩(منهن لديهن معرفة تامة بهذا العنصر، وأن ما نسبته          
منهن ليس لديهن معرفة     %) ٦٤,١(معرفة إلى حد ما بهذا العنصر، وأن ما نسبته          

ت عن المعامل ومن هنا يتضح أن أعلى نسبة من أفراد عينة المسئولا        . بهذا العنصر 
، )١,٤٤(ليس لديهن معرفة بهذا العنصر، وقد بلƶ المتوسط الحسابي لهذا العنصر            

، ومن حيث ترتيب هذا العنصر فقد جـاء فـي           )٠,٦٦(وبانحراف معياري يساوي    
 .الترتيب الثاني عشر  والأخير من حيث مدى معرفته لدى المسئولات عن المعامل

منهن لـديهن معرفـة      %) ١٨,٨(ن ما نسبته    وأظهرت استجابات عينة الطالبات أ    
منهن لديهن معرفة إلى حد ما بهـذا         %) ٣٤,٤(تامة بهذا العنصر، وأن ما نسبته       

ومـن  . منهن ليس لديهن معرفة بهذا العنصر      %) ٤٦,٨(العنصر، وأن ما نسبته     
هنا يتضح أن أعلى نسبة من أفراد عينة الطالبات ليس لديهن معرفة بهذا العنصر،              

، وبـانحراف معيـاري يـساوي       )١,٧٢(لƶ المتوسط الحسابي لهذا العنصر      وقد ب 
، ومن حيث ترتيب هذا العنصر فقد جاء في الترتيب الثامن من حيث مدى              )٠,٧٦(

 .معرفته لدى الطالبات



 ١٦٩

   )٢٣(رقمجدول  
البحث من المسئولات   لدارسة الفروق بين تكرارات استجابات أفراد عينة ٢نتائج اختبار كـا

مدى معرفة الوسائل والأدوات والمتطلبات العامة (البات على عناصر المحور الفرعي الثاني والط
  ) طالبة٢٥٠ مسئولة، ٧٨=ن ) (للأمن والسلامة المهنية للحماية بالمعامل

 الاستجــابات
معرفة  العناصرم

 تامة

إلى حد 
 ما

لا 
أعرف

قيمة 
٢كـا

مستوى 
 الدلالة

الانحراف المتوسط
المعياري

مسئولات ٢٩ ٢٢ ٢٧ت
%٣٤,٦٢٨,٢٣٧,٢

١,٠ 
غير 
 دالة

٠,٨٥ ١,٩٧ 

 ١٠٥٧٥ ٧٠ت
٣٩

 اليدويـة  أن أنـواع الطفايـات  
 الرغوية أو البودرة( والمتحركة

 وجـرادل  )الغازية أو السائلة أو
 وأمـاكن  كافيـة  بأعدادها الرمل
  بالمعاملمناسبة

 طالبات
%٢٨,٠٤٢,٠٣٠,٠

٠,٧٦ ١,٩٨ ٠,٠٥ ٨,٦ 

 ٢٥ ٣٠ ٢٣ت
مسئولات

%٢٩,٥٣٨,٥٣٢,١
١,٠ 

غير 
 دالة

٠,٧٩ ١,٩٧ 

 ٦٧ ٩٦ ٨٧ت
٤٠

 الحمايــة وأدوات أن وســائل
 والقفـازات  المعاطف(الشخصية 
 والكمامـات  والنظارات والخوذة
 وأقنعة الإطغاء وبطانية والأحذية
 المواد من الحماية وأدوات )للوجه
مناسبة وأماكنها أعدادها المشعة
 بالمعامل

 طالبات

%٣٤,٨٣٨,٤٢٦,٨
٥,٣ 

غير 
 دالة

٠,٧٨ ٢,٠٨ 

مسئولات ٢١ ٢٢ ٣٥ت
%٤٤,٩٢٨,٢٢٦,٩

غير  ٤,٧
 دالة

٠,٨٣ ٢,١٨ 

 ١٠٦٨٥ ٥٩ت
٤١

 الأوليـة  الإسـعافات  أن صيدلية
المناسبة لحوادث بالأدوية مجهزة
 طالبات المعامل

%٢٣,٦٤٢,٤٣٤,٠
٠,٧٥ ١,٩٠ ١٣,٣٠,٠١ 

مسئولات ١٤ ٢٣ ٤١ت
%٥٢,٦٢٩,٥١٧,٩

٠,٧٧ ٢,٣٥ ١٤,٥٠,٠١ 

 ٦٥ ٨٤ ١٠١ت
٤٢

 السامة الغازات سحب أن دولاب
 الخطرة متوفر في المعامل

 طالبات
%٤٠,٤٣٣,٦٢٦,٠

٠,٨٠ ٢,١٤ ٠,٠٥ ٧,٨ 

 ٢٣ ٢٥ ٣٠ت
مسئولات

%٣٨,٥٣٢,١٢٩,٥
١,٠ 

غير 
 دالة

٠,٨٢ ٢,٠٩ 

١١٣ ٨٥ ٥٢ت
٤٣

Ʃأن د ƍللعيون ومغسلة الطوار 
 الخطرة  المعاملمتوفر في

 طالبات
%٢٠,٨٣٤,٠٤٥,٢

٠,٧٨ ١,٧٦ ٢٢,٤٠,٠١ 

  النسبة المئوية% = التكرار               = ت 



 ١٧٠

  )٢٣(جدول رقمتابع 
البحث من المسئولات  ات استجابات أفراد عينة  لدارسة الفروق بين تكرار٢نتائج اختبار كـا

مدى معرفة الوسائل والأدوات والمتطلبات (والطالبات على عناصر المحور الفرعي الثاني 
  ) طالبة٢٥٠ مسئولة، ٧٨=ن ) (العامة للأمن والسلامة المهنية للحماية بالمعامل

 الاستجــابات
معرفة  العناصرم

 تامة
إلى حد 
 ما

لا 
 أعرف

قيمة 
مستوى ٢كـا

 الدلالة
حراف الانالمتوسط

المعياري

مسئولات ٤٠ ١٦ ٢٢ت
%٢٨,٢٢٠,٥٥١,٣

٠,٨٧ ١,٧٧ ١٢,٠٠,٠١ 

 ١٢٥ ٧٨ ٤٧ت
٤٤

 أو مخـتص  قـسم  أنه يوجـد 
 والـسلامة  الأمـن  عن مسئول
 ٠,٧٧ ١,٦٩ ١٨,٨٣١,٢٥٠,٠٣٧,٠٠,٠١% طالبات بالمعامل

مسئولات ٢٦ ٢٩ ٢٣ت
%٢٩,٥٣٧,٢٣٣,٣

غير  ٠,٧
 دالة

٠,٨٠ ١,٩٦ 

 ١٠٦ ٩٩ ٤٥ت
٤٥

 مـن  كـل  تدريب دورياً أنه يتم
 المعامــل عــن المــسئولات
 الطـوارƍ  خطة على والطالبات
 ٠,٧٤ ١,٧٦ ١٨,٠٣٩,٦٤٢,٤٢٦,٧٠,٠١% طالبات والإخلاء

مسئولات ٢٧ ٢٩ ٢٢ت
%٢٨,٢٣٧,٢٣٤,٦

١,٠ 
غير 
 دالة

٠,٨٠ ١,٩٤ 

 ١١١ ٩٢ ٤٧ت
٤٦

 مـن  كـل  تدريب دورياً أن يتم
 المعامــل عــن المــسئولات

 مع التعامل طرق على الطالباتو
 الأمـن  وأدوات وأجهزة أنظمة

 طالبات  والسلامة
%١٨,٨٣٦,٨٤٤,٤

٠,٧٥ ١,٧٤ ٢٥,٩٠,٠١ 

مسئولات ٢١ ٢٤ ٣٣ت
%٤٢,٣٣٠,٨٢٦,٩

غير  ٣,٠
 دالة

٠,٨٢ ٢,١٥ 

٤٧ ١٠٦٥٥ ٨٩ت

 لوحـات  أنه توجـد بالمعامـل  
المخاطر عن وتحذيرية إرشادية

 والمـواد  وأجهزتها المعامل في
 المستخدمة والمشعة الكيميائية

 بها
٣٥,٦٤٢,٤٢٢,٠% طالبات

٠,٧٥ ٢,١٤ ١٦,٢٠,٠١ 

مسئولات ٣١ ١٣ ٣٤ت
%٤٣,٦١٦,٧٣٩,٧

٠,٩٢ ٢,٠٤ ٠,٠١ ٩,٩ 

 ٨٠ ٩٠ ٨٠ت
٤٨

الرئيسية لكل التحكم أن مفاتيح
 وصمامات الكهرباء قواطع(من 
 وفي إليها الوصول سهل) غازال

 ٣٢,٠٣٦,٠٣٢,٠٠,٨% طالبات  واضحة أماكن
غير 
 دالة

٠,٨٠ ٢,٠٠ 

مسئولات ٤٣ ١٣ ٢٢ت
%٢٨,٢١٦,٧٥٥,١

٠,٨٨ ١,٧٣ ١٨,٢٠,٠١ 

 ١٢٨ ٩٠ ٣٢ت
٤٩

 وصـيانة  فحص دورياً أنه يتم
 الأمـن  أنظمة وأدوات وأجهزة

 ٠,٧٠ ١,٦٢ ١٢,٨٣٦,٠٥١,٢٥٦,١٠,٠١% طالبات  والسلامة

مسئولات ٣٣ ٢١ ٢٤ت
%٣٠,٨٢٦,٩٤٢,٣

٣,٠ 
غير 
 دالة

٠,٨٥ ١,٨٨ 

 ١٠٦٧٦ ٦٨ت
٥٠

 الطالبـات  توعية دورياً أنه يتم
 الحـدوث  المحتملـة  بالأخطار
 طالبات بالمعامل

%٢٧,٢٤٢,٤٣٠,٤
٠,٧٦ ١,٩٧ ٠,٠١ ٩,٦ 

  النسبة المئوية% = التكرار               = ت 



 ١٧١

  : ما يلي)٢٣( رقم يتضح من الجدول السابقو

  .عرض المعلومات وتحليلها: ًأولا
  لمسئولات عن المعاملل بالنسبة: ) أ(

ين تكرارات استجابات   ب) ٠,٠١عند مستوى   (توجد فروق ذات دلالة إحصائية        -١
علـى  " معرفـة تامـة"أفراد عينة المسئولات عن المعامل لـصالح الاسـتجابة          

مدى معرفة الوسائل والأدوات والمتطلبـات العامـة للأمـن          (عنصري محور   
  :التاليين) والسلامة المهنية للحماية بالمعامل

 .الخطرة متوفر في المعامل السامة الغازات سحب أن دولاب -
) الغـاز  وصـمامات  الكهرباء قواطع(الرئيسية لكل من  التحكم أن مفاتيح -

 .واضحة أماكن وفي إليها الوصول سهل

أي أن أعلى نسبة من أفراد عينة المسئولات عن المعامـل لـديهن معرفـة تامـة                 
بالعنصرين السابقين للوسائل والأدوات والمتطلبات العامـة للأمـن والـسلامة المهنيـة             

  .العلمية بكليات البناتللحماية بمعامل الأقسام 
 

بين تكرارات استجابات   ) ٠,٠١عند مستوى   (توجد فروق ذات دلالة إحصائية        -٢
على عنـصري   " أعرف لا"أفراد عينة المسئولات عن المعامل لصالح الاستجابة        

مدى معرفة الوسائل والأدوات والمتطلبات العامـة للأمـن والـسلامة           (محور  
 :يينالتال) المهنية للحماية بالمعامل

  

 .بالمعامل والسلامة الأمن عن مسئول أو مختص قسم أنه يوجد -
 .والسلامة الأمن أنظمة وأدوات وأجهزة وصيانة فحص دورياً أنه يتم -

أي أن أعلى نسبة من أفراد عينة المسئولات عن المعامـل لـيس لـديهن معرفـة             
مة المهنيـة   بالعنصرين السابقين للوسائل والأدوات والمتطلبات العامـة للأمـن والـسلا          

 .للحماية بمعامل الأقسام العلمية بكليات البنات



 ١٧٢

عدم وجود فروق ذات دلالة إحصائية بين تكرارات اسـتجابات أفـراد عينـة               -٣
مـدى معرفـة الوسـائل      (المسئولات عن المعامل على بقية عناصر محـور         

وهـي  ) والأدوات والمتطلبات العامة للأمن والسلامة المهنية للحماية بالمعامل       
  :ناصر التاليةالع

 أو السائلة أو الرغوية أو البودرة( والمتحركة اليدوية أن أنواع الطفايات -
 .مناسبة بالمعامل وأماكن كافية بأعداد الرمل وجرادل )الغازية

 والخـوذة  والقفـازات  المعاطف(الشخصية  الحماية وأدوات أن وسائل -
 وأدوات )وجهلل وأقنعة الإطغاء وبطانية والأحذية والكمامات والنظارات
 .مناسبة بالمعامل وأماكنها أعدادها المشعة المواد من الحماية

 .المناسبة لحوادث المعامل بالأدوية مجهزة الأولية الإسعافات أن صيدلية -
- Ʃأن د ƍالخطرة متوفر في المعامل للعيون ومغسلة الطوار. 
 ةخط على والطالبات المعامل عن المسئولات من كل تدريب دورياً أنه يتم -

ƍوالإخلاء الطوار. 
 طرق على والطالبات المعامل عن المسئولات من كل تدريب دورياً أن يتم -

 .والسلامة الأمن وأدوات وأجهزة أنظمة مع التعامل
 المعامل المخاطر في عن وتحذيرية إرشادية لوحات أنه توجد بالمعامل -

 .بها المستخدمة والمشعة الكيميائية والمواد وأجهزتها
 .بالمعامل الحدوث المحتملة بالأخطار الطالبات توعية رياًدو أنه يتم -

أي أنه يوجد تقارب بين تكرارات استجابات عينة المسئولات عـن المعامـل فيمـا               
يتعلق بمعرفتهن أو عدم معرفتهن بالعناصر السابقة للوسائل والأدوات والمتطلبات العامة           

 .لمية بكليات البناتللأمن والسلامة المهنية للحماية بمعامل الأقسام الع

  لطالبات ل بالنسبة: ) ب(
بين تكرارات استجابات أفراد    ) ٠,٠٥عند مستوى   (توجد فروق ذات دلالة إحصائية       -١

مـدى معرفـة    (على عنصر محـور     " معرفة تامة"عينة الطالبات لصالح الاستجابة     
) مـل الوسائل والأدوات والمتطلبات العامة للأمن والسلامة المهنية للحمايـة بالمعا         

  :التالي
 .الخطرة متوفر في المعامل السامة الغازات سحب أن دولاب -

أي أن أعلى نسبة من أفراد عينة الطالبات لديهن معرفة تامـة بالعنـصر الـسابق                
للوسائل والأدوات والمتطلبات العامة للأمن والسلامة المهنية للحماية بمعامـل الأقـسام            

 .العلمية بكليات البنات



 ١٧٣

بين تكرارات استجابات أفراد ) ٠,٠١عند مستوى (لالة إحصائية توجد فروق ذات د  -٢
مـدى معرفـة    (على عناصر محـور     " إلى حـد مـا"عينة الطالبات لصالح الاستجابة     

) الوسائل والأدوات والمتطلبات العامة للأمن والسلامة المهنية للحمايـة بالمعامـل          
  :التالية

 أو الـسائلة  أو الرغوية وأ البودرة( والمتحركة اليدوية أن أنواع الطفايات -
 .مناسبة بالمعامل وأماكن كافية بأعداد  الرمل وجرادل )الغازية

 .المناسبة لحوادث المعامل بالأدوية مجهزة الأولية الإسعافات أن صيدلية -
 المعامـل  المخاطر فـي  عن وتحذيرية إرشادية لوحات أنه توجد بالمعامل -

 .بها خدمةالمست والمشعة الكيميائية والمواد وأجهزتها
 .بالمعامل الحدوث المحتملة بالأخطار الطالبات توعية دورياً أنه يتم -

أي أن أعلى نسبة من أفراد عينة الطالبات لديهن معرفة إلى حـد مـا بالعناصـر                 
الأربعة السابقة للوسائل والأدوات والمتطلبات العامة للأمن والسلامة المهنيـة للحمايـة            

 . البناتبمعامل الأقسام العلمية بكليات

بين تكرارات استجابات أفراد    ) ٠,٠١عند مستوى   (توجد فروق ذات دلالة إحصائية       -٣
مدى معرفة الوسائل   (على عناصر محور    " أعرف لا"عينة الطالبات لصالح الاستجابة     

  :التالية) والأدوات والمتطلبات العامة للأمن والسلامة المهنية للحماية بالمعامل
- Ʃأن د ƍالخطرة متوفر في المعامل يونللع ومغسلة الطوار. 
 .بالمعامل والسلامة الأمن عن مسئول أو مختص قسم أنه يوجد -
 خطة على والطالبات المعامل عن المسئولات من كل تدريب دورياً أنه يتم -

ƍوالإخلاء الطوار. 
 طرق على والطالبات المعامل عن المسئولات من كل تدريب دورياً أن يتم -

 .والسلامة الأمن وأدوات وأجهزة أنظمة مع التعامل
 .والسلامة الأمن أنظمة وأدوات وأجهزة وصيانة فحص دورياً أنه يتم -

أي أن أعلى نسبة من أفراد عينة الطالبات ليس لديهن معرفة بالعناصـر الخمـسة               
السابقة للوسائل والأدوات والمتطلبات العامة للأمن والسلامة المهنية للحمايـة بمعامـل            

 .ليات البناتالأقسام العلمية بك
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عدم وجود فروق ذات دلالة إحصائية بين تكرارات استجابات أفراد عينة الطالبـات              -٤
مدى معرفة الوسـائل والأدوات والمتطلبـات العامـة للأمـن           (على عنصري محور    

  :التاليين) والسلامة المهنية للحماية بالمعامل
 والخـوذة  والقفـازات  المعـاطف (الشخصية  الحماية وأدوات أن وسائل -

 وأدوات )للوجـه  وأقنعة الإطغاء وبطانية والأحذية والكمامات والنظارات
 .مناسبة بالمعامل وأماكنها أعدادها المشعة المواد من الحماية

) الغـاز  وصـمامات  الكهرباء قواطع(الرئيسية لكل من  التحكم أن مفاتيح -
 .واضحة أماكن وفي إليها الوصول سهل

تجابات عينة الطالبات فيما يتعلق بمعرفتهن أو       أي أنه يوجد تقارب بين تكرارات اس      
عدم معرفتهن بالعنصرين السابقين للوسائل والأدوات والمتطلبات العامة للأمن والسلامة          

 .المهنية للحماية بمعامل الأقسام العلمية بكليات البنات

  .النتائج وتفسيرها: ثانيا
 الوسـائل والأدوات    مدى معرفـة  (فيما يلي نتيجة التحليل الوصفي لعناصر محور        

مرتبة تنازليńا حسب متوسط    ) والمتطلبات العامة للأمن والسلامة المهنية للحماية بالمعامل      
  : )٢٣( رقم الموضح بالجدول السابق) لدى عينة المسئولات عن المعامل(العنصر 

أظهرت استجابات عينة : الخطرة متوفر في المعامل السامة الغازات سحب أن دولاب )١(
منهن لديهن معرفة تامـة بهـذا        %) ٥٢,٦( عن المعامل أن ما نسبته       المسئولات

منهن لديهن معرفة إلى حد ما بهذا العنـصر،          %) ٢٩,٥(العنصر، وأن ما نسبته     
ومن هنا يتـضح  . منهن ليس لديهن معرفة بهذا العنصر      %) ١٧,٩(وأن ما نسبته    

فـة تامـة بهـذا      أن أعلى نسبة من أفراد عينة المسئولات عن المعامل لديهن معر          
          ƶوبـانحراف   )٢,٣٥(العنصر، ويؤكد ذلك المتوسط الحسابي لهذا العنصر الذي بل ،

، ومن حيث ترتيب هذا العنصر فقد جاء في الترتيب الأول           )٠,٧٧(معياري يساوي   
  .من حيث مدى معرفته لدى المسئولات عن المعامل

هن لديهن معرفة   من %) ٤٠,٤(كما أظهرت استجابات عينة الطالبات أن ما نسبته         
منهن لديهن معرفة إلى حد ما بهـذا         %) ٣٣,٦(تامة بهذا العنصر، وأن ما نسبته       

ومن هنـا   . منهن ليس لديهن معرفة بهذا العنصر      %) ٢٦(العنصر، وأن ما نسبته     
يتضح أن أعلى نسبة من أفراد عينة الطالبات لديهن معرفة تامة بهـذا العنـصر،               

، وبانحراف معيـاري    )٢,١٤(ذا العنصر الذي بلƶ     ويؤكد ذلك المتوسط الحسابي له    
، ومن حيث ترتيب هذا العنصر فقد جاء في الترتيب الأول أيضńا من             )٠,٨٠(يساوي  

 . حيث مدى معرفته لدى الطالبات
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بينـت  : المناسبة لحـوادث المعامـل   بالأدوية مجهزة الأولية الإسعافات أن صيدلية )٢(
مـنهن لـديهن     %) ٤٤,٩( ما نـسبته     استجابات عينة المسئولات عن المعامل أن     
منهن لديهن معرفة إلى حد ما       %) ٢٨,٢(معرفة تامة بهذا العنصر، وأن ما نسبته        

. منهن ليس لديهن معرفة بهـذا العنـصر        %) ٢٦,٩(بهذا العنصر، وأن ما نسبته      
، وبـانحراف معيـاري يـساوي       )٢,١٨(وقد بلƶ المتوسط الحسابي لهذا العنصر       

تيب هذا العنصر فقد جاء في الترتيب الثاني من حيث مـدى            ، ومن حيث تر   )٠,٨٣(
 .معرفته لدى المسئولات عن المعامل

منهن لديهن معرفة تامة     %) ٢٣,٦(وبينت استجابات عينة الطالبات أن ما نسبته        
منهن لديهن معرفة إلـى حـد مـا بهـذا            %) ٤٢,٤(بهذا العنصر، وأن ما نسبته      

ومن هنـا   .  ليس لديهن معرفة بهذا العنصر     منهن %) ٣٤(العنصر، وأن ما نسبته     
يتضح أن أعلى نسبة من أفراد عينة الطالبات لديهن معرفة إلـى حـد مـا بهـذا                  

، وبـانحراف معيـاري     )١,٩٠(العنصر، وقد بلƶ المتوسط الحسابي لهذا العنـصر         
، ومن حيث ترتيب هذا العنصر فقد جاء في الترتيب السادس مـن             )٠,٧٥(يساوي  

 .  لدى الطالباتحيث مدى معرفته

 وأجهزتهـا  المعامـل  المخاطر في عن وتحذيرية إرشادية لوحات أنه توجد بالمعامل )٣(
أظهرت بينت استجابات عينة المسئولات : بها المستخدمة والمشعة الكيميائية والمواد

منهن لديهن معرفة تامة بهذا العنـصر، وأن         %) ٤٢,٣(عن المعامل أن ما نسبته      
هن لديهن معرفة إلى حد ما بهذا العنصر، وأن ما نـسبته            من %) ٣٠,٨(ما نسبته   

وقد بلƶ المتوسط الحسابي لهذا     . منهن ليس لديهن معرفة بهذا العنصر      %) ٢٦,٩(
، ومن حيـث ترتيـب هـذا        )٠,٨٢(، وبانحراف معياري يساوي     )٢,١٥(العنصر  

العنصر فقد جاء في الترتيب الثالث من حيث مدى معرفته لـدى المـسئولات عـن              
 .معاملال

منهن لـديهن معرفـة      %) ٣٥,٦(وأظهرت استجابات عينة الطالبات أن ما نسبته        
منهن لديهن معرفة إلى حد ما بهـذا         %) ٤٢,٤(تامة بهذا العنصر، وأن ما نسبته       

ومن هنـا   . منهن ليس لديهن معرفة بهذا العنصر      %) ٢٢(العنصر، وأن ما نسبته     
ت لديهن معرفة إلـى حـد مـا بهـذا           يتضح أن أعلى نسبة من أفراد عينة الطالبا       

، وبـانحراف معيـاري     )٢,١٤(العنصر، وقد بلƶ المتوسط الحسابي لهذا العنـصر         
، ومن حيث ترتيب هذا العنصر فقد جاء في الترتيب الأول مكـرر             )٠,٧٥(يساوي  

 .من حيث مدى معرفته لدى الطالبات
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)٤( Ʃأن د ƍمـن اسـتجابات   تبين : الخطرة متوفر في المعامل للعيون ومغسلة الطوار
منهن لديهن معرفـة تامـة       %) ٣٨,٥(عينة المسئولات عن المعامل أن ما نسبته        

منهن لديهن معرفة إلـى حـد مـا بهـذا        %) ٣٢,١(بهذا العنصر، وأن ما نسبته      
وقد بلƶ  . منهن ليس لديهن معرفة بهذا العنصر      %) ٢٩,٥(العنصر، وأن ما نسبته     

، ومن  )٠,٨٢(وبانحراف معياري يساوي    ،  )٢,٠٩(المتوسط الحسابي لهذا العنصر     
حيث ترتيب هذا العنصر فقد جاء في الترتيب الرابع من حيث مدى معرفتـه لـدى                

 .المسئولات عن المعامل

منهن لـديهن معرفـة      %) ٢٠,٨(وأظهرت استجابات عينة الطالبات أن ما نسبته        
 ـ      %) ٣٤(تامة بهذا العنصر، وأن ما نسبته        ا بهـذا   منهن لديهن معرفة إلى حد م

ومـن  . منهن ليس لديهن معرفة بهذا العنصر      %) ٤٥,٢(العنصر، وأن ما نسبته     
هنا يتضح أن أعلى نسبة من أفراد عينة الطالبات ليس لديهن معرفة بهذا العنصر،              

، وبـانحراف معيـاري يـساوي       )١,٧٦(وقد بلƶ المتوسط الحسابي لهذا العنصر       
في الترتيب السابع من حيث مدى      ، ومن حيث ترتيب هذا العنصر فقد جاء         )٠,٧٨(

 .معرفته لدى الطالبات

 الوصول سهل) الغاز وصمامات الكهرباء قواطع(الرئيسية لكل من  التحكم أن مفاتيح )٥(
تبين من استجابات عينة المسئولات عن المعامل أن مـا  :  واضحة أماكن وفي إليها

%) ١٦,٧(سبته منهن لديهن معرفة تامة بهذا العنصر، وأن ما ن %) ٤٣,٦(نسبته 
منهن لـيس   %) ٣٩,٧(منهن لديهن معرفة إلى حد ما بهذا العنصر، وأن ما نسبته            

، )٢,٠٤(وقد بلƶ المتوسط الحـسابي لهـذا العنـصر          . لديهن معرفة بهذا العنصر   
، ومن حيث ترتيب هذا العنصر فقد جـاء فـي           )٠,٩٢(وبانحراف معياري يساوي    

 .لمسئولات عن المعاملالترتيب الخامس من حيث مدى معرفته لدى ا

منهن لديهن معرفـة تامـة       %) ٣٢(وبينت استجابات عينة الطالبات أن ما نسبته        
منهن لديهن معرفة إلى حد ما بهذا العنصر،         %) ٣٦(بهذا العنصر، وأن ما نسبته      

وقد بلƶ المتوسـط    . منهن ليس لديهن معرفة بهذا العنصر      %) ٣٢(وأن ما نسبته    
، ومـن حيـث     )٠,٨٠(، وبانحراف معياري يساوي     )٢,٠٠(الحسابي لهذا العنصر    

 .ترتيب هذا العنصر فقد جاء في الترتيب الثالث من حيث مدى معرفته لدى الطالبات
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 )الغازيـة  أو السائلة أو الرغوية أو البودرة( والمتحركة اليدوية أن أنواع الطفايات )٦(
من استجابات عينـة  تبين :  مناسبة بالمعامل وأماكن كافية بأعدادها الرمل وجرادل

منهن لديهن معرفة تامـة بهـذا        %) ٣٤,٦(المسئولات عن المعامل أن ما نسبته       
منهن لديهن معرفة إلى حد ما بهذا العنـصر،          %) ٢٨,٢(العنصر، وأن ما نسبته     

وقد بلƶ المتوسط   . منهن ليس لديهن معرفة بهذا العنصر      %) ٣٧,٢(وأن ما نسبته    
، ومـن حيـث     )٠,٨٥(وبانحراف معياري يساوي    ،  )١,٩٧(الحسابي لهذا العنصر    

ترتيب هذا العنصر فقد جاء في الترتيب السادس من حيـث مـدى معرفتـه لـدى                 
 .المسئولات عن المعامل

منهن لديهن معرفـة تامـة       %) ٢٨(وبينت استجابات عينة الطالبات أن ما نسبته        
هذا العنصر،  منهن لديهن معرفة إلى حد ما ب       %) ٤٢(بهذا العنصر، وأن ما نسبته      

ومن هنا يتضح أن    . منهن ليس لديهن معرفة بهذا العنصر      %) ٣٠(وأن ما نسبته    
               ƶأعلى نسبة من أفراد عينة الطالبات لديهن معرفة إلى حد ما بهذا العنصر، وقد بل

، ومن  )٠,٧٦(، وبانحراف معياري يساوي     )١,٩٨(المتوسط الحسابي لهذا العنصر     
 في الترتيب الرابع من حيث مدى معرفتـه لـدى           حيث ترتيب هذا العنصر فقد جاء     

 .الطالبات

 والنظـارات  والخـوذة  والقفـازات  المعاطف(الشخصية  الحماية وأدوات أن وسائل )٧(
 المـواد  مـن  الحمايـة  وأدوات )للوجه وأقنعة الإطغاء وبطانية والأحذية والكمامات
المسئولات عن أظهرت استجابات عينة :  مناسبة بالمعامل وأماكنها أعدادها المشعة

منهن لديهن معرفة تامة بهذا العنصر، وأن مـا          %) ٢٩,٥(المعامل أن ما نسبته     
منهن لديهن معرفة إلى حد ما بهذا العنـصر، وأن مـا نـسبته               %) ٣٨,٥(نسبته  

وقد بلƶ المتوسط الحسابي لهذا     . منهن ليس لديهن معرفة بهذا العنصر      %) ٣٢,١(
، ومن حيـث ترتيـب هـذا        )٠,٧٩(ساوي  ، وبانحراف معياري ي   )١,٩٧(العنصر  

العنصر فقد جاء في الترتيب السادس مكرر من حيث مدى معرفته لدى المسئولات             
 .عن المعامل

منهن لـديهن معرفـة      %) ٣٤,٨(وأظهرت استجابات عينة الطالبات أن ما نسبته        
منهن لديهن معرفة إلى حد ما بهـذا         %) ٣٨,٤(تامة بهذا العنصر، وأن ما نسبته       

وقد بلƶ  . منهن ليس لديهن معرفة بهذا العنصر      %) ٢٦,٨(نصر، وأن ما نسبته     الع
، ومن  )٠,٧٨(، وبانحراف معياري يساوي     )٢,٠٨(المتوسط الحسابي لهذا العنصر     

حيث ترتيب هذا العنصر فقد جاء في الترتيب الثاني من حيث مدى معرفتـه لـدى                
 .الطالبات
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 الطـوارƍ  خطة على والطالبات المعامل نع المسئولات من كل تدريب دورياً أنه يتم )٨(
تبين من استجابات عينة المـسئولات عـن المعامـل أن مـا نـسبته               :  والإخلاء

منهن  %) ٣٧,٢(منهن لديهن معرفة تامة بهذا العنصر، وأن ما نسبته          %) ٢٩,٥(
منهن ليس لديهن    %) ٣٣,٣(لديهن معرفة إلى حد ما بهذا العنصر، وأن ما نسبته           

، وبـانحراف   )١,٩٦(وقد بلƶ المتوسط الحسابي لهذا العنصر       . لعنصرمعرفة بهذا ا  
، ومن حيث ترتيب هذا العنصر فقد جاء في الترتيب السابع    )٠,٨٠(معياري يساوي   

 .من حيث مدى معرفته لدى المسئولات عن المعامل

منهن لديهن معرفة تامـة      %) ١٨(وأظهرت استجابات عينة الطالبات أن ما نسبته        
منهن لديهن معرفة إلـى حـد مـا بهـذا            %) ٣٩,٦(صر، وأن ما نسبته     بهذا العن 

ومـن  . منهن ليس لديهن معرفة بهذا العنصر      %) ٤٢,٤(العنصر، وأن ما نسبته     
هنا يتضح أن أعلى نسبة من أفراد عينة الطالبات ليس لديهن معرفة بهذا العنـصر               

ري يـساوي   ، وبـانحراف معيـا    )١,٧٦(وقد بلƶ المتوسط الحسابي لهذا العنصر       
، ومن حيث ترتيب هذا العنصر فقد جاء في الترتيب السابع مكرر من حيث              )٠,٧٤(

 .مدى معرفته لدى الطالبات

 مع التعامل طرق على والطالبات المعامل عن المسئولات من كل تدريب دورياً أن يتم )٩(
بينت استجابات عينـة المـسئولات عـن    :  والسلامة الأمن وأدوات وأجهزة أنظمة
منهن لديهن معرفة تامة بهذا العنصر، وأن مـا          %) ٢٨,٢(ل أن ما نسبته     المعام
منهن لديهن معرفة إلى حد ما بهذا العنـصر، وأن مـا نـسبته               %) ٣٧,٢(نسبته  

وقد بلƶ المتوسط الحسابي لهذا     . منهن ليس لديهن معرفة بهذا العنصر      %) ٣٤,٦(
 ـ  )٠,٨٠(، وبانحراف معياري يساوي     )١,٩٤(العنصر   ث ترتيـب هـذا     ، ومن حي

العنصر فقد جاء في الترتيب الثامن من حيث مدى معرفته لدى المـسئولات عـن               
 .المعامل

مـنهن لـديهن     %) ١٨,٨(وتبين أيضńا من استجابات عينة الطالبات أن ما نسبته          
منهن لديهن معرفة إلى حد ما       %) ٣٦,٨(معرفة تامة بهذا العنصر، وأن ما نسبته        

. منهن ليس لديهن معرفة بهـذا العنـصر        %) ٤٤,٤(ه  بهذا العنصر، وأن ما نسبت    
ومن هنا يتضح أن أعلى نسبة من أفراد عينة الطالبات ليس لديهن معرفـة بهـذا                

، وبـانحراف معيـاري     )١,٧٤(العنصر، وقد بلƶ المتوسط الحسابي لهذا العنـصر         
، ومن حيث ترتيب هذا العنصر فقد جاء في الترتيب الثـامن مـن              )٠,٧٥(يساوي  
 .دى معرفته لدى الطالباتحيث م



 ١٧٩

أظهـرت  :  بالمعامـل  الحـدوث  المحتملـة  بالأخطار الطالبات توعية دورياً أنه يتم )١٠(
مـنهن لـديهن     %) ٣٠,٨(استجابات عينة المسئولات عن المعامل أن ما نـسبته          

منهن لديهن معرفة إلى حد ما       %) ٢٦,٩(معرفة تامة بهذا العنصر، وأن ما نسبته        
. منهن ليس لديهن معرفة بهـذا العنـصر        %) ٤٢,٣(نسبته  بهذا العنصر، وأن ما     

، وبـانحراف معيـاري يـساوي       )١,٨٨(وقد بلƶ المتوسط الحسابي لهذا العنصر       
، ومن حيث ترتيب هذا العنصر فقد جاء في الترتيب التاسع من حيث مدى              )٠,٨٥(

 .معرفته لدى المسئولات عن المعامل

منهن لـديهن معرفـة      %) ٢٧,٢(بته  وأظهرت استجابات عينة الطالبات أن ما نس      
منهن لديهن معرفة إلى حد ما بهـذا         %) ٤٢,٤(تامة بهذا العنصر، وأن ما نسبته       

ومـن  . منهن ليس لديهن معرفة بهذا العنصر      %) ٣٠,٤(العنصر، وأن ما نسبته     
هنا يتضح أن أعلى نسبة من أفراد عينة الطالبات لديهن معرفة إلى حد مـا بهـذا                 

، وبـانحراف معيـاري     )١,٩٧(ƶ المتوسط الحسابي لهذا العنـصر       العنصر، وقد بل  
، ومن حيث ترتيب هذا العنصر فقد جاء في الترتيب الخامس مـن             )٠,٧٦(يساوي  

 .حيث مدى معرفته لدى الطالبات

تبين من استجابات :  بالمعامل والسلامة الأمن عن مسئول أو مختص قسم أنه يوجد )١١(
منهن لديهن معرفـة تامـة       %) ٢٨,٢(نسبته  عينة المسئولات عن المعامل أن ما       

منهن لديهن معرفة إلـى حـد مـا بهـذا        %) ٢٠,٥(بهذا العنصر، وأن ما نسبته      
ومـن  . منهن ليس لديهن معرفة بهذا العنصر      %) ٥١,٣(العنصر، وأن ما نسبته     

هنا يتضح أن أعلى نسبة من أفراد عينة المسئولات عن المعامل ليس لديهن معرفة              
، وبانحراف معياري   )١,٧٧(، وقد بلƶ المتوسط الحسابي لهذا العنصر        بهذا العنصر 

، ومن حيث ترتيب هذا العنصر فقد جاء في الترتيب العاشـر مـن              )٠,٨٧(يساوي  
 .حيث مدى معرفته لدى المسئولات عن المعامل

منهن لديهن معرفة    %) ١٨,٨(كما تبين من استجابات عينة الطالبات أن ما نسبته          
منهن لديهن معرفة إلى حد ما بهـذا         %) ٣١,٢(عنصر، وأن ما نسبته     تامة بهذا ال  

ومن هنـا   . منهن ليس لديهن معرفة بهذا العنصر      %) ٥٠(العنصر، وأن ما نسبته     
يتضح أن أعلى نسبة من أفراد عينة الطالبات ليس لديهن معرفة بهذا العنصر، وقد              

، )٠,٧٧(اري يساوي   ، وبانحراف معي  )١,٦٩(بلƶ المتوسط الحسابي لهذا العنصر      
ومن حيث ترتيب هذا العنصر فقد جاء في الترتيب التاسع من حيث مـدى معرفتـه         

 .لدى الطالبات



 ١٨٠

أظهـرت  :  والـسلامة  الأمـن  أنظمة وأدوات وأجهزة وصيانة فحص دورياً أنه يتم )١٢(
مـنهن لـديهن     %) ٢٨,٢(استجابات عينة المسئولات عن المعامل أن ما نـسبته          

منهن لديهن معرفة إلى حد ما       %) ١٦,٧(نصر، وأن ما نسبته     معرفة تامة بهذا الع   
. منهن ليس لديهن معرفة بهـذا العنـصر        %) ٥٥,١(بهذا العنصر، وأن ما نسبته      

ومن هنا يتضح أن أعلى نسبة من أفراد عينة المسئولات عن المعامل ليس لـديهن               
 وبـانحراف   ،)١,٧٣(معرفة بهذا العنصر، وقد بلƶ المتوسط الحسابي لهذا العنصر          

، ومن حيث ترتيب هذا العنصر فقد جـاء فـي الترتيـب             )٠,٨٨(معياري يساوي   
 .الحادي عشر من حيث مدى معرفته لدى المسئولات عن المعامل

منهن لـديهن معرفـة      %) ١٢,٨(وأظهرت استجابات عينة الطالبات أن ما نسبته        
منهن لديهن معرفة إلى حد مـا بهـذا          %) ٣٦(تامة بهذا العنصر، وأن ما نسبته       

ومـن  . منهن ليس لديهن معرفة بهذا العنصر      %) ٥١,٢(العنصر، وأن ما نسبته     
ديهن معرفة بهذا العنصر،    هنا يتضح أن أعلى نسبة من أفراد عينة الطالبات ليس ل          

، وبـانحراف معيـاري يـساوي       )١,٦٢(وقد بلƶ المتوسط الحسابي لهذا العنصر       
، ومن حيث ترتيب هذا العنصر فقد جاء في الترتيب العاشر من حيث مدى              )٠,٧٠(

 .معرفته لدى الطالبات



 ١٨١

   :التساؤل الثالث
بمعامل الأقسام  بقةما مدى فاعلية أنظمة الأمن والسلامة المهنية والتقنية المط"

 "العلمية بكليات البنات ؟ 
، لدارسة  Chi-Square ٢ الثالث استخدم الباحث اختبار كـا     التساؤللǖجابة عن   و

الفروق بين تكرارات استجابات أفراد عينة البحث من المسئولات والطالبات على عناصر            
من والسلامة المهنية   مدى فاعلية أنظمة الأ   (المحورين الفرعيين للمحور الأساسي الثالث      

 رقمـا    التاليان الجدولانيوضح  ، و )والتقنية المطبقة بمعامل الأقسام العلمية بكليات البنات      
  :التساؤل علي النحو التالينتائج هذا ) ٢٥(، )٢٤(

   )٢٤(رقم جدول 
 لدارسة الفروق بين تكرارات استجابات أفراد عينة البحث من المسئولات ٢نتائج اختبار كـا

مدى فاعلية أنظمة الأمن والسلامة المهنية (بات على عناصر المحور الفرعي الأول والطال
  ) طالبة٢٥٠ مسئولة، ٧٨=ن ) (والتقنية بالمعامل

 الاستجــابات
 العناصرم

 فعَّالة
إلى حد 
 ما

غير 
 فعَّالة

قيمة 
٢كـا

مستوى 
 الدلالة

الانحراف المتوسط
المعياري

مسئولات ٤١ ٢١ ١٦ت
%٢٠,٥٢٦,٩٥٢,٦

٠,٨٠ ١,٦٨ ١٣,٥٠,٠١ 

 ٧٠ ٨٦ ٩٤ت
٥١

 والأبواب الجدران(المعامل  بناء
 قابلـة  غير مواد من) والنوافذ

 للمـواد  ومقاومـة  للاشـتعال 
 والانفجارات الكيماوية

 طالبات
%٣٧,٦٣٤,٤٢٨,٠

٣,٦ 
غير 
 دالة

٠,٨١ ٢,١٠ 

مسئولات ٤٥ ١٥ ١٨ت
%٢٣,١١٩,٢٥٧,٧

٠,٨٣ ١,٦٥ ٢١,٠٠,٠١ 

 ١٠١٥٧ ٩٢ت
٥٢

 البلاط من المعامل عمل أرضية
 والمانعة الكيماوية للمواد المقاوم
 طالبات للانزلاق

%٣٦,٨٤٠,٤٢٢,٨
٠,٧٦ ٢,١٤ ١٣,٠٠,٠١ 

مسئولات ٣٤ ٢٣ ٢١ت
%٢٦,٩٢٩,٥٤٣,٦

غير  ٣,٨
 دالة

٠,٨٣ ١,٨٣ 

 ٧٠ ٩٨ ٨٢ت
٥٣

 مناسبة تصميم المعامل بمساحة
 فرقة كل في الطالبات لأعداد

 طالبات
%٣٢,٨٣٩,٢٢٨,٠

٤,٧ 
غير 
 دالة

٠,٧٨ ٢,٠٤ 

 ٢٣ ٢٩ ٢٦ت
مسئولات

%٣٣,٣٣٧,٢٢٩,٥
٠,٧ 

غير 
 دالة

٠,٨٠ ٢,٠٤ 

 ٥٧ ٩٧ ٩٦ت
٥٤

 الماء، الغـاز، ( عمل التمديدات
 لتناسب عمل )الكهرباء الصرف،
 طالبات المعامل

%٣٨,٤٣٨,٨٢٢,٨
٠,٧٧ ٢,١٦ ١٢,٥٠,٠١ 
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 ١٨٢

  ) ٢٤(جدول رقم تابع 
 لدارسة الفروق بين تكرارات استجابات أفراد عينة البحث من المسئولات ٢نتائج اختبار كـا

مة الأمن والسلامة المهنية مدى فاعلية أنظ(والطالبات على عناصر المحور الفرعي الأول 
 ) طالبة٢٥٠ مسئولة، ٧٨=ن ) (والتقنية بالمعامل

 الاستجــابات
 العناصرم

 فعَّالة
إلى حد 
 ما

غير 
 فعَّالة

قيمة 
٢كـا

مستوى 
 الدلالة

الانحراف المتوسط
المعياري

مسئولات ٢٤ ٢٤ ٣٠ت
%٣٨,٥٣٠,٨٣٠,٨

غير  ٠,٩
 دالة

٠,٨٣ ٢,٠٨ 

 ١٠١١٠٢٤٧ت
٥٥

 المعامل ودواليب صنع طاولات
 للكيماويـات  من مواد مقاومـة 

 طالبات ءللكهربا موصلة وغير
%٤٠,٤٤٠,٨١٨,٨

٠,٧٤ ٢,٢٢ ٢٣,٨٠,٠١ 

مسئولات ١٩ ٣٦ ٢٣ت
%٢٩,٥٤٦,٢٢٤,٤

٠,٧٤ ٢,٠٥ ٠,٠٥ ٦,١ 

 ١١٣٥٧ ٨٠ت
٥٦

 ومراوح التهوية تصميم أنظمة
 داخل من الهواء لتسحب الشفط
 ٠,٧٤ ٢,٠٩ ٣٢,٠٤٥,٢٢٢,٨١٩,٠٠,٠١% طالبات خارجه إلى المعمل

مسئولات ٢١ ٣١ ٢٦ت
%٣٣,٣٣٩,٧٢٦,٩

غير  ١,٩
 دالة

٠,٧٨ ٢,٠٦ 

 ١٠٠٥٥ ٩٥ت
 والإضاءة التكييف تصميم أنظمة٥٧

بالمعامل للعمل والكافية المناسبة
 ٠,٧٦ ٢,١٦ ٣٨,٠٤٠,٠٢٢,٠١٤,٦٠,٠١% طالبات

مسئولات ٢٨ ٢٧ ٢٣ت
%٢٩,٥٣٤,٦٣٥,٩

غير  ٠,٥
 دالة

٠,٨١ ١,٩٤ 

 ٨٢ ٩٧ ٧١ت
 بالمعامل الطوارƍ عمل مخارج٥٨

 مناسبة أماكن و كافية بأعداد
 ٢٨,٤٣٨,٨٣٢,٨٤,١% طالبات

غير 
 دالة

٠,٧٨ ١,٩٦ 

مسئولات ٤٧ ١٦ ١٥ت
%١٩,٢٢٠,٥٦٠,٣

٠,٨٠ ١,٥٩ ٢٥,٥٠,٠١ 

 ١١٨٦٢ ٧٠ت
٥٩

 الكاشفة الرؤوس تصميم أنظمة
 أو الحراريـة (التقنـي   لǖنذار

 لنوعيـة  المناسـبة ) الدخانيـة 
 ٠,٧٣ ٢,٠٣ ٢٨,٠٤٧,٢٢٤,٨٢٢,٠٠,٠١% طالبات  وبأعداد وأماكن كافية المعامل

مسئولات ٤٥ ١٩ ١٤ت
%١٧,٩٢٤,٤٥٧,٧

٠,٧٨ ١,٦٠ ٢١,٣٠,٠١ 

 ١٠٨٦٩ ٧٣ت
٦٠

التقنيـة الإنـذار  تصميم أنظمة
 المناسبة )والمرئية المسموعة(

 وبأعداد وأماكن المعامل لنوعية
 ٠,٧٦ ٢,٠٢ ٢٩,٢٤٣,٢٢٧,٦١١,٠٠,٠١% طالبات  كافية

مسئولات ٤٢ ١٩ ١٧ت
%٢١,٨٢٤,٤٥٣,٨

٠,٨١ ١,٦٨ ١٤,٨٠,٠١ 

 ٧٥ ٩٨ ٧٧ت

٦١

 بـ التقنية الإطفاء تصميم أنظمة
 أو السوائل الماء، أو المساحيق(
ــازاتأو ــوة أو  الغ  الرغ

 لنوعيـة  المناسـبة ) الكيمياوية
 طالبات كافية وأماكن وبأعداد المعامل

%٣٠,٨٣٩,٢٣٠,٠
غير  ٣,٩

 ٠,٧٨ ٢,٠١ دالة
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 ١٨٣

  ) ٢٤(جدول رقم تابع 
 لدارسة الفروق بين تكرارات استجابات أفراد عينة البحث من المسئولات ٢نتائج اختبار كـا

مدى فاعلية أنظمة الأمن والسلامة المهنية (والطالبات على عناصر المحور الفرعي الأول 
  ) طالبة٢٥٠ مسئولة، ٧٨=ن ) (والتقنية بالمعامل

 الاستجــابات
 العناصرم

 فعَّالة
إلى حد 
 ما

غير 
 فعَّالة

 قيمة
٢كـا

مستوى 
 الدلالة

الانحراف المتوسط
المعياري

مسئولات ٤٢ ١٨ ١٨ت
%٢٣,١٢٣,١٥٣,٨

٠,٨٣ ١,٦٩ ١٤,٨٠,٠١ 

 ١٠٩٧٦ ٦٥ت
٦٢

 والتحكم المراقبة تصميم أنظمة
 أمـاكن  فـي  التقنية والسيطرة
 طالبات مناسبة

%٢٦,٠٤٣,٦٣٠,٤
٠,٧٥ ١,٩٦ ١٢,٦٠,٠١ 

 ٤٢ ١٥ ٢١ت
مسئولات

%٢٦,٩١٩,٢٥٣,٨
٠,٨٦ ١,٧٣ ١٥,٥٠,٠١ 

 ٨١ ٩٧ ٧٢ت
٦٣

 مع التقني الاتصال تصميم أنظمة
 المدني الدفاع إدارة

 طالبات
%٢٨,٨٣٨,٨٣٢,٤

٣,٨ 
غير 
 دالة

٠,٧٨ ١,٩٦ 

  النسبة المئوية% = التكرار               = ت 

  : ما يلي)٢٤( رقم يتضح من الجدول السابقو

  .عرض المعلومات وتحليلها: ًأولا
  بالنسبة للمسئولات عن المعامل: ) أ(

بين تكـرارات اسـتجابات     ) ٠,٠٥عند مستوى   (توجد فروق ذات دلالة إحصائية        -١
فعــالة إلى حـد مـا"أفراد عينة المسئولات عن المعامل لصالح الاسـتجابة         

َّ
علـى  " 

) مدى فاعلية أنظمة الأمن والسلامة المهنيـة والتقنيـة بالمعامـل           (عنصر محور 
  :التالي
 إلـى  المعمل داخل من الهواء لتسحب الشفط ومراوح التهوية تصميم أنظمة -

 .خارجه

 أن العنصر السابق    يرينأي أن أعلى نسبة من أفراد عينة المسئولات عن المعامل           
امل الأقسام العلمية بكليات البنات فعَّال إلـى        لأنظمة الأمن والسلامة المهنية والتقنية بمع     

 .حد ما



 ١٨٤

بين تكـرارات اسـتجابات     ) ٠,٠١عند مستوى   (توجد فروق ذات دلالة إحصائية        -٢
غير فعــالة"أفراد عينة المسئولات عن المعامل لصالح الاستجابة        

َّ
علـى عناصـر    " 

  : التالية)مدى فاعلية أنظمة الأمن والسلامة المهنية والتقنية بالمعامل(محور 
 للاشتعال قابلة غير مواد من) والنوافذ والأبواب الجدران(المعامل  بناء -

 .والانفجارات الكيماوية للمواد ومقاومة
 والمانعـة  الكيماويـة  للمواد المقاوم البلاط من المعامل عمل أرضية -

 .للانزلاق
) الدخانيـة  أو الحرارية(التقني  لǖنذار الكاشفة الرؤوس تصميم أنظمة -

 .وبأعداد وأماكن كافية المعامل لنوعية ناسبةالم
 لنوعيـة  المناسبة )والمرئية المسموعة(التقنية  الإنذار تصميم أنظمة -

 .كافية وبأعداد وأماكن المعامل
أو  أو الـسوائل  الماء، أو المساحيق( بـ التقنية الإطفاء تصميم أنظمة -

 وبأعـداد  المعامـل  لنوعيـة  المناسبة) الكيمياوية الرغوة أو الغازات
 .كافية وأماكن

 .مناسبة أماكن في التقنية والسيطرة والتحكم المراقبة تصميم أنظمة -
 .المدني الدفاع إدارة مع التقني الاتصال تصميم أنظمة -

 أن العناصر السبعة    يرينأي أن أعلى نسبة من أفراد عينة المسئولات عن المعامل           
 بمعامل الأقسام العلمية بكليـات البنـات        السابقة لأنظمة الأمن والسلامة المهنية والتقنية     

 .غير فعَّـالة

عدم وجود فروق ذات دلالة إحصائية بـين تكـرارات اسـتجابات أفـراد عينـة                  -٣
مدى فاعلية أنظمة الأمن والسلامة     (المسئولات عن المعامل على بقية عناصر محور        

 :وهي العناصر التالية) المهنية والتقنية بالمعامل
 .فرقة كل في الطالبات لأعداد مناسبة احةتصميم المعامل بمس -
 .المعامل لتناسب عمل )الكهرباء الصرف، الماء، الغاز،( عمل التمديدات -
 موصلة وغير للكيماويات من مواد مقاومة المعامل ودواليب صنع طاولات -

 .للكهرباء
 إلى المعمل داخل من الهواء لتسحب الشفط ومراوح التهوية تصميم أنظمة -

 .خارجه
 .بالمعامل للعمل والكافية المناسبة والإضاءة التكييف  أنظمةتصميم -
 .مناسبة أماكن و كافية بأعداد بالمعامل الطوارƍ عمل مخارج -

أي أنه يوجد تقارب بين تكرارات استجابات عينة المسئولات عـن المعامـل فيمـا               
المهنيـة  يتعلق بفعالية أو عدم فعالية العناصر الستة السابقة لأنظمة الأمـن والـسلامة              

  .والتقنية بمعامل الأقسام العلمية بكليات البنات



 ١٨٥

  لطالبات ل بالنسبة: ) ب(
بين تكرارات استجابات   ) ٠,٠١عند مستوى   (توجد فروق ذات دلالة إحصائية        -١

فعـالة إلى حد ما"أفراد عينة الطالبات لصالح الاستجابة   
َّ

على عنـصر محـور   " 
  :التالي) ة والتقنية بالمعاملمدى فاعلية أنظمة الأمن والسلامة المهني(

 والمانعـة  الكيماويـة  للمـواد  المقاوم البلاط من المعامل عمل أرضية -

 .للانزلاق

 .المعامل لتناسب عمل )الكهرباء الصرف، الماء، الغاز،( عمل التمديدات -

 وغيـر  للكيماويـات  من مواد مقاومـة  المعامل ودواليب صنع طاولات -

 .للكهرباء موصلة

 المعمـل  داخل من الهواء لتسحب الشفط ومراوح هويةالت تصميم أنظمة -

 .خارجه إلى

 .بالمعامل للعمل والكافية المناسبة والإضاءة التكييف تصميم أنظمة -

) الدخانيـة  أو الحرارية(التقني  لǖنذار الكاشفة الرؤوس تصميم أنظمة -
 .وبأعداد وأماكن كافية المعامل لنوعية المناسبة

 لنوعيـة  المناسـبة  )والمرئية المسموعة(ية التقن الإنذار تصميم أنظمة -

 .كافية وبأعداد وأماكن المعامل

 .مناسبة أماكن في التقنية والسيطرة والتحكم المراقبة تصميم أنظمة -

 أن العناصـر الثمانيـة الـسابقة        يرينأي أن أعلى نسبة من أفراد عينة الطالبات         
م العلمية بكليات البنات فعَّالة إلـى       لأنظمة الأمن والسلامة المهنية والتقنية بمعامل الأقسا      

 .حد ما

عدم وجود فروق ذات دلالة إحصائية بين تكرارات اسـتجابات أفـراد عينـة               -٢
مدى فاعلية أنظمة الأمن والسلامة المهنية      (الطالبات على بقية عناصر محور      

  :وهي العناصر التالية)  بالمعاملوالتقنية



 ١٨٦

 للاشتعال قابلة غير مواد من) والنوافذ والأبواب الجدران(المعامل  بناء -
 .والانفجارات الكيماوية للمواد ومقاومة

 .فرقة كل في الطالبات لأعداد مناسبة تصميم المعامل بمساحة -
 .مناسبة أماكن و كافية بأعداد بالمعامل الطوارƍ عمل مخارج -
أو  أو الـسوائل  الماء، أو المساحيق( بـ التقنية الإطفاء تصميم أنظمة -

 وبأعـداد  المعامـل  لنوعيـة  المناسبة) الكيمياوية لرغوةا أو الغازات
 .كافية وأماكن

 .المدني الدفاع إدارة مع التقني الاتصال تصميم أنظمة -

أي أنه يوجد تقارب بين تكرارات استجابات عينة الطالبات فيما يتعلـق بفعاليـة أو               
لتقنيـة بمعامـل    عدم فعالية العناصر الخمسة السابقة لأنظمة الأمن والسلامة المهنية وا         

 .الأقسام العلمية بكليات البنات

   النتائج وتفسيرها:ثانيا

مدى فاعلية أنظمة الأمن والسلامة     (فيما يلي نتيجة التحليل الوصفي لعناصر محور        
لدى عينة المسئولات عن    (مرتبة تنازليńا حسب متوسط العنصر      ) المهنية والتقنية بالمعامل  

  : )٢٤( رقم الموضح بالجدول السابق) المعامل
: للكهرباء موصلة وغير للكيماويات من مواد مقاومة المعامل ودواليب صنع طاولات )١(

مـنهن   %) ٣٨,٥(أظهرت استجابات عينة المسئولات عن المعامل أن ما نـسبته           
 أنه فعَّـال إلى    يرينمنهن   %) ٣٠,٨( أن هذا العنصر فعَّـال، وأن ما نسبته         يرين

وقد بلƶ  .  أن هذا العنصر غير فعَّـال     يرينمنهن  )  %٣٠,٨(حد ما، وأن ما نسبته      
، ومن  )٠,٨٣(، وبانحراف معياري يساوي     )٢,٠٨(المتوسط الحسابي لهذا العنصر     

حيث ترتيب هذا العنصر فقد جاء في الترتيب الأول من حيث مدى فاعليتـه لـدى                
  .المسئولات عن المعامل

 أن هـذا    يرينمنهن   %) ٤٠,٤(كما أظهرت استجابات عينة الطالبات أن ما نسبته         
 أنه فعَّـال إلى حد مـا، وأن    يرينمنهن   %) ٤٠,٨(العنصر فعَّـال، وأن ما نسبته      

وقد بلـƶ المتوسـط     .  أن هذا العنصر غير فعَّـال     يرينمنهن   %) ١٨,٨(ما نسبته   
، ومـن حيـث     )٠,٧٤(، وبانحراف معياري يساوي     )٢,٢٢(الحسابي لهذا العنصر    

جاء في الترتيب الأول أيضńا من حيث مدى فاعليتـه لـدى            ترتيب هذا العنصر فقد     
  .الطالبات

  
  



 ١٨٧

بينت اسـتجابات  : بالمعامل للعمل والكافية المناسبة والإضاءة التكييف تصميم أنظمة )٢(
 أن هذا العنصر    يرينمنهن   %) ٣٣,٣(عينة المسئولات عن المعامل أن ما نسبته        

فعَّـال إلى حد ما، وأن ما نسبته        أنه   يرينمنهن   %) ٣٩,٧(فعَّـال، وأن ما نسبته     
وقد بلƶ المتوسـط الحـسابي      .  أن هذا العنصر غير فعَّـال     يرينمنهن   %) ٢٦,٩(

، ومن حيث ترتيب هـذا      )٠,٧٨(، وبانحراف معياري يساوي     )٢,٠٦(لهذا العنصر   
العنصر فقد جاء في الترتيب الثاني من حيث مدى فاعليته لدى المـسئولات عـن               

 .المعامل

 أن هـذا    يـرين مـنهن    %) ٣٨( استجابات عينة الطالبات أن ما نسبته        كما بينت 
 أنه فعَّـال إلى حد ما، وأن ما        يرينمنهن   %) ٤٠(العنصر فعَّـال، وأن ما نسبته      

وقد بلƶ المتوسط الحسابي    .  أن هذا العنصر غير فعَّـال     يرينمنهن   %) ٢٢(نسبته  
، ومن حيث ترتيب هـذا      )٠,٧٦(، وبانحراف معياري يساوي     )٢,١٦(لهذا العنصر   

 .العنصر فقد جاء في الترتيب الثاني أيضńا من حيث مدى فاعليته لدى الطالبات

: خارجـه  إلى المعمل داخل من الهواء لتسحب الشفط ومراوح التهوية تصميم أنظمة )٣(
مـنهن   %) ٢٩,٥(أوضحت استجابات عينة المسئولات عن المعامل أن ما نسبته          

 أنه فعَّـال إلى    يرينمنهن   %) ٤٦,٢(ـال، وأن ما نسبته      أن هذا العنصر فعَّ    يرين
وقد بلƶ  .  أن هذا العنصر غير فعَّـال     يرينمنهن   %) ٢٤,٤(حد ما، وأن ما نسبته      

، ومن  )٠,٧٤(، وبانحراف معياري يساوي     )٢,٠٥(المتوسط الحسابي لهذا العنصر     
اعليتـه لـدى    حيث ترتيب هذا العنصر فقد جاء في الترتيب الثالث من حيث مدى ف            

  .المسئولات عن المعامل
 أن هذا العنصر يرينمنهن  %) ٣٢(أوضحت استجابات عينة الطالبات أن ما نسبته 

 أنه فعَّـال إلى حد ما، وأن ما نسبته         يرينمنهن   %) ٤٥,٢(فعَّـال، وأن ما نسبته     
وقد بلƶ المتوسـط الحـسابي      .  أن هذا العنصر غير فعَّـال     يرينمنهن   %) ٢٢,٨(

، ومن حيث ترتيب هـذا      )٠,٧٤(، وبانحراف معياري يساوي     )٢,٠٩( العنصر   لهذا
 .العنصر فقد جاء في الترتيب الخامس من حيث مدى فاعليته لدى الطالبات



 ١٨٨

تبـين مـن   : المعامل لتناسب عمل )الكهرباء الصرف، الماء، الغاز،( عمل التمديدات )٤(
 أن  يـرين منهن   %) ٣٣,٣(استجابات عينة المسئولات عن المعامل أن ما نسبته         

 أنه فعَّـال إلى حد مـا،       يرينمنهن   %) ٣٧,٢(هذا العنصر فعَّـال، وأن ما نسبته       
وقـد بلـƶ    .  أن هذا العنصر غيـر فعَّــال       يرينمنهن   %) ٢٩,٥(وأن ما نسبته    

، ومن  )٠,٨٠(، وبانحراف معياري يساوي     )٢,٠٤(المتوسط الحسابي لهذا العنصر     
ء في الترتيب الرابع من حيث مدى فاعليتـه لـدى           حيث ترتيب هذا العنصر فقد جا     

  .المسئولات عن المعامل
 أن هـذا  يـرين منهن  %) ٣٨,٤(وتبين من استجابات عينة الطالبات أن ما نسبته      

 أنه فعَّـال إلى حد مـا، وأن  يرينمنهن   %) ٣٨,٨(العنصر فعَّـال، وأن ما نسبته      
وقد بلـƶ المتوسـط    . فعَّـال أن هذا العنصر غير      يرينمنهن   %) ٢٢,٨(ما نسبته   

، ومـن حيـث     )٠,٧٧(، وبانحراف معياري يساوي     )٢,١٦(الحسابي لهذا العنصر    
ترتيب هذا العنصر فقد جاء في الترتيب الثاني مكرر من حيث مدى فاعليتـه لـدى                

 .الطالبات
تبين مـن اسـتجابات   : مناسبة أماكن و كافية بأعداد بالمعامل الطوارƍ عمل مخارج )٥(

 أن هذا العنصر    يرينمنهن   %) ٢٩,٥(لات عن المعامل أن ما نسبته       عينة المسئو 
 أنه فعَّـال إلى حد ما، وأن ما نسبته         يرينمنهن   %) ٣٤,٦(فعَّـال، وأن ما نسبته     

وقد بلƶ المتوسـط الحـسابي      .  أن هذا العنصر غير فعَّـال     يرينمنهن   %) ٣٥,٩(
 ومن حيث ترتيب هـذا      ،)٠,٨١(، وبانحراف معياري يساوي     )١,٩٤(لهذا العنصر   

العنصر فقد جاء في الترتيب الخامس من حيث مدى فاعليته لدى المسئولات عـن              
  .المعامل

 أن هـذا  يـرين منهن  %) ٢٨,٤(وتبين من استجابات عينة الطالبات أن ما نسبته      
 أنه فعَّـال إلى حد مـا، وأن  يرينمنهن   %) ٣٨,٨(العنصر فعَّـال، وأن ما نسبته      

وقد بلـƶ المتوسـط    .  أن هذا العنصر غير فعَّـال     يرينمنهن   %) ٣٢,٨(ما نسبته   
، ومـن حيـث     )٠,٧٨(، وبانحراف معياري يساوي     )١,٩٦(الحسابي لهذا العنصر    

ترتيب هذا العنصر فقد جاء في الترتيب العاشر من حيـث مـدى فاعليتـه لـدى                 
 .الطالبات

أظهـرت اسـتجابات   :  فرقة كل في الطالبات لأعداد مناسبة تصميم المعامل بمساحة )٦(
 أن هذا العنصر    يرينمنهن   %) ٢٦,٩(عينة المسئولات عن المعامل أن ما نسبته        

 أنه فعَّـال إلى حد ما، وأن ما نسبته         يرينمنهن   %) ٢٩,٥(فعَّـال، وأن ما نسبته     
وقد بلƶ المتوسـط الحـسابي      .  أن هذا العنصر غير فعَّـال     يرينمنهن   %) ٤٣,٦(

، ومن حيث ترتيب هـذا      )٠,٨٣(نحراف معياري يساوي    ، وبا )١,٨٣(لهذا العنصر   
العنصر فقد جاء في الترتيب السادس من حيث مدى فاعليته لدى المسئولات عـن              

  .المعامل
 أن هـذا    يـرين منهن   %) ٣٢,٨(وأظهرت استجابات عينة الطالبات أن ما نسبته        

د مـا، وأن   أنه فعَّـال إلى حيرينمنهن   %) ٣٩,٢(العنصر فعَّـال، وأن ما نسبته      
وقـد بلـƶ المتوسـط      .  أن هذا العنصر غير فعَّـال     يرينمنهن   %) ٢٨(ما نسبته   

، ومـن حيـث     )٠,٧٨(، وبانحراف معياري يساوي     )٢,٠٤(الحسابي لهذا العنصر    
ترتيب هذا العنصر فقد جاء في الترتيب السادس من حيـث مـدى فاعليتـه لـدى                 

 .الطالبات



 ١٨٩

أظهـرت اسـتجابات عينـة    :  المدني الدفاع إدارة مع التقني الاتصال تصميم أنظمة )٧(
 أن هـذا العنـصر      يـرين منهن   %) ٢٦,٩(المسئولات عن المعامل أن ما نسبته       

 أنه فعَّـال إلى حد ما، وأن ما نسبته         يرينمنهن   %) ١٩,٢(فعَّـال، وأن ما نسبته     
وقد بلƶ المتوسـط الحـسابي      .  أن هذا العنصر غير فعَّـال     يرينمنهن   %) ٥٣,٨(

، ومن حيث ترتيب هـذا      )٠,٨٦(، وبانحراف معياري يساوي     )١,٧٣(لعنصر  لهذا ا 
العنصر فقد جاء في الترتيب السابع من حيث مدى فاعليته لدى المـسئولات عـن               

  .المعامل
 أن هـذا    يـرين منهن   %) ٢٨,٨(وأظهرت استجابات عينة الطالبات أن ما نسبته        

أنه فعَّـال إلى حد مـا، وأن     يرينمنهن   %) ٣٨,٨(العنصر فعَّـال، وأن ما نسبته      
وقد بلـƶ المتوسـط     .  أن هذا العنصر غير فعَّـال     يرينمنهن   %) ٣٢,٤(ما نسبته   

، ومـن حيـث     )٠,٧٨(، وبانحراف معياري يساوي     )١,٩٦(الحسابي لهذا العنصر    
ترتيب هذا العنصر فقد جاء في الترتيب العاشر مكرر من حيث مدى فاعليته لـدى               

 .الطالبات

بينت استجابات :  مناسبة أماكن في التقنية والسيطرة والتحكم المراقبة تصميم أنظمة )٨(
 أن هذا العنصر    يرينمنهن   %) ٢٣,١(عينة المسئولات عن المعامل أن ما نسبته        

 أنه فعَّـال إلى حد ما، وأن ما نسبته         يرينمنهن   %) ٢٣,١(فعَّـال، وأن ما نسبته     
وقد بلƶ المتوسـط الحـسابي      . ـال أن هذا العنصر غير فعَّ     يرينمنهن   %) ٥٣,٨(

، ومن حيث ترتيب هـذا      )٠,٨٣(، وبانحراف معياري يساوي     )١,٦٩(لهذا العنصر   
العنصر فقد جاء في الترتيب الثامن من حيث مدى فاعليته لدى المـسئولات عـن               

  .المعامل
 أن هذا العنـصر     يرينمنهن   %) ٢٦(وبينت استجابات عينة الطالبات أن ما نسبته        

 أنه فعَّـال إلى حد ما، وأن ما نسبته         يرينمنهن   %) ٤٣,٦(وأن ما نسبته    فعَّـال،  
وقد بلƶ المتوسـط الحـسابي      .  أن هذا العنصر غير فعَّـال     يرينمنهن   %) ٣٠,٤(

، ومن حيث ترتيب هـذا      )٠,٧٨(، وبانحراف معياري يساوي     )١,٩٦(لهذا العنصر   
 .اعليته لدى الطالباتالعنصر فقد جاء في الترتيب العاشر مكرر من حيث مدى ف



 ١٩٠

 ومقاومـة  للاشـتعال  قابلة غير مواد من) والنوافذ والأبواب الجدران(المعامل  بناء )٩(
بينت استجابات عينة المسئولات عن المعامل أن ما :  والانفجارات الكيماوية للمواد
 %) ٢٦,٩( أن هذا العنصر فعَّـال، وأن ما نـسبته          يرينمنهن  %) ٢٠,٥(نسبته  
 أن هـذا    يرينمنهن   %) ٥٢,٦( فعَّـال إلى حد ما، وأن ما نسبته          أنه يرينمنهن  

ومن هنا يتضح أن أعلى نسبة من أفراد عينة المسئولات عن           . العنصر غير فعَّـال  
 أن هذا العنصر غير فعَّـال، وقد بلƶ المتوسط الحسابي لهذا العنـصر      يرينالمعامل  

تيب هذا العنصر فقـد     ، ومن حيث تر   )٠,٨٠(، وبانحراف معياري يساوي     )١,٦٨(
  .جاء في الترتيب التاسع من حيث مدى فاعليته لدى المسئولات عن المعامل

 أن هـذا    يـرين مـنهن    %) ٣٧,٦(وبينت استجابات عينة الطالبات أن ما نسبته        
 أنه فعَّـال إلى حد مـا، وأن    يرينمنهن   %) ٣٤,٤(العنصر فعَّـال، وأن ما نسبته      

وقـد بلـƶ المتوسـط      .  هذا العنصر غير فعَّـال     أن يرينمنهن   %) ٢٨(ما نسبته   
، ومـن حيـث     )٠,٨١(، وبانحراف معياري يساوي     )٢,١٠(الحسابي لهذا العنصر    

 .ترتيب هذا العنصر فقد جاء في الترتيب الرابع من حيث مدى فاعليته لدى الطالبات

 أو أو الغـازات  أو السوائل الماء، أو المساحيق( بـ التقنية الإطفاء تصميم أنظمة )١٠(
أظهـرت  :  كافيـة  وأمـاكن  وبأعـداد  المعامل لنوعية المناسبة) الكيمياوية الرغوة

 أن  يـرين منهن   %) ٢١,٨(استجابات عينة المسئولات عن المعامل أن ما نسبته         
 أنه فعَّـال إلى حد مـا،       يرينمنهن   %) ٢٤,٤(هذا العنصر فعَّـال، وأن ما نسبته       

ومن هنا يتضح   . ا العنصر غير فعَّـال    أن هذ  يرينمنهن   %) ٥٣,٨(وأن ما نسبته    
 أن هذا العنـصر غيـر       يرينأن أعلى نسبة من أفراد عينة المسئولات عن المعامل          

، وبـانحراف معيـاري     )١,٦٨(فعَّـال، وقد بلƶ المتوسط الحسابي لهذا العنـصر         
، ومن حيث ترتيب هذا العنصر فقد جاء في الترتيب التاسـع مـن              )٠,٨٠(يساوي  

  .ته لدى المسئولات عن المعاملحيث مدى فاعلي
 أن هـذا    يرينمنهن   %) ٣٠,٨(كما أظهرت استجابات عينة الطالبات أن ما نسبته         

 أنه فعَّـال إلى حد مـا، وأن  يرينمنهن   %) ٣٩,٢(العنصر فعَّـال، وأن ما نسبته      
وقـد بلـƶ المتوسـط      .  أن هذا العنصر غير فعَّـال     يرينمنهن   %) ٣٠(ما نسبته   

، ومـن حيـث     )٠,٧٨(، وبانحراف معياري يساوي     )٢,٠١( العنصر   الحسابي لهذا 
ترتيب هذا العنصر فقد جاء في الترتيب التاسع مـن حيـث مـدى فاعليتـه لـدى                  

 .الطالبات



 ١٩١

أظهرت :  للانزلاق والمانعة الكيماوية للمواد المقاوم البلاط من المعامل عمل أرضية )١١(
 أن  يـرين منهن   %) ٢٣,١(استجابات عينة المسئولات عن المعامل أن ما نسبته         

 أنه فعَّـال إلى حد مـا،       يرينمنهن   %) ١٩,٢(هذا العنصر فعَّـال، وأن ما نسبته       
ومن هنا يتضح   .  أن هذا العنصر غير فعَّـال     يرينمنهن   %) ٥٧,٧(وأن ما نسبته    

 أن هذا العنـصر غيـر       يرينأن أعلى نسبة من أفراد عينة المسئولات عن المعامل          
  ƶوبـانحراف معيـاري     )١,٦٥( المتوسط الحسابي لهذا العنـصر       فعَّـال، وقد بل ،

، ومن حيث ترتيب هذا العنصر فقد جاء في الترتيب العاشـر مـن              )٠,٨٣(يساوي  
  .حيث مدى فاعليته لدى المسئولات عن المعامل

 أن هـذا    يـرين منهن   %) ٣٦,٨(وأظهرت استجابات عينة الطالبات أن ما نسبته        
 أنه فعَّـال إلى حد مـا، وأن    يرينمنهن   %) ٤٠,٤(بته  العنصر فعَّـال، وأن ما نس    

ومن هنا يتـضح أن     .  أن هذا العنصر غير فعَّـال     يرينمنهن   %) ٢٢,٨(ما نسبته   
 أن هذا العنصر فعَّـال إلى حد ما، وقد بلƶ يرينأعلى نسبة من أفراد عينة الطالبات 

، ومن  )٠,٧٦(ي  ، وبانحراف معياري يساو   )٢,١٤(المتوسط الحسابي لهذا العنصر     
حيث ترتيب هذا العنصر فقد جاء في الترتيب الثالث من حيث مدى فاعليتـه لـدى                

 .الطالبات

وبأعداد  المعامل لنوعية المناسبة )والمرئية المسموعة(التقنية  الإنذار تصميم أنظمة )١٢(
أظهرت استجابات عينة المسئولات عن المعامـل أن مـا نـسبته    :   كافية وأماكن

مـنهن   %) ٢٤,٤( أن هذا العنصر فعَّـال، وأن ما نسبته         يرين منهن %) ١٧,٩(
 أن هذا العنصر    يرينمنهن   %) ٥٧,٧( أنه فعَّـال إلى حد ما، وأن ما نسبته          يرين

ومن هنا يتضح أن أعلى نسبة من أفراد عينة المسئولات عن المعامل            . غير فعَّـال 
، )١,٦٠(ابي لهذا العنصر  أن هذا العنصر غير فعَّـال، وقد بلƶ المتوسط الحسيرين

، ومن حيث ترتيب هذا العنصر فقد جـاء فـي           )٠,٧٨(وبانحراف معياري يساوي    
  .الترتيب الحادي عشر من حيث مدى فاعليته لدى المسئولات عن المعامل

 أن هـذا    يـرين منهن   %) ٢٩,٢(وأظهرت استجابات عينة الطالبات أن ما نسبته        
 أنه فعَّـال إلى حد مـا، وأن    يرينمنهن   %) ٤٣,٢(العنصر فعَّـال، وأن ما نسبته      

ومن هنا يتـضح أن     .  أن هذا العنصر غير فعَّـال     يرينمنهن   %) ٢٧,٦(ما نسبته   
 أن هذا العنصر فعَّـال إلى حد ما، وقد بلƶ يرينأعلى نسبة من أفراد عينة الطالبات 

 ومن  ،)٠,٧٦(، وبانحراف معياري يساوي     )٢,٠٢(المتوسط الحسابي لهذا العنصر     
حيث ترتيب هذا العنصر فقد جاء في الترتيب الثامن من حيث مدى فاعليتـه لـدى                

 .الطالبات



 ١٩٢

 المناسـبة ) الدخانيـة  أو الحرارية(التقني  لǖنذار الكاشفة الرؤوس تصميم أنظمة )١٣(
تبين من استجابات عينة المـسئولات عـن   :  وبأعداد وأماكن كافية المعامل لنوعية

 أن هذا العنصر فعَّـال، وأن ما نسبته        يرينمنهن   %) ١٩,٢(المعامل أن ما نسبته     
مـنهن   %) ٦٠,٣( أنه فعَّـال إلى حد ما، وأن ما نـسبته           يرينمنهن   %) ٢٠,٥(

ومن هنا يتضح أن أعلى نسبة من أفـراد عينـة   .  أن هذا العنصر غير فعَّـال   يرين
توسـط   أن هذا العنصر غير فعَّــال، وقـد بلـƶ الم           يرينالمسئولات عن المعامل    
، ومـن حيـث     )٠,٨٠(، وبانحراف معياري يساوي     )١,٥٩(الحسابي لهذا العنصر    

ترتيب هذا العنصر فقد جاء في الترتيب الثاني عشر من حيث مدى فاعليتـه لـدى                
  .المسئولات عن المعامل

 أن هـذا    يـرين مـنهن    %) ٢٨(وتبين من استجابات عينة الطالبات أن ما نسبته         
 أنه فعَّـال إلى حد مـا، وأن    يرينمنهن   %) ٤٧,٢(بته  العنصر فعَّـال، وأن ما نس    

ومن هنا يتـضح أن     .  أن هذا العنصر غير فعَّـال     يرينمنهن   %) ٢٤,٨(ما نسبته   
 أن هذا العنصر فعَّـال إلى حد ما، وقد بلƶ يرينأعلى نسبة من أفراد عينة الطالبات 

، ومن  )٠,٧٣(ي  ، وبانحراف معياري يساو   )٢,٠٣(المتوسط الحسابي لهذا العنصر     
حيث ترتيب هذا العنصر فقد جاء في الترتيب السابع من حيث مدى فاعليتـه لـدى                

 .الطالبات



 ١٩٣

   )٢٥ ( رقمجدول    
 لدارسة الفروق بين تكرارات استجابات أفراد عينة البحث من المسئولات ٢نتائج اختبار كـا

ل والأدوات والمتطلبات العامة مدى فاعلية الوسائ(والطالبات على عناصر المحور الفرعي الثاني 
  ) طالبة٢٥٠ مسئولة،٧٨=ن ) (للأمن والسلامة المهنية للحماية بالمعامل

 الاستجــابات
 العناصرم

 فعَّالة
إلى حد 
 ما

غير 
 فعَّالة

قيمة 
٢كـا

مستوى 
 الدلالة

الانحراف المتوسط
المعياري

مسئولات ١٨ ٤٢ ١٨ت
%٢٣,١٥٣,٨٢٣,١

٠,٦٨ ٢,٠٠ ١٤,٨٠,٠١ 

 ١١٢٤٧ ٩١ت
٦٤

 اليدويـة  أنواع وأعداد الطفايات
 الرغوية أو ةالبودر( والمتحركة

 وجـرادل  )الغازية أو السائلة أو
 لنوعمناسبة وأماكنها كافية الرمل
 المعامل

 طالبات
%٣٦,٤٤٤,٨١٨,٨

٠,٧٢ ٢,١٨ ٢٦,٤٠,٠١ 

 ٣٥ ٢٨ ١٥ت
مسئولات

%١٩,٢٣٥,٩٤٤,٩
٠,٧٦ ١,٧٤ ٠,٠٥ ٧,٩ 

 ١١٤٥٦ ٨٠ت
٦٥

 وأدوات أنواع وأعـداد وسـائل  
 المعـاطف (خـصية  الش الحماية

 والنظـارات  والخوذة والقفازات
 وبطانيـة  والأحذيـة  والكمامات
 وأدوات )للوجـه  وأقنعة الإطغاء
 كافية المشعة المواد من الحماية
 مناسبة وأماكنها

 طالبات

%٣٢,٠٤٥,٦٢٢,٤
٠,٧٣ ٢,١٠ ٢٠,٤٠,٠١ 

 ٢٠ ٣٠ ٢٨ت
مسئولات

%٣٥,٩٣٨,٥٢٥,٦
٢,٢ 

غير 
 دالة

٠,٧٨ ٢,١٠ 

 ١٠٢٧٢ ٧٦ت
٦٦

 الأولية الإسعافات تجهيز صيدلية
ــة المناســبة لإصــابات بالأدوي
 طالبات المعامل

%٣٠,٤٤٠,٨٢٨,٨
٠,٧٧ ٢,٠٢ ٠,٠٥ ٦,٤ 

مسئولات ١٤ ٢٩ ٣٥ت
%٤٤,٩٣٧,٢١٧,٩

٠,٧٥ ٢,٢٧ ٠,٠١ ٩,٠ 

 ١٠٣٤٠ ١٠٧ت
٦٧

 الغـازات  لـسحب  عمـل دولاب 
 ي المعاملالخطرة ف

 طالبات
%٤٢,٨٤١,٢١٦,٠

٠,٧٢ ٢,٢٧ ٣٣,٩٠,٠١ 

 ٣٣ ٢٧ ١٨ت
مسئولات

%٢٣,١٣٤,٦٤٢,٣
٤,٤ 

غير 
 دالة

٠,٧٩ ١,٨١ 

 ٨٠ ٩٦ ٧٤ت
٦٨

Ʃعمل د  ƍومغـسلة  للطـوار 
 في المعامل الخطرة للعيون

 طالبات
%٢٩,٦٣٨,٤٣٢,٠

٣,١ 
غير 
 دالة

٠,٧٩ ١,٩٨ 

  النسبة المئوية% = التكرار               = ت 



 ١٩٤

   )٢٥ ( رقمجدولتابع     
 لدارسة الفروق بين تكرارات استجابات أفراد عينة البحث من المسئولات ٢نتائج اختبار كـا

مدى فاعلية الوسائل والأدوات والمتطلبات العامة (رعي الثاني والطالبات على عناصر المحور الف
  ) طالبة٢٥٠ مسئولة،٧٨=ن ) (للأمن والسلامة المهنية للحماية بالمعامل

 الاستجــابات
 العناصرم

 فعَّالة
إلى حد 
 ما

غير 
 فعَّالة

قيمة 
٢كـا

مستوى 
 الدلالة

الانحراف المتوسط
المعياري

مسئولات ٤٥ ١٧ ١٦ت
%٢٠,٥٢١,٨٥٧,٧

٠,٨١ ١,٦٣ ٢٠,٨٠,٠١ 

 ١٠٥٧٣ ٧٢ت
 ـ قسم أو مختص وجود٦٩  سئولم

 بالمعامل والسلامة الأمان عن
 طالبات

%٢٨,٨٤٢,٠٢٩,٢
٠,٧٦ ٢,٠٠ ٠,٠٥ ٨,٥ 

مسئولات ٢٨ ٣٥ ١٥ت
%١٩,٢٤٤,٩٣٥,٩

٠,٧٣ ١,٨٣ ٠,٠٥ ٧,٩ 

 ١٠٦٨١ ٦٣ت
٧٠

 مـن  التدريب الـدوري لكـل  
 المعامــل عــن المــسئولات
 الطـوارƍ  خطة على والطالبات
 طالبات والإخلاء

%٢٥,٢٤٢,٤٣٢,٤
٠,٧٦ ١,٩٣ ١١,٢٠,٠١ 

مسئولات ٢٦ ٣٨ ١٤ت
%١٧,٩٤٨,٧٣٣,٣

٠,٧٠ ١,٨٥ ١١,١٠,٠١ 

٧١ ١١١٧٦ ٦٣ت

 مـن  التدريب الـدوري لكـل  
 المعامــل عــن المــسئولات
 مع التعامل طرق على والطالبات

 الأمـن  وأدوات وأجهزة أنظمة
 بالمعامل والسلامة

٢٥,٢٤٤,٤٣٠,٤% طالبات
٠,٧٥ ١,٩٥ ١٤,٨٠,٠١ 

مسئولات ٢٨ ٢٦ ٢٤ت
%٣٠,٨٣٣,٣٣٥,٩

غير  ٠,٣
 دالة

٠,٨٢ ١,٩٥ 

 ١١٣٥٢ ٨٥ت
٧٢

 عمــل اللوحــات الإرشــادية
 المعامل مخاطر عن والتحذيرية
 الكيماويـة  والمـواد  وأجهزتها
 ٠,٧٣ ٢,١٣ ٣٤,٠٤٥,٢٢٠,٨٢٢,٤٠,٠١% طالبات بها المستخدمة والمشعة

مسئولات ٢٨ ٢٣ ٢٧ت
%٣٤,٦٢٩,٥٣٥,٩

غير  ٠,٥
 دالة

٠,٨٥ ١,٩٩ 

٧٣ ١١٥٥٢ ٨٣ت

الرئيـسية الـتحكم  عمل مفاتيح
 الكهربـاء  قواطـع (لكل مـن  
 الوصول سهل) الغاز وصمامات

 واضـحة  أمـاكن  وفـي  إليها
 بالمعامل

٣٣,٢٤٦,٠٢٠,٨% طالبات
٠,٧٣ ٢,١٢ ٢٣,٨٠,٠١ 

مسئولات ٢٧ ٢٩ ٢٢ت
%٢٨,٢٣٧,٢٣٤,٦

غير  ١,٠
 دالة

٠,٨٠ ١,٩٤ 

 ١٢٠٦٠ ٧٠ت
٧٤

 والـصيانة الدوريـة   الفحـص 
 والسلامة الأمن وأجهزة لأنظمة
 ٠,٧٢ ٢,٠٤ ٢٨,٠٤٨,٠٢٤,٠٢٤,٨٠,٠١% طالبات بالمعامل

مسئولات ٣٥ ٢٢ ٢١ت
%٢٦,٩٢٨,٢٤٤,٩

غير  ٤,٧
 دالة

٠,٨٣ ١,٨٢ 

 ١١٤٦١ ٧٥ت
 بالأخطـار  التوعيـة الدوريـة  ٧٥

 بالمعامل الحدوث المحتملة
 طالبات

%٣٠,٠٤٥,٦٢٤,٤
٠,٧٤ ٢,٠٦ ١٨,١٠,٠١ 

  ئويةالنسبة الم% = التكرار               = ت 



 ١٩٥

  : ما يلي)٢٥( رقم يتضح من الجدول السابق

  .عرض المعلومات وتحليلها: ًأولا
  بالنسبة للمسئولات عن المعامل: ) أ(

بين تكرارات استجابات أفراد    ) ٠,٠١عند مستوى   (توجد فروق ذات دلالة إحصائية       -١
فعــالة "عينة المسئولات عن المعامل لصالح الاستجابة       

َّ
مـدى  (على عنصر محور    " 

اعلية الوسائل والأدوات والمتطلبات العامة للأمـن والـسلامة المهنيـة للحمايـة             ف
  :التالي) بالمعامل

 .الخطرة في المعامل الغازات لسحب عمل دولاب -

 أن العنصر السابق    يرينأي أن أعلى نسبة من أفراد عينة المسئولات عن المعامل           
المهنية للحماية بمعامـل الأقـسام      للوسائل والأدوات والمتطلبات العامة للأمن والسلامة       

 .العلمية بكليات البنات فعَّال

بـين تكـرارات    ) ٠,٠٥ أو   ٠,٠١عند مستوى   (توجد فروق ذات دلالة إحصائية        -٢
فعــالة إلى حـد مـا"استجابات أفراد عينة المسئولات عن المعامل لصالح الاستجابة         

َّ
 "

بـات العامـة للأمـن      مدى فاعلية الوسـائل والأدوات والمتطل     (على عناصر محور    
  :التالية) والسلامة المهنية للحماية بالمعامل

 السائلة أو الرغوية أو البودرة( والمتحركة اليدوية أنواع وأعداد الطفايات-
 .مناسبة لنوع المعامل وأماكنها كافية الرمل وجرادل )الغازية أو

 خطـة  علـى  والطالبات المعامل عن المسئولات من التدريب الدوري لكل-
 .والإخلاء طوارƍال
 طـرق  علـى  والطالبات المعامل عن المسئولات من التدريب الدوري لكل-

 .بالمعامل والسلامة الأمن وأدوات وأجهزة أنظمة مع التعامل

 أن العناصر الثلاثة    يرينأي أن أعلى نسبة من أفراد عينة المسئولات عن المعامل           
 والسلامة المهنية للحمايـة بمعامـل       السابقة للوسائل والأدوات والمتطلبات العامة للأمن     

 .الأقسام العلمية بكليات البنات فعَّالة إلى حد ما



 ١٩٦

بـين تكـرارات   ) ٠,٠٥ أو ٠,٠١عند مـستوى   (توجد فروق ذات دلالة إحصائية        -٣
غـير فعــالة"استجابات أفراد عينة المسئولات عن المعامل لصالح الاستجابة         

َّ
علـى  " 

الأدوات والمتطلبات العامة للأمن والـسلامة  مدى فاعلية الوسائل و  (عنصري محور   
  :التاليين) المهنية للحماية بالمعامل

 والقفازات المعاطف(الشخصية  الحماية وأدوات أنواع وأعداد وسائل -
 وأقنعـة  الإطغـاء  وبطانيـة  والأحذية والكمامات والنظارات والخوذة
 .بةمناس وأماكنها كافية المشعة المواد من الحماية وأدوات )للوجه

 .بالمعامل والسلامة الأمان عن مسئول قسم أو مختص وجود -

 أن العنـصرين    يـرين أي أن أعلى نسبة من أفراد عينة المسئولات عن المعامـل            
السابقين للوسائل والأدوات والمتطلبات العامة للأمن والسلامة المهنية للحماية بمعامـل           

 .الأقسام العلمية بكليات البنات غير فعَّـالين

جود فروق ذات دلالة إحصائية بين تكرارات استجابات أفراد عينة المسئولات           عدم و  -٤
مدى فاعلية الوسـائل والأدوات والمتطلبـات       (عن المعامل على بقية عناصر محور       

 :وهي العناصر التالية) العامة للأمن والسلامة المهنية للحماية بالمعامل

 .ة لإصابات المعاملالمناسب بالأدوية الأولية الإسعافات تجهيز صيدلية -
- Ʃعمل د ƍفي المعامل الخطرة للعيون ومغسلة للطوار. 
 وأجهزتهـا  المعامل مخاطر عن والتحذيرية عمل اللوحات الإرشادية -

 .بها المستخدمة والمشعة الكيماوية والمواد
 وصـمامات  الكهربـاء  قواطع(الرئيسية لكل من  التحكم عمل مفاتيح -

 .بالمعامل واضحة كنأما وفي إليها الوصول سهل) الغاز
 .بالمعامل والسلامة الأمن وأجهزة لأنظمة والصيانة الدورية الفحص -
 .بالمعامل الحدوث المحتملة بالأخطار التوعية الدورية -

أي أنه يوجد تقارب بين تكرارات استجابات عينة المسئولات عـن المعامـل فيمـا               
ائل والأدوات والمتطلبات العامة    يتعلق بفعالية أو عدم فعالية العناصر الستة السابقة للوس        

 .للأمن والسلامة المهنية للحماية بمعامل الأقسام العلمية بكليات البنات



 ١٩٧

   لطالباتل بالنسبة: ) ب(
بين تكـرارات اسـتجابات     ) ٠,٠١عند مستوى   (توجد فروق ذات دلالة إحصائية       -١

فعــالة "أفراد عينة الطالبات لصالح الاستجابة      
َّ

ى فاعليـة   مد(على عنصر محور    " 
) الوسائل والأدوات والمتطلبات العامة للأمن والسلامة المهنية للحماية بالمعامـل         

  :التالي
 .الخطرة في المعامل الغازات لسحب عمل دولاب -

 أن العنـصر الـسابق للوسـائل        يـرين أي أن أعلى نسبة من أفراد عينة الطالبات         
لحماية بمعامـل الأقـسام العلميـة       والأدوات والمتطلبات العامة للأمن والسلامة المهنية ل      

 .بكليات البنات فعَّال

بين تكـرارات   ) ٠,٠٥ أو   ٠,٠١عند مستوى   (توجد فروق ذات دلالة إحصائية       -٢
فعـالة إلى حد مـا"استجابات أفراد عينة الطالبات لصالح الاستجابة       

َّ
على عناصـر   " 

مة المهنية  مدى فاعلية الوسائل والأدوات والمتطلبات العامة للأمن والسلا       (محور  
  :التالية) للحماية بالمعامل

 أو الرغويـة  أو البـودرة ( والمتحركـة  اليدوية أنواع وأعداد الطفايات-
 . لنوع المعاملمناسبة وأماكنها كافية الرمل وجرادل )الغازية أو السائلة

 والقفـازات  المعاطف(الشخصية  الحماية وأدوات أنواع وأعداد وسائل-
 )للوجه وأقنعة الإطغاء وبطانية والأحذية ماتوالكما والنظارات والخوذة
 .مناسبة وأماكنها كافية المشعة المواد من الحماية وأدوات

 .المناسبة لإصابات المعامل بالأدوية الأولية الإسعافات تجهيز صيدلية-
 .بالمعامل والسلامة الأمان عن مسئول قسم أو مختص وجود-
 خطـة  على والطالبات ملالمعا عن المسئولات من التدريب الدوري لكل-

ƍوالإخلاء الطوار. 
 طـرق  على والطالبات المعامل عن المسئولات من التدريب الدوري لكل-

 .بالمعامل والسلامة الأمن وأدوات وأجهزة أنظمة مع التعامل



 ١٩٨

 وأجهزتهـا  المعامـل  مخاطر عن والتحذيرية عمل اللوحات الإرشادية-
 .بها المستخدمة والمشعة الكيماوية والمواد

 وصـمامات  الكهربـاء  قواطع(الرئيسية لكل من  التحكم عمل مفاتيح -
 .بالمعامل واضحة أماكن وفي إليها الوصول سهل) الغاز

 .بالمعامل والسلامة الأمن وأجهزة لأنظمة والصيانة الدورية الفحص -
 .بالمعامل الحدوث المحتملة بالأخطار التوعية الدورية -

 أن العناصر العشر السابقة للوسائل يرينبات أي أن أعلى نسبة من أفراد عينة الطال    
والأدوات والمتطلبات العامة للأمن والسلامة المهنية للحماية بمعامـل الأقـسام العلميـة             

 .بكليات البنات فعَّالة إلى حد ما

عدم وجود فروق ذات دلالة إحصائية بين تكرارات استجابات أفراد عينة الطالبات             -٣
لوسائل والأدوات والمتطلبات العامة للأمن والسلامة      مدى فاعلية ا  (على عنصر محور    

  :التالي) المهنية للحماية بالمعامل
-Ʃعمل د ƍفي المعامل الخطرة للعيون ومغسلة للطوار. 

أي أنه يوجد تقارب بين تكرارات استجابات عينة الطالبات فيما يتعلـق بفعاليـة أو               
ات العامة للأمن والسلامة المهنية     عدم فعالية العنصر السابق للوسائل والأدوات والمتطلب      

 .للحماية بمعامل الأقسام العلمية بكليات البنات

  -:النتائج وتفسيرها: ثانيا

مدى فاعليـة الوسـائل والأدوات      (فيما يلي نتيجة التحليل الوصفي لعناصر محور        
وسط مرتبة تنازليńا حسب مت   ) والمتطلبات العامة للأمن والسلامة المهنية للحماية بالمعامل      

  : )٢٥( رقم الموضح بالجدول السابق) لدى عينة المسئولات عن المعامل(العنصر 
أظهرت استجابات عينة المسئولات : الخطرة في المعامل الغازات لسحب عمل دولاب )١(

 أن هذا العنصر فعَّـال، وأن مـا        يرينمنهن   %) ٤٤,٩(عن المعامل أن ما نسبته      
 %) ١٧,٩( إلى حد ما، وأن ما نـسبته          أنه فعَّـال  يرينمنهن   %) ٣٧,٢(نسبته  
ومن هنا يتضح أن أعلى نسبة من أفـراد         .  أن هذا العنصر غير فعَّـال     يرينمنهن  

 أن هذا العنصر فعَّــال وقـد بلـƶ المتوسـط            يرينعينة المسئولات عن المعامل     
، ومـن حيـث     )٠,٧٥(، وبانحراف معياري يساوي     )٢,٢٧(الحسابي لهذا العنصر    

ر فقد جاء في الترتيب الأول مـن حيـث مـدى فاعليتـه لـدى                ترتيب هذا العنص  
  .المسئولات عن المعامل



 ١٩٩

 أن هـذا    يرينمنهن   %) ٤٢,٨(كما أظهرت استجابات عينة الطالبات أن ما نسبته         
 أنه فعَّـال إلى حد مـا، وأن    يرينمنهن   %) ٤١,٢(العنصر فعَّـال، وأن ما نسبته      

ومن هنـا يتـضح أن      . ر غير فعَّـال   أن هذا العنص   يرينمنهن   %) ١٦(ما نسبته   
 أن هذا العنصر فعَّـال، وقد بلƶ المتوسط        يرينأعلى نسبة من أفراد عينة الطالبات       

، ومـن حيـث     )٠,٧٢(، وبانحراف معياري يساوي     )٢,٢٧(الحسابي لهذا العنصر    
ترتيب هذا العنصر فقد جاء في الترتيب الأول أيضńا من حيث مدى فاعليتـه لـدى                

 . الطالبات

أظهـرت  : المناسـبة لإصـابات المعامـل    بالأدوية الأولية الإسعافات تجهيز صيدلية )٢(
 أن  يـرين منهن   %) ٣٥,٩(استجابات عينة المسئولات عن المعامل أن ما نسبته         

 أنه فعَّـال إلى حد مـا،       يرينمنهن   %) ٣٨,٥(هذا العنصر فعَّـال، وأن ما نسبته       
ومن هنا يتضح   . لعنصر غير فعَّـال   أن هذا ا   يرينمنهن   %) ٢٥,٦(وأن ما نسبته    

 أن هذا العنصر فعَّــال  يرينأن أعلى نسبة من أفراد عينة المسئولات عن المعامل    
، وبانحراف معيـاري    )٢,١٠(إلى حد ما، وقد بلƶ المتوسط الحسابي لهذا العنصر          

، ومن حيث ترتيب هذا العنصر فقد جاء في الترتيب الثـاني مـن              )٠,٧٨(يساوي  
 .عليته لدى المسئولات عن المعاملحيث مدى فا

 أن هـذا    يـرين منهن   %) ٣٠,٤(وأظهرت استجابات عينة الطالبات أن ما نسبته        
 أنه فعَّـال إلى حد مـا، وأن    يرينمنهن   %) ٤٠,٨(العنصر فعَّـال، وأن ما نسبته      

ومن هنا يتـضح أن     .  أن هذا العنصر غير فعَّـال     يرينمنهن   %) ٢٨,٨(ما نسبته   
 أن هذا العنصر فعَّـال إلى حد ما، وقد بلƶ يرينمن أفراد عينة الطالبات أعلى نسبة 

، ومن  )٠,٧٧(، وبانحراف معياري يساوي     )٢,٠٢(المتوسط الحسابي لهذا العنصر     
حيث ترتيب هذا العنصر فقد جاء في الترتيب الثامن من حيث مدى فاعليتـه لـدى                

 .الطالبات

 )الغازية أو السائلة أو الرغوية أو البودرة( كةوالمتحر اليدوية أنواع وأعداد الطفايات )٣(
بينـت اسـتجابات عينـة    :  مناسبة لنـوع المعامـل   وأماكنها كافية الرمل وجرادل

 أن هـذا العنـصر      يـرين منهن   %) ٢٣,١(المسئولات عن المعامل أن ما نسبته       
ه  أنه فعَّـال إلى حد ما، وأن ما نسبت        يرينمنهن   %) ٥٣,٨(فعَّـال، وأن ما نسبته     

ومن هنا يتضح أن أعلى نسبة      .  أن هذا العنصر غير فعَّـال     يرينمنهن   %) ٢٣,١(
 أن هذا العنصر فعَّـال إلى حد ما، وقد         يرينمن أفراد عينة المسئولات عن المعامل       

، )٠,٦٨(، وبانحراف معياري يساوي     )٢,٠٠(بلƶ المتوسط الحسابي لهذا العنصر      
 الترتيب الثالث من حيث مـدى فاعليتـه         ومن حيث ترتيب هذا العنصر فقد جاء في       

  .لدى المسئولات عن المعامل



 ٢٠٠

 أن هـذا    يـرين مـنهن    %) ٣٦,٤(وبينت استجابات عينة الطالبات أن ما نسبته        
 أنه فعَّـال إلى حد مـا، وأن  يرينمنهن   %) ٤٤,٨(العنصر فعَّـال، وأن ما نسبته      

ومن هنا يتـضح أن     .  أن هذا العنصر غير فعَّـال     يرينمنهن   %) ١٨,٨(ما نسبته   
 أن هذا العنصر فعَّـال إلى حد ما، وقد بلƶ يرينأعلى نسبة من أفراد عينة الطالبات 

، ومن  )٠,٧٧(، وبانحراف معياري يساوي     )٢,١٨(المتوسط الحسابي لهذا العنصر     
حيث ترتيب هذا العنصر فقد جاء في الترتيب الثاني من حيث مدى فاعليتـه لـدى                

 .الطالبات
 سـهل ) الغـاز  وصـمامات  الكهرباء قواطع(الرئيسية لكل من  التحكم حعمل مفاتي )٤(

أوضحت استجابات عينة المـسئولات  :  بالمعامل واضحة أماكن وفي إليها الوصول
 أن هذا العنصر فعَّـال، وأن مـا        يرينمنهن   %) ٣٤,٦(عن المعامل أن ما نسبته      

 %) ٣٥,٩( نـسبته     أنه فعَّـال إلى حد ما، وأن ما       يرينمنهن   %) ٢٩,٥(نسبته  
وقد بلƶ المتوسط الحسابي لهـذا العنـصر        .  أن هذا العنصر غير فعَّـال     يرينمنهن  

، ومن حيث ترتيب هذا العنصر فقـد        )٠,٨٥(، وبانحراف معياري يساوي     )١,٩٩(
  .جاء في الترتيب الرابع من حيث مدى فاعليته لدى المسئولات عن المعامل

 أن هذا   يرينمنهن   %) ٣٣,٢(أن ما نسبته    كما أوضحت استجابات عينة الطالبات      
 أنه فعَّـال إلى حد ما، وأن ما        يرينمنهن   %) ٤٦(العنصر فعَّـال، وأن ما نسبته      

ومن هنـا يتـضح أن      .  أن هذا العنصر غير فعَّـال     يرينمنهن   %) ٢٠,٨(نسبته  
 بلƶ  أن هذا العنصر فعَّـال إلى حد ما، وقديرينأعلى نسبة من أفراد عينة الطالبات 

، ومن  )٠,٧٣(، وبانحراف معياري يساوي     )٢,١٢(المتوسط الحسابي لهذا العنصر     
حيث ترتيب هذا العنصر فقد جاء في الترتيب الرابع أيضńا من حيث مـدى فاعليتـه               

 .لدى الطالبات
 الكيماوية والمواد وأجهزتها المعامل مخاطر عن والتحذيرية عمل اللوحات الإرشادية )٥(

أوضحت استجابات عينة المسئولات عن المعامل أن مـا  :  بها المستخدمة والمشعة
 %) ٣٣,٣( أن هذا العنصر فعَّـال، وأن ما نـسبته          يرينمنهن   %) ٣٠,٨(نسبته  
 أن هـذا    يرينمنهن   %) ٣٥,٩( أنه فعَّـال إلى حد ما، وأن ما نسبته          يرينمنهن  

، وبـانحراف   )١,٩٥(وقد بلƶ المتوسط الحسابي لهذا العنصر       . العنصر غير فعَّـال  
، ومن حيث ترتيب هذا العنصر فقد جـاء فـي الترتيـب             )٠,٨٢(معياري يساوي   

  .الخامس من حيث مدى فاعليته لدى المسئولات عن المعامل
 أن هـذا    يـرين مـنهن    %) ٣٤(وأوضحت استجابات عينة الطالبات أن ما نسبته        

لى حد مـا، وأن   أنه فعَّـال إيرينمنهن   %) ٤٥,٢(العنصر فعَّـال، وأن ما نسبته      
ومن هنا يتـضح أن     .  أن هذا العنصر غير فعَّـال     يرينمنهن   %) ٢٠,٨(ما نسبته   

 أن هذا العنصر فعَّـال إلى حد ما، وقد بلƶ يرينأعلى نسبة من أفراد عينة الطالبات 
، ومن  )٠,٧٣(، وبانحراف معياري يساوي     )٢,١٣(المتوسط الحسابي لهذا العنصر     

قد جاء في الترتيب الثالث من حيث مدى فاعليتـه لـدى            حيث ترتيب هذا العنصر ف    
 .الطالبات



 ٢٠١

أظهـرت  :  بالمعامـل  والـسلامة  الأمـن  وأجهزة لأنظمة والصيانة الدورية الفحص )٦(
 أن  يـرين منهن   %) ٢٨,٢(استجابات عينة المسئولات عن المعامل أن ما نسبته         

ـال إلى حد مـا،      أنه فعَّ  يرينمنهن   %) ٣٧,٢(هذا العنصر فعَّـال، وأن ما نسبته       
وقـد بلـƶ    .  أن هذا العنصر غيـر فعَّــال       يرينمنهن   %) ٣٤,٦(وأن ما نسبته    

، ومن  )٠,٨٠(، وبانحراف معياري يساوي     )١,٩٤(المتوسط الحسابي لهذا العنصر     
حيث ترتيب هذا العنصر فقد جاء في الترتيب السادس من حيث مدى فاعليته لـدى               

  .المسئولات عن المعامل
 أن هـذا   يـرين مـنهن    %) ٢٨(بات عينة الطالبات أن ما نـسبته        وأظهرت استجا 

 أنه فعَّـال إلى حد ما، وأن ما        يرينمنهن   %) ٤٨(العنصر فعَّـال، وأن ما نسبته      
ومن هنا يتضح أن أعلـى      .  أن هذا العنصر غير فعَّـال     يرينمنهن   %) ٢٤(نسبته  

إلى حد مـا، وقـد بلـƶ     أن هذا العنصر فعَّـال يريننسبة من أفراد عينة الطالبات    
، ومن  )٠,٧٢(، وبانحراف معياري يساوي     )٢,٠٤(المتوسط الحسابي لهذا العنصر     

حيث ترتيب هذا العنصر فقد جاء في الترتيب السابع من حيث مدى فاعليتـه لـدى                
 .الطالبات

 مـع  التعامـل  طرق على والطالبات المعامل عن المسئولات من التدريب الدوري لكل )٧(
أظهرت استجابات عينة المسئولات : بالمعامل والسلامة الأمن دواتوأ وأجهزة أنظمة

 أن هذا العنصر فعَّـال، وأن مـا        يرينمنهن   %) ١٧,٩(عن المعامل أن ما نسبته      
 %) ٣٣,٣( أنه فعَّـال إلى حد ما، وأن ما نـسبته           يرينمنهن   %) ٤٨,٧(نسبته  
على نسبة من أفـراد     ومن هنا يتضح أن أ    .  أن هذا العنصر غير فعَّـال     يرينمنهن  

 أن هذا العنصر فعَّـال إلى حد مـا، وقـد بلـƶ             يرينعينة المسئولات عن المعامل     
، ومن  )٠,٧٠(، وبانحراف معياري يساوي     )١,٨٥(المتوسط الحسابي لهذا العنصر     

حيث ترتيب هذا العنصر فقد جاء في الترتيب السابع من حيث مدى فاعليتـه لـدى                
  .المسئولات عن المعامل

 أن هـذا    يـرين منهن   %) ٢٥,٢(رت استجابات عينة الطالبات أن ما نسبته        وأظه
 أنه فعَّـال إلى حد مـا، وأن    يرينمنهن   %) ٤٤,٤(العنصر فعَّـال، وأن ما نسبته      

ومن هنا يتـضح أن     .  أن هذا العنصر غير فعَّـال     يرينمنهن   %) ٣٠,٤(ما نسبته   
لعنصر فعَّـال إلى حد ما، وقد بلƶ  أن هذا ايرينأعلى نسبة من أفراد عينة الطالبات 

، ومن  )٠,٧٥(، وبانحراف معياري يساوي     )١,٩٥(المتوسط الحسابي لهذا العنصر     
حيث ترتيب هذا العنصر فقد جاء في الترتيب الحادي عشر من حيث مدى فاعليتـه               

 .لدى الطالبات



 ٢٠٢

 الطـوارƍ  خطـة  علـى  والطالبات المعامل عن المسئولات من التدريب الدوري لكل )٨(
 %) ١٩,٢(أظهرت استجابات عينة المسئولات عن المعامل أن ما نسبته          :والإخلاء

 أنـه   يـرين مـنهن    %) ٤٤,٩( أن هذا العنصر فعَّـال، وأن ما نسبته         يرينمنهن  
 أن هـذا العنـصر غيـر        يرينمنهن   %) ٣٥,٩(فعَّـال إلى حد ما، وأن ما نسبته        

 يرينة المسئولات عن المعامل     ومن هنا يتضح أن أعلى نسبة من أفراد عين        . فعَّـال
أن هذا العنصر فعَّـال إلى حد ما، وقد بلـƶ المتوسـط الحـسابي لهـذا العنـصر                  

، ومن حيث ترتيب هذا العنصر فقـد        )٠,٧٣(، وبانحراف معياري يساوي     )١,٨٣(
  .جاء في الترتيب الثامن من حيث مدى فاعليته لدى المسئولات عن المعامل

 أن هـذا    يـرين منهن   %) ٢٥,٢(لبات أن ما نسبته     وأظهرت استجابات عينة الطا   
 أنه فعَّـال إلى حد مـا، وأن    يرينمنهن   %) ٤٢,٤(العنصر فعَّـال، وأن ما نسبته      

ومن هنا يتـضح أن     .  أن هذا العنصر غير فعَّـال     يرينمنهن   %) ٣٢,٤(ما نسبته   
ما، وقد بلƶ  أن هذا العنصر فعَّـال إلى حد يرينأعلى نسبة من أفراد عينة الطالبات 

، ومن  )٠,٧٥(، وبانحراف معياري يساوي     )١,٩٣(المتوسط الحسابي لهذا العنصر     
حيث ترتيب هذا العنصر فقد جاء في الترتيب الثاني عشر من حيث مـدى فاعليتـه    

 .لدى الطالبات

تبين من اسـتجابات عينـة   :  بالمعامل الحدوث المحتملة بالأخطار التوعية الدورية )٩(
 أن هـذا العنـصر      يـرين منهن   %) ٢٦,٩(عامل أن ما نسبته     المسئولات عن الم  

 أنه فعَّـال إلى حد ما، وأن ما نسبته         يرينمنهن   %) ٢٨,٢(فعَّـال، وأن ما نسبته     
وقد بلƶ المتوسـط الحـسابي      .  أن هذا العنصر غير فعَّـال     يرينمنهن   %) ٤٤,٩(

رتيب هـذا   ، ومن حيث ت   )٠,٨٣(، وبانحراف معياري يساوي     )١,٨٢(لهذا العنصر   
العنصر فقد جاء في الترتيب التاسع من حيث مدى فاعليته لدى المـسئولات عـن               

  .المعامل
 أن هـذا    يـرين مـنهن    %) ٣٠(وتبين من استجابات عينة الطالبات أن ما نسبته         

 أنه فعَّـال إلى حد مـا، وأن    يرينمنهن   %) ٤٥,٦(العنصر فعَّـال، وأن ما نسبته      
ومن هنا يتـضح أن     .  أن هذا العنصر غير فعَّـال     نيريمنهن   %) ٢٤,٤(ما نسبته   

 أن هذا العنصر فعَّـال إلى حد ما، وقد بلƶ يرينأعلى نسبة من أفراد عينة الطالبات 
، ومن  )٠,٧٤(، وبانحراف معياري يساوي     )٢,٠٦(المتوسط الحسابي لهذا العنصر     

يته لـدى   حيث ترتيب هذا العنصر فقد جاء في الترتيب السادس من حيث مدى فاعل            
  .الطالبات

 



 ٢٠٣

)١٠( Ʃعمل د ƍأوضحت استجابات عينـة  : في المعامل الخطرة للعيون ومغسلة للطوار
 أن هـذا العنـصر      يـرين منهن   %) ٢٣,١(المسئولات عن المعامل أن ما نسبته       

 أنه فعَّـال إلى حد ما، وأن ما نسبته         يرينمنهن   %) ٣٤,٦(فعَّـال، وأن ما نسبته     
وقد بلƶ المتوسـط الحـسابي      . العنصر غير فعَّـال   أن هذا    يرينمنهن   %) ٤٢,٣(

، ومن حيث ترتيب هـذا      )٠,٧٩(، وبانحراف معياري يساوي     )١,٨١(لهذا العنصر   
العنصر فقد جاء في الترتيب العاشر من حيث مدى فاعليته لدى المـسئولات عـن               

  .المعامل
ا  أن هـذ   يـرين منهن   %) ٢٩,٦(وأوضحت استجابات عينة الطالبات أن ما نسبته        

 أنه فعَّـال إلى حد مـا، وأن    يرينمنهن   %) ٣٨,٤(العنصر فعَّـال، وأن ما نسبته      
وقـد بلـƶ المتوسـط      .  أن هذا العنصر غير فعَّـال     يرينمنهن   %) ٣٢(ما نسبته   

، ومـن حيـث     )٠,٧٩(، وبانحراف معياري يساوي     )١,٩٨(الحسابي لهذا العنصر    
 ـ  ن حيـث مـدى فاعليتـه لـدى     ترتيب هذا العنصر فقد جاء في الترتيب العاشر م

 .الطالبات

 والخـوذة  والقفـازات  المعـاطف (الشخصية  الحماية وأدوات أنواع وأعداد وسائل )١١(
 مـن  الحماية وأدوات )للوجه وأقنعة الإطغاء وبطانية والأحذية والكمامات والنظارات

أظهرت استجابات عينـة المـسئولات عـن    :  مناسبة وأماكنها كافية المشعة المواد
 أن هذا العنصر فعَّـال، وأن ما نسبته        يرينمنهن   %) ١٩,٢( أن ما نسبته     المعامل

مـنهن   %) ٤٤,٩( أنه فعَّـال إلى حد ما، وأن ما نـسبته           يرينمنهن   %) ٣٥,٩(
ومن هنا يتضح أن أعلى نسبة من أفـراد عينـة   .  أن هذا العنصر غير فعَّـال   يرين

ـال ، وقـد بلـƶ المتوسـط         أن هذا العنصر غير فعَّ     يرينالمسئولات عن المعامل    
، ومـن حيـث     )٠,٧٦(، وبانحراف معياري يساوي     )١,٧٤(الحسابي لهذا العنصر    

ترتيب هذا العنصر فقد جاء في الترتيب الحادي عشر من حيث مدى فاعليته لـدى               
  .المسئولات عن المعامل

 أن هـذا   يـرين مـنهن    %) ٣٢(وأظهرت استجابات عينة الطالبات أن ما نـسبته         
 أنه فعَّـال إلى حد مـا، وأن    يرينمنهن   %) ٤٥,٦(ـال، وأن ما نسبته     العنصر فعَّ 
ومن هنا يتـضح أن     .  أن هذا العنصر غير فعَّـال     يرينمنهن   %) ٢٢,٤(ما نسبته   

 أن هذا العنصر فعَّـال إلى حد ما، وقد بلƶ يرينأعلى نسبة من أفراد عينة الطالبات 
، ومن  )٠,٧٣(حراف معياري يساوي    ، وبان )٢,١٠(المتوسط الحسابي لهذا العنصر     

حيث ترتيب هذا العنصر فقد جاء في الترتيب الخامس من حيث مدى فاعليته لـدى               
  .الطالبات

 



 ٢٠٤

أظهرت اسـتجابات  :  بالمعامل والسلامة الأمان عن مسئول قسم أو مختص وجود )١٢(
 أن هذا العنصر    يرينمنهن   %) ٢٠,٥(عينة المسئولات عن المعامل أن ما نسبته        

 أنه فعَّـال إلى حد ما، وأن ما نسبته         يرينمنهن   %) ٢١,٨(ل، وأن ما نسبته     فعَّـا
ومن هنا يتضح أن أعلى نسبة      .  أن هذا العنصر غير فعَّـال     يرينمنهن   %) ٥٧,٧(

 أن هذا العنصر غير فعَّـال ، وقد بلƶ         يرينمن أفراد عينة المسئولات عن المعامل       
، ومن  )٠,٨١(بانحراف معياري يساوي    ، و )١,٦٣(المتوسط الحسابي لهذا العنصر     

حيث ترتيب هذا العنصر فقد جاء في الترتيب الثاني عشر والأخير من حيث مـدى               
  .فاعليته لدى المسئولات عن المعامل

 أن هـذا    يـرين منهن   %) ٢٨,٨(وأظهرت استجابات عينة الطالبات أن ما نسبته        
عَّـال إلى حد ما، وأن ما       أنه ف  يرينمنهن   %) ٤٢(العنصر فعَّـال، وأن ما نسبته      

ومن هنـا يتـضح أن      .  أن هذا العنصر غير فعَّـال     يرينمنهن   %) ٢٩,٢(نسبته  
 أن هذا العنصر فعَّـال إلى حد ما، وقد بلƶ يرينأعلى نسبة من أفراد عينة الطالبات 

، ومن  )٠,٧٦(، وبانحراف معياري يساوي     )٢,٠٠(المتوسط الحسابي لهذا العنصر     
العنصر فقد جاء في الترتيب التاسع من حيث مدى فاعليتـه لـدى             حيث ترتيب هذا    

 .الطالبات

 



 ٢٠٥

  : الرابعالتساؤل
ما متطلبات تفعيل تطبيق أنظمة الأمن والسلامة المهنية والتقنية المطبقة "

 "بمعامل الأقسام العلمية بكليات البنات ؟ 

، لدارسة  Chi-Square ٢ استخدم الباحث اختبار كـا    التساؤل الرابع لǖجابة عن   و
الفروق بين تكرارات استجابات أفراد عينة البحث من المسئولات والطالبات على عناصر            

متطلبøات تفعيøل تطبيøق أنظمøة الأمøن          (المحورين الفرعيين للمحور الأساسي الرابع      

يوضـح  ، و )والسلامة المهنية والتقنية المطبقة بمعامل الأقسام العلمية بكليøات البنøات          
  :التساؤل علي النحو التالينتائج هذا ) ٢٧(، )٢٦( رقما ان التاليالجدولان

   )٢٦(رقم جدول 
 لدارسة الفروق بين تكرارات استجابات أفراد عينة البحث من المسئولات ٢نتائج اختبار كـا

متطلبات تفعيل تطبيق أنظمة الأمن والسلامة (والطالبات على عناصر المحور الفرعي الأول 
  ) طالبة٢٥٠ مسئولة، ٧٨=ن ) (عاملالمهنية والتقنية بالم

 الاستجــابات
 العناصرم

 نعم
لا 
 أدري

 لا

قيمة 
٢كـا

مستوى 
 الدلالة

الانحراف المتوسط
المعياري

مسئولات ٤ ٩ ٦٥ت
%٨٣,٣١١,٥٥,١ 

٠,٥٣ ٢,٧٨ ٠,٠١ ٨٨,٢ 

 ١٠ ١٨٨٥٢ت
٧٦

المعامـل يجب أن يكـون بنـاء  
 من) والنوافذ والأبواب الجدران(

 للاشـتعال  قابلـة  غيـر  مـواد 
 الكيماويـة  للمـواد  ومقاومـة 
 طالبات والانفجارات

%٧٥,٢٢٠,٨٤,٠ 
٠,٥٣ ٢,٧١ ٢٠٧,٨٠,٠١ 

مسئولات ٣ ٨ ٦٧ت
%٨٥,٩١٠,٣٣,٨ 

٠,٤٨ ٢,٨٢ ٠,٠١ ٩٧,٥ 

 ١١ ١٧٤٦٥ت
٧٧

 المعامـل  يجب أن تكون أرضية
 للمـواد  المقـاوم  الـبلاط  مـن 

 ٦٩,٦٢٦,٠٤,٤% طالبات للانزلاق والمانعة الكيماوية
٠,٥٦ ٢,٦٥ ١٦٥,٥٠,٠١ 

مسئولات ٣ ٨ ٦٧ت
%٨٥,٩١٠,٣٣,٨ 

٠,٤٨ ٢,٨٢ ٠,٠١ ٩٧,٥ 

 ١٧ ١٧٨٥٥ت
٧٨

يجب أن تكون مساحة المعامـل
 كـل  في الطالبات لأعداد مناسبة
 ٧١,٢٢٢,٠٦,٨% طالبات فرقة

٠,٦١ ٢,٦٤ ١٧٠,٠٠,٠١ 

 ٣ ٥ ٧٠ت
مسئولات

%٣,٨ ٨٩,٧٦,٤ 
٠,٤٥ ٢,٨٦ ١١١,٨٠,٠١ 

 ١٦ ١٧٦٥٨ت
٧٩

المـاء،( يجب أن تكون تمديدات
 )الكهربـاء  الـصرف،  الغـاز، 

 طالبات مناسبة للعمل بالمعامل
%٧٠,٤٢٣,٢٦,٤ 

٠,٦٠ ٢,٦٤ ١٦٥,٢٠,٠١ 

   



 ٢٠٦

  ) ٢٦(جدول رقم تابع 
 لدارسة الفروق بين تكرارات استجابات أفراد عينة البحث من المسئولات ٢نتائج اختبار كـا

متطلبات تفعيل تطبيق أنظمة الأمن والسلامة (والطالبات على عناصر المحور الفرعي الأول 
  ) طالبة٢٥٠ مسئولة، ٧٨=ن ) (المهنية والتقنية بالمعامل

 الاستجــابات
 العناصرم

 لالا أدري نعم

قيمة 
مستوى ٢كـا

 الدلالة
الانحراف المتوسط

المعياري

 مسئولات ٣ ٥ ٧٠ت
%٣,٨ ٨٩,٧٦,٤

١١١,
٨ 

٠,٤٥ ٢,٨٦ ٠,٠١ 

١٦ ٥٩ ١٧٥ت
٨٠

 ودواليب يجب أن تكون طاولات
 وغير للكيماويات مقاومة المعامل
٧٠,٠٢٣,٦٦,٤% طالبات للكهرباء موصلة

١٦٢,
٣ 

٠,٦٠ ٢,٦٤ ٠,٠١ 

 مسئولات ٣ ٥ ٧٠ت
%٣,٨ ٨٩,٧٦,٤

١١١,
٨ 

٠,٤٥ ٢,٨٦ ٠,٠١ 

١٨ ٥٢ ١٨٠ت
٨١

 التكييـف   تكون أنظمةيجب أن
 بالمعامـل مناسـبة   والإضـاءة 

٧٢,٠٢٠,٨٧,٢% طالبات وكافية 
١٧٥,
١ 

٠,٦١ ٢,٦٥ ٠,٠١ 

 مسئولات ٣ ٤ ٧١ت
%٣,٨ ٩١,٠٥,١

١١٦,
٨ 

٠,٤٤ ٢,٨٧ ٠,٠١ 

١٣ ٤٨ ١٨٩ت
٨٢

 التهويـة  يجب أن تكون أنظمة
 من الهواء تسحب الشفط ومراوح
٧٥,٦١٩,٢٥,٢% طالبات ارجهخ إلى المعمل داخل

٢٠٨,
٣ 

٠,٥٦ ٢,٧٠ ٠,٠١ 

 مسئولات ٣ ٥ ٧٠ت
%٣,٨ ٨٩,٧٦,٤

١١١,
٨ 

٠,٤٥ ٢,٨٦ ٠,٠١ 

١٣ ٥٧ ١٨٠ت
 الطوارƍ يجب أن تكون مخارج٨٣

مناسبة أعدادها وأماكنها بالمعامل
٧٢,٠٢٢,٨٥,٢% طالبات

١٧٩,
٨ 

٠,٥٧ ٢,٦٧ ٠,٠١ 

 ٣ ١٢ ٦٣ت
 مسئولات

%٨٠,٨١٥,٤٣,٨
٠,٥١ ٢,٧٧ ٨٠,٥٠,٠١ 

 ٨ ٦٩ ١٧٣ت
٨٤

 الـرؤوس  يجب أن تكون أنظمة
 الحرارية(التقني  لǖنذار الكاشفة

 لنوعيـة  مناسـبة ) الدخانية أو
 اتطالب  وبأعداد وأماكن كافية المعامل

%٦٩,٢٢٧,٦٣,٢
١٦٧,
٠ 

٠,٥٤ ٢,٦٦ ٠,٠١ 

 مسئولات ٣ ١١ ٦٤ت
%٨٢,١١٤,١٣,٨

٠,٥٠ ٢,٧٨ ٨٤,٥٠,٠١ 

١٢ ٧١ ١٦٧ت
٨٥

 الإنـذار  يجب أن تكون أنظمـة 
 )والمرئيـة  المسموعة(التقنية 
وبأعـداد المعامـل  لنوع مناسبة
٦٦,٨٢٨,٤٤,٨% طالبات  كافية وأماكن

١٤٦,
٩ 

٠,٥٨ ٢,٦٢ ٠,٠١ 

 ٤ ١٠ ٦٤ت
 مسئولات

%٨٢,١١٢,٨٥,١
٠,٥٣ ٢,٧٧ ٨٤,٠٠,٠١ 

 ٧ ٦٥ ١٧٨ت
٨٦

 الإطفـاء  يجب أن تكون أنظمـة 
 الماء، أو المساحيق( بـ التقنية

 الرغوة أو أو الغازات أو السوائل
 المعامل لنوع مناسبة) الكيمياوية
كافية وأماكن توزيعهـا وبأعداد
 مناسبة

 طالبات

%٧١,٢٢٦,٠٢,٨

١٨١,
٥ 

٠,٥٢ ٢,٦٨ ٠,٠١ 

  النسبة المئوية% = التكرار               = ت 



 ٢٠٧

  ) ٢٦(جدول رقم تابع 
 لدارسة الفروق بين تكرارات استجابات أفراد عينة البحث من المسئولات ٢نتائج اختبار كـا

متطلبات تفعيل تطبيق أنظمة الأمن والسلامة (والطالبات على عناصر المحور الفرعي الأول 
  ) طالبة٢٥٠ مسئولة، ٧٨=ن ) (المهنية والتقنية بالمعامل

 الاستجــابات
 العناصرم

 نعم
لا 
 أدري

 لا

قيمة 
٢كـا

مستوى 
 الدلالة

الانحراف المتوسط
المعياري

مسئولات ٥ ١١ ٦٢ت
%٧٩,٥١٤,١٦,٤ 

٠,٥٧ ٢,٧٣ ٠,٠١ ٧٥,٥ 

 ١٢ ١٦٦٧٢ت
٨٧

 المراقبـة  يجب أن تكون أنظمة
فـي التقنيـة  والسيطرة والتحكم

 طالبات مناسبة أماكن  وفيغرف خاصة
%٦٦,٤٢٨,٨٤,٨ 

٠,٥٨ ٢,٦٢ ١٤٤,٦٠,٠١ 

 ٣ ٩ ٦٦ت
مسئولات

%٨٤,٦١١,٥٣,٨ 
٠,٤٩ ٢,٨١ ٠,٠١ ٩٣,٠ 

 ١٠ ١٧٠٧٠ت
٨٨

 الاتـصال  يجب أن تكون أنظمة
 المدني الدفاع إدارة مع التقني

 طالبات
%٦٨,٠٢٨,٠٤,٠ 

٠,٥٦ ٢,٦٤ ١٥٦,٨٠,٠١ 

  النسبة المئوية% = التكرار               = ت 

 : ما يلي)٢٦( رقم يتضح من الجدول السابق

  . عرض المعلومات وتحليلها: ًأولا
  بالنسبة للمسئولات عن المعامل: ) أ(

بين تكرارات استجابات   ) ٠,٠١عند مستوى   (ئية  توجد فروق ذات دلالة إحصا      -١
على جميع عناصر " نعـم"أفراد عينة المسئولات عن المعامل لصالح الاستجابة 

 تطبيق أنظمـة الأمـن والـسلامة المهنيـة والتقنيـة            متطلبات تفعيل (محور  
  ).بالمعامل

  أن جميـع عناصـر     يرينأي أن أعلى نسبة من أفراد عينة المسئولات عن المعامل           
يجب )  تطبيق أنظمة الأمن والسلامة المهنية والتقنية بالمعامل       متطلبات تفعيل (محور  

 .تفعيل تطبيقها بمعامل الأقسام العلمية بكليات البنات

  
  



 ٢٠٨

   بالنسبة للطالبات: ) ب
بين تكـرارات اسـتجابات     ) ٠,٠١عند مستوى   (توجد فروق ذات دلالة إحصائية        -١

متطلبات (على جميع عناصر محور     " نعــم"بة  أفراد عينة الطالبات لصالح الاستجا    

  ). تطبيق أنظمة الأمن والسلامة المهنية والتقنية بالمعاملتفعيل
متطلبøات  ( أن جميع عناصر محور      يرينأي أن أعلى نسبة من أفراد عينة الطالبات         

يجب تفعيل تطبيقهـا    )  تطبيق أنظمة الأمن والسلامة المهنية والتقنية بالمعامل       تفعيل
 . الأقسام العلمية بكليات البناتبمعامل

  : النتائج وتفسيرها : ثانيا

 تطبيـق أنظمـة     متطلبات تفعيøل  (وفيما يلي نتيجة التحليل الوصفي لعناصر محور        
لدى عينة (مرتبة تنازليńا حسب متوسط العنصر ) الأمن والسلامة المهنية والتقنية بالمعامل

  : )٢٦( رقم الموضح بالجدول السابق) المسئولات عن المعامل
 إلـى  المعمـل  داخل من الهواء تسحب الشفط ومراوح التهوية يجب أن تكون أنظمة )١(

 %) ٩١(أظهرت استجابات عينة المسئولات عن المعامل أن مـا نـسبته            : خارجه
منهن ليس  %) ٥,١( أن هذا العنصر يجب تفعيل تطبيقه، وأن ما نسبته يرينمنهن  

 يرينمنهن   %) ٣,٨(طبيقه، وأن ما نسبته     لديهن دراية عن تفعيل أو عدم تفيعل ت       
ومن هنا يتـضح أن معظـم أفـراد عينـة           . أن هذا العنصر لا يجب تفعيل تطبيقه      

               ƶالمسئولات عن المعامل استجابوا بالاستجابة نعم على هـذا العنـصر، وقـد بلـ
، ومن  )٠,٤٤(، وبانحراف معياري يساوي     )٢,٨٧(المتوسط الحسابي لهذا العنصر     

ا العنصر فقد جاء في الترتيب الأول من حيث متطلبات تفعيل تطبيقه            حيث ترتيب هذ  
  .بالمعامل لدى المسئولات عن المعامل

 أن هـذا    يـرين منهن   %) ٧٥,٦(وأظهرت استجابات عينة الطالبات أن ما نسبته        
منهن ليس لديهن دراية عن      %) ١٩,٢(العنصر يجب تفعيل تطبيقه، وأن ما نسبته        

 أن هذا العنصر لا     يرينمنهن   %) ٥,٢(طبيقه، وأن ما نسبته     تفعيل أو عدم تفيعل ت    
ومن هنا يتضح أن معظم أفـراد عينـة الطالبـات اسـتجابوا             . يجب تفعيل تطبيقه  

، )٢,٧٠(بالاستجابة نعم على هذا العنصر، وقد بلƶ المتوسط الحسابي لهذا العنصر            
 جـاء فـي     ، ومن حيث ترتيب هذا العنصر فقد      )٠,٥٦(وبانحراف معياري يساوي    

 . الترتيب الثاني من حيث متطلبات تفعيل تطبيقه بالمعامل لدى الطالبات



 ٢٠٩

: مناسبة للعمل بالمعامـل  )الكهرباء الصرف، الماء، الغاز،( يجب أن تكون تمديدات )٢(
مـنهن   %) ٨٩,٧(أوضحت استجابات عينة المسئولات عن المعامل أن ما نسبته          

مـنهن لـيس     %) ٦,٤(ن ما نـسبته      أن هذا العنصر يجب تفعيل تطبيقه، وأ       يرين
 يرينمنهن   %) ٣,٨(لديهن دراية عن تفعيل أو عدم تفيعل تطبيقه، وأن ما نسبته            

ومن هنا يتـضح أن معظـم أفـراد عينـة           . أن هذا العنصر لا يجب تفعيل تطبيقه      
               ƶالمسئولات عن المعامل استجابوا بالاستجابة نعم على هـذا العنـصر، وقـد بلـ

، ومن  )٠,٤٥(، وبانحراف معياري يساوي     )٢,٨٦(ا العنصر   المتوسط الحسابي لهذ  
حيث ترتيب هذا العنصر فقد جاء في الترتيب الثاني من حيث متطلبات تفعيل تطبيقه              

 .بالمعامل لدى المسئولات عن المعامل

 أن هـذا  يـرين منهن   %) ٧٠,٤(وأوضحت استجابات عينة الطالبات أن ما نسبته        
منهن ليس لديهن دراية عن      %) ٢٣,٢(ن ما نسبته    العنصر يجب تفعيل تطبيقه، وأ    

 أن هذا العنصر لا     يرينمنهن   %) ٦,٤(تفعيل أو عدم تفيعل تطبيقه، وأن ما نسبته         
ومن هنا يتضح أن معظم أفـراد عينـة الطالبـات اسـتجابوا             . يجب تفعيل تطبيقه  

، )٢,٦٤(بالاستجابة نعم على هذا العنصر، وقد بلƶ المتوسط الحسابي لهذا العنصر            
، ومن حيث ترتيب هذا العنصر فقد جـاء فـي           )٠,٦٠(وبانحراف معياري يساوي    

 .الترتيب السابع من حيث متطلبات تفعيل تطبيقه بالمعامل لدى الطالبات

:  للكهرباء موصلة وغير للكيماويات مقاومة المعامل ودواليب يجب أن تكون طاولات )٣(
 يرينمنهن   %) ٨٩,٧(ما نسبته   بينت استجابات عينة المسئولات عن المعامل أن        

منهن لـيس لـديهن      %) ٦,٤(أن هذا العنصر يجب تفعيل تطبيقه، وأن ما نسبته          
 أن هذا   يرينمنهن   %) ٣,٨(دراية عن تفعيل أو عدم تفيعل تطبيقه، وأن ما نسبته           

ومن هنا يتضح أن معظم أفراد عينة المسئولات عن         . العنصر لا يجب تفعيل تطبيقه    
بوا بالاستجابة نعم على هذا العنصر، وقد بلƶ المتوسط الحسابي لهذا           المعامل استجا 

، ومن حيـث ترتيـب هـذا        )٠,٤٥(، وبانحراف معياري يساوي     )٢,٨٦(العنصر  
العنصر فقد جاء في الترتيب الثاني مكرر من حيث متطلبات تفعيل تطبيقه بالمعامل             

 .لدى المسئولات عن المعامل

 أن هـذا    يـرين مـنهن    %) ٧٠(ت أن ما نسبته     وأوضحت استجابات عينة الطالبا   
منهن ليس لديهن دراية عن      %) ٢٣,٦(العنصر يجب تفعيل تطبيقه، وأن ما نسبته        
 أن هذا العنصر لا     يرينمنهن   %) ٦,٤(تفعيل أو عدم تفيعل تطبيقه، وأن ما نسبته         

ومن هنا يتضح أن معظم أفـراد عينـة الطالبـات اسـتجابوا             . يجب تفعيل تطبيقه  
، )٢,٦٤(ستجابة نعم على هذا العنصر، وقد بلƶ المتوسط الحسابي لهذا العنصر            بالا

، ومن حيث ترتيب هذا العنصر فقد جـاء فـي           )٠,٥٦(وبانحراف معياري يساوي    
 .الترتيب السابع مكرر من حيث متطلبات تفعيل تطبيقه بالمعامل لدى الطالبات



 ٢١٠

 ـ  والإضاءة التكييف يجب أن تكون أنظمة )٤( تبـين مـن   :  وكافيـة  بةبالمعامـل مناس
 أن  يـرين منهن   %) ٨٩,٧(استجابات عينة المسئولات عن المعامل أن ما نسبته         

منهن ليس لديهن درايـة      %) ٦,٤(هذا العنصر يجب تفعيل تطبيقه، وأن ما نسبته         
 أن هـذا    يـرين مـنهن    %) ٣,٨(عن تفعيل أو عدم تفيعل تطبيقه، وأن ما نسبته          

ومن هنا يتضح أن معظم أفراد عينة المسئولات عن         . العنصر لا يجب تفعيل تطبيقه    
المعامل استجابوا بالاستجابة نعم على هذا العنصر، وقد بلƶ المتوسط الحسابي لهذا            

، ومن حيـث ترتيـب هـذا        )٠,٤٥(، وبانحراف معياري يساوي     )٢,٨٦(العنصر  
امل العنصر فقد جاء في الترتيب الثاني مكرر من حيث متطلبات تفعيل تطبيقه بالمع            

 .لدى المسئولات عن المعامل

 أن هـذا    يـرين مـنهن    %) ٧٢(وأوضحت استجابات عينة الطالبات أن ما نسبته        
منهن ليس لديهن دراية عن      %) ٢٠,٨(العنصر يجب تفعيل تطبيقه، وأن ما نسبته        
 أن هذا العنصر لا     يرينمنهن   %) ٧,٢(تفعيل أو عدم تفيعل تطبيقه، وأن ما نسبته         

ومن هنا يتضح أن معظم أفـراد عينـة الطالبـات اسـتجابوا             . قهيجب تفعيل تطبي  
، )٢,٦٥(بالاستجابة نعم على هذا العنصر، وقد بلƶ المتوسط الحسابي لهذا العنصر            

، ومن حيث ترتيب هذا العنصر فقد جـاء فـي           )٠,٦١(وبانحراف معياري يساوي    
 .باتالترتيب السادس من حيث متطلبات تفعيل تطبيقه بالمعامل لدى الطال

أظهـرت  :  مناسـبة  أعـدادها وأماكنهـا   بالمعامل الطوارƍ يجب أن تكون مخارج )٥(
 أن  يـرين منهن   %) ٨٩,٧(استجابات عينة المسئولات عن المعامل أن ما نسبته         

منهن ليس لديهن درايـة      %) ٦,٤(هذا العنصر يجب تفعيل تطبيقه، وأن ما نسبته         
 أن هـذا    يـرين مـنهن    %) ٣,٨(عن تفعيل أو عدم تفيعل تطبيقه، وأن ما نسبته          

ومن هنا يتضح أن معظم أفراد عينة المسئولات عن         . العنصر لا يجب تفعيل تطبيقه    
المعامل استجابوا بالاستجابة نعم على هذا العنصر، وقد بلƶ المتوسط الحسابي لهذا            

، ومن حيـث ترتيـب هـذا        )٠,٤٥(، وبانحراف معياري يساوي     )٢,٨٦(العنصر  
لترتيب الثاني مكرر من حيث متطلبات تفعيل تطبيقه بالمعامل         العنصر فقد جاء في ا    

 .لدى المسئولات عن المعامل

 أن هـذا  يـرين مـنهن   %) ٧٢(وأظهرت استجابات عينة الطالبات أن ما نـسبته         
منهن ليس لديهن دراية عن      %) ٢٢,٨(العنصر يجب تفعيل تطبيقه، وأن ما نسبته        

 أن هذا العنصر لا     يرينمنهن   %) ٥,٢(ته  تفعيل أو عدم تفيعل تطبيقه، وأن ما نسب       
ومن هنا يتضح أن معظم أفـراد عينـة الطالبـات اسـتجابوا             . يجب تفعيل تطبيقه  

، )٢,٦٧(بالاستجابة نعم على هذا العنصر، وقد بلƶ المتوسط الحسابي لهذا العنصر            
، ومن حيث ترتيب هذا العنصر فقد جـاء فـي           )٠,٥٧(وبانحراف معياري يساوي    

 .لسادس من حيث متطلبات تفعيل تطبيقه بالمعامل لدى الطالباتالترتيب ا



 ٢١١

:  للانزلاق والمانعة الكيماوية للمواد المقاوم البلاط من المعامل يجب أن تكون أرضية )٦(
مـنهن   %) ٨٥,٩(أظهرت استجابات عينة المسئولات عن المعامل أن ما نـسبته           

مـنهن لـيس     %) ١٠,٣( أن هذا العنصر يجب تفعيل تطبيقه، وأن ما نسبته           يرين
 يرينمنهن   %) ٣,٨(لديهن دراية عن تفعيل أو عدم تفيعل تطبيقه، وأن ما نسبته            

ومن هنا يتـضح أن معظـم أفـراد عينـة           . أن هذا العنصر لا يجب تفعيل تطبيقه      
               ƶالمسئولات عن المعامل استجابوا بالاستجابة نعم على هـذا العنـصر، وقـد بلـ

، ومن  )٠,٤٨(، وبانحراف معياري يساوي     )٢,٨٢(المتوسط الحسابي لهذا العنصر     
حيث ترتيب هذا العنصر فقد جاء في الترتيب الثالث من حيث متطلبات تفعيل تطبيقه              

 .بالمعامل لدى المسئولات عن المعامل

 أن هـذا    يـرين منهن   %) ٦٩,٦(وأظهرت استجابات عينة الطالبات أن ما نسبته        
منهن ليس لديهن دراية عـن       %) ٢٦(العنصر يجب تفعيل تطبيقه، وأن ما نسبته        
 أن هذا العنصر لا     يرينمنهن   %) ٤,٤(تفعيل أو عدم تفيعل تطبيقه، وأن ما نسبته         

ومن هنا يتضح أن معظم أفـراد عينـة الطالبـات اسـتجابوا             . يجب تفعيل تطبيقه  
، )٢,٦٥(بالاستجابة نعم على هذا العنصر، وقد بلƶ المتوسط الحسابي لهذا العنصر            

، ومن حيث ترتيب هذا العنصر فقد جـاء فـي           )٠,٥٦(ف معياري يساوي    وبانحرا
 .الترتيب السادس مكرر من حيث متطلبات تفعيل تطبيقه بالمعامل لدى الطالبات

أظهـرت  :  فرقـة  كـل  فـي  الطالبات لأعداد يجب أن تكون مساحة المعامل مناسبة )٧(
 أن  يـرين هن  من %) ٨٥,٩(استجابات عينة المسئولات عن المعامل أن ما نسبته         

منهن ليس لديهن دراية     %) ١٠,٣(هذا العنصر يجب تفعيل تطبيقه، وأن ما نسبته         
 أن هـذا    يـرين مـنهن    %) ٣,٨(عن تفعيل أو عدم تفيعل تطبيقه، وأن ما نسبته          

ومن هنا يتضح أن معظم أفراد عينة المسئولات عن         . العنصر لا يجب تفعيل تطبيقه    
على هذا العنصر، وقد بلƶ المتوسط الحسابي لهذا        المعامل استجابوا بالاستجابة نعم     

، ومن حيـث ترتيـب هـذا        )٠,٤٨(، وبانحراف معياري يساوي     )٢,٨٢(العنصر  
العنصر فقد جاء في الترتيب الثالث مكرر من حيث متطلبات تفعيل تطبيقه بالمعامل             

 .لدى المسئولات عن المعامل

 أن هـذا    يـرين منهن   %) ٧١,٢(وأظهرت استجابات عينة الطالبات أن ما نسبته        
منهن ليس لديهن دراية عـن       %) ٢٢(العنصر يجب تفعيل تطبيقه، وأن ما نسبته        
 أن هذا العنصر لا     يرينمنهن   %) ٦,٨(تفعيل أو عدم تفيعل تطبيقه، وأن ما نسبته         

ومن هنا يتضح أن معظم أفـراد عينـة الطالبـات اسـتجابوا             . يجب تفعيل تطبيقه  
، )٢,٦٤(العنصر، وقد بلƶ المتوسط الحسابي لهذا العنصر        بالاستجابة نعم على هذا     

، ومن حيث ترتيب هذا العنصر فقد جـاء فـي           )٠,٦١(وبانحراف معياري يساوي    
 .الترتيب السابع مكرر من حيث متطلبات تفعيل تطبيقه بالمعامل لدى الطالبات



 ٢١٢

جابات أظهـرت اسـت  :  المدني الدفاع إدارة مع التقني الاتصال يجب أن تكون أنظمة )٨(
 أن هذا العنصر    يرينمنهن   %) ٨٤,٦(عينة المسئولات عن المعامل أن ما نسبته        

منهن ليس لديهن دراية عن تفعيـل        %) ١١,٥(يجب تفعيل تطبيقه، وأن ما نسبته       
 أن هذا العنصر لا يجب      يرينمنهن   %) ٣,٨(أو عدم تفيعل تطبيقه، وأن ما نسبته        

فراد عينـة المـسئولات عـن المعامـل         ومن هنا يتضح أن معظم أ     . تفعيل تطبيقه 
استجابوا بالاستجابة نعم على هذا العنصر، وقد بلƶ المتوسط الحسابي لهذا العنصر            

، ومن حيث ترتيب هذا العنصر فقـد        )٠,٤٩(، وبانحراف معياري يساوي     )٢,٨١(
جاء في الترتيب الرابع من حيث متطلبات تفعيل تطبيقه بالمعامل لدى المـسئولات             

 .لعن المعام

 أن هـذا   يـرين مـنهن    %) ٦٨(وأظهرت استجابات عينة الطالبات أن ما نـسبته         
منهن ليس لديهن دراية عـن       %) ٢٨(العنصر يجب تفعيل تطبيقه، وأن ما نسبته        
 أن هذا العنـصر لا      يرينمنهن   %) ٤(تفعيل أو عدم تفيعل تطبيقه، وأن ما نسبته         

عينـة الطالبـات اسـتجابوا      ومن هنا يتضح أن معظم أفـراد        . يجب تفعيل تطبيقه  
، )٢,٦٤(بالاستجابة نعم على هذا العنصر، وقد بلƶ المتوسط الحسابي لهذا العنصر            

، ومن حيث ترتيب هذا العنصر فقد جـاء فـي           )٠,٥٦(وبانحراف معياري يساوي    
 .الترتيب السابع مكرر من حيث متطلبات تفعيل تطبيقه بالمعامل لدى الطالبات

 للاشتعال قابلة غير مواد من) والنوافذ والأبواب الجدران(امل المع يجب أن يكون بناء )٩(
أوضحت استجابات عينة المسئولات عـن  :  والانفجارات الكيماوية للمواد ومقاومة

 أن هذا العنصر يجب تفعيل تطبيقـه،        يرينمنهن   %) ٨٣,٣(المعامل أن ما نسبته     
 عـدم تفيعـل     منهن ليس لديهن دراية عـن تفعيـل أو         %) ١١,٥(وأن ما نسبته    

.  أن هذا العنصر لا يجب تفعيل تطبيقه       يرينمنهن   %) ٥,١(تطبيقه، وأن ما نسبته     
ومن هنا يتضح أن معظم أفراد عينة المسئولات عن المعامل استجابوا بالاسـتجابة             

، وبانحراف  )٢,٧٨(نعم على هذا العنصر، وقد بلƶ المتوسط الحسابي لهذا العنصر           
حيث ترتيب هذا العنصر فقد جـاء فـي الترتيـب           ، ومن   )٠,٥٣(معياري يساوي   

 .الخامس من حيث متطلبات تفعيل تطبيقه بالمعامل لدى المسئولات عن المعامل

 أن هـذا  يـرين منهن   %) ٧٥,٢(وأوضحت استجابات عينة الطالبات أن ما نسبته        
منهن ليس لديهن دراية عن      %) ٢٠,٨(العنصر يجب تفعيل تطبيقه، وأن ما نسبته        

 أن هذا العنـصر لا      يرينمنهن   %) ٤(و عدم تفيعل تطبيقه، وأن ما نسبته        تفعيل أ 
ومن هنا يتضح أن معظم أفـراد عينـة الطالبـات اسـتجابوا             . يجب تفعيل تطبيقه  

، )٢,٧١(بالاستجابة نعم على هذا العنصر، وقد بلƶ المتوسط الحسابي لهذا العنصر            
 العنصر فقد جـاء فـي       ، ومن حيث ترتيب هذا    )٠,٥٣(وبانحراف معياري يساوي    

 .الترتيب الأول من حيث متطلبات تفعيل تطبيقه بالمعامل لدى الطالبات



 ٢١٣

 المعامـل  لنوع مناسبة )والمرئية المسموعة(التقنية  الإنذار يجب أن تكون أنظمة )١٠(
بينت استجابات عينة المسئولات عن المعامل أن ما نـسبته  :  كافية وبأعداد وأماكن

 ١٤,١(ذا العنصر يجب تفعيل تطبيقه، وأن ما نسبته          أن ه  يرينمنهن   %) ٨٢,١(
 ٣,٨(منهن ليس لديهن دراية عن تفعيل أو عدم تفيعل تطبيقه، وأن ما نسبته              %) 
ومن هنا يتـضح أن معظـم       .  أن هذا العنصر لا يجب تفعيل تطبيقه       يرينمنهن  %) 

صر، وقد  أفراد عينة المسئولات عن المعامل استجابوا بالاستجابة نعم على هذا العن          
، )٠,٥٠(، وبانحراف معياري يساوي     )٢,٧٨(بلƶ المتوسط الحسابي لهذا العنصر      

ومن حيث ترتيب هذا العنصر فقد جاء في الترتيب الخامس مكرر من حيث متطلبات              
 .تفعيل تطبيقه بالمعامل لدى المسئولات عن المعامل

 أن هـذا    يـرين مـنهن    %) ٦٦,٨(وبينت استجابات عينة الطالبات أن ما نسبته        
منهن ليس لديهن دراية عن      %) ٢٨,٤(العنصر يجب تفعيل تطبيقه، وأن ما نسبته        
 أن هذا العنصر لا     يرينمنهن   %) ٤,٨(تفعيل أو عدم تفيعل تطبيقه، وأن ما نسبته         

ومن هنا يتضح أن معظم أفـراد عينـة الطالبـات اسـتجابوا             . يجب تفعيل تطبيقه  
، )٢,٦٢( بلƶ المتوسط الحسابي لهذا العنصر       بالاستجابة نعم على هذا العنصر، وقد     

، ومن حيث ترتيب هذا العنصر فقد جـاء فـي           )٠,٥٨(وبانحراف معياري يساوي    
 .الترتيب الثامن من حيث متطلبات تفعيل تطبيقه بالمعامل لدى الطالبات

 مناسبة) الدخانية أو الحرارية(التقني  لǖنذار الكاشفة الرؤوس يجب أن تكون أنظمة )١١(
بينت استجابات عينـة المـسئولات عـن    :  وبأعداد وأماكن كافية المعامل ةلنوعي

 أن هذا العنصر يجب تفعيل تطبيقـه،        يرينمنهن   %) ٨٠,٨(المعامل أن ما نسبته     
منهن ليس لديهن دراية عـن تفعيـل أو عـدم تفيعـل              %) ١٥,٤(وأن ما نسبته    

.  يجب تفعيل تطبيقه    أن هذا العنصر لا    يرينمنهن   %) ٣,٨(تطبيقه، وأن ما نسبته     
ومن هنا يتضح أن معظم أفراد عينة المسئولات عن المعامل استجابوا بالاسـتجابة             

، وبانحراف  )٢,٧٧(نعم على هذا العنصر، وقد بلƶ المتوسط الحسابي لهذا العنصر           
، ومن حيث ترتيب هذا العنصر فقد جـاء فـي الترتيـب             )٠,٥١(معياري يساوي   

 .ل تطبيقه بالمعامل لدى المسئولات عن المعاملالسادس من حيث متطلبات تفعي

 أن هـذا    يـرين مـنهن    %) ٦٩,٢(وبينت استجابات عينة الطالبات أن ما نسبته        
منهن ليس لديهن دراية عن      %) ٢٧,٦(العنصر يجب تفعيل تطبيقه، وأن ما نسبته        
  أن هذا العنصر لا    يرينمنهن   %) ٣,٢(تفعيل أو عدم تفيعل تطبيقه، وأن ما نسبته         

ومن هنا يتضح أن معظم أفـراد عينـة الطالبـات اسـتجابوا             . يجب تفعيل تطبيقه  
، )٢,٦٦(بالاستجابة نعم على هذا العنصر، وقد بلƶ المتوسط الحسابي لهذا العنصر            

، ومن حيث ترتيب هذا العنصر فقد جـاء فـي           )٠,٥٤(وبانحراف معياري يساوي    
 .معامل لدى الطالباتالترتيب الخامس من حيث متطلبات تفعيل تطبيقه بال



 ٢١٤

 ـ التقنية الإطفاء يجب أن تكون أنظمة )١٢( أو  أو الـسوائل  المـاء، أو المـساحيق  ( بـ
كافية وأماكن توزيعهـا   وبأعداد المعامل لنوع مناسبة) الكيمياوية الرغوة أو الغازات
 %) ٨٢,١(أوضحت استجابات عينة المسئولات عن المعامل أن ما نسبته :  مناسبة
مـنهن   %) ١٢,٨(ا العنصر يجب تفعيل تطبيقه، وأن ما نسبته          أن هذ  يرينمنهن  

منهن  %) ٥,١(ليس لديهن دراية عن تفعيل أو عدم تفيعل تطبيقه، وأن ما نسبته             
ومن هنا يتضح أن معظم أفراد عينـة        .  أن هذا العنصر لا يجب تفعيل تطبيقه       يرين

ر، وقـد بلـƶ     المسئولات عن المعامل استجابوا بالاستجابة نعم على هـذا العنـص          
، ومن  )٠,٥٣(، وبانحراف معياري يساوي     )٢,٧٧(المتوسط الحسابي لهذا العنصر     

حيث ترتيب هذا العنصر فقد جاء في الترتيب السادس مكرر من حيـث متطلبـات               
 .تفعيل تطبيقه بالمعامل لدى المسئولات عن المعامل

 أن هـذا    يـرين منهن   %) ٧١,٢(وأوضحت استجابات عينة الطالبات أن ما نسبته        
منهن ليس لديهن دراية عـن       %) ٢٦(العنصر يجب تفعيل تطبيقه، وأن ما نسبته        
 أن هذا العنصر لا     يرينمنهن   %) ٢,٨(تفعيل أو عدم تفيعل تطبيقه، وأن ما نسبته         

ومن هنا يتضح أن معظم أفـراد عينـة الطالبـات اسـتجابوا             . يجب تفعيل تطبيقه  
، )٢,٦٨(لƶ المتوسط الحسابي لهذا العنصر      بالاستجابة نعم على هذا العنصر، وقد ب      

، ومن حيث ترتيب هذا العنصر فقد جـاء فـي           )٠,٥٢(وبانحراف معياري يساوي    
 .الترتيب الثالث من حيث متطلبات تفعيل تطبيقه بالمعامل لدى الطالبات

 في غرف خاصـة وفـي   التقنية والسيطرة والتحكم المراقبة يجب أن تكون أنظمة )١٣(
ين من استجابات عينة المسئولات عن المعامـل أن مـا نـسبته    تب:  مناسبة أماكن

 أن هذا العنصر يجـب تفعيـل تطبيقـه، وأن مـا نـسبته               يرينمنهن   %) ٧٩,٥(
منهن ليس لديهن دراية عن تفعيل أو عدم تفيعل تطبيقه، وأن ما نسبته             %) ١٤,١(
ن ومن هنـا يتـضح أ     .  أن هذا العنصر لا يجب تفعيل تطبيقه       يرينمنهن   %) ٦,٤(

معظم أفراد عينة المسئولات عن المعامل استجابوا بالاسـتجابة نعـم علـى هـذا               
، وبـانحراف معيـاري     )٢,٧٣(العنصر، وقد بلƶ المتوسط الحسابي لهذا العنـصر         

، ومن حيث ترتيب هذا العنصر فقد جاء في الترتيب السابع والأخير  )٠,٥٧(يساوي  
 .سئولات عن المعاملمن حيث متطلبات تفعيل تطبيقه بالمعامل لدى الم
 أن هـذا    يـرين مـنهن    %) ٦٨(وتبين من استجابات عينة الطالبات أن ما نسبته         

منهن ليس لديهن دراية عـن       %) ٢٨(العنصر يجب تفعيل تطبيقه، وأن ما نسبته        
 أن هذا العنـصر لا      يرينمنهن   %) ٤(تفعيل أو عدم تفيعل تطبيقه، وأن ما نسبته         

تضح أن معظم أفـراد عينـة الطالبـات اسـتجابوا           ومن هنا ي  . يجب تفعيل تطبيقه  
، )٢,٦٤(بالاستجابة نعم على هذا العنصر، وقد بلƶ المتوسط الحسابي لهذا العنصر            

، ومن حيث ترتيب هذا العنصر فقد جـاء فـي           )٠,٥٦(وبانحراف معياري يساوي    
 .الترتيب السابع مكرر من حيث متطلبات تفعيل تطبيقه بالمعامل لدى الطالبات



 ٢١٥

   )٢٧(رقمل جدو
 لدارسة الفروق بين تكرارات استجابات أفراد عينة البحث من المسئولات ٢نتائج اختبار كـا

متطلبات تفعيل تطبيق الوسائل والأدوات (والطالبات على عناصر المحور الفرعي الثاني 
  ) طالبة٢٥٠ مسئولة، ٧٨=ن () ية للحماية بالمعاملوالمتطلبات العامة للأمن والسلامة المهن

 الاستجــابات
 العناصرم

 نعم
لا 
 أدري

 لا

قيمة 
٢كـا

مستوى 
 الدلالة

الانحراف المتوسط
المعياري

مسئولات ٥ ٤ ٦٩ت
%٦,٤ ٨٨,٥٥,١

٠,٥٣ ٢,٨٢ ١٠٦,٧٠,٠١ 

 ٩ ٥١ ١٩٠ت

٨٩

 اليدوية يجب أن تكون الطفايات
 أو البودرة(  بأنواعهاوالمتحركة
 )الغازيـة  أو السائلة أو الرغوية
 لنـوعمناسـبة  الرمـل  وجرادل

المعامل وبأعداد كافيـة وأمـاكن
 سبةتوزيعا منا

 طالبات
%٧٦,٠٢٠,٤٣,٦

٠,٥٢ ٢,٧٢ ٢١٥,٤٠,٠١ 

 ٤ ٤ ٧٠ت
مسئولات

%٥,١ ٨٩,٧٥,١
٠,٤٩ ٢,٨٥ ١١١,٧٠,٠١ 

 ٩ ٥١ ١٩٠ت

٩٠

 وأدوات يجب أن تكون وسـائل 
 المعـاطف (الشخـصية   الحماية

 والنظـارات  والخوذة والقفازات
 وبطانيـة  والأحذيـة  والكمامات
 وأدوات )لوجـه ل وأقنعة الإطغاء
 لنـوعمناسبة المواد من الحماية

 للطالبـاتالمعامل وبأعداد كافية  
 ومسئولات المعامل

 طالبات

%٧٦,٠٢٠,٤٣,٦
٠,٥٢ ٢,٧٢ ٢١٥,٤٠,٠١ 

مسئولات ٤ ٣ ٧١ت
%٥,١ ٩١,٠٣,٨

٠,٤٨ ٢,٨٦ ١١٦,٨٠,٠١ 

 ١٢ ٥٠ ١٨٨ت
٩١

 الإسعافات يجب أن تكون صيدلية
ية في كل معمل وأن تكـونالأول

المناسبة لنـوع بالأدوية مجهزة
 المعامل وأماكنها مناسبة

 طالبات
%٧٥,٢٢٠,٠٤,٨

٠,٥٥ ٢,٧٠ ٢٠٥,٩٠,٠١ 

مسئولات ٥ ٤ ٦٩ت
%٦,٤ ٨٨,٥٥,١

٠,٥٣ ٢,٨٢ ١٠٦,٧٠,٠١ 

 ١١ ٥٦ ١٨٣ت
٩٢

 سـحب  يجب أن يكـون دولاب 
 الخطرة في المعامل الغازات

 طالبات
%٧٣,٢٢٢,٤٤,٤

٠,٥٥ ٢,٦٩ ١٩١,٠٠,٠١ 

 ٣ ٥ ٧٠ت
مسئولات

%٣,٨ ٨٩,٧٦,٤
٠,٤٥ ٢,٨٦ ١١١,٨٠,٠١ 

 ١٣ ٥٩ ١٧٨ت
٩٣

 Ʃيجب أن يكـون د  ƍللطـوار 
فـي المعامـل للعيـون  ومغسلة
 تطالبا الخطرة

%٢٣,٦٥,٢ ٧١,٢
٠,٥٧ ٢,٦٦ ١٧٤,٠٠,٠١ 

  النسبة المئوية% = التكرار               = ت 



 ٢١٦

  )٢٧(دول رقمتابع ج
البحث من المسئولات  بين تكرارات استجابات أفراد عينة لدارسة الفروق ٢نتائج اختبار كـا

 تفعيل تطبيق الوسائل والأدوات والمتطلبات متطلبات(والطالبات على عناصر المحور الفرعي الثاني 
  ) طالبة٢٥٠ مسئولة،٧٨=ن)لامة المهنية للحماية بالمعاملالعامة للأمن والس

 الاستجــابات
 العناصر م

 نعم
لا 
 أدري

 لا

قيمة 
مستوى ٢كـا

الانحراف المتوسط الدلالة
المعياري

مسئولات ٠ ٩ ٦٩ت
%٨٨,٥١١,٥٠,٠ 

٠,٣٢ ٢,٨٨ ٠,٠١ ٤٦,٢ 

 ٦ ١٨٢٦٢ت
٩٤ 

 يجب إيجاد قـسم أو مخـتص  
 الأمـن  عـن  يكـون مـسئول  

 ٧٢,٨٢٤,٨٢,٤% طالبات بالمعامل لامةوالس
٠,٥١ ٢,٧٠ ١٩٤,٠٠,٠١ 

مسئولات ٠ ٤ ٧٤ت
%٠,٠ ٩٤,٩٥,١ 

٠,٢٢ ٢,٩٥ ٠,٠١ ٦٢,٨ 

 ١٠ ١٧٨٦٢ت
٩٥ 

 يحب أن يتم دوريńا تدريب كـل 
 المعامـل  عـن  المسئولات من

 الطوارƍ خطة على والطالبات
 ٧١,٢٢٤,٨٤,٠% طالبات والإخلاء

٠,٥٥ ٢,٦٧ ١٧٧,٥٠,٠١ 

 ٠ ٢ ٧٦ت
مسئولات

%٠,٠ ٩٧,٤٢,٦ 
٠,١٦ ٢,٩٧ ٠,٠١ ٧٠,٢ 

 ١٣ ١٧٧٦٠ت
٩٦ 

 يحب أن يتم دوريńا تدريب كـل 
 المعامـل  عـن  المسئولات من

 مع التعامل طرق على والطالبات
 الأمـن  وأدوات وأجهزة أنظمة

 طالبات بالمعامل والسلامة
%٧٠,٨٢٤,٠٥,٢ 

٠,٥٨ ٢,٦٦ ١٧١,٢٠,٠١ 

 ٠ ٤ ٧٤ت
مسئولات

%٠,٠ ٩٤,٩٥,١ 
٠,٢٢ ٢,٩٥ ٠,٠١ ٦٢,٨ 

 ١٦ ١٨٤٥٠ت
٩٧ 

يجب أن يـتم عمـل لوحـات
 مخاطر عن وتحذيرية إرشادية
 والمـواد  وأجهزتهـا  المعامل
 المستخدمة والمشعة الكيماوية

 طالبات بها
%٧٣,٦٢٠,٠٦,٤ 

٠,٥٩ ٢,٦٧ ١٨٩,٣٠,٠١ 

 ٠ ٧ ٧١ت
مسئولات

%٠,٠ ٩١,٠٩,٠ 
٠,٢٩ ٢,٩١ ٠,٠١ ٥٢,٥ 

 ١٢ ١٨٤٥٤ت
٩٨ 

 للتحكم يجب أن يتم عمل مفاتيح
 الكهربـاء  قواطـع (الرئيسية 
 الوصول سهل) الغاز وصمامات

 واضـحة  أمـاكن  وفـي  إليها
ــدى ــه ل ــل ومعروف بالمعام

 طالبات المختصين
%٧٣,٦٢١,٦٤,٨ 

٠,٥٦ ٢,٦٩ ١٩٣,٠٠,٠١ 

مسئولات ١ ٤ ٧٣ت
%١,٣ ٩٣,٦٥,١ 

٠,٣١ ٢,٩٢ ١٢٧,٦٠,٠١ 

 ٩ ١٨٥٥٦ت
٩٩ 

 يجب أن يـتم دوريńـا فحـص   
 الأمـن  وأجهزة وصيانة أنظمة

 ٠,٥٣ ٢,٧٠ ١٩٩,٠٠,٠١ ٧٤,٠٢٢,٤٣,٦% طالبات بالمعامل والسلامة

مسئولات ١ ٤ ٧٣ت
%١,٣ ٩٣,٦٥,١ 

٠,٣١ ٢,٩٢ ١٢٧,٦٠,٠١ 

 ١٥ ١٨٤٥١ت

١٠٠
 

يجب أن يـتم دوريńـا توعيـة
 المحتملـة  الطالبات بالأخطـار 

 طالبات بالمعامل الحدوث
%٧٣,٦٢٠,٤٦,٠ 

٠,٥٨ ٢,٦٨ ١٩٠,٢٠,٠١ 

  النسبة المئوية% = التكرار               = ت 
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  : ما يلي)٢٧( رقم  يتضح من الجدول السابق

  عرض المعلومات وتحليلها: ًأولا
  بالنسبة للمسئولات عن المعامل: ) أ(

بين تكرارات اسـتجابات    ) ٠,٠١عند مستوى   (توجد فروق ذات دلالة إحصائية        -١
ناصـر  على جميع ع  " نعـم"أفراد عينة المسئولات عن المعامل لصالح الاستجابة        

 الوسـائل والأدوات والمتطلبـات العامـة للأمـن          متطلبات تفعيل تطبيق  (محور  
  ).والسلامة المهنية للحماية بالمعامل

 أن جميـع عناصـر      يرينأي أن أعلى نسبة من أفراد عينة المسئولات عن المعامل           
 الوسائل والأدوات والمتطلبات العامة للأمن والـسلامة        متطلبات تفعيل تطبيق  (محور  

 .يجب تفعيل تطبيقها بمعامل الأقسام العلمية بكليات البنات) مهنية للحماية بالمعاملال

  لطالبات ل بالنسبة: ") ب(
بين تكرارات اسـتجابات    ) ٠,٠١عند مستوى   (توجد فروق ذات دلالة إحصائية        -١

متطلبات (على جميع عناصر محور     " نعـم"أفراد عينة الطالبات لصالح الاستجابة      

الوسائل والأدوات والمتطلبات العامة للأمـن والـسلامة المهنيـة           تفعيل تطبيق 
  ).للحماية بالمعامل

متطلبøات  ( أن جميع عناصر محور      يرينأي أن أعلى نسبة من أفراد عينة الطالبات         

 الوسائل والأدوات والمتطلبات العامة للأمن والسلامة المهنية للحمايـة          تفعيل تطبيق 
 .معامل الأقسام العلمية بكليات البناتيجب تفعيل تطبيقها ب) بالمعامل

  -:النتائج وتفسيرها: ثانيا

 الوسـائل   متطلبات تفعيøل تطبيøق    (فيما يلي نتيجة التحليل الوصفي لعناصر محور        
مرتبة تنازليńا حسب   ) والأدوات والمتطلبات العامة للأمن والسلامة المهنية للحماية بالمعامل       

  :)٢٧( رقم الموضح بالجدول السابق)المعامللدى عينة المسئولات عن (متوسط العنصر

   



 ٢١٨

 طـرق  علـى  والطالبـات  المعامل عن المسئولات من يحب أن يتم دوريńا تدريب كل )١(
أوضـحت اسـتجابات   : بالمعامل والسلامة الأمن وأدوات وأجهزة أنظمة مع التعامل

 أن هذا العنصر    يرينمنهن   %) ٩٧,٤(عينة المسئولات عن المعامل أن ما نسبته        
منهن ليس لديهن دراية عن تفعيل أو        %) ٢,٦( تفعيل تطبيقه، وأن ما نسبته       يجب

ومن هنا يتضح أن معظم أفراد عينة المسئولات عـن المعامـل            . عدم تفيعل تطبيقه  
استجابوا بالاستجابة نعم على هذا العنصر، وقد بلƶ المتوسط الحسابي لهذا العنصر            

ن حيث ترتيب هذا العنصر فقـد       ، وم )٠,١٦(، وبانحراف معياري يساوي     )٢,٩٧(
جاء في الترتيب الأول من حيث متطلبات تفعيل تطبيقه بالمعامل لدى المسئولات عن   

  .المعامل
 أن هـذا  يـرين منهن   %) ٧٠,٨(وأوضحت استجابات عينة الطالبات أن ما نسبته        

منهن ليس لديهن دراية عـن       %) ٢٤(العنصر يجب تفعيل تطبيقه، وأن ما نسبته        
 أن هذا العنصر لا     يرينمنهن   %) ٥,٢( عدم تفيعل تطبيقه، وأن ما نسبته        تفعيل أو 

ومن هنا يتضح أن معظم أفـراد عينـة الطالبـات اسـتجابوا             . يجب تفعيل تطبيقه  
، )٢,٦٦(بالاستجابة نعم على هذا العنصر، وقد بلƶ المتوسط الحسابي لهذا العنصر            

ا العنصر فقد جـاء فـي       ، ومن حيث ترتيب هذ    )٠,٥٨(وبانحراف معياري يساوي    
 . الترتيب السادس من حيث متطلبات تفعيل تطبيقه بالمعامل لدى الطالبات

 والمواد وأجهزتها المعامل مخاطر عن وتحذيرية يجب أن يتم عمل لوحات إرشادية )٢(
أظهرت استجابات عينة المسئولات عن المعامل :  بها المستخدمة والمشعة الكيماوية

 أن هذا العنصر يجب تفعيل تطبيقه، وأن مـا          يريننهن  م %) ٩٤,٩(أن ما نسبته    
ومن هنا . منهن ليس لديهن دراية عن تفعيل أو عدم تفيعل تطبيقه    %) ٥,١(نسبته  

يتضح أن معظم أفراد عينة المسئولات عن المعامل استجابوا بالاستجابة نعم علـى             
اف معياري  ، وبانحر )٢,٩٥(هذا العنصر، وقد بلƶ المتوسط الحسابي لهذا العنصر         

، ومن حيث ترتيب هذا العنصر فقد جاء في الترتيب الثـاني مـن              )٠,٢٢(يساوي  
 .حيث متطلبات تفعيل تطبيقه بالمعامل لدى المسئولات عن المعامل

 أن هـذا    يـرين منهن   %) ٧٣,٦(وأظهرت استجابات عينة الطالبات أن ما نسبته        
ليس لديهن دراية عـن     منهن   %) ٢٠(العنصر يجب تفعيل تطبيقه، وأن ما نسبته        
 أن هذا العنصر لا     يرينمنهن   %) ٦,٤(تفعيل أو عدم تفيعل تطبيقه، وأن ما نسبته         

ومن هنا يتضح أن معظم أفـراد عينـة الطالبـات اسـتجابوا             . يجب تفعيل تطبيقه  
، )٢,٦٧(بالاستجابة نعم على هذا العنصر، وقد بلƶ المتوسط الحسابي لهذا العنصر            

، ومن حيث ترتيب هذا العنصر فقد جـاء فـي           )٠,٥٩(وي  وبانحراف معياري يسا  
 .الترتيب الخامس من حيث متطلبات تفعيل تطبيقه بالمعامل لدى الطالبات



 ٢١٩

 خطـة  علـى  والطالبـات  المعامل عن المسئولات من يحب أن يتم دوريńا تدريب كل )٣(
ƍأظهرت استجابات عينة المسئولات عن المعامل أن ما نـسبته  :  والإخلاء الطوار

 ٥,١( أن هذا العنصر يجب تفعيل تطبيقه، وأن ما نـسبته            يرينمنهن   %) ٩٤,٩(
ومن هنا يتـضح أن     . منهن ليس لديهن دراية عن تفعيل أو عدم تفيعل تطبيقه         %) 

معظم أفراد عينة المسئولات عن المعامل استجابوا بالاسـتجابة نعـم علـى هـذا               
، وبـانحراف معيـاري     )٢,٩٥(العنصر، وقد بلƶ المتوسط الحسابي لهذا العنـصر         

، ومن حيث ترتيب هذا العنصر فقد جاء في الترتيب الثاني مكـرر             )٠,٢٢(يساوي  
  .من حيث متطلبات تفعيل تطبيقه بالمعامل لدى المسئولات عن المعامل

 أن هـذا    يـرين منهن   %) ٧١,٢(وأظهرت استجابات عينة الطالبات أن ما نسبته        
منهن ليس لديهن دراية عن      %) ٢٤,٨ (العنصر يجب تفعيل تطبيقه، وأن ما نسبته      

 أن هذا العنـصر لا      يرينمنهن   %) ٤(تفعيل أو عدم تفيعل تطبيقه، وأن ما نسبته         
ومن هنا يتضح أن معظم أفـراد عينـة الطالبـات اسـتجابوا             . يجب تفعيل تطبيقه  

، )٢,٦٧(بالاستجابة نعم على هذا العنصر، وقد بلƶ المتوسط الحسابي لهذا العنصر            
، ومن حيث ترتيب هذا العنصر فقد جـاء فـي           )٠,٥٥(اف معياري يساوي    وبانحر

 .الترتيب الخامس مكرر من حيث متطلبات تفعيل تطبيقه بالمعامل لدى الطالبات

أظهرت :  بالمعامل والسلامة الأمن وأجهزة وصيانة أنظمة يجب أن يتم دوريńا فحص )٤(
 أن  يـرين منهن   %) ٩٣,٦(استجابات عينة المسئولات عن المعامل أن ما نسبته         

منهن ليس لديهن درايـة      %) ٥,١(هذا العنصر يجب تفعيل تطبيقه، وأن ما نسبته         
 أن هـذا    يـرين مـنهن    %) ١,٣(عن تفعيل أو عدم تفيعل تطبيقه، وأن ما نسبته          

ومن هنا يتضح أن معظم أفراد عينة المسئولات عن         . العنصر لا يجب تفعيل تطبيقه    
ة نعم على هذا العنصر، وقد بلƶ المتوسط الحسابي لهذا          المعامل استجابوا بالاستجاب  

، ومن حيـث ترتيـب هـذا        )٠,٣١(، وبانحراف معياري يساوي     )٢,٩٢(العنصر  
العنصر فقد جاء في الترتيب الثالث من حيث متطلبات تفعيل تطبيقه بالمعامل لـدى              

  .المسئولات عن المعامل
 أن هـذا   يـرين مـنهن   %)  ٧٤(وأظهرت استجابات عينة الطالبات أن ما نـسبته         

منهن ليس لديهن دراية عن      %) ٢٢,٤(العنصر يجب تفعيل تطبيقه، وأن ما نسبته        
 أن هذا العنصر لا     يرينمنهن   %) ٣,٦(تفعيل أو عدم تفيعل تطبيقه، وأن ما نسبته         

ومن هنا يتضح أن معظم أفـراد عينـة الطالبـات اسـتجابوا             . يجب تفعيل تطبيقه  
، )٢,٧٠( العنصر، وقد بلƶ المتوسط الحسابي لهذا العنصر         بالاستجابة نعم على هذا   

، ومن حيث ترتيب هذا العنصر فقد جـاء فـي           )٠,٥٣(وبانحراف معياري يساوي    
 .الترتيب الثاني من حيث متطلبات تفعيل تطبيقه بالمعامل لدى الطالبات



 ٢٢٠

ين مـن  تب:  بالمعامل الحدوث المحتملة يجب أن يتم دوريńا توعية الطالبات بالأخطار )٥(
 أن  يـرين منهن   %) ٩٣,٦(استجابات عينة المسئولات عن المعامل أن ما نسبته         

منهن ليس لديهن درايـة      %) ٥,١(هذا العنصر يجب تفعيل تطبيقه، وأن ما نسبته         
 أن هـذا    يـرين مـنهن    %) ١,٣(عن تفعيل أو عدم تفيعل تطبيقه، وأن ما نسبته          

ن معظم أفراد عينة المسئولات عن      ومن هنا يتضح أ   . العنصر لا يجب تفعيل تطبيقه    
المعامل استجابوا بالاستجابة نعم على هذا العنصر، وقد بلƶ المتوسط الحسابي لهذا            

، ومن حيـث ترتيـب هـذا        )٠,٣١(، وبانحراف معياري يساوي     )٢,٩٢(العنصر  
العنصر فقد جاء في الترتيب الثالث مكرر من حيث متطلبات تفعيل تطبيقه بالمعامل             

  .لات عن المعامللدى المسئو
 أن هـذا  يـرين منهن  %) ٧٣,٦(وتبين من استجابات عينة الطالبات أن ما نسبته        

منهن ليس لديهن دراية عن      %) ٢٠,٤(العنصر يجب تفعيل تطبيقه، وأن ما نسبته        
 أن هذا العنـصر لا      يرينمنهن   %) ٦(تفعيل أو عدم تفيعل تطبيقه، وأن ما نسبته         

يتضح أن معظم أفـراد عينـة الطالبـات اسـتجابوا           ومن هنا   . يجب تفعيل تطبيقه  
، )٢,٦٨(بالاستجابة نعم على هذا العنصر، وقد بلƶ المتوسط الحسابي لهذا العنصر            

، ومن حيث ترتيب هذا العنصر فقد جـاء فـي           )٠,٥٨(وبانحراف معياري يساوي    
 .الترتيب الرابع من حيث متطلبات تفعيل تطبيقه بالمعامل لدى الطالبات

 سـهل ) الغاز وصمامات الكهرباء قواطع(الرئيسية  للتحكم يتم عمل مفاتيحيجب أن  )٦(
تبـين مـن   :  بالمعامل ومعروفه لدى المختصين واضحة أماكن وفي إليها الوصول

 أن هـذا    يرينمنهن   %) ٩١(استجابات عينة المسئولات عن المعامل أن ما نسبته         
يس لديهن درايـة عـن      منهن ل  %) ٩(العنصر يجب تفعيل تطبيقه، وأن ما نسبته        

ومن هنا يتضح أن معظم أفراد عينة المسئولات عـن          . تفعيل أو عدم تفيعل تطبيقه    
المعامل استجابوا بالاستجابة نعم على هذا العنصر، وقد بلƶ المتوسط الحسابي لهذا            

، ومن حيـث ترتيـب هـذا        )٠,٢٩(، وبانحراف معياري يساوي     )٢,٩١(العنصر  
الرابع من حيث متطلبات تفعيل تطبيقه بالمعامل لـدى         العنصر فقد جاء في الترتيب      

  .المسئولات عن المعامل
 أن هـذا  يـرين منهن  %) ٧٣,٦(وتبين من استجابات عينة الطالبات أن ما نسبته      

منهن ليس لديهن دراية عن      %) ٢١,٦(العنصر يجب تفعيل تطبيقه، وأن ما نسبته        
 أن هذا العنصر لا     يرينمنهن  %)  ٤,٨(تفعيل أو عدم تفيعل تطبيقه، وأن ما نسبته         

ومن هنا يتضح أن معظم أفـراد عينـة الطالبـات اسـتجابوا             . يجب تفعيل تطبيقه  
، )٢,٦٩(بالاستجابة نعم على هذا العنصر، وقد بلƶ المتوسط الحسابي لهذا العنصر            

، ومن حيث ترتيب هذا العنصر فقد جـاء فـي           )٠,٥٦(وبانحراف معياري يساوي    
 . حيث متطلبات تفعيل تطبيقه بالمعامل لدى الطالباتالترتيب الثالث من
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أظهـرت  : بالمعامـل  والـسلامة  الأمن عن يكون مسئول يجب إيجاد قسم أو مختص )٧(
 أن  يـرين منهن   %) ٨٨,٥(استجابات عينة المسئولات عن المعامل أن ما نسبته         

 منهن ليس لديهن دراية    %) ١١,٥(هذا العنصر يجب تفعيل تطبيقه، وأن ما نسبته         
ومن هنا يتضح أن معظم أفراد عينة المـسئولات         . عن تفعيل أو عدم تفيعل تطبيقه     

عن المعامل استجابوا بالاستجابة نعم على هذا العنصر، وقد بلƶ المتوسط الحسابي            
، ومن حيث ترتيب هـذا      )٠,٣٢(، وبانحراف معياري يساوي     )٢,٨٨(لهذا العنصر   

متطلبات تفعيل تطبيقه بالمعامل لدى     العنصر فقد جاء في الترتيب الخامس من حيث         
  .المسئولات عن المعامل

 أن هـذا    يـرين منهن   %) ٧٢,٨(وأظهرت استجابات عينة الطالبات أن ما نسبته        
منهن ليس لديهن دراية عن      %) ٢٤,٨(العنصر يجب تفعيل تطبيقه، وأن ما نسبته        
هذا العنصر لا    أن   يرينمنهن   %) ٢,٤(تفعيل أو عدم تفيعل تطبيقه، وأن ما نسبته         

ومن هنا يتضح أن معظم أفـراد عينـة الطالبـات اسـتجابوا             . يجب تفعيل تطبيقه  
، )٢,٧٠(بالاستجابة نعم على هذا العنصر، وقد بلƶ المتوسط الحسابي لهذا العنصر            

، ومن حيث ترتيب هذا العنصر فقد جـاء فـي           )٠,٥١(وبانحراف معياري يساوي    
 .ت تفعيل تطبيقه بالمعامل لدى الطالباتالترتيب الثاني مكرر من حيث متطلبا

 بالأدويـة  الأولية في كل معمل وأن تكون مجهزة الإسعافات يجب أن تكون صيدلية )٨(
أظهرت استجابات عينة المسئولات عـن      :  المناسبة لنوع المعامل وأماكنها مناسبة    

 أن هذا العنصر يجب تفعيل تطبيقه، وأن        يرينمنهن   %) ٩١(المعامل أن ما نسبته     
منهن ليس لديهن دراية عن تفعيل أو عدم تفيعل تطبيقه، وأن            %) ٣,٨(ما نسبته   
ومـن هنـا    .  أن هذا العنصر لا يجب تفعيل تطبيقه       يرينمنهن   %) ٥,١(ما نسبته   

يتضح أن معظم أفراد عينة المسئولات عن المعامل استجابوا بالاستجابة نعم علـى             
، وبانحراف معياري   )٢,٨٦(العنصر  هذا العنصر، وقد بلƶ المتوسط الحسابي لهذا        

، ومن حيث ترتيب هذا العنصر فقد جاء في الترتيب السادس مـن             )٠,٤٨(يساوي  
  .حيث متطلبات تفعيل تطبيقه بالمعامل لدى المسئولات عن المعامل

 أن هـذا    يـرين منهن   %) ٧٥,٢(وأظهرت استجابات عينة الطالبات أن ما نسبته        
منهن ليس لديهن دراية عـن       %) ٢٠(ما نسبته   العنصر يجب تفعيل تطبيقه، وأن      

 أن هذا العنصر لا     يرينمنهن   %) ٤,٨(تفعيل أو عدم تفيعل تطبيقه، وأن ما نسبته         
ومن هنا يتضح أن معظم أفـراد عينـة الطالبـات اسـتجابوا             . يجب تفعيل تطبيقه  

، )٢,٧٠(بالاستجابة نعم على هذا العنصر، وقد بلƶ المتوسط الحسابي لهذا العنصر            
، ومن حيث ترتيب هذا العنصر فقد جـاء فـي           )٠,٥١(وبانحراف معياري يساوي    

 .الترتيب الثاني مكرر من حيث متطلبات تفعيل تطبيقه بالمعامل لدى الطالبات
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)٩( Ʃيجب أن يكون د ƍأوضـحت  :  فـي المعامـل الخطـرة    للعيون ومغسلة للطوار
 أن  يـرين منهن  )  %٨٩,٧(استجابات عينة المسئولات عن المعامل أن ما نسبته         

منهن ليس لديهن درايـة      %) ٦,٤(هذا العنصر يجب تفعيل تطبيقه، وأن ما نسبته         
 أن هـذا    يـرين مـنهن    %) ٣,٨(عن تفعيل أو عدم تفيعل تطبيقه، وأن ما نسبته          

ومن هنا يتضح أن معظم أفراد عينة المسئولات عن         . العنصر لا يجب تفعيل تطبيقه    
عم على هذا العنصر، وقد بلƶ المتوسط الحسابي لهذا         المعامل استجابوا بالاستجابة ن   

، ومن حيـث ترتيـب هـذا        )٠,٤٥(، وبانحراف معياري يساوي     )٢,٨٦(العنصر  
العنصر فقد جاء في الترتيب السادس مكرر من حيـث متطلبـات تفعيـل تطبيقـه                

  .بالمعامل لدى المسئولات عن المعامل
 أن هـذا  يـرين منهن   %) ٧١,٢(وأوضحت استجابات عينة الطالبات أن ما نسبته        

منهن ليس لديهن دراية عن      %) ٢٣,٦(العنصر يجب تفعيل تطبيقه، وأن ما نسبته        
 أن هذا العنصر لا     يرينمنهن   %) ٥,٢(تفعيل أو عدم تفيعل تطبيقه، وأن ما نسبته         

ومن هنا يتضح أن معظم أفـراد عينـة الطالبـات اسـتجابوا             . يجب تفعيل تطبيقه  
، )٢,٦٦( هذا العنصر، وقد بلƶ المتوسط الحسابي لهذا العنصر          بالاستجابة نعم على  

، ومن حيث ترتيب هذا العنصر فقد جـاء فـي           )٠,٥٧(وبانحراف معياري يساوي    
 .الترتيب السادس مكرر من حيث متطلبات تفعيل تطبيقه بالمعامل لدى الطالبات

 لخـوذة وا والقفـازات  المعاطف(الشخصية  الحماية وأدوات يجب أن تكون وسائل )١٠(
 مـن  الحماية وأدوات )للوجه وأقنعة الإطغاء وبطانية والأحذية والكمامات والنظارات

أشـارت  :  مناسبة لنوع المعامل وبأعداد كافية للطالبات ومسئولات المعامل المواد
 أن  يـرين منهن   %) ٨٩,٧(استجابات عينة المسئولات عن المعامل أن ما نسبته         

منهن ليس لديهن درايـة      %) ٥,١(وأن ما نسبته    هذا العنصر يجب تفعيل تطبيقه،      
 أن هـذا    يـرين مـنهن    %) ٥,١(عن تفعيل أو عدم تفيعل تطبيقه، وأن ما نسبته          

ومن هنا يتضح أن معظم أفراد عينة المسئولات عن         . العنصر لا يجب تفعيل تطبيقه    
هذا المعامل استجابوا بالاستجابة نعم على هذا العنصر، وقد بلƶ المتوسط الحسابي ل           

، ومن حيـث ترتيـب هـذا        )٠,٤٩(، وبانحراف معياري يساوي     )٢,٨٥(العنصر  
العنصر فقد جاء في الترتيب السابع من حيث متطلبات تفعيل تطبيقه بالمعامل لـدى              

  .المسئولات عن المعامل
 أن هذا العنصر يرينمنهن  %) ٧٦(وأشارت استجابات عينة الطالبات أن ما نسبته 

منهن ليس لديهن دراية عن تفعيـل        %) ٢٠,٤(ن ما نسبته    يجب تفعيل تطبيقه، وأ   
 أن هذا العنصر لا يجب      يرينمنهن   %) ٣,٦(أو عدم تفيعل تطبيقه، وأن ما نسبته        

ومن هنا يتضح أن معظم أفراد عينة الطالبات استجابوا بالاسـتجابة           . تفعيل تطبيقه 
، وبانحراف  )٢,٧٢(نعم على هذا العنصر، وقد بلƶ المتوسط الحسابي لهذا العنصر           

، ومن حيث ترتيب هذا العنصر فقد جاء في الترتيب الأول           )٠,٥٢(معياري يساوي   
 .من حيث متطلبات تفعيل تطبيقه بالمعامل لدى الطالبات
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 السائلة أو الرغوية أو البودرة( والمتحركة بأنواعها اليدوية يجب أن تكون الطفايات )١١(
عامل وبأعداد كافيـة وأمـاكن توزيعـا    مناسبة لنوع الم الرمل وجرادل )الغازية أو

 %) ٨٨,٥(أشارت استجابات عينة المسئولات عن المعامل أن ما نسبته          :  مناسبة
منهن ليس  %) ٥,١( أن هذا العنصر يجب تفعيل تطبيقه، وأن ما نسبته يرينمنهن  

 يرينمنهن   %) ٦,٤(لديهن دراية عن تفعيل أو عدم تفيعل تطبيقه، وأن ما نسبته            
ومن هنا يتـضح أن معظـم أفـراد عينـة           . العنصر لا يجب تفعيل تطبيقه    أن هذا   

               ƶالمسئولات عن المعامل استجابوا بالاستجابة نعم على هـذا العنـصر، وقـد بلـ
، ومن  )٠,٥٣(، وبانحراف معياري يساوي     )٢,٨٢(المتوسط الحسابي لهذا العنصر     

لبات تفعيل تطبيقه حيث ترتيب هذا العنصر فقد جاء في الترتيب الثامن من حيث متط 
  .بالمعامل لدى المسئولات عن المعامل

 أن هذا العنصر يرينمنهن  %) ٧٦(وأشارت استجابات عينة الطالبات أن ما نسبته 
منهن ليس لديهن دراية عن تفعيـل        %) ٢٠,٤(يجب تفعيل تطبيقه، وأن ما نسبته       

لعنصر لا يجب    أن هذا ا   يرينمنهن   %) ٣,٦(أو عدم تفيعل تطبيقه، وأن ما نسبته        
ومن هنا يتضح أن معظم أفراد عينة الطالبات استجابوا بالاسـتجابة           . تفعيل تطبيقه 

، وبانحراف  )٢,٧٢(نعم على هذا العنصر، وقد بلƶ المتوسط الحسابي لهذا العنصر           
، ومن حيث ترتيب هذا العنصر فقد جاء في الترتيب الأول           )٠,٥٢(معياري يساوي   

 .ل تطبيقه بالمعامل لدى الطالباتمكرر من حيث متطلبات تفعي

أظهرت استجابات عينة :  الخطرة في المعامل الغازات سحب يجب أن يكون دولاب )١٢(
 أن هذا العنصر يجـب  يرينمنهن  %) ٨٨,٥(المسئولات عن المعامل أن ما نسبته      

منهن ليس لديهن دراية عن تفعيل أو عدم         %) ٥,١(تفعيل تطبيقه، وأن ما نسبته      
 أن هذا العنصر لا يجب تفعيـل        يرينمنهن   %) ٦,٤(، وأن ما نسبته     تفيعل تطبيقه 

ومن هنا يتضح أن معظم أفراد عينة المسئولات عن المعامـل اسـتجابوا             . تطبيقه
، )٢,٨٢(بالاستجابة نعم على هذا العنصر، وقد بلƶ المتوسط الحسابي لهذا العنصر            

نصر فقد جـاء فـي      ، ومن حيث ترتيب هذا الع     )٠,٥٣(وبانحراف معياري يساوي    
الترتيب الثامن مكرر والأخير من حيث متطلبات تفعيـل تطبيقـه بالمعامـل لـدى               

  .المسئولات عن المعامل
 أن هـذا    يـرين منهن   %) ٧٣,٢(وأظهرت استجابات عينة الطالبات أن ما نسبته        

منهن ليس لديهن دراية عن      %) ٢٢,٤(العنصر يجب تفعيل تطبيقه، وأن ما نسبته        
 أن هذا العنصر لا     يرينمنهن   %) ٤,٤(م تفيعل تطبيقه، وأن ما نسبته       تفعيل أو عد  

ومن هنا يتضح أن معظم أفـراد عينـة الطالبـات اسـتجابوا             . يجب تفعيل تطبيقه  
، )٢,٦٩(بالاستجابة نعم على هذا العنصر، وقد بلƶ المتوسط الحسابي لهذا العنصر            

لعنصر فقد جـاء فـي      ، ومن حيث ترتيب هذا ا     )٠,٥٥(وبانحراف معياري يساوي    
 .الترتيب الثالث مكرر من حيث متطلبات تفعيل تطبيقه بالمعامل لدى الطالبات
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  : الخامسالتساؤل
إلى أي مدى تتباين وجهات نظر كل من المسئولات عن المعامـل والطالبـات نحـو  "

تطبيق أنظمة الأمن والسلامة المهنية والتقنية بمعامل الأقسام العلمية بكليـات 
   "؟البنات
 لدارسة الفروق بين    T-test) ت( استخدم الباحث اختبار     هذا التساؤل لǖجابة عن   و

متوسطات المسئولات عن المعامل ومتوسطات الطالبات فـي الدرجـة الكليـة للمحـاور              
التـساؤل علـي     نتائج هذا    )٢٨( رقم   الجدول التالي يوضح  الفرعية الثمانية للاستبانة، و   

  :النحو التالي
   )٢٨(رقمجدول 

 لدارسة الفروق بين متوسطات المسئولات عن المعامل ومتوسطات T-test) ت(نتائج اختبار 
  الطالبات في الدرجة الكلية للمحاور الفرعية الثمانية للاستبانة

المسئولات عن 
 )٧٨= ن  (المعامل

  الطالبات
 المحـور الفرعيم )٢٥٠= ن (

الانحراف المتوسط
الانحراف المتوسطاريالمعي

المعياري

مستوى الدلالة )ت(قيمة 

مدى توافر أنظمة الأمن والسلامة ١
 المهنية والتقنية بالمعامل

  غير دالة٠,٦٠ ٠,٥٣ ٢٥,٧٢٤,٨٦ ٢٥,٣٦٦,٣٠

٢
مدى توافر الوسائل والأدوات 

والمتطلبات العامة للأمن والسلامة 
 المهنية للحماية بالمعامل

  دالة غير٠,٧٢ ٠,٣٦ ٢٣,٤١٤,٧١ ٢٣,٤٦٥,٤٧

مدى معرفة أنظمة الأمن والسلامة ٣
 المهنية والتقنية بالمعامل

  غير دالة٠,١٠ ١,٦٧ ٢٤,٠٢٦,٣٣ ٢٥,٥١٨,٥٠

٤
مدى معرفة الوسائل والأدوات 

والمتطلبات العامة للأمن والسلامة 
 المهنية للحماية بالمعامل

  غير دالة٠,١٢ ١,٥٦ ٢٢,٧٦٦,٠٢ ٢٤,٠٤٧,٠٨

الأمن والسلامة مدى فاعلية أنظمة ٥
 المهنية والتقنية بالمعامل

٠,٠١ ٣,٢٢ ٢٦,٨٤٧,٥٠ ٢٣,٦٣٨,٢٥ 

٦
مدى فاعلية الوسائل والأدوات 

والمتطلبات العامة للأمن والسلامة 
 المهنية للحماية بالمعامل

٢,١٦ ٢٤,٧٦٦,٤٨ ٢٢,٩٢٦,٨٠ 
٠,٠١ 

متطلبات تفعيل تطبيق أنظمة الأمن ٧
 المعاملوالسلامة المهنية والتقنية ب

٠,٠١ ٢,٦٨ ٣٤,٥٢٦,٠٠ ٣٦,٥٩٥,٧٥ 

٨
متطلبات تفعيل تطبيق الوسائل والأدوات 

والمتطلبات العامة للأمن والسلامة 
 المهنية للحماية بالمعامل

٠,٠١ ٣,٧٨ ٣٢,٢٧٥,٤٤ ٣٤,٧٢٣,١٠ 
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  :  ما يلي)٢٨( رقم يتضح من الجدول السابق

  بالنسبة للمسئولات عن المعامل: ) أ (
بـين متوسـط المـسئولات عـن      ) ٠,٠١عند مستوى   ( دال إحصائيńا    وجود فرق   -١

مدى فاعلية أنظمـة    (المعامل ومتوسط الطالبات في الدرجة الكلية للمحور الفرعي         
أي أن متوسط   . لصالح متوسط الطالبات  ) الأمن والسلامة المهنية والتقنية بالمعامل    

سلامة المهنية والتقنية   مدى فاعلية أنظمة الأمن وال    (الطالبات في المحور الفرعي     
أعلى بدلالة إحصائية من نظيره لدى المسئولات عن المعامل، ومن هنـا            ) بالمعامل

 أن أنظمة الأمن والسلامة المهنية والتقنية بالمعامل أكثـر          يريننرى أن الطالبات    
  . فاعلية بالمقارنة بوجهة نظر المسئولات عن المعامل

بين متوسط المسئولات عن المعامـل      ) ٠,٠١عند مستوى   (وجود فرق دال إحصائيńا       -٢
مدى فاعلية الوسائل والأدوات    (ومتوسط الطالبات في الدرجة الكلية للمحور الفرعي        

لـصالح متوسـط   ) والمتطلبات العامة للأمن والسلامة المهنيـة للحمايـة بالمعامـل         
دوات مدى فاعلية الوسائل والأ   (أي أن متوسط الطالبات في المحور الفرعي        . الطالبات

أعلى بدلالة إحـصائية    ) والمتطلبات العامة للأمن والسلامة المهنية للحماية بالمعامل      
 أن الوسائل   يرينمن نظيره لدى المسئولات عن المعامل، ومن هنا نرى أن الطالبات            

والأدوات والمتطلبات العامة للأمن والسلامة المهنية للحماية بالمعامل أكثـر فاعليـة            
 . ر المسئولات عن المعاملبالمقارنة بوجهة نظ

بين متوسط المسئولات عن المعامـل      ) ٠,٠١عند مستوى   (وجود فرق دال إحصائيńا       -٣
متطلبات تفعيل تطبيق أنظمـة     (ومتوسط الطالبات في الدرجة الكلية للمحور الفرعي        

. لصالح متوسط المسئولات عن المعامـل     ) الأمن والسلامة المهنية والتقنية بالمعامل    
متطلبات تفعيـل تطبيـق     (ط المسئولات عن المعامل في المحور الفرعي        أي أن متوس  

أعلى بدلالة إحصائية مـن نظيـره       ) أنظمة الأمن والسلامة المهنية والتقنية بالمعامل     
 وجوب تطبيق متطلبات    يرينلدى الطالبات، ومن هنا نرى أن المسئولات عن المعامل          

بالمعامـل بالمقارنـة بوجهـة نظـر        تفعيل أنظمة الأمن والسلامة المهنية والتقنية       
 .الطالبات
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بين متوسط المسئولات عن المعامـل      ) ٠,٠١عند مستوى   (وجود فرق دال إحصائيńا      -٤
متطلبات تفعيل تطبيق الوسائل    (ومتوسط الطالبات في الدرجة الكلية للمحور الفرعي        

الح لـص ) والأدوات والمتطلبات العامة للأمن والسلامة المهنيـة للحمايـة بالمعامـل          
أي أن متوسط المسئولات عن المعامل في المحـور         . متوسط المسئولات عن المعامل   

مدى فاعلية الوسائل والأدوات والمتطلبات العامة للأمن والسلامة المهنيـة          (الفرعي  
أعلى بدلالة إحصائية من نظيره لدى الطالبات، ومن هنا نـرى أن            ) للحماية بالمعامل 

وب تطبيـق متطلبـات تفعيـل الوسـائل والأدوات           وج يرينالمسئولات عن المعامل    
والمتطلبات العامة للأمن والسلامة المهنية للحماية بالمعامل بالمقارنة بوجهة نظـر           

 .الطالبات

عدم وجود فرق دال إحصائيńا بين متوسط المسئولات عن المعامل ومتوسط الطالبـات              -٥
 ـ  : (في الدرجة الكلية لكل من المحاور الفرعية التاليـة         وافر أنظمـة الأمـن     مـدى ت

والسلامة المهنية والتقنية بالمعامل، مدى توافر الوسائل والأدوات والمتطلبات العامة          
للأمن والسلامة المهنية للحماية بالمعامل، مدى معرفة أنظمة الأمن والسلامة المهنية           
 والتقنية بالمعامل، مدى معرفة الوسائل والأدوات والمتطلبات العامة للأمن والسلامة         

أي أنه يوجد تقارب بين متوسط المسئولات عن المعامـل          ). المهنية للحماية بالمعامل  
ومن هنا نرى أنه يوجـد      ، ومتوسط الطالبات في الدرجة الكلية لهذه المحاور الفرعية       

تقارب بين وجهات نظر كل من المسئولات عن المعامل والطالبات فيما يتعلق بمـدى              
هنية والتقنية بالمعامـل، ومـدى تـوافر الوسـائل          توافر أنظمة الأمن والسلامة الم    

والأدوات والمتطلبات العامة للأمن والسلامة المهنية للحماية بالمعامل، ومدى معرفة          
أنظمة الأمن والسلامة المهنية والتقنية بالمعامل، ومدى معرفـة الوسـائل والأدوات            

  .والمتطلبات العامة للأمن والسلامة المهنية للحماية بالمعامل



  
  
  
  
  
  
  
  

  الفصـل الخـامس
  الخلاصة والتوصيات والبحوث المقترحة

  
  ملخص البحث ونتائجه: أولا  
  توصيات البحث: ثانيا
  البحوث المقترحة: ثالثا

  

  

  

  

  ملخص البحث ونتائجه: ًأولا
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أنظمة الأمن والسلامة المهنية والتقنية المطبقة      هدف هذا البحث إلى التعرف على       
 بكليات البنات، والوقوف على مستوى معرفة كل من المسئولات          بمعامل الأقسام العلمية  

عن المعامل والطالبات بأنظمة الأمن والسلامة المهنية والتقنية المطبقة بمعامل الأقسام           
العلمية بكليات البنات، وكذلك التحقق من مدى فاعلية أنظمة الأمن والـسلامة المهنيـة          

ة بكليات البنات، بالإضافة إلـى التعـرف علـى          والتقنية المطبقة بمعامل الأقسام العلمي    
متطلبات تفعيل أنظمة الأمن والسلامة المهنية والتقنية المطبقة بمعامل الأقسام العلميـة            

  .بكليات البنات
مسئولة من المسئولات عن المعامل بالأقـسام       )  ٧٨(وتكونت عينة الدراسة من     

الأقسام العلميـة لكليـات البنـات       ب طالبة) ٢٥٠(العلمية لكليات البنات بالرياض، ومن      
المـسئولات  (بالمستويات الدراسية من الأول وحتى الرابع، ومعظـم أفـراد العينتـين             

  .سعوديات الجنسية، وقد تم اختيارهن عشوائيńا) والطالبات
  : الخمسة التاليةتساؤلات البحثوقد اهتم هذا البحث بالإجابة على 

)Č(    التقنية المطبقة   أنظمة الأمن والسلامة المهنية و    ما هي)  رةƺواøل  ) أو المتøبمعام
الأقسام العلمية بكليات البنات من وجهة نظر كل من المøسئولات عøن المعامøل               

Ý والطالبات  

ما مدى معرفة كل من المسئولات عن المعامل والطالبات بأنظمة الأمن والـسلامة       )٢(
  Ýالمهنية والتقنية المطبقة بمعامل الأقسام العلمية بكليات البنات

 مدƺ ǌاعلية أنظمة الأمن والسلامة المهنية والتقنية المطبقة بمعامøل الأقøسام     ما )٣(
Ý العلمية بكليات البنات  

ما متطلبات تفعيل تطبيق أنظمة الأمن والسلامة المهنية والتقنية المطبقة بمعامøل       )٤(
Ý الأقسام العلمية بكليات البنات  

امل والطالبات نحـو    إلى أي مدى تتباين وجهات نظر كل من المسئولات عن المع           )٥(
تطبيق أنظمة الأمن والسلامة المهنية والتقنية بمعامـل الأقـسام العلميـة بكليـات         

  ؟البنات
 البحـث قام الباحث باستخدام عددńا من الأساليب الإحصائية لوصـف عينـة            قد  و

والتحقق من ثبات وصدق أداة الدراسة وذلك عن طريق استخدام البرنامج الإحـصائي             
SPSSساليب هي ، وهذه الأ:  
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 لإجابات عينات الدراسة علي جميع عينات متغيرات        التكرارات والنسب المئوية   
 .الدراسة

 .المتوسطات والانحرافات المعيارية 
 Ơلتحديد معامل ثبات أداة الدراسةمعامل ألفا لـ كرونبا . 
 .معامل الارتباط لـ بيرسون 
ئية بين متغيـرات    لبيان الفروض ذات الدلالة الإحصا    ) ت(واختبار  ٢اختبار كـا  

  الدراسة

وفي ضوء دراسة الأدبيات التي تضمنها الإطار النظري لهذا البحث، وفي ضـوء             
مطالعات الدراسات السابقة المرشدة في هذا المجال، قام الباحث بتصميم استبانة البحث             

المؤهـل  (القسم الأول يختص بالبيانات الشخـصية       : التي تحتوي على قسمين رئيسيين    
بالنـسبة لعينـة    ) الدرجة الوظيفية، التخصص، الجنسية، الخبرة الوظيفيـة      الدراسي،  
) المستوى الدراسـي، التخـصص، الجنـسية      : (ويتضمن المتغيرات التالية  . المسئولات

عنصر يقيس مـدى فاعليـة      ) ١٠٠(أما القسم الثاني فيتضمن     . بالنسبة لعينة الطالبات  
في معامل الأقسام العلمية بكليات البنات،      تطبيق أنظمة الأمن والسلامة المهنية والتقنية       

مدى تـوافر عناصـر الأمـن        (:وهذه العناصر موزعة على أربعة محاور أساسية هي       
مدى معرفة كـل مـن      Ü  والسلامة المهنية والتقنية بمعامل الأقسام العلمية بكليات البنات       

يـة المطبقـة    المسئولات عن المعامل والطالبات بأنظمة الأمن والسلامة المهنية والتقن        
بمعامل الأقسام العلمية بكليات البنات، مدى فاعلية أنظمة الأمـن والـسلامة المهنيـة              
والتقنية المطبقة بمعامل الأقسام العلمية بكليات البنات، متطلبات تفعيل تطبيـق أنظمـة             

، ويتكون )الأمن والسلامة المهنية والتقنية المطبقة بمعامل الأقسام العلمية بكليات البنات   
: عنصرńا موزعة على محورين فرعيين همـا      ) ٢٥(كل محور من المحاور الأربعة من       

، الوسـائل والأدوات    ) عنـصرńا  ١٣(أنظمة الأمن والسلامة المهنية والتقنية بالمعامـل        
وقد تحقـق   ).  عنصرńا ١٢(والمتطلبات العامة للأمن والسلامة المهنية للحماية بالمعامل        

 .تبانة وتوصل إلى صلاحيتها للاستخدام بهذا البحثالباحث من ثبات وصدق هذه الاس

  

  :وقد توصل البحث إلى النتائج التالية
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وجود فروق ذات دلالة إحصائية بين تكرارات استجابات أفراد عينة المسئولات عن             )١
مدى توافر أنظمة الأمن    (على عناصر محور    " متـوافرة"المعامل لصالح الاستجابة    
 :التالية) المعاملوالسلامة المهنية والتقنية ب

 .بالمعامل للعمل مناسبة )الكهرباء الصرف، الماء، الغاز،( التمديدات -
 .للكهرباء موصلة وغير للكيماويات مقاومة المعامل ودواليب طاولات -
 .خارجه إلى المعمل داخل من الهواء تسحب الشفط ومراوح التهوية أنظمة -
 .بالمعامل للعمل وكافية مناسبة بالمعامل والإضاءة التكييف أنظمة -

 المسئولات عن    ذات دلالة إحصائية بين تكرارات استجابات أفراد عينة        وجود فروق  )٢
مدى توافر أنظمـة الأمـن       (محورعناصر  على  " أدري لا" لصالح الاستجابة    المعامل

 :التالية )والسلامة المهنية والتقنية بالمعامل
 مع تتناسب )الدخانية أو الحرارية(التقني  لǖنذار الكاشفة الرؤوس أنظمة  -

 .مناسبة وأماكن كافية وبأعداد معمل كل نوعية
 المعامـل  لنوعيـة  مناسـبة  )والمرئية المسموعة(التقنية  الإنذار  أنظمة -

 .مناسبة وأماكن كافية وبأعداد
 .مناسبة أماكن في التقنية والسيطرة والتحكم المراقبة أنظمة  -
 .دنيالم الدفاع إدارة مع التقني للاتصال أنظمة  -

 المسئولات عن    ذات دلالة إحصائية بين تكرارات استجابات أفراد عينة        وجود فروق  )٣
مدى تـوافر أنظمـة      (محورعناصر  على  " غير متـوافرة" لصالح الاستجابة    المعامل

 :التالية )الأمن والسلامة المهنية والتقنية بالمعامل
 للاشتعال لةقاب غير مواد من) والنوافذ والأبواب الجدران(المعامل  بناء  -

 .والانفجارات الكيماوية للمواد ومقاومة
 .للانزلاق والمانعة الكيماوية للمواد المقاوم البلاط من المعامل أرضية  -
 .فرقة كل في الطالبات لأعداد مناسبة المعامل مساحة  -
 .مناسبة أماكن و كافية بأعداد بالمعامل الطوارƍ مخارج  -

 المـسئولات عـن     رات استجابات أفراد عينة    بين تكرا  دال إحصائيńا ق  عدم وجود فر   )٤
مدى توافر أنظمة الأمن والسلامة المهنيـة والتقنيـة          (محورعنصر   على   المعامل
 :التالي )بالمعامل
 أو أو الغازات أو السوائل الماء، أو المساحيق( بـ التقنية الإطفاء أنظمة -

 .بةمناس وأماكن وبأعداد المعامل لنوعية مناسبة )الكيمياوية الرغوة
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 لصالح  عينة الطالبات  فروق ذات دلالة إحصائية بين تكرارات استجابات أفراد          وجود )٥
مدى توافر أنظمة الأمن والسلامة المهنية       (محورعناصر  على  " متوافرة"الاستجابة  

 :التالية )والتقنية بالمعامل
 .بالمعامل للعمل مناسبة )الكهرباء الصرف، الماء، الغاز،( التمديدات -
 .للكهرباء موصلة وغير للكيماويات مقاومة المعامل واليبود طاولات -
 .خارجه إلى المعمل داخل من الهواء تسحب الشفط ومراوح التهوية أنظمة -
 .بالمعامل للعمل وكافية مناسبة بالمعامل والإضاءة التكييف أنظمة -

 لصالح  عينة الطالبات  ذات دلالة إحصائية بين تكرارات استجابات أفراد         وجود فروق  )٦
مدى توافر أنظمة الأمن والسلامة المهنية       (محورعناصر  على  " لا أدري"لاستجابة  ا

 :التالية )والتقنية بالمعامل
 للاشـتعال  قابلة غير مواد من) والنوافذ والأبواب الجدران(المعامل  بناء  -

 .والانفجارات الكيماوية للمواد ومقاومة
 .للانزلاق والمانعة يةالكيماو للمواد المقاوم البلاط من المعامل أرضية  -
 مع تتناسب )الدخانية أو الحرارية(التقني  لǖنذار الكاشفة الرؤوس أنظمة  -

 .مناسبة وأماكن كافية وبأعداد معمل كل نوعية
 المعامـل  لنوعيـة  مناسـبة  )والمرئية المسموعة(التقنية  الإنذار  أنظمة -

 .مناسبة وأماكن كافية وبأعداد
 أو أو الغازات أو السوائل الماء، أو المساحيق( بـ التقنية الإطفاء أنظمة  -

 .مناسبة وأماكن وبأعداد المعامل لنوعية مناسبة )الكيمياوية الرغوة
 .مناسبة أماكن في التقنية والسيطرة والتحكم المراقبة أنظمة  -
 .المدني الدفاع إدارة مع التقني للاتصال أنظمة  -

 عينـة الطالبـات   ابات أفـراد     ذات دلالة إحصائية بين تكرارات استج      وجود فروق  )٧
مدى توافر أنظمة الأمـن      (محورعنصري  على  " غير متـوافرة"لصالح الاستجابة   

 :التاليين )والسلامة المهنية والتقنية بالمعامل
 .فرقة كل في الطالبات لأعداد مناسبة المعامل مساحة -
 .مناسبة أماكن و كافية بأعداد بالمعامل الطوارƍ مخارج -
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عينة المسئولات عن   لة إحصائية بين تكرارات استجابات أفراد        ذات دلا  وجود فروق  )٨
مـدى تـوافر الوسـائل       (محورعناصر  على  " متـوافرة" لصالح الاستجابة    المعامل

 :التالية )والأدوات والمتطلبات العامة للأمن والسلامة المهنية للحماية بالمعامل
 .سبةالمنا بالأدوية مجهزة بالمعامل الأولية الإسعافات صيدلية -
 .ذلك تستوجب التي بالمعامل السامة الغازات سحب دولاب -
 الوصـول  سهل) الغاز وصمامات الكهرباء قواطع(الرئيسية  التحكم مفاتيح -

 .بالمعامل واضحة أماكن وفي إليها
 .بالمعامل الحدوث المحتملة بالأخطار الطالبات توعية دورياً يتم -

عينة المسئولات عن   تجابات أفراد    ذات دلالة إحصائية بين تكرارات اس      وجود فروق  )٩
مدى توافر أنظمـة الأمـن       (محورعنصر  على  " أدري لا" لصالح الاستجابة    المعامل

 :التالي )والسلامة المهنية والتقنية بالمعامل
 .بالمعامل والسلامة الأمن وأجهزة أنظمة وصيانة فحص دورياً يتم -

عينـة المـسئولات   أفراد  ذات دلالة إحصائية بين تكرارات استجابات        وجود فروق  )١٠
مـدى تـوافر     (محـور عناصر  على  " غير متوافرة" لصالح الاستجابة    عن المعامل 

 :التالية )أنظمة الأمن والسلامة المهنية والتقنية بالمعامل
 والنظارات والخوذة والقفازات المعاطف(الشخصية  الحماية وأدوات وسائل  -

 المواد من الحماية وأدوات )وجهلل وأقنعة الإطغاء وبطانية والأحذية والكمامات
 .مناسبة وأنواعها كافية أعدادها المشعة

 .بالمعامل والسلامة الأمن عن مسئول مختص/قسم يوجد  -
 والمواد وأجهزتها المعامل مخاطر عن وتحذيرية إرشادية لوحات بها المعامل  -

 .بها المستخدمة والمشعة الكيماوية

عينة المسئولات عـن    ت استجابات أفراد     بين تكرارا  دال إحصائيńا ق  عدم وجود فر   )١١
مدى توافر أنظمة الأمن والسلامة المهنية والتقنية        (محورعنصري   على   المعامل
 :التاليين )بالمعامل

 أو الـسائلة  أو الرغويـة  أو البودرة( بأنواعها والمتحركة اليدوية الطفايات-
 .مناسبة وأماكنها كافية أعدادها الرمل وجرادل )الغازية

 خطـة  علـى  والطالبـات  المعامل عن المسئولات من كل تدريب ورياًد يتم -
ƍوالإخلاء الطوار. 



 ٢٣٣

 عينـة الطالبـات    ذات دلالة إحصائية بين تكرارات استجابات أفـراد          وجود فروق  )١٢
مـدى تـوافر أنظمـة الأمـن         (محـور عناصر  على  " متوافرة"لصالح الاستجابة   

 :التالية )والسلامة المهنية والتقنية بالمعامل
 أو الـسائلة  أو الرغويـة  أو البودرة( بأنواعها والمتحركة اليدوية طفاياتال -

 .مناسبة وأماكنها كافية أعدادها الرمل وجرادل )الغازية
 .ذلك تستوجب التي بالمعامل السامة الغازات سحب  دولاب -
 والمواد وأجهزتها المعامل مخاطر عن وتحذيرية إرشادية لوحات بها المعامل  -

 .بها المستخدمة مشعةوال الكيماوية
 الوصـول  سهل) الغاز وصمامات الكهرباء قواطع(الرئيسية  التحكم مفاتيح  -

 .بالمعامل واضحة أماكن وفي إليها

 عينـة الطالبـات    ذات دلالة إحصائية بين تكرارات استجابات أفـراد          وجود فروق  )١٣
مة مدى توافر أنظمة الأمن والسلا     (محورعناصر  على  " لا أدري"لصالح الاستجابة   

 :التالية )المهنية والتقنية بالمعامل
 .بالمعامل والسلامة الأمن وأجهزة أنظمة وصيانة فحص دورياً يتم -

 عينـة الطالبـات    ذات دلالة إحصائية بين تكرارات استجابات أفراد         وجود فروق  )١٤
مدى توافر أنظمة الأمـن      (محورعنصري  على  " غير متـوافرة"لصالح الاستجابة   
 :التاليين )التقنية بالمعاملوالسلامة المهنية و

 والنظارات والخوذة والقفازات المعاطف(الشخصية  الحماية وأدوات وسائل -
 مـن  الحمايـة  وأدوات )للوجه وأقنعة الإطغاء وبطانية والأحذية والكمامات

 .مناسبة وأنواعها كافية أعدادها المشعة المواد
 .المناسبة بالأدوية مجهزة بالمعامل الأولية الإسعافات صيدلية -
- Ʃد ƍذلك تستوجب التي بالمعامل للعيون ومغسلة الطوار. 
 .بالمعامل والسلامة الأمن عن مسئول مختص/قسم يوجد -
 خطـة  علـى  والطالبـات  المعامل عن المسئولات من كل تدريب دورياً يتم -

ƍوالإخلاء الطوار. 
 طـرق  علـى  والطالبات المعامل عن المسئولات من كل تدريب دورياً يتم -

 .بالمعامل والسلامة الأمن وأدوات وأجهزة أنظمة مع التعامل
 .بالمعامل الحدوث المحتملة بالأخطار الطالبات توعية دورياً يتم -



 ٢٣٤

عينـة المـسئولات    ذات دلالة إحصائية بين تكرارات استجابات أفراد        وجود فروق  )١٥
مـدى معرفـة     (محورعنصري  على  " معرفة تامة" لصالح الاستجابة    عن المعامل 

 :التاليين )ظمة الأمن والسلامة المهنية والتقنية بالمعاملأن
 .فرقة كل في الطالبات لأعداد مناسبة المعامل أن مساحة-
 إلـى  المعمـل  داخـل  من الهواء تسحب الشفط ومراوح التهوية أن أنظمة-

 .خارجه

عينـة المـسئولات    ذات دلالة إحصائية بين تكرارات استجابات أفراد        وجود فروق  )١٦
مدى معرفة أنظمـة     (محورعناصر  على  " عـرفأ لا" لصالح الاستجابة    عن المعامل 

 :التالية )الأمن والسلامة المهنية والتقنية بالمعامل
 مـع  تتناسب )الدخانية أو الحرارية(التقني  لǖنذار الكاشفة الرؤوس أن أنظمة -

 .معمل كل نوعية
 .المعامل لنوعية مناسبة )والمرئية المسموعة(التقنية  الإنذار أن أنظمة -
 .مناسبة أماكن في التقنية والسيطرة والتحكم المراقبة أن أنظمة -
 .المدني الدفاع إدارة مع التقني للاتصال أنه توجد أنظمة -

 عينـة  اسـتجابات أفـراد       بـين تكـرارات    ذات دلالة إحصائية  ق  عدم وجود فرو   )١٧
مـدى معرفـة أنظمـة الأمـن         (محوربقية عناصر    على   المسئولات عن المعامل  

 :وهي العناصر التالية )مة المهنية والتقنية بالمعاملوالسلا
 للاشتعال قابلة غير مواد يتم من) والنوافذ والأبواب الجدران(المعامل  أن بناء -

 .والانفجارات الكيماوية للمواد ومقاومة
 .للانزلاق والمانعة الكيماوية للمواد المقاوم البلاط من المعامل أن أرضية  -
 .بالمعامل العمل تناسب )الكهرباء الصرف،  الغاز،الماء،( أن تمديدات  -
 .للكهرباء موصلة وغير للكيماويات مقاومة المعامل ودواليب أن طاولات  -
 .بالمعامل مناسبة والإضاءة التكييف أنظمة -
 .مناسبة بالمعامل أماكن و كافية بأعداد الطوارƍ أن مخارج  -
 أو أو الغازات أو السوائل قالماء، أو المساحي( بـ التقنية الإطفاء أن أنظمة  -

 .المعامل لنوعية مناسبة )الكيمياوية الرغوة
 عينـة الطالبـات    ذات دلالة إحصائية بين تكرارات استجابات أفـراد          وجود فروق  )١٨

مدى معرفـة أنظمـة الأمـن        (محورعنصر  على  " معرفة تامة"لصالح الاستجابة   
 :التالي )والسلامة المهنية والتقنية بالمعامل

 إلـى  المعمـل  داخـل  من الهواء تسحب الشفط ومراوح التهوية ةأن أنظم  -
 .خارجه



 ٢٣٥

 عينـة الطالبـات    ذات دلالة إحصائية بين تكرارات استجابات أفـراد          وجود فروق  )١٩
مـدى معرفـة أنظمـة الأمـن         (محورعنصر  على  " إلى حد ما"لصالح الاستجابة   

 :التالي )والسلامة المهنية والتقنية بالمعامل
 .للانزلاق والمانعة الكيماوية للمواد المقاوم البلاط من المعامل أن أرضية  -
 .فرقة كل في الطالبات لأعداد مناسبة المعامل أن مساحة  -
 .بالمعامل العمل تناسب )الكهرباء الصرف، الماء، الغاز،( أن تمديدات  -
 .بالمعامل مناسبة والإضاءة التكييف أن أنظمة -
 أو أو الغازات أو السوائل المساحيقالماء، أو ( بـ التقنية الإطفاء أن أنظمة-

 .المعامل لنوعية مناسبة )الكيمياوية الرغوة

 عينـة الطالبـات    ذات دلالة إحصائية بين تكرارات استجابات أفـراد          وجود فروق  )٢٠
 مـدى معرفـة أنظمـة الأمـن        (محورعناصر  على  " عـرفأ لا"لصالح الاستجابة   

 :التالية) والسلامة المهنية والتقنية بالمعامل
 للاشتعال قابلة غير مواد يتم من) والنوافذ والأبواب الجدران(المعامل   بناءأن-

 .والانفجارات الكيماوية للمواد ومقاومة
 .للكهرباء موصلة وغير للكيماويات مقاومة المعامل ودواليب أن طاولات-
 .مناسبة بالمعامل أماكن و كافية بأعداد الطوارƍ أن مخارج-
 مع تتناسب )الدخانية أو الحرارية(التقني  ǖنذارل الكاشفة الرؤوس أن أنظمة-

 .معمل كل نوعية
 .المعامل لنوعية مناسبة )والمرئية المسموعة(التقنية  الإنذار أن أنظمة-
 .مناسبة أماكن في التقنية والسيطرة والتحكم المراقبة أن أنظمة-
 .المدني الدفاع إدارة مع التقني للاتصال أنه توجد أنظمة-

عينـة المـسئولات   ت دلالة إحصائية بين تكرارات استجابات أفراد        ذا وجود فروق  )٢١
مدى معرفـة    (محورعنصري  على  " معرفة تامـة" لصالح الاستجابة    عن المعامل 

 )الوسائل والأدوات والمتطلبات العامة للأمن والسلامة المهنية للحماية بالمعامـل       
 :التاليين

 .لخطرةا متوفر في المعامل السامة الغازات سحب أن دولاب-
 سهل) الغاز وصمامات الكهرباء قواطع(الرئيسية لكل من  التحكم أن مفاتيح-

 .واضحة أماكن وفي إليها الوصول
  
  
 



 ٢٣٦

عينـة المـسئولات    ذات دلالة إحصائية بين تكرارات استجابات أفراد        وجود فروق  )٢٢
مـدى معرفـة     (محـور عنـصري   على  " عـرفأ لا" لصالح الاستجابة    عن المعامل 

 )ت والمتطلبات العامة للأمن والسلامة المهنية للحماية بالمعامـل        الوسائل والأدوا 
 :التاليين
 .بالمعامل والسلامة الأمن عن مسئول أو مختص قسم أنه يوجد-
 .والسلامة الأمن أنظمة وأدوات وأجهزة وصيانة فحص دورياً أنه يتم-

 عينـة  اسـتجابات أفـراد       بـين تكـرارات    ذات دلالة إحصائية  ق  عدم وجود فرو   )٢٣
مدى معرفة الوسائل والأدوات     (محوربقية عناصر    على   ئولات عن المعامل  المس

وهـي العناصـر     )والمتطلبات العامة للأمن والسلامة المهنية للحماية بالمعامـل       
 :التالية

 أو الـسائلة  أو الرغويـة  أو البـودرة ( والمتحركة اليدوية أن أنواع الطفايات -
 .مناسبة بالمعامل كنوأما كافية بأعدادها الرمل وجرادل )الغازية

 والنظارات والخوذة والقفازات المعاطف(الشخصية  الحماية وأدوات أن وسائل-
 مـن  الحمايـة  وأدوات )للوجه وأقنعة الإطغاء وبطانية والأحذية والكمامات

 .مناسبة بالمعامل وأماكنها أعدادها المشعة المواد
 .لحوادث المعاملالمناسبة  بالأدوية مجهزة الأولية الإسعافات أن صيدلية-
-Ʃأن د ƍالخطرة متوفر في المعامل للعيون ومغسلة الطوار. 
 خطـة  علـى  والطالبات المعامل عن المسئولات من كل تدريب دورياً أنه يتم-

ƍوالإخلاء الطوار. 
 طـرق  علـى  والطالبات المعامل عن المسئولات من كل تدريب دورياً أن يتم-

 .السلامةو الأمن وأدوات وأجهزة أنظمة مع التعامل
 المعامـل  المخـاطر فـي   عن وتحذيرية إرشادية لوحات أنه توجد بالمعامل-

 .بها المستخدمة والمشعة الكيميائية والمواد وأجهزتها
 .بالمعامل الحدوث المحتملة بالأخطار الطالبات توعية دورياً أنه يتم-

 عينـة الطالبـات    ذات دلالة إحصائية بين تكرارات استجابات أفـراد          وجود فروق  )٢٤
مدى معرفة الوسائل والأدوات  (محورعنصر على " معرفة تامـة"لصالح الاستجابة   

 :التالي )والمتطلبات العامة للأمن والسلامة المهنية للحماية بالمعامل
 .الخطرة متوفر في المعامل السامة الغازات سحب أن دولاب-
- 



 ٢٣٧

 البـات عينـة الط   ذات دلالة إحصائية بين تكرارات استجابات أفـراد          وجود فروق  )٢٥
مدى معرفة الوسـائل والأدوات      (محورعناصر  على  " إلى حد ما"لصالح الاستجابة   

 :التالية )والمتطلبات العامة للأمن والسلامة المهنية للحماية بالمعامل
 أو الـسائلة  أو الرغويـة  أو البودرة( والمتحركة اليدوية أن أنواع الطفايات-

 .مناسبة بالمعامل وأماكن كافية بأعدادها الرمل وجرادل )الغازية
 .المناسبة لحوادث المعامل بالأدوية مجهزة الأولية الإسعافات أن صيدلية-
 المعامـل  المخـاطر فـي   عن وتحذيرية إرشادية لوحات أنه توجد بالمعامل-

 .بها المستخدمة والمشعة الكيميائية والمواد وأجهزتها
 .بالمعامل حدوثال المحتملة بالأخطار الطالبات توعية دورياً أنه يتم-

 عينـة الطالبـات    ذات دلالة إحصائية بين تكرارات استجابات أفـراد          وجود فروق  )٢٦
مدى معرفـة الوسـائل والأدوات       (محورعناصر  على  " عرفأ لا"لصالح الاستجابة   

 :التالية) والمتطلبات العامة للأمن والسلامة المهنية للحماية بالمعامل
- Ʃأن د ƍالخطرة ي المعاملمتوفر ف للعيون ومغسلة الطوار. 
 .بالمعامل والسلامة الأمن عن مسئول أو مختص قسم أنه يوجد -
 خطـة  علـى  والطالبات المعامل عن المسئولات من كل تدريب دورياً أنه يتم-

ƍوالإخلاء الطوار. 
 طـرق  علـى  والطالبات المعامل عن المسئولات من كل تدريب دورياً أن يتم-

 .والسلامة منالأ وأدوات وأجهزة أنظمة مع التعامل
 .والسلامة الأمن أنظمة وأدوات وأجهزة وصيانة فحص دورياً أنه يتم-

  الطالبات عينة استجابات أفراد     بين تكرارات  ذات دلالة إحصائية  ق  عدم وجود فرو   )٢٧
مدى معرفة الوسائل والأدوات والمتطلبات العامـة للأمـن          (محورعنصري  على  

 :ينالتالي )والسلامة المهنية للحماية بالمعامل
 والنظارات والخوذة والقفازات المعاطف(الشخصية  الحماية وأدوات أن وسائل -

 مـن  الحمايـة  وأدوات )للوجه وأقنعة الإطغاء وبطانية والأحذية والكمامات
 .مناسبة بالمعامل وأماكنها أعدادها المشعة المواد

 سهل) الغاز وصمامات الكهرباء قواطع(الرئيسية لكل من  التحكم أن مفاتيح -
 .واضحة أماكن وفي إليها الوصول



 ٢٣٨

 المـسئولات  عينـة بين تكرارات استجابات أفراد     ذات دلالة إحصائية     وجود فروق  )٢٨
فعـالة إلى حـد مـا" لصالح الاستجابة    عن المعامل 

َّ
مدى فاعلية   (محورعنصر  على  " 
 :التالي )أنظمة الأمن والسلامة المهنية والتقنية بالمعامل

 إلـى  المعمل داخل من الهواء حبلتس الشفط ومراوح التهوية تصميم أنظمة-
 .خارجه

 المـسئولات   ذات دلالة إحصائية بين تكرارات استجابات أفراد عينـة        وجود فروق  )٢٩
غير فعـالة" لصالح الاستجابة    عن المعامل 

َّ
مدى فاعلية أنظمة    (محورعناصر  على  " 
 :التالية )الأمن والسلامة المهنية والتقنية بالمعامل

 للاشـتعال  قابلـة  غيـر  مواد من) والنوافذ والأبواب الجدران(المعامل  بناء-
 .والانفجارات الكيماوية للمواد ومقاومة

 .للانزلاق والمانعة الكيماوية للمواد المقاوم البلاط من المعامل عمل أرضية-
) الدخانيـة  أو الحراريـة (التقنـي   لǖنـذار  الكاشفة الرؤوس تصميم أنظمة-

 .عداد وأماكن كافيةوبأ المعامل لنوعية المناسبة
 المعامل لنوعية المناسبة )والمرئية المسموعة(التقنية  الإنذار تصميم أنظمة-

 .كافية وبأعداد وأماكن
 أو الغازات أو السوائل الماء، أو المساحيق( بـ التقنية الإطفاء تصميم أنظمة-

 .كافية وأماكن وبأعداد المعامل لنوعية المناسبة) الكيمياوية الرغوة أو
 .مناسبة أماكن في التقنية والسيطرة والتحكم المراقبة ميم أنظمةتص-
 .المدني الدفاع إدارة مع التقني الاتصال تصميم أنظمة-

 عينـة  اسـتجابات أفـراد       بـين تكـرارات    ذات دلالة إحصائية  ق  عدم وجود فرو   )٣٠
مـدى فاعليـة أنظمـة الأمـن         (محوربقية عناصر    على   المسئولات عن المعامل  

 :وهي العناصر التالية )ة والتقنية بالمعاملوالسلامة المهني
 .فرقة كل في الطالبات لأعداد مناسبة تصميم المعامل بمساحة  -
 .المعامل لتناسب عمل )الكهرباء الصرف، الماء، الغاز،( عمل التمديدات -
 موصـلة  وغير للكيماويات من مواد مقاومة المعامل ودواليب صنع طاولات  -

 .للكهرباء
 إلـى  المعمل داخل من الهواء لتسحب الشفط ومراوح هويةالت تصميم أنظمة  -

 .خارجه
 .بالمعامل للعمل والكافية المناسبة والإضاءة التكييف تصميم أنظمة  -
 .مناسبة أماكن و كافية بأعداد بالمعامل الطوارƍ عمل مخارج -



 ٢٣٩

  الطالبـات  عينـة بين تكرارات استجابات أفـراد       ذات دلالة إحصائية     وجود فروق  )٣١
فعـالة إلى حـد مـا"تجابة  لصالح الاس 

َّ
مدى فاعلية أنظمة الأمن  (محورعنصر على " 
 :التالي )والسلامة المهنية والتقنية بالمعامل

 .للانزلاق والمانعة الكيماوية للمواد المقاوم البلاط من المعامل عمل أرضية -
 .المعامل لتناسب عمل )الكهرباء الصرف، الماء، الغاز،( عمل التمديدات -
 موصـلة  وغيـر  للكيماويات من مواد مقاومة المعامل ودواليب تصنع طاولا -

 .للكهرباء
 إلـى  المعمـل  داخل من الهواء لتسحب الشفط ومراوح التهوية تصميم أنظمة -

 .خارجه
 .بالمعامل للعمل والكافية المناسبة والإضاءة التكييف تصميم أنظمة -
 المناسبة) لدخانيةا أو الحرارية(التقني  لǖنذار الكاشفة الرؤوس تصميم أنظمة -

 .وبأعداد وأماكن كافية المعامل لنوعية
 المعامـل  لنوعية المناسبة )والمرئية المسموعة(التقنية  الإنذار تصميم أنظمة -

 .كافية وبأعداد وأماكن
 .مناسبة أماكن في التقنية والسيطرة والتحكم المراقبة تصميم أنظمة -

  الطالبات عينةاستجابات أفراد     بين تكرارات  ذات دلالة إحصائية  ق  عدم وجود فرو   )٣٢
مدى فاعلية أنظمة الأمن والسلامة المهنيـة والتقنيـة          (محوربقية عناصر   على  

 ::وهي العناصر التالية )بالمعامل
 للاشـتعال  قابلـة  غيـر  مـواد  من) والنوافذ والأبواب الجدران(المعامل  بناء -

 .والانفجارات الكيماوية للمواد ومقاومة
 .فرقة كل في الطالبات لأعداد مناسبة ةتصميم المعامل بمساح -
 .مناسبة أماكن و كافية بأعداد بالمعامل الطوارƍ عمل مخارج -
 أو الغازات أو السوائل الماء، أو المساحيق( بـ التقنية الإطفاء تصميم أنظمة -

 .كافية وأماكن وبأعداد المعامل لنوعية المناسبة) الكيمياوية الرغوة أو
 .المدني الدفاع إدارة مع تقنيال الاتصال تصميم أنظمة -

 المـسئولات  عينـة بين تكرارات استجابات أفراد     ذات دلالة إحصائية     وجود فروق  )٣٣
فعــالة " لصالح الاستجابة عن المعامل 

َّ
مدى فاعلية الوسـائل   (محورعنصر على " 

 :التالي )والأدوات والمتطلبات العامة للأمن والسلامة المهنية للحماية بالمعامل
 .الخطرة في المعامل الغازات لسحب بعمل دولا -

  
 



 ٢٤٠

 المـسئولات  عينـة بين تكرارات استجابات أفراد     ذات دلالة إحصائية     وجود فروق  )٣٤
فعـالة إلى حد مـا" لصالح الاستجابة    عن المعامل 

َّ
مدى فاعلية   (محورعناصر  على  " 

 )الوسائل والأدوات والمتطلبات العامة للأمن والسلامة المهنية للحماية بالمعامـل         
 :التالية

 السائلة أو الرغوية أو البودرة( والمتحركة اليدوية أنواع وأعداد الطفايات -
 .مناسبة لنوع المعامل وأماكنها كافية الرمل وجرادل )الغازية أو

 خطـة  علـى  والطالبات المعامل عن المسئولات من التدريب الدوري لكل -
ƍوالإخلاء الطوار. 

 طـرق  علـى  والطالبات المعامل عن المسئولات من التدريب الدوري لكل -
 .بالمعامل والسلامة الأمن وأدوات وأجهزة أنظمة مع التعامل

 المـسئولات   ذات دلالة إحصائية بين تكرارات استجابات أفراد عينـة        وجود فروق  )٣٥
غير فعـالة" لصالح الاستجابة    عن المعامل 

َّ
مـدى فاعليـة     (محـور عنصري  على  " 

 )للأمن والسلامة المهنية للحماية بالمعامـل     الوسائل والأدوات والمتطلبات العامة     
 :التاليين
 والقفـازات  المعـاطف (الشخـصية   الحماية وأدوات أنواع وأعداد وسائل -

 )للوجـه  وأقنعـة  الإطغاء وبطانية والأحذية والكمامات والنظارات والخوذة
 .مناسبة وأماكنها كافية المشعة المواد من الحماية وأدوات

 .بالمعامل والسلامة الأمان عن ولمسئ قسم أو مختص وجود -

 عينـة  اسـتجابات أفـراد       بين تكـرارات   ذات دلالة إحصائية  ق  عدم وجود فرو   )٣٦
مدى فاعلية الوسائل والأدوات     (محوربقية عناصر    على   المسئولات عن المعامل  

وهـي العناصـر     )والمتطلبات العامة للأمن والسلامة المهنية للحماية بالمعامـل       
 :التالية
 .المناسبة لإصابات المعامل بالأدوية الأولية الإسعافات يةتجهيز صيدل -

 - Ʃعمل د ƍفي المعامل الخطرة للعيون ومغسلة للطوار. 
 والمواد وأجهزتها المعامل مخاطر عن والتحذيرية عمل اللوحات الإرشادية -

 .بها المستخدمة والمشعة الكيماوية
) الغـاز  وصـمامات  ءالكهربا قواطع(الرئيسية لكل من  التحكم عمل مفاتيح-

 .بالمعامل واضحة أماكن وفي إليها الوصول سهل
 .بالمعامل والسلامة الأمن وأجهزة لأنظمة والصيانة الدورية الفحص-
 .بالمعامل الحدوث المحتملة بالأخطار التوعية الدورية-
 



 ٢٤١

  الطالبـات  عينـة بين تكرارات استجابات أفـراد       ذات دلالة إحصائية     وجود فروق  )٣٧
فعــالة "بة  لصالح الاستجا 

َّ
مدى فاعليـة الوسـائل والأدوات       (محورعنصر  على  " 

 :التالي )والمتطلبات العامة للأمن والسلامة المهنية للحماية بالمعامل
 .الخطرة في المعامل الغازات لسحب عمل دولاب -

  الطالبـات  عينـة بين تكرارات استجابات أفـراد       ذات دلالة إحصائية     وجود فروق  )٣٨
فع"لصالح الاستجابة   

َّ
مدى فاعليـة الوسـائل      (محورعناصر  على  " ـالة إلى حد مـا

 :التالية )والأدوات والمتطلبات العامة للأمن والسلامة المهنية للحماية بالمعامل
 أو السائلة أو الرغوية أو البودرة( والمتحركة اليدوية أنواع وأعداد الطفايات -

 .امل لنوع المعمناسبة وأماكنها كافية الرمل وجرادل )الغازية
 والخوذة والقفازات المعاطف(الشخصية  الحماية وأدوات أنواع وأعداد وسائل -

 وأدوات )للوجـه  وأقنعـة  الإطغـاء  وبطانية والأحذية والكمامات والنظارات
 .مناسبة وأماكنها كافية المشعة المواد من الحماية

 .المناسبة لإصابات المعامل بالأدوية الأولية الإسعافات تجهيز صيدلية -
 .بالمعامل والسلامة الأمان عن مسئول قسم أو مختص ودوج -
 خطـة  علـى  والطالبـات  المعامـل  عن المسئولات من التدريب الدوري لكل -

ƍوالإخلاء الطوار. 
 التعامل طرق على والطالبات المعامل عن المسئولات من التدريب الدوري لكل -

 .بالمعامل والسلامة الأمن وأدوات وأجهزة أنظمة مع
 والمـواد  وأجهزتها المعامل مخاطر عن والتحذيرية ت الإرشاديةعمل اللوحا -

 .بها المستخدمة والمشعة الكيماوية
 سهل) الغاز وصمامات الكهرباء قواطع(الرئيسية لكل من  التحكم عمل مفاتيح -

 .بالمعامل واضحة أماكن وفي إليها الوصول
 .ملبالمعا والسلامة الأمن وأجهزة لأنظمة والصيانة الدورية الفحص -
 .بالمعامل الحدوث المحتملة بالأخطار التوعية الدورية -

  الطالبات عينة استجابات أفراد     بين تكرارات  ذات دلالة إحصائية  ق  عدم وجود فرو   )٣٩
مدى فاعلية الوسائل والأدوات والمتطلبـات العامـة للأمـن           (محورعنصر  على  

 :التالي )والسلامة المهنية للحماية بالمعامل
-Ʃعمل د ƍفي المعامل الخطرة للعيون سلةومغ للطوار. 
 



 ٢٤٢

 المـسئولات  عينـة بين تكرارات استجابات أفراد     ذات دلالة إحصائية     وجود فروق  )٤٠
 متطلبات تفعيøل   (محورجميع عناصر   على  " نعــم" لصالح الاستجابة    عن المعامل 

 ).تطبيق أنظمة الأمن والسلامة المهنية والتقنية بالمعامل

  الطالبـات  عينـة  تكرارات استجابات أفـراد      بين ذات دلالة إحصائية     وجود فروق  )٤١
 تطبيق أنظمـة    متطلبات تفعيل  (محورجميع عناصر   على  " نعـم"لصالح الاستجابة   

 ).الأمن والسلامة المهنية والتقنية بالمعامل

 المـسئولات  عينـة بين تكرارات استجابات أفراد     ذات دلالة إحصائية     وجود فروق  )٤٢
متطلبات تفعيøل    (محورجميع عناصر   لى  ع" نعــم" لصالح الاستجابة    عن المعامل 

 الوسائل والأدوات والمتطلبات العامة للأمن والـسلامة المهنيـة للحمايـة            تطبيق
 ).بالمعامل

  الطالبـات  عينـة بين تكرارات استجابات أفـراد       ذات دلالة إحصائية     وجود فروق  )٤٣
ل  الوسائ تطبيقمتطلبات تفعيل    (محورجميع عناصر   على  " نعـم"لصالح الاستجابة   

 ).والأدوات والمتطلبات العامة للأمن والسلامة المهنية للحماية بالمعامل

فرق دال إحصائيńا بين متوسط المسئولات عن المعامل ومتوسط الطالبـات           وجود   )٤٤
مدى فاعلية أنظمة الأمن والـسلامة المهنيـة        ( في الدرجة الكلية للمحور الفرعي    

أن متوسط الطالبات في المحـور       أي   .لصالح متوسط الطالبات  ) والتقنية بالمعامل 
أعلـى  ) مدى فاعلية أنظمة الأمن والسلامة المهنية والتقنيـة بالمعامـل         (الفرعي  

بدلالة إحصائية من نظيره لدى المسئولات عن المعامل، ومن هنا نرى أن الطالبات 
 أكثر فاعلية بالمقارنـة     أنظمة الأمن والسلامة المهنية والتقنية بالمعامل      أن   يرين

 .  نظر المسئولات عن المعاملبوجهة

فرق دال إحصائيńا بين متوسط المسئولات عن المعامل ومتوسط الطالبـات           وجود   )٤٥
مدى فاعلية الوسـائل والأدوات والمتطلبـات       ( في الدرجة الكلية للمحور الفرعي    

 أي أن   .لصالح متوسط الطالبات  ) العامة للأمن والسلامة المهنية للحماية بالمعامل     
مدى فاعلية الوسائل والأدوات والمتطلبـات      (ات في المحور الفرعي     متوسط الطالب 

أعلى بدلالة إحصائية من نظيره     ) العامة للأمن والسلامة المهنية للحماية بالمعامل     
الوسـائل   أن   يـرين لدى المسئولات عن المعامل، ومن هنا نـرى أن الطالبـات            

 أكثر فاعلية   ماية بالمعامل والأدوات والمتطلبات العامة للأمن والسلامة المهنية للح      
 .بالمقارنة بوجهة نظر المسئولات عن المعامل



 ٢٤٣

فرق دال إحصائيńا بين متوسط المسئولات عن المعامل ومتوسط الطالبـات           وجود   )٤٦
متطلبات تفعيل تطبيق أنظمة الأمن والـسلامة       ( في الدرجة الكلية للمحور الفرعي    

 أي أن متوسط    .ت عن المعامل  لصالح متوسط المسئولا  ) المهنية والتقنية بالمعامل  
متطلبات تفعيل تطبيق أنظمة الأمـن      (المسئولات عن المعامل في المحور الفرعي       

أعلى بدلالة إحـصائية مـن نظيـره لـدى          ) والسلامة المهنية والتقنية بالمعامل   
لبـات   وجوب تطبيق متط يرينالطالبات، ومن هنا نرى أن المسئولات عن المعامل         

 بالمقارنـة بوجهـة نظـر       السلامة المهنية والتقنية بالمعامل   تفعيل أنظمة الأمن و   
 .الطالبات

فرق دال إحصائيńا بين متوسط المسئولات عن المعامل ومتوسط الطالبـات           وجود   )٤٧
متطلبات تفعيـل تطبيـق الوسـائل والأدوات        ( في الدرجة الكلية للمحور الفرعي    

لـصالح متوسـط    ) امـل والمتطلبات العامة للأمن والسلامة المهنية للحماية بالمع      
 أي أن متوسط المسئولات عن المعامـل فـي المحـور            .المسئولات عن المعامل  

مدى فاعلية الوسائل والأدوات والمتطلبـات العامـة للأمـن والـسلامة            (الفرعي  
أعلى بدلالة إحصائية من نظيره لدى الطالبات، ومن هنا         ) المهنية للحماية بالمعامل  

الوسـائل   لبـات تفعيـل    وجوب تطبيق متط   يريننرى أن المسئولات عن المعامل      
 بالمقارنـة   والأدوات والمتطلبات العامة للأمن والسلامة المهنية للحماية بالمعامل       

 .بوجهة نظر الطالبات

فرق دال إحصائيńا بين متوسط المـسئولات عـن المعامـل ومتوسـط             وجود  عدم   )٤٨
مدى توافر أنظمـة     (:الطالبات في الدرجة الكلية لكل من المحاور الفرعية التالية        

مـدى تـوافر الوسـائل والأدوات       ،  الأمن والسلامة المهنية والتقنيـة بالمعامـل      
والمتطلبات العامة للأمن والسلامة المهنية للحماية بالمعامل، مدى معرفة أنظمـة           
الأمن والسلامة المهنية والتقنيـة بالمعامـل، مـدى معرفـة الوسـائل والأدوات       

 أي أنه يوجد تقارب     .)السلامة المهنية للحماية بالمعامل   والمتطلبات العامة للأمن و   
بين متوسط المسئولات عن المعامل ومتوسط الطالبات في الدرجة الكليـة لهـذه             

ومن هنا نرى أنه يوجد تقارب بين وجهـات نظـر كـل مـن               ، المحاور الفرعية 
مة مدى توافر أنظمة الأمن والـسلا     المسئولات عن المعامل والطالبات فيما يتعلق ب      

مدى توافر الوسائل والأدوات والمتطلبات العامة للأمن ، والمهنية والتقنية بالمعامل
مدى معرفة أنظمة الأمن والسلامة المهنيـة       ووالسلامة المهنية للحماية بالمعامل،     

مدى معرفة الوسائل والأدوات والمتطلبـات العامـة للأمـن          ووالتقنية بالمعامل،   
  .لمعاملوالسلامة المهنية للحماية با



 ٢٤٤

ثانيا
ً

  :البحثتوصيات : 
  :في ضوء النتائج التي أسفر عنها البحث الحالي، يمكن أن نوصي بما يلي

) المطبقة(من والسلامة المهنية والتقنية المتوفرة      العمل علي تدعيم وتطوير أنظمة الأ      )١
 . بما يتفق مع التطورات التقنية في هذا المجالبمعامل الأقسام العلمية بكليات البنات

أنظمة الأمن والسلامة المهنية والتقنية الغيـر متـوافرة بمعامـل           العمل علي توفير     )٢
 مـا   ةلمعالج اللازمة    الإدارية والمالية  الأقسام العلمية بكليات البنات واتخاذ الإجراءات     

 .يعوق تطبيقها
مـن والـسلامة المهنيـة      أنظمة الأ   تطبيق  بأهمية الوعيو  المعرفة نشرالعمل علي    )٣

 لدى المسئولات عن المعامل وطالبات الأقـسام العلميـة بكليـات            معاملالوالتقنية ب 
 الدورات القـصيرة     البرامج التوعية والندوات الإعلامية والدورات     البنات عن طريق  

مـن  الأدوات  أوسـائل و  أنظمة و  التدريب الدوري على كيفية استخدام    و والمتوسطة
 . بالمعاملالمهنية التقنيةوالسلامة 

 )المطبقة ( المتوفرة  تطبيق أنظمة الأمن والسلامة المهنية والتقنية      عيلتفالعمل علي    )٤
هذه   والكشف الدوري علي   متابعةال عن طريق     الأقسام العلمية بكليات البنات    معاملب

  .الأنظمة
 وتخøصيƫ    بمƊسسات التعليم العالي   العمل علي إيجاد قسم خاƫ بالأمن والسلامة       )٥

موظفي وموظفات ومسƊلي ومøسƊلات لǔمøن       أو أحداث الوظائƹ المناسبة لتعيين      
 .كلياتال بوالسلامة

للتعرف علي مدي فاعلية تطبيـق      إقامة تجارب افتراضية لخطط الإخلاء      العمل علي    )٦
 .هذه الخطط

 المهنية والتقنية بصفة عامـة،       أنظمة الأمن والسلامة   عن مقرر   تدريس العمل علي  )٧
 ، العلميـة   بالكليات الطالباتلجميع الطلاب و  ) وعملي/نظري( والمعامل بصفة خاصة  

الطالبة ويدرس هذا المقرر فـي      / ويتم اعتماد درجاته في المعدل التراكمي للطالبات      
 ويتم وضع مفردات هـذا المقـرر مـن قبـل            الأولي للفرقة   الأولالفصل الدراسي   

 .المتخصصين
وفـق  التعليميـة     المؤسـسات  فـي هـذه     تكون مواصفات بناء المعامـل     إنيجب   )٨

  .  المعتمدة من إدارة الدفاع المدني والسلامةالأمنومتطلبات شتراطات الا
  التقنـي  والإطفـاء  بالإنذارالخاصة   أنظمة الأمن السلامة     يجب ان تكون مواصفات    )٩

لرجوع الـي الجهـات     وا بالمعامل مناسبة لتخصص المعمل والمواد المستخدمة به      
 .لمعرفة هذه الأنظمةالعلمية المتخصصة 

 عن العدد المحدد المناسب لمساحة       بالمعامل الطالبات/الطلابعدد   يزيد لا   أنيجب   )١٠
 ).طالبة/لكل طالبتقريبا  ٢ م٣,٥(المعمل

يجب العمل علي توفير وسائل وأدوات الحماية الشخصية الخاصة بالعمل بالمعامل            )١١
 المـسؤلات    كافية لأعداد   بالمعمل وان تكون أعدادها    وان تكون مناسبة لنوع العمل    

إلزامهم باستخدام   يالعملية ف  يستخدمن هذه المعامل أثناء الدروس        اللاتي الطالباتو
  .هذه الأدوات
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ثالثا
ً

  :قترحةالمبحوث ال: 
  :يمكن للبحث الحالي أن يقترح التوجهات التالية لبحوث مستقبلية

مـن  أنظمة الأ   تطبيق تعوق تفعيل لتعرف على العوامل التي      يستهدف ا  بحثإجراء   )١
 واقتـراح    الأقـسام العلميـة بكليـات البنـات،        معاملبوالسلامة المهنية والتقنية    

 . فعَّالة لمواجهة هذه العوامل والتغلب عليهاال  والبرامجستراتيجياتالا
 معرفـة   أهم العوامل التي تساعد على رفع مستوى        تستهدف التعرف علي   دراسة )٢

 -  المسئولات عن المعامل وطالبات الأقسام العلمية بكليات البنات  ووعي كل من
لدى عينات متنوعة بجميـع الأقـسام العلميـة          للبحث الحالي  ه مشابه بحثإجراء   )٣

من أنظمة الأ لمستوي تطبيق   المملكة، للوقوف على الحجم الحقيقي      ببكليات البنات   
 . كليات هذه المعاملوالسلامة المهنية والتقنية ب

مـن والـسلامة    أنظمـة الأ    مدى فاعلية  على يستهدف التعرف    إجراء بحث مقارن   )٤
 . الكليات العلمية للبنينمعاملللبنات، و العلمية الكليات معاملالمهنية والتقنية ب

 دراسة تستهدف تصميم منهج مقترح لمقرر عن أنظمة الأمـن والـسلامة             أجراء )٥
المهنية والتقنية المطلوب تطبيقها بمعامل الكليات العلمية في مؤسـسات التعلـيم            

 .العالي
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  قائمة المراجع
  المراجع باللغة العربية:          أولا    

  المراجع باللغة الانجليزية: ثانيا 
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   :العربيةباللغة المراجع : ًأولا
  : ـ الكتب أ
 .القرآن الكريم  �١
 . ، كتاب الألفالمفردات في غريب القرآن: ، الراغب الأصفهاني �٢
 ـ الأنصاري �٣ ، المركـز الـدولي للدراسـات      ،الوقايـة مـن الحـرب الكيمياويـة:دي، حم

  .م١٩٩١الإسكندرية ، 
، أكاديمية نايف العربية للعلوم الأمنية الريـاض ،  الأمن الـصناعي: ، عباس أبو شامة  �٤

  .هـ١٤١٦
  .م١٩٩٤  ، دار الشواف ، الرياض ،الوقاية من الحرائق في المختبرات: ، عليأورفلي �٥
 مؤسسة الرسالة للطباعة والنشر، ،)الجزء الأول والثاني (،السلامة: ، عليأورفلي �٦

  .هـ١٣٩٧ـ ،  ه١٣٩٣بيروت ، 
  هـ١٤٠١ ، دار الفكر الجامعي ، صحيح البخاري: البخاري ، محمد بن إسماعيل �٧
لعربي ، دار النشر بالمركز ا والسلامة في المخابر الكيميائيةالأمان:برقدار، نصرت �٨

  .هـ١٤١٤، للدراسات الأمنية والتدريب، الرياض
  .هـ١٤١٤ ، الرياض الزراعة والصناعة بين الأمن والسلامة:البشيرى، مناور عواض �٩

، دار دمشق للطباعة وقاية المباني من الحريق وإجراءات السلامة:، عمادبنتكجي �١٠
  .م١٩٨٨والنشر والتوزيع ، 

نموذج لوحـدة الخـبرة في احتياطـات الأمـن داخـل معامـل : ، نجاة عبد االله     بوقس �١١
  .هـ١٤١٢ ، الدار السعودية للنشر والتوزيع ، جدة ، الكيمياء

 ، الإدارة العامة للتقنيات وتجهيز الكليات بوكالة         في كليات البنـاتتقنيات التعليم �١٢
  .هـ ، الرياض١٤٢٠كليات البنات ، 

، كلية الهندسة، جامعة الملـك       أساليب السلامة وتطبيقاتها: التميمي، عبد العزيز   �١٣
  .هـ١٤٠٥الرياض ، سعود، 

 ـ       الـسلامة الـصناعية: ، عبد العزيز  التميمي �١٤ اض ،  ، جامعـة الملـك سـعود، الري
  .هـ١٤١٥

،  ، مطبعـة الـصلاح، جـدة       السلامة بين المفهوم والتطبيـق: أحمد سعيد ،  الثبيتي �١٥
  . هـ١٤١٣
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 ، مطـابع الهيئـة       وحوادث المحطات النوويةالإشعاعيةالسلامة : جمعة ، محمد أحمد    �١٦
 . م١٩٨٧المصرية العامة للكتاب ، 

 ، دار الكتـب     تهـاتكنولوجيـا الوقايـة مـن الحرائـق ومكافح: الجندي ، إبراهيم علي      �١٧
  .م٢٠٠٢العلمية للنشر والتوزيع ، القاهرة ، 

، دار البركة للنشر والتوزيـع ،     الأمن والسلامة المهنية في المخابر: الحجاوي ، غسان   �١٨
  .هـ١٤٢٢عمان ، 

، الريـاض   ، معهد الإدارة العامـة   أمن وسلامة المستودعات: ، أمين عبد العزيز   حسن �١٩
  .هـ١٤٠١

 ، كلية الملك خالـد مخاطر المختبرات والسلامة منها: د االله، عبد العزيز عب الحميدي �٢٠
  .هـ١٤٢٣، الرياض ، العسكرية

 دار ،السلامة المهنية: بد الرحمن محمدع، ، مازن عبد الكريم، العامري الخرابشة �٢١
  .هـ١٤٢٠، صفاء للنشر والتوزيع، عمان

تجهيز الكليات،  العامة للتقنيات و  ، الإدارة   لمختبرات والمعامل بكليـات البنـاتدليل ا �٢٢
  .هـ١٤٢٤ ، ، الرياضوكالة كليات البنات

 ،، الريـاض  وكالـة كليـات البنـات     ،  التربية الأقسام العلمية بالرياضدليل كلية  �٢٣
   هـ١٤٠٨

، دار مجدلاوي قواعد السلامة للعمل في المختبرات الكيماوية: ، إبراهيمالرواشدة �٢٤
 .م١٩٩٣للنشر والتوزيع ، عمان ، 

ــسان  �٢٥ ــدان، ح ــسلام: زي ــةال ــصحة المهني ــع،  ة وال ــشر والتوزي ــر للن ،دار الفك
  .هـ١٤١٤،عمان

 ،  الأمن الصناعي والسلامة والصحة المهنيـة في المؤسـسات الـصناعية: زيدان ، حسان   �٢٦
  .هـ١٤٢٥مؤسسة عز الدين للطباعة والنشر ، بيروت ، 

، ، عمانمرجع الطرائق الأساسية في المختبرات المدرسية:، جميل نعمانشاهين �٢٧
  .م١٩٩٨

، ، مؤسسة الإخلاص، بنهاوالمواجهةالأمان المعملي ، الوقاية : ، ماهر إسماعيلبريص �٢٨
 .م١٩٩٧

  .جامع البيان الطبري ،  �٢٩
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، مكتبـة الملـك فهـد    نحـوى مفهـوم شـرعي للـسلامة: إبراهيم عبدا الله  الطريقي ،  �٣٠
  .هـ١٤١٦ الوطنية، الرياض،

 ، مكتبة العبيكـان      يةالمدخل إلى البحث في العلوم الـسلوك: ، صالح بن حمد    العساف �٣١
  .م١٩٩٥

احتياطـات الأمـان في تعلـيم : حسنانين ، بدرية محمـد     -عميره ، إبراهيم بسيوني    �٣٢
  .م١٩٨١دار المعارف ، :  ، القاهرةوتعلم الكيمياء

 .٤٥ ع،٧مج، الأردن  ، دار الفكر العربيوالتكنولوجياالعالم العربي : ، عفيفعواد �٣٣
، ت والدور المستقبلي للمعلم في الوطن العربي        اتجاه الكفايا :  الفرا ، فاروق حمدي    �٣٤

  .م١٩٨٥ ، ٤ ، ع٥ ، سرسالة الخليج العربي
، الدار العربية للموسـوعات،     الموسوعة الحديثة في الأمن الـصناعي: ،حسن   الفكهاني �٣٥

  . م١٩٨٥القاهرة، 
لطباعـة والنـشر     ، دار الأنيس ل    الأمن الصناعي والسلامة المهنية: القاسمي، ضياء  �٣٦

  .م١٩٩٧ ليبيا ، -ع ، مصراتهوالتوزي
  .هـ١٤١٩، ، دار الفكر العربي، القاهرةأمن وسلامة المنشآت: القاضي، أحمد �٣٧
، الجمعية السلامة في العامل المعامل الكيميائية: قنديل، نورد الدين، شريف، حمدان �٣٨

  .م٢٠٠١العربية لعلوم المواد ، الإسكندرية ، 
 ـ     الكحيمي، الكناني  �٣٩ المـواد الكيميائيـة الـسامة : د شـفيق    ، رشيد عبد العزيز ، محم

، شركة الزراعة المتقدمة، عة والتجارة والزراعة والمختبراتوالخطرة في الصنا
  .هـ١٤١٤، الرياض

بــدون ناشــر :  ، البــصرة المخــاطر الكيميائيــة والأمــان: عبــد آل آدم كوركيس، �٤٠
 . م١٩٨٠،

 ـ، الـدار ا   دليل الأمن والسلامة والصحة المهنيـة: ، محمد المطوع �٤١ ، ة للطباعـة  لوطني
  .هـ١٤٠٩الرياض ، 

الـسلامة في المختـبرات والمـصانع : المعتاز ، الحسن ، إبراهيم صالح ، محمد إبراهيم         �٤٢
  .هـ١٤٠٨ ، مكتبة الخريجي ، الرياض ، الكيميائية

  .معجم مقاييس اللغة �٤٣
  .م١٩٢٥، القاهرة ،  ، مؤسسة دار الشعبالأمن القومي: نافع ، محمد عبد الكريم �٤٤



 ٢٥٠

  .م١٩٨٦ ، بيروت ، دار الشروق ، ٢٨ ، طالمنجد في اللغة والإعلام: طوان، أننعمة �٤٥
،  ، دار الفكـر للطباعـة والنـشر        صحيح مـسلممسلم ،   النيسابوري ، إبي الحسن      �٤٦

  هـ١٤٠١، ٤مجبيروت 
، ، مطـابع إيـداع، الريـاض      سلامة في المختـبرالـ: ، عبد الرحمن عبـد االله     الورثان �٤٧

 .هـ١٤٢٠
 

  :ب ـ الرسائل العلمية 
تقويم طلاب كلية التربية في تعليم المهارات العلمية اللازمة         : لأشوح ، محمد مختار   ا �٤٨

، ، جامعة عـين شـمس     )غير منـشورة (رسالة ماجستير،  لتدريس الكيمياء 
  .م١٩٧٧القاهرة، 

إجراءات السلامة الوقائية بالمدارس الابتدائية والمتوسطة : الألمعي ، غازي يحيى  �٤٩
رسالة ية للبنين بمنطقة عسير التعليمية، والثانوية الحكومية والأهل

، أكاديمية نايف العربية للعلوم الأمنية، )غير منشورة (ماجستير
 . هـ١٤٢٠الرياض

سلطات المشرفين الإداريين وأثرها على أمن وسلامة : ، خالد بن سعد آل سعود �٥٠
العربية للعلوم ، أكاديمية نايف نشƇت الاقتصادية في مدينة الرياضالم

  .هـ ١٤١٦، الرياض، الأمنية
د من حوادث الحريـق     أثر تطبيق قواعد السلامة في الح     : آل مقبول ، سعيد بن علي      �٥١

العربيـة  ، أكاديمية نـايف     )غير منشورة (رسالة ماجستير،  بمدينة الرياض 
 .هـ١٤٢٠للعلوم الأمنية ، الرياض، 

 ـ          :  بخƩ، هاله طه   �٥٢ ة تنمية أداء المعلمات في كفـاءات تـدريس الكيميـاء بالمرحل
جامعة . )غير منـشورة (دكتوراهرسالة ،  انوية بالمملكة العربية السعودية   الث

  .م١٩٨٨عين شمس، 
عاملين للعمل دراسة وسائل السلامة وأثرها على كفاءة ال: البلوي ، عبد االله بن سالم   �٥٣

، أكاديمية نايف العربية    )غير منشورة (رسالة ماجستير،  في الأماكن المغلقة  
  .هـ١٤١٩رياض، للعلوم الأمنية ، ال
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تطبيق قواعد السلامة وعلاقتها بالحد من حوادث الأطفال        : ، حسن بن مصلح   الثقفي �٥٤
، أكاديمية نايف العربيـة للعلـوم       )غير منشورة (رسالة ماجستير،  المنازلب

  .هـ١٤٢٠الأمنية ، الرياض ،
دى معايير السلامة من الحريق بالمباني السكنية العالمية وم       : ، عبد االله فيصل   الثقفي �٥٥

 ،  )غـير منـشورة (رسالة ماجستير،  يقها في مدينتي مكة المكرمة وجدة     تطب
 .هـ١٤٢٢،، الرياضمية نايف العربية للعلوم الأمنيةأكادي

أثر تدريب العاملين في الورƩ والمصانع الصغيرة على الحـد مـن            : الجعيد، حامد  �٥٦
دراسة تطبيقية على المنطقة الصناعية بمدينـة       : حجم الحوادث الصناعية  

،المركز العربي للدراسات الأمنية     )غـير منـشورة (رسالة ماجستير ،الرياض
   .هـ١٤١٢والتدريب ،الرياض ،

أثر استخدام بعض الوسائط التربوية فـي تـدريب بعـض           : جودت ، مصطفى أحمد    �٥٧
 علـى اكتـساب بعـض       المنيـا طلاب القسم العلمي لكلية التربية بجامعة       

يمياء والاتجاه نحو العلم وتـدريس      المهارات الأساسية اللازمة لتدريب الك    
  .م١٩٨٨، المنيا، جامعة )غير منشورة (دكتوراهرسالة العلوم ، 

ج التدريب في مجال الأمن     أثر التقنية الصناعية على برام    : الحارثي ، فهد بن حسن     �٥٨
، أكاديمية نايف العربية للعلـوم  )غـير منـشورة (رسالة ماجستير،  الصناعي

  .هـ١٤١٨الأمنية ، الرياض ، 
تقويم طلاب كلية التربية بسوهاج في معرفـة احتياطـات          : حسانين ، بدرية محمد    �٥٩

ة والثانوية والقدرة علـى     الأمان في تدريس الكيمياء بالمرحلتين الإعدادي     
  .م١٩٨١، كلية التربية بسوهاج ، )غير منشورة (رسالة ماجستير، تطبيقها

رسـالة ميائية الـسعودية ،  وظيفة الأمن الصناعي في الصناعات الكي    : دمنهور ، أمل   �٦٠
  .م١٩٨٩، جامعة الملك عبد العزيز، )غير منشورة (ماجستير

تصور مقترح لتطبيق أبعاد التطور التقني في محتوى مناهج : الرويثي ، إيمان محمد �٦١
رسـالة ،  لبنات بالمملكـة العربيـة الـسعودية      الفيزياء بالمرحلة الثانوية ل   

، قسام الأدبية، وكالة كليات البنات    ، كلية التربية الأ   )غير منشورة (ماجستير
  .هـ١٤٢١الرياض ، 
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أثر عدم تطبيق أنظمة السلامة على أداء العاملين بورƩ         : عبد االله محمد  ،  الزهراني �٦٢
الصيانة بقيادة سلاح الحدود في منطقة مكة المكرمة والمنطقة الـشرقية،           

، مية نايف العربيـة للعلـوم الأمنيـة       ، أكادي )غير منشورة (رسالة ماجستير
  .هـ ١٤١٨ ، الرياض

لتعليم دور الإدارة المدرسية في تنمية الوعي لدى طلاب ا        : سامح عبد المطلب عامر    �٦٣
) دراسة ميدانية (لكوارث والأزمات   في مواجهة ا  ) الحلقة الثانية (الأساسي  

ق ،  ، جامعة الزقازي  )غير منـشورة (رسالة ماجستيرعلى محافظة المنوفية،    
  .م١٩٩٧كلية التربية ببنها، 

المهارات العملية اللازمة لتـدريس العلـوم الطبيعيـة         : السقا ، كماله عبد الرحمن     �٦٤
غـير  (رسـالة ماجـستير. بالمرحلة الثانوية ومدى ممارسة المعلمـات لهـا       

  . م١٩٨٦، جامعة أم القرى ، )منشورة
ية بالمستـشفيات ،    وعي المرض بإجراءات السلامة الوقائ    : الشمراني ، علي مسفر    �٦٥

، أكاديمية نايف العربية للعلـوم الأمنيـة ،         )غير منـشورة (رسالة ماجستير
  .هـ١٤٢٠الرياض ، 

لمدارس الثانوية الصناعية  برنامج مقترح للتربية الأمانية في إحدى ا      : شهاب ، كوثر   �٦٦
  .م١٩٨٣، ، جامعة أسيوط)غير منشورة (دكتوراهرسالة ،بسوهاج

 ـ     تنم: ، ماهر إسماعيل  صبري �٦٧ اء معامـل العلـوم،     ية بعض الكفايات الفنية لدى أمن
  .م١٩٩١، ، جامعة الزقازيق)غير منشورة (دكتوراهرسالة ، دراسة تجريبية

وسائل ضمان سلامة المنشƇت الصناعية من الحرائق ،        : ، عبد الرحمن ناصر   العبري �٦٨
، أكاديمية نايف العربية للعلـوم الأمنيـة ،         )غير منـشورة (رسالة ماجستير

  .هـ١٤٠٧، ياضالر
مدى معرفة طلاب مقررات طرق تدريس العلوم بكلية التربية         : ، وليد محمد  العجلان �٦٩

 ـ          ي مـادة   جامعة الملك سعود باحتياطات الأمان وتعلم وحدات الكيميـاء ف
، جامعة الملـك    )غير منشورة (رسالة ماجستير،  العلوم بالمرحلة المتوسطة  

  .م١٩٩٥، سعود



 ٢٥٣

 ، ع المدني وتطبيقاته في المملكة العربية السعودية      مفهوم الدفا : ، صالح محمد  عطار �٧٠
العربية للعلـوم الأمنيـة ،      ، أكاديمية نايف    )غير منـشورة (رسالة ماجستير

  .هـ١٤٠٩الرياض، 
يات نحو تطبيق   اتجاهات العاملين في مصانع البتروكيماو    :  ، سعيد بن أحمد   العمري �٧١

العربيـة  مية نايف   ، أكادي )غير منـشورة (رسالة ماجستير ،تعليمات السلامة 
  .هـ١٤٢٣ للعلوم الأمنية ، الرياض،

رسـالة ،  لى تحقيق السلامة  أثر أداء أفراد أمن المستشفيات ع     : ، حمدان عايد  العنزي �٧٢
، الرياض ،   مية نايف العربية للعلوم الأمنية    ، أكادي )غير منـشورة (ماجستير
  .هـ١٤٢٠

ر والعرض العملـي    دراسة مقارنة بين طريقتي التدريس المصغ     : ، محمد عبده  غنام �٧٣
، في تحسين المهارات العملية اللازمة لتدريس الكيمياء جامعة المنـصورة         

  .م١٩٨٣، )غير منشورة (رسالة ماجستير
فعالية أنظمة السلامة والأمن الصناعي في حماية البيئة        : القحطاني ، أحمد جار االله     �٧٤

، )غـير منـشورة (رسـالة ماجـستير ،من التلوث الجوي بمدينـة الريـاض      
 . هـ ١٤١٨اديمية نايف العربية للعلوم الأمنية ، الرياض ،أك

غـير  (رسـالة ماجـستير،   الحد من الحريـق    أثر السلامة الوقائية في   : ، محمد القرني �٧٥
  . هـ١٤١٦، أكاديمية نايف العربية للعلوم الأمنية ، الرياض ، )منشورة

 ـ     :  القرني ، عبد االله محمد     �٧٦ ة مـن الحريـق     وسائل الإنذار المبكر وأثرها في الوقاي
، أكاديميـة نـايف     )غـير منـشورة (رسـالة ماجـستير،  بالمنشƇت الصناعية 

  . هـ١٤٢٠ ، العربية للعلوم الأمنية ، الرياض
متطلبات السلامة في محطة تعبئة غاز البترول المسال        : ، محمد بن مزروع   المزروع �٧٧

بمدينة الرياض وعلاقتها بالحوادث التي يتعرض لها العاملون في محطـة           
، )غـير منـشورة (رسـالة ماجـستير،  ئة غاز البترول بمدينـة الريـاض      تعب

  .هـ١٤٢٢أكاديمية نايف العربية للعلوم الأمنية ، الرياض ، 
عات فـي المملكـة العربيـة       الأمن الصناعي وأثره على أداء المشرو     : ، علي   معلم �٧٨

، المركز العربي للدراسات الأمنية )غير منشورة (رسالة ماجستير، السعودية
  .هـ١٤١٠تدريب ، الرياض ، وال



 ٢٥٤

مدى معرفة طالبات تخصص الفيزياء في السنة الرابعة بكلية         : ، هيفاء صالح  المقبل �٧٩
يزياء بالمرحلـة  التربية للبنات في الرياض لاحتياجات السلامة في مادة الف   

، قـسم منـاهج وطـرق    )غير منـشورة (رسالة ماجستير، الثانوية وتعلمها 
 .هـ١٤٢٣عة الملك سعود ، ، كلية التربية ، جامالتدريس

  
  

  :ج ـ الوثائق واللوائح و بحوث الندوات والمقالات 
  

 ،مجلـس الـدفاع     لائحة شروط السلامة والحماية من الحريـق في المعامـل والمختـبرات �٨٠
 .المدني، وزارة الداخلية ، الرياض 

  . ياض، الرالاجتماعية والشئونوزارة العمل  ،ة العامة للسلامة والصحة المهنيةاللائح �٨١
 ، مدينة الملك عبد العزيـز للعلـوم         المعايير الأساسية للحماية من الإشعاعات المؤينـة �٨٢

  .هـ١٤١٧والتقنية ، الرياض، 
 شعبان ٢٣ـ٢١ المنعقدة في بحوث الندوة الأولى للسلامة والعناية من الأخطار �٨٣

  .هـ ، الرياض ، المديرية العامة للدفاع المدني١٤٠٧
 في ضوء مـستجدات     متوقعة والمستقبلية لمعلمة العلوم   الأدوار ال : بخƩ، هالة طه   �٨٤

، جامعة أم القـرى     المؤتمر التربوي الثالث لإعداد المعلـم،  العصر ومتغيراته 
  .م١٩٩٩

ياء لطلبـة كليـات     أهمية تطوير برامج التدريب بمختبرات الكيم     : ، محمد أحمد  الديك �٨٥
 الخلـيج سـية في جامعـات دولوقـائع نـدوة العلـوم الأسا،  العلوم والتربيـة  

 .م١٩٨٩، ، الواقع واǑفاق المستقبليةالعربي
المؤتمر العاشـر للأمـن ،  سلامة الأرواح والمباني، آرامكو   :  االله ، سلطان عبد  السلطان �٨٦

  .هـ١٤١٦  ، جمادى الأخرة٨ـ٦ ، الصناعي
تنمية الوعي الوقائي لدى تلاميذ المرحلة الابتدائية بالمملكـة         : ، حامد فراج  محسن �٨٧

المـؤتمر العلمـي الثالـث للجمعيـة المـصرية للتربيـة ة ،   العربية الـسعودي  
مناهج العلوم للقرن الحادي والعـشرين ، رؤيـة مـستقبلية ،            : العلميـة

  .م١٩٩٩، ٢مج،  يوليو٢٨ـ٢٥دق بالما بأبو سلطان الإسماعيلية ، فن



 ٢٥٥

برنامج مقتـرح فـي التربيـة الوقائيـة     :  محمد أمين علي ، رؤوف عزمي توفيق      �٨٨
رؤية مـستقبلية لتطـوير تـدريس العلـوم         :  المتعددة باستخدام الوسائط 

: المؤتمر العلمي الأول للجمعية المصرية للتربية العلمية،  الابتدائيةبالمرحلة
، الأكاديميـة   الإسكندرية، أبو قير  ،  رن الحادي والعشرين  التربية العلمية للق  

 ـ١٠العربية للعلوم والتكنولوجيا والنقل البحري      ،١مـج  أغـسطس،    ١٣ـ
  .م١٩٩٧

النـدوة الحاديـة الهيئة العليا للأمن الصناعي ، أوراق العمل والبحوث المقدمة فـي             �٨٩
  .هـ١٤١٩ شعبان ٦ـ٣،  ، الرياضعشر للأمن الصناعي

ودورها في  تقرير عن برامج الأمن الصناعي في المنشƇت        : ، عبد المحسن  أبو الليف  �٩٠
 نـايف   ، أكاديميـة  مجلة الأمن والحيـاة، الرياض ،    حماية الاقتصاد الوطني  

 . م١٩٨٩، ٣، عالعربية
، أكاديميـة    مجلـة الأمـن والحيـاة،  التربية الأمانية ، الرياض     : أحمد ، لطفي بركات    �٩١

  .م ١٩٨٤ ،٢ ، س٢٢عنايف العربية، 
المجلـة ،  لمي العلوم فـي المرحلـة الإعداديـة       السلوك التعليمي لمع  : ، عايƩ زيتون �٩٢

  .م١٩٨٩، ٦مج ، ٢١ع،  ، الأردنالتربوية
تقويم الجوانب المعرفية للمهارات المعملية في الكيميـاء        : ة عبد الحميد  ، عايد سرور �٩٣

لـة التربيـة مجونموها لدى طلاب شعبة الفيزياء ، كيمياء بكليات التربية ،           
  .م١٩٩٠، ١٤ ، ع٧ ، سالمعاصرة

  ١، ع ٧مـج  ،   المجلة العربية للتربيـةالتعلم التقني والتنمية ،     : ، أحمد إبراهيم  العاقب �٩٤
  .م١٩٨٧

دور مناهج العلوم بالمرحلة الابتدائية في تنمية       : السلام ، مصطفى عبد السلام    عبد   �٩٥
الوعي بالكوارث الطبيعية وتأثيراتها على البيئة وفعالية وحدة مقترحة في          

  .م١٩٩٦،  ٣٠ ، عمجلة كلية التربية بالمنصورة. تنمية ذلك الوعي
العامة في مختبرات الكيمياء    اتجاهات الطلبة نحو السلامة     : ، عبد االله محمد   العبد االله  �٩٦

  .م١٩٩٢، ٢، ع١٢مج )تونس( عربية للتربية لمجلة الا
المهارات اليدوية وأهمية إكسابها في تدريس الكيمياء العملية ،         : ، حسام الدين  مازن �٩٧

  .م١٩٨٦، ١،ع)١( ، كلية التربية بسوهاج ، مجلد ةالمجلة التربوي



 ٢٥٦

قـع المختـبرات في التعلـيم رنـة لوادراسـة مقا: مكتب التربية لدول الخلـيج العربيـة       �٩٨
  .م١٩٨٨ ،الثانوي

، المهنية الواقع ومقترحات للتطوير   سياسات الأمن والسلامة    : ، وفيه أحمد  الهنداوي �٩٩
  . هـ١٤١٤،  الرياض،٨٢ع، الإدارة العامةمجلة 
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  )١(الملحق رقم 
  الاستبانة الخاصة بمسئولات المعامل

  



                                                                                                

 ٢٥٩

  )١(ملحق رقم 
  الاستبانة الخاصة بمسئولات المعامل

  
  

                           وفقها االله   /                               المكرمة الأستاذة
  السلام عليكم ورحمة االله وبركاته ،،، وبعد@@@@@@@@@@@@

  

 مجال تدريس فيسات التعليمية من أهم الوسائل التعليمية  تعد المختبرات والمعامل في المؤس   
وحتى تحقق أهداف هذه المعامل ووظائفها فإنه يجب على القائمين . مقررات العلوم التطبيقية بها

  .عليها ومن يعمل بها معرفة أنظمة الأمن والسلامة الواجب إتباعها
  

ها الباحث لنيل درجة الماجستير وهي  جزء من رسالة علمية يتقدم بهيوالاستبانة المرفقة     
مدى فاعلية تطبيق أنظمة الأمن والسلامة المهنية والتقنية بمعامل الأقسام " :بعنوان

  "العلمية بكليات البنات
  

 الدقيقة وأرائكم إجابة في مجال البحث، فإني أمل الحصول على م    ونظرا لتخصصك
خبرات علمية وعملية فى هذا المجال لما لها ومقترحاتكم السديدة والمبنية على ما لديكم من 
  .من الأثر الفعال في تحقيق أهداف هذه الدراسة

   
  ولكم تحياتي... شاكرا لكم حسن الاهتمام 

  
                                                                                                 الباحث

                                                    فهد بن محمد المديفر                           
  
  

  :                          آمل مراعاة مالي عند الإجابة على تساؤلات الاستبانة
  .ألا في حالة الرغبة في إن أرسل لكم نسخة من نتائج هذه الدراسة) اختياري(   كتابة الاسم -
  ١هـ١٤٢٥/   /  ستبانه إرسالها إلى مكتب العميدة قبل تاريخ     أمل بعد تعبئة الا-
  
  
  

   البيانات الشخصية 
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  ) :اختياري : (  الاسم -١     

………………………………………………………  
  :  المؤهل الدراسي -٢      

 ثانوى دبلوم بكالوريوس ماجستير دكتوراه
  

 

    

    
     :  الدرجة الوظيفية -٣     

 محاضرة أستاذة مساعدة اركأستاذة مش استاذة
  
 

   

 فنية مختبر محضرة مختبر وظيفة إدارية معيدة
  
 

   

   
  :  التخصص -٤     

 حاسب آلي رياضيات نبات حيوان فيزياء كيمياء
  
 

     

  ……………………………………………………… اى تخصصات أخرى تذكر 
  
  (                                 ):  الجنسية -٥   

         
  :  الخبرة الوظيفية -٦ 

  )  ( ....................................... .........سنوات )  ٥(أقل من  
  )  ...................... (سنوات ) ١٠(سنوات إلى أقل من )  ٥(من  
  )  ........................ (سنة) ١٥( سنوات إلى أقل من ) ١٠( من  
  )  .......................... (سنة  ) ٢٠( سنة إلى أقل من ) ١٥( من  
  )  ( ...........................سنة ) ٢٥(سنة إلى أقل من ) ٢٠( من  
 )  ( ................................................سنة فأكثر) ٢٥( من  

  
  يتم تطبيقهاأنظمة الأمن والسلامة المهنية والتقنية التاليةعناصر من وجهة نظرك أيَ 

   ؟ الأقسام العلمية بكليات البنات بمعامل
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  أمام الإجابة التي تعبر عن وجهة نظرك)  √(  الرجاء وضع علامة          
  
 م

       
 جابات  الإ                                   ناصرالع   

غير  لآ أدريمتوافرة
  متوافرة

א ١ א     −:א
א(א١/١ א א א א א)א

א א א  א
   

א١/٢ א א א א     א
א١/٣ א    א
א(אא١/٤ ، א ، ،א    )א
א١/٥    א
א١/٦ א א א א א    א
א١/٧    א
א ١/٨ א     א

א  ٢ א     −:א
א٢/١ א א א(א א )א

 א
   

אא٢/٢ א(א אא)א
 

   

א٢/٣ אא،א(א אא אא
 אא)א

   

אאאא٢/٤     א
א٢/٥ א א    א

א ٣ א א     −:א

א٣/١ א א א(א א א
אא)א  א

   

א٣/٢ א(אא א אא א א
א א א)א א א א
א א  א

   

א٣/٣     אא
א٣/٤ א    אא
א٣/٥    אא

   −:א  ٤
א/٤/١    א
א٤/٢ א א א א

א
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 م

       
 جابات  الإ                                   ناصرالع   

غير  لآ أدريمتوافرة
  متوافرة

א٤/٣ א אא
אא א

   

אאא٤/٤ א
אא א

   

א٤/٥ א(א א א)א
א

   

א٤/٦    א
אא٤/٧    א

  
 ة والمطبقإلمامك بأنظمة الأمن والسلامة المهنية والتقنية التاليةما مدى معرفتك و

   ؟  الأقسام العلمية بكليات البناتمعاملب
           عبر عن وجهة نظركأمام الإجابة التي ت) √( الرجاء وضع علامة                

  
 م

       

 جاباتالإ                                       العناصر

    
رف
مع

مة
 تا
ة

  
  

ة
فة

إ  
 ما
حد

ى 
ل

 

  
لا

ف
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 أ

  

א ٥ א     −:א
א(א ٥/١ א א א א א)א

א א א  א
   

א٥/٢ א א א א     א
א٥/٣ א    א
،א(א٥/٤ ،א ،א    א)א
א٥/٥    א
א٥/٦    א
א٥/٧ א א א א א    א

א ٥/٨     אא
א  ٦ א     −:א
א ٦/١ א א א(א א )א

 
   

אא ٦/٢ א(א     א)א
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