البرنامج الإنتخابي للدكتورة إيمان مهران

مقعد المرأة بمحافظة أسيوط..فئات مستقل
       تسعدني نشأتي في محافظة أسيوط ، وهى المحافظة التي عاشت بها ثقافات مختلفة ووجدت بها حضارتي البدارى ودير تاسا، ومكثت بها السيدة العذراء ، كما أنجبت الإمام السيوطي وعمر مكرم وغيرهم العشرات من عظماء المعرفة والفن والمجالات المختلفة.
       وهي من المحافظات التي حافظت على تقاليدها وعاداتها ووحدة أبناءها خلف تلك العادات وإحترامهم للعرف والموروث.
       كل هذا التاريخ يحتاج مستقبلاً لإعادة الرؤية لإدارة موارد المحافظة بصورة أكثر إتساعاً وبرؤية وإستراتيجية تعود بالنفع على أبناءها ، كما أن أبناء المحافظة يحتاجون لمشروعات توقف زحفهم على المدن الكبرى والهجرة المستمرة من المحافظة والتى تفقد المحافظة شريحة هامة من الفئة العاملة.
     إن إدارة الموارد البشرية بكافة تخصصاتها تحتاج لإعادة الرؤية لإمكانات المحافظة حتى تستغل تلك الإمكانات فى دعم سكانها، بما يحسن من المستوى المعيشي ، كما يجب رفع قدرات الشباب وتنميتها حسب إحتياجات سوق العمل.
ومنهجي في برنامجي الإنتخابي يعتمد على:

· تحديد أهم مشكلات المواطن الأسيوطي .
· تصنيف نوعية العمالة التي تتعرض للبطالة تبعاً للمؤهلات والقدرات والشرائح العمرية والنوعية والطبقة الإجتماعية.

· إعادة هيكلة للتخصصات المتنوعة وفتح أسواق عمل لها . 

· وضع إستراتيجية لفتح نوافذ متنوعة للمشروعات المتناهية الصغر التي تناسب الخامات البيئة والخبرات المتوفرة بالمحافظة.

· حقوق المواطنة ووحدة النسيج الوطنى أساس التعامل مع المشكلات.
· الإستفادة من الرموز ورجال الأعمال التي تعود جذورهم لمحافظة أسيوط ، فهذا سيؤصل مفاهيم الإنتماء ويدعم النماذج المنيرة لعائلتهم المقيمة بأسيوط .
وبرنامجي يعتمد في العمل نحو تحقيق التالي :

في مجال التعليم: 
· رفع مستوى التعليم الفنى والصناعى والتشديد على جودة  التعليم الأساسي.

· ترسيخ مبدأ المواطنة فى المناهج حتى ندفع بوحدة النسيج الوطني ونؤصل لمفهوم الشراكة المجتمعية.

في مجال الصحة:

· إنشاء دور لرعاية الكبار صحياً وإجتماعياً.

· التوعية الصحية المستمرة للحد من الأمراض الناتجة من الفقر والأمية.

· تأسيس مراكز لعلاج الإدمان ، وإنشاء عيادات للعلاج النفسي.
في مجال الإقتصاد:

· فتح مكاتب للمؤسسات والكيانات الكبرى بأسيوط لإستيعاب أعداد من العمالة من كافة التخصصات من أبناء المحافظة.

· إنشاء مؤسسات تسويقية تقوم بترويج النوعيات التى سيتم إنتاجها من المشروعات الصغيرة والمتناهية الصغر التى سيعتمد عليها فى تنمية العمل .

في مجال الثقافة:

· رعاية نشىء الموهوبين وفتح منافذ لهم سواء  للتواجد أو الإحتراف.

· إعادة إكتشاف الصعيد بعيداً عن صورته التقليدية في الدراما المصرية.
· فتح سبل أمام أبناء الجمهورية ليشاهدوا الموروث في هذه المحافظة بالدعاية والرحلات والمعسكرات داخل المحافظة .

· إقامة مهرجانات عربية ودولية للتعريف بالمحافظة وتسويق العمالة بها .

في مجال السياحة:

· وضع أسيوط على خريطة السياحة الدولية.

· تسويق أسيوط دولياً وجذب النظر إليها بإقامة مؤتمرات ولقاءات هامة فيها.

· زيادة الرحلات الداخلية والخارجية من وإلى مطار أسيوط .

في مجال خدمة المجتمع:

· الإنحياز للمهمشين بإكسابهم مهارات وسبل للعيش الكريم.

· إنشاء مراكز لتعديل السلوك وحل المشكلات الإجتماعية.

· العمل على حل مشكلة البطالة التي تتسبب في مشاكل إجتماعية وتؤثر في نسب عدد السكان بالمحافظة.

في مجال الشباب و الرياضة:
· فتح مدارس لإكتشاف المواهب تمهيداً لإحترافها.
· دعم مراكز الشباب لتعطي فرصة لأبناء أسيوط لتنشئة رياضية سلمية .
· نشر ثقافة المعسكرات والرحلات بين أبناء المحافظة وكافة سبل الترفيه لمختلف الطبقات للدمج والتقريب بين فئات الشعب وتنمية مشاعر حب والرضا لدى النشىء.

         في النهاية إن رعاية المواطن الأسيوطي وجعله فعال فى مجتمعه وتحسين الخدمات الموجهة له وفتح منافذ للعمل من أجل حياة كريمة هو ما أتمنى أن أحققه ، في ظل مشاكل عميقة تعاني منها لمحافظة تحتاج إلى علاج جذرى..كما أن تحسين صورة الصعيدي والتعريف بخصاله وتهيئة الأجواء لنشىء سوى قد يدفع بمحافظة في طريق النماء هى صرة مصر ونقطة إتزان للبلاد.                     
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